DENTALWELT

Ein Beitrag von Christin Hiller

I GREEN DENTISTRY /// Seit Jahrzehnten prdgen die Wertschdtzung gegentiber der Ver-
gangenheit und die Verantwortung flr die Zukunft das Handeln von W&H. Das Streben
nach den besten Produkten und Losungen fiir den Kunden wird dabei von den Aufgaben-
feldern Qualitdt, Sicherheit und Umweltschutz unterstiitzt. Doch wie sehen die nachhal-
tigen Produkte und Services des Osterreichischen Herstellers konkret aus? Der folgende
Beitrag gibt Einblicke in die griinen Unternehmensziele.

,Nachhaltigkeit ist keine Vision fUr die Zukunft, sondern eine Notwendigkeit der Gegenwart”, weil W&H
Geschaftsfuhrer KommR DI Peter Malata und bringt damit eine im Unternehmen gelebte Maxime zum Aus-
druck. Denn als internationaler Produzent tragt W&H ein hohes Mal3 an Verantwortung fUr eine gesunde Ge-
sellschaft sowie eine gesunde Umwelt und ist sich dieser bewusst. Nachhaltigkeit bedeutet im Umkehrschluss
auch Fortbestand sowie Bestandigkeit — Werte, die das Familienunternehmen seit jeher lebt, insbesondere
auch, um W&H fur zukinftige Generationen zu erhalten.

Die nachfolgenden Einblicke sind Auszlige eines ,groBen Ganzen® und sollen exemplarisch die umweltorien-

tierte Unternehmensstrategie verdeutlichen. Der vollstandige Umweltreport ist in Form einer Umwelterklarung
auf der W&H Website einsehbar.
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Nachhaltigkeit durch bauliche Modernisierung

Den wohl wichtigsten Ausgangspunkt fur eine nachhaltige Unternehmenspolitik bildet das Werk 2. Hier startete
im Geschaéftsjahr 2018/2019 das Projekt ,Betriebserweiterung®. Durch die Verlagerung der Produktion auf nur
noch einen Standort, das heutige Werk 2, wurden wesentliche Effizienzgewinne in Bezug auf Inhouse-Logistik,
Energie, Warme/Kuhlung und Kreislaufwirtschaft geschaffen. Die Galvanikanlage (inklusive Abwasseraufberei-
tungsanlage) wurde komplett neu gebaut. Die Fertigungshallen wurden nach bestem verfligbarem Stand der
Technik errichtet (LED-Beleuchtung, Warmertckgewinnung, redundante Stromversorgung, Hochdruckverne-
belungsanlage, Druckluftsysteme, Kihlanlagen etc.).

Ein durchdachtes Recyclingkonzept ermoglicht ein weitestgehend automatisiertes Sammeln und Trennen von
Stoffen, um diese dem Recycling zuzufUhren. Auf den verfligbaren Dachflachen wurde eine Photovoltaikanlage
errichtet, um selbst erneuerbare Energie zu produzieren. Die neu errichtete, halbautomatisierte Galvanikanlage
ist eine der modernsten Anlagen in Osterreich. Die Absaugleistung wurde wesentlich verbessert, die hoch-

Die rund 1.800 Module am Dach von

Werk 2 liefern eine Leistung von 536 kWp.
Die neue Anlage verstarkt das 6kologische
Profil des Unternehmens und unterstitzt
auch die langfristige Klima- und Energie-

strategie des Bundeslandes Salzburg.

Wissen teilen, inspirieren, anregen — genau das geschieht seit Herbst 2021

im Rahmen der Kampagne #dentalsunitedgoesgreen. Als Foundingpartner

G
0 Q der ersten Stunde férdert W&H auch das Qualitétssiegel ,Die Griine Praxis”.
Die Initiative informiert Uber nachhaltige Ausrichtungen und verleiht bei
positiver Umsetzung das entsprechende Siegel. Zur aktuellen Umwelt- E E
erklarung einfach den QR-Code scannen.
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moderne Abluftreinigung ermdaglicht ein weites Unterschreiten der gesetzlich geforderten Emissionswerte. Durch
die hochmoderne Abwasseraufbereitungsanlage der Spllwasser konnte auch der Chemikalieneinsatz opti-
miert und die Anzahl an eingesetzten Stoffen reduziert werden.

Nattrliche Ressourcen schonen und nachhaltige Beschaffung priorisieren

W&H entwickelt und produziert alle Produkte nach den Prinzipien der Umweltschonung und des nachhaltigen
Wirtschaftens. Natlrliche Ressourcen wie Energie, Wasser oder Materialien werden sorgsam und sparsam
eingesetzt und laufende Effizienzsteigerung angestrebt. Dabei werden regionale Lieferanten priorisiert, deren
Unternehmensziele ebenfalls auf Umweltschutz und Nachhaltigkeit ausgelegt sind. W&H verpflichtet sich auBer-
dem zu kontinuierlicher Verbesserung seiner Umweltleistung mithilfe eines sogenannten Umweltmanagement-
systems. Dabei wird die Umweltleistung gemessen, bewertet und fortlaufend verbessert.

Fuhrpark, IT und Strom

Bereits seit 2015 setzt W&H auf Elektro-
mobilitat. FUr Iangere Dienstfahrten kom-
men E-Autos und Hybridfahrzeuge zum
Einsatz. Auch in Zukunft sollen Mitar-
beiter weiterhin fur E-Mobilitdt motiviert
werden, dies wird mit der Errichtung von
E-Tankstellen im eigenen Geldnde unter-
stltzt. Hardware wird bei W&H, solange
es wirtschaftlich und technisch vertretbar ist, aufbereitet bzw. repariert und somit der
Lebenszyklus verlangert. Missen Computer getauscht werden, werden diese intern
aufbereitet und an Mitarbeiter, Vereine oder Schulen gegen eine freiwillige Spende ver-
geben. Die freiwilige Spende flieBt in einen Sozialfonds. Unter Berlcksichtigung der
eigenen Umweltleistung und CO,-Bilanz bezieht W&H beim Energieversorger 100 Pro-
zent zertifizierten Okostrom aus erneuerbaren Energien. Mit der eigenen Photovoltaik-
anlage werden jahrlich bis zu 535 MWh Strom produziert. Dies deckelt etwa sechs bis
zehn Prozent des Strombedarfs der Produktion.

Produktion, Montage und Inhouse-Druckerei
Die gesamte Fertigung bei W&H ist auf dem neuesten Stand der Technik und setzt auf

Energieeffizienz. Produktionsmaschinen werden von fiihrenden Technologieanbietern
bezogen, regelmaBig gewartet und optimal eingestellt, um ein ressourcen- und energie-
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Seit 2007 ist die W&H Dentalwerk
Birmoos GmbH bereits nach 1ISO 14001
Umweltmanagement zertifiziert. 2022 hat
sich die Gruppenleitung dazu entschieden,
sich auch nach EMAS begutachten zu las-
sen. Die neu errichtete, halbautomatisierte
Galvanikanlage ist eine der modernsten
Anlagen in Osterreich.

effizientes Arbeiten zu ermoglichen. Missen Maschinen ausgetauscht werden, wird bei Neubeschaffungen
ebenfalls auf hochste Ressourcen- und Energieeffizienz geachtet. Werden noch funktionierende Anlagen auf-
grund von Qualitatsansprichen getauscht, werden diese meist weiterverkauft und, wenn maglich, nicht ent-
sorgt. Bei den Lieferanten setzt W&H teilweise auf Umlaufverpackungen, um Verpackungsabfall zu vermeiden.
Bei den Hilfsstoffen werden, wo immer moglich, gesundheits- oder umweltgefahrdende Stoffe durch unbe- P
denklichere Stoffe ersetzt. In der hauseigenen Druckerei werden die Gebrauchsanweisungen der W&H Pro- .

dukte gedruckt. Dabei wird im Sinne der Wirtschaftlichkeit und Ressourcenschonung auf einen effizienten _,_E E
Papiereinsatz geachtet (100 Prozent PEFC-zertifiziertes, mit dem EU-Ecolabel gekennzeichnetes Papier). %:-q-u

Infos zum

Grlines Abfallmanagement

An allen Standorten gibt es klare Regelungen flr die Sammlung von Abféllen, um eine moglichst sortenreine
Sammlung sicherzustellen. Die Abholung der Abfalle wird vom beauftragten Entsorger durchgefihrt, die Auf-
zeichnung der Abfallmengen erfolgt in einer Datenbank. Das hauseigene Abfallwirtschaftskonzept hilft dabei,
das Aufkommen an geféhrlichen und nicht geféhrlichen Abféllen laufend zu Uberwachen. Die Funktion des
Abfallbeauftragten sichert zusétzlich die Aktualitét des Konzeptes, sorgt flr die Einhaltung einer korrekten Ab-
falltrennung und verstérkt die Bemuhungen zur kontinuierlichen Abfallreduzierung. Vor allem das hochmoderne,
automatisierte Metallspane- und Ol-Recycling ist ein Beispiel fir ambitioniertes Abfallmanagement: Alle an-
fallenden Metallspane werden sortenrein gesammelt, entdlt und vom Recyclingunternehmen abgeholt. Das
gewonnene Ol aus der Spaneaufbereitung wird nochmals gefiltert und bis zur Wiederverwendung gelagert.
So kénnen rund 90 Prozent des Ols wieder dem Produktionskreislauf zugefiihrt werden.

Weitere Informationen zu W&H unter: www.wh.com
W8&H produziert fast ausschlieBlich nach

Auftragseingang. Es werden somit kaum

Produkte auf Lager produziert.




