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„Viele Praxen sind der 
Meinung, dass es genügt, einfach 
nur sichtbar zu sein. Dabei ist es 
von großer Bedeutung, effizient 

und langfristig an der Arbeitgeber-
marke zu arbeiten, um auch für 

geeignete Arbeitnehmer 
attraktiv zu werden.“

Chris Fengler

reingehört: Interviews mit Zahnärzten und Menschen aus der Dentalwelt.

Menschlich und fachlich passendes Praxispersonal zu finden, wird in 
Zeiten des Fachkräftemangels immer mehr zur Herausforderung. 

Kommt es dann zu akutem Personalbedarf in der Praxis, ist eine 
Stellenanzeige schnell geschaltet – doch wie nachhaltig und 
 ef fektiv ist das für den langfristigen Praxiserfolg? Der Betriebs -
wirt Chris Fengler hat es sich vor über fünf Jahren genau hier zur 
Aufgabe gemacht, Praxisinhabern unter die Arme zu greifen – 
als Experte für psychologisches Mitarbeitermarketing kennt er 
Schwachstellen und Möglichkeiten auf dem Personalmarkt zur 

Recruitierung medizinischer Fachkräfte. Über die Entwicklung des 
Fachkräftemangels und konkrete Strategien zur Personalgewin-

nung sowie zum Aufbau der eigenen Arbeitgebermarke spricht Chris 
Fengler in der aktuellen Folge von #reingehört.

Hier geht’s zur 

#reingehört-Folge 

mit Chris Fengler.
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: Interviews mit Zahnärzten und Menschen aus der Dentalwelt.

©
Fe

ngg
le

r C
on

su
lti

ng
Gm

bH

Hier können sich Interessierte 

das aktuelle Buch von Chris Fengler 

Fachkräftemangel und wie Sie ihm 

entkommen zum Vorteilspreis 

sichern!




