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Kontakt

Referat  Zahnärztliches Personal  
der BLZK

Telefon: 089 230211-330/ -332

E-Mail:  
zahnaerztliches-personal@blzk.de

Hier geht’s zur 
Seite 

Der Fachkräftemangel ist in allen Zahn-
arztpraxen präsent und die Situation 
ist für das gesamte Praxisteam nicht 
einfach. Deshalb sind alle gefordert, die 
bestmöglichen Voraussetzungen für 
neue Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 
sowie für Auszubildende zu schaffen. 
Mit folgenden Projekten wird Ihnen 
das Referat Zahnärztliches Personal im 
kommenden Jahr Unterstützung bieten 
und will so zur Verbesserung der Situa-
tion beitragen. 

Ausbildungsvertrags- 
konfigurator 

Als einen Schritt zur Arbeitserleichte-
rung plant das Referat die Einführung 
eines Ausbildungsvertragskonfigurators. 
Dieses Online-Tool erleichtert Ihnen ab 
2024 den Abschluss eines Ausbildungs-
vertrags für ZFA.

Digitaler  
Ausbildungsnachweis 
 
Seit 2022 gibt es neue Regelungen für 
das Führen des Ausbildungsnachweises 
von Auszubildenden und Ausbildenden. 
Die Digitalisierungsmöglichkeit wollen 
wir zukünftig auch bayernweit umset-
zen, um Prozesse zu erleichtern und 
den Verwaltungsaufwand für die Aus-
bildungsverantwortlichen zu reduzieren.

Werbemaßnahmen für den 
Ausbildungsberuf ZFA 

Im Jahr 2024 sollen die bundesweiten 
Anstrengungen, Zahnmedizinische 
Fachangestellte (ZFA) und Azubis zu 
gewinnen, deutlich verstärkt werden. 
Hierbei sind insbesondere im Bereich 
Social Media Kampagnen geplant. Die 
BLZK wird auf diesem Gebiet neue 
Wege gehen. Die geplanten Maßnah-
men werden wir zeitnah in unseren Me-
dien näher vorstellen. 

Bitte nutzen Sie darüber hinaus die 
Werbemittel der BLZK, die auch 2024 
wieder ergänzt und weiterentwickelt 
werden, um für den Beruf der/des ZFA 
in den Praxen, den Schulen und auf 
Ausbildungsmessen zu werben (siehe 
Kasten). 

ZFA-Praktikum in der  
Zahnarztpraxis 

Das berufsorientierende Praktikum ist 
ein zentrales Element bei der Gewin-
nung neuer Auszubildender. Auch wenn 
das Praktikum in der Zahnarztpraxis auf-
grund rechtlicher Einschränkungen auf 
den ersten Blick unliebsam erscheint, 
wollen wir Ihren Blick auf diese Mög-
lichkeit richten und Ihnen dabei helfen, 
ein Praktikum interessant zu gestalten. 
Praktikanten wie Praktikantinnen kön-
nen auf diesem Weg den Praxisalltag 
und den Beruf der/des ZFA kennen ler-
nen. Dafür haben wir Informationsma-
terial entwickelt, das wir Ihnen im Shop 
zur Verfügung stellen. Nehmen Sie also 
die Chance wahr und werben Sie für ein 
Praktikum in Ihrer Zahnarztpraxis.

Quer- und Wiedereinsteiger 

Zudem ist für Berufsfremde oder Wie-
dereinsteigerinnen eine Art Praxis-
Intensiv-Kurs geplant, um mit den 
Arbeitsabläufen und Themen, ins-
besondere einfacheren Tätigkeiten in 
der Behandlungsassistenz, (wieder) 
vertraut zu werden. Ziel ist dabei, das 
Praxisteam in der Einarbeitungszeit zu 
unterstützen. Die Kurse sind als „Erste 
Hilfe“ für die Praxen konzipiert und er-
setzen nicht die Ausbildung zur/zum 
ZFA. Vielmehr können Quereinsteiger 
darüber motiviert werden, eine Ausbil-
dung zur/zum ZFA zu beginnen.

Wir wünschen Ihnen einen guten Start 
in das Jahr 2024 und hoffen, dass die ge-
nannten Projekte und Ideen Ihnen hel-
fen, Ihre Herausforderungen im Alltag zu 
bewältigen, und diese ein Gewinn für die 
Zahnarztpraxen sein werden. 

Geschäftsbereich Zahnärztliches 
Personal der BLZK

Werbematerial für  
Aus- und Fortbildung
Die von der BLZK entwickelten Wer-
bemittel können im Shop bestellt 
werden oder stehen zum Download 
bereit.

shop.blzk.de/werbematerial

Ausblick auf das  
Jahr 2024 
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