Scottis Praxistipp

Feste feiern, Einladungen aussprechen und Steuern sparen

Schon Johann Wolfgang von Goethe wusste: , Tages Arbeit! Abends Géste! Saure Wochen! Frohe Feste!” Feiern Sie also mit lhren
Praxismitarbeitern und laden Sie Geschéftsfreunde zum Essen ein, denn die Férderung von Teambildung und die Verbesserung der
Geschéftsbeziehungen lohnen sich. Grundsétzlich sind diese Aufwendungen, wenn sie im Uberwiegend betrieblichen Interesse
sind, steuerlich abzugsfdhig. Welche Spielregeln Sie beachten sollten, um maéglichst viel Steuern zu sparen, erkléart Steuerberater
Bernhard Fuchs aus Volkach in diesem Praxistipp.

Mit freundlichen GriiBen

Dr. Rudiger Schott, Vorsitzender des Vorstands der KZ\V/B

Praxispersonal

Ublicherweise werden betriebliche Feiern
als Betriebsausflug, Weihnachtsfeier, Pra-
xisjubildumsfeiern und auch bei Fortbildun-
gen fUr das ganze Praxisteam veranstaltet.

Hier gilt: Alle Aufwendungen sind voll
abzugsfahig. Allerdings sind diese Auf-
wendungen gegebenenfalls steuer- und
sozialversicherungspflichtiger Arbeitslohn.
Steuerfrei bleiben die Aufwendungen,
wenn der Freibetrag pro Betriebsveranstal-
tung und pro teilnehmendem Arbeitneh-
mer 110 Euro zweimal jahrlich nicht Uber-
steigt. Die Freibetrdge gelten nur, wenn
alle Arbeitnehmer eingeladen wurden.

Als Kosten in diesem Sinne gelten samt-

liche Aufwendungen, die mit einer Feier
zusammenhangen. Das heil3t die eigentli-
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chen Bewirtungsaufwendungen fur Essen
und Getranke, aber auch Aufwendungen
far den auBeren Rahmen, zum Beispiel
Raumkosten, Kosten fur Unterhaltungs-
musik oder andere Darbietungen. Ebenso
sind die Transportkosten einzubeziehen,
wenn Sie zum Beispiel mit dem Bus zu
einer solchen betrieblichen Feier an einen
weiter entfernten Ort zusammen anrei-
sen. Auch die beliebten Geschenkpack-
chen, die im Rahmen einer solchen Feier
an die Mitarbeiter Uberreicht werden,
zahlen mit zu den Aufwendungen.

Der Freibetrag gilt pro teilnehmendem Ar-
beitnehmer. Begleitpersonen werden dem
jeweiligen Arbeitnehmer zugerechnet,
erhalten also keinen eigenen Freibetrag.
Falls die Gefahr droht, dass durch spate
Absagen der Freibetrag im Durchschnitt
Uberstiegen wird, sollte der ,, unpassliche”

Arbeitnehmer dennoch zur Feier erschei-
nen, er muss ja nicht bis zum Ende blei-
ben, wenn er sich nicht wohl fuhlt.

Ubersteigen die Aufwendungen pro teil-
nehmendem Arbeitnehmer den Freibetrag
bleibt dieser dennoch steuerfrei, lediglich
die Ubersteigenden Betrage sind steuer-
und sozialversicherungspflichtig. Dem
kann der Arbeitgeber aber begegnen,
indem er die Ubersteigenden Betrage
einer pauschalen Lohnsteuer mit 25 Pro-
zent unterwirft, die er selbst tragt. Dann
bleiben die tbersteigenden Betrage auch
sozialversicherungsfrei. Diese Pauschalbe-
steuerung muss nach derzeitigem Rechts-
stand bis spatestens zum 28. Februar des
Folgejahres vorgenommen werden.

Bei mehr als zwei Veranstaltungen pro
Kalenderjahr hat der Arbeitgeber ein
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Wahlrecht, fir welche Betriebsveranstal-
tungen er die Freibetrage in Anspruch
nehmen will. Nicht ganz ausgeschopfte
Freibetrdge kdnnen leider nicht Gbertra-
gen werden.

Geschaftsfreunde

Hierzu zahlen zum Beispiel Kollegen, Mit-
arbeiter von Dentaldepots, der Steuer-
kanzlei oder der Bank. Wenn bei solchen
Besprechungen einzelne Mitarbeiter Ihrer
Praxis teilnehmen, gelten sie in diesem
Sinne als Geschéftsfreunde.

Bewirtungskosten sind mit 70 Prozent
des Aufwandes steuerlich abzugsfahig.
Voraussetzung ist aber, dass die Aufwen-
dungen insgesamt angemessen sind. Das
heiBt bei sehr hohen Aufwendungen kann
es zu Kdrzungen auf angemessene Be-
trdge kommen. Hier missen aber schon
auBergewodhnlich hohe Aufwendungen
vorliegen.

Ganz wichtig ist hier der ,Bewirtungsbe-
leg”. Die Rechnung kann in Papierform
oder elektronisch an Sie Ubermittelt wer-
den und muss immer die folgenden An-
gaben enthalten:

e Den vollstandigen Namen und die
vollstandige Anschrift des leistenden
Unternehmens

e Datum der Belegausstellung

e Leistungszeitpunkt bzw. Tag der Be-
wirtung: Wahrend der Hinweis , Leis-
tungsdatum entspricht Rechnungs-
datum” die Anforderung erfullt,
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werden handschriftliche Erganzun-
gen oder ein Datumsstempel nicht
anerkannt.

e Leistungsbeschreibung: Angabe zu
Menge und Art (handelsbliche Be-
zeichnung) der gelieferten Gegen-
stdande oder Umfang und Art der
sonstigen Leistung. Die Bewirtungs-
leistungen mussen einzeln ausge-
wiesen sein. Zum Beispiel: 2x Portion
.Tagesgericht”, 2x 0,5 ,Cola”. An-
gaben wie , Speisen und Getranke”
oder lediglich die Artikel-Nr. sind nicht
ausreichend.

e Rechnungsbetrag

e Bei Rechnungen aus elektronischem
Aufzeichnungssystem: Absicherung
durch Technische Sicherheitseinrich-
tung

Bei Rechnungen, die 250 Euro Uberstei-
gen, sind folgende zusatzliche Angaben
notig:

e Fortlaufende Rechnungsnummer

e Name des Bewirtenden: Wahrend
der Bewirtungsbetrieb den Namen
auf der Rechnung handschriftlich
erganzen kann, ist es nicht ausrei-
chend, wenn der Bewirtende dies
selbst macht

e Steuernummer oder USt-ID des Leis-
tungserbringers

e Umsatzsteuerausweis, soweit man
zum Vorsteuerabzug berechtigt ist

Auch Trinkgeld ist steuerlich abzugsfahig,
es muss aber vom Empfanger quittiert
werden.

Zuséatzlich mussen Sie zeitnah Angaben ma-
chen, wer an der Bewirtung teilgenommen
hat. Bitte vergessen Sie nicht, sich selbst als
Teilnehmer einzutragen. Die Angaben kdn-
nen Sie auf einem Extrablatt oder auf der
Ruckseite des Bewirtungsbeleges machen.
Ebenso missen Sie den Anlass fur die Be-
wirtung angeben. Hieraus muss die betrieb-
liche Veranlassung zu ersehen sein. Typische
Anlasse sind zum Beispiel , Erfahrungsaus-
tausch im Fachgebiet XY oder , Erfahrungs-
austausch im Bereich der Abrechnung”. Die
Angabe , Geschaftsessen” oder dhnliches
genugt den Anforderungen nicht.

Reihumbewirtung

An Fortbildungstagen kommt es haufig
vor, dass mehrere Teilnehmer zusammen
zum Essen gehen. Wenn jeder seine
Rechnung selbst bezahlt, sind die Kosten
steuerlich nicht abzugsfahig. Wenn reih-
um bewirtet wird, das heil3t bei der ersten
Veranstaltung bezahlt Teilnehmer A, bei
der nachsten Teilnehmer B usw., dann
sind, wenn die obigen Voraussetzungen
eingehalten werden, die Kosten fur alle zu
70 Prozent nach und nach abzugsfahig.

Steuerersparnisse sichern

Verschenken Sie keine Steuerersparnisse, son-
dern beachten Sie die obigen Hinweise. Das ist
zwar etwas lastig, wenn Sie aber bei einer Be-
wirtungsrechnung Uber zum Beispiel 400 Euro
circa 130 Euro Steuern sparen, rentiert sich das
schon.

Bernhard Fuchs
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