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Wandel ist Chance

selbst im Weg!

Ein Beitrag von Maurizio Costagliola und Frank Caspers

[ FORTBILDUNG ] Sozialgesellschaftliche und politische Umbriiche bieten
Chancen fur diejenigen, die sich neu erfinden méchten. Dies gilt vor allem auch
far Zahnarztpraxen, welche auf die Herausforderungen von heute vorbereitet
sind - aber vielleicht nicht unbedingt auf die von morgen und ttbermorgen.
Wer nicht mit der Zeit geht, geht mit der Zeit, daher ist es wichtig, die eigene
Rolle regelmaflig kritisch zu hinterfragen. Ein effizientes Netzwerk, welches

die DGBZ-Akademie seinen Teilnehmern bietet, kann ein wahrer Booster sein
und dabei helfen, die Praxis auf das nachste Level zu bringen.

Nicht nur im Praxisalltag ist es wichtig, pro-
aktiv zu handeln, um sich stabil und solide
fur die Zukunft aufzustellen. Rickzahlungen nach
der Budgetierung zu vermeiden, ist in erster Linie
eine Frage von Weitsicht und Planung. Diese
Umstande fordern uns heraus, besser zu werden,
effizientere Prozesse zu implementieren und uns
kontinuierlich zu reflektieren. Die Frage ist: Bauen
wir Mauern, um uns vor dem Wind des Wandels
zu schiitzen, oder nutzen wir ihn, um Windmuhlen
zu bauen und unsere Praxis in eine erfolgreiche
Zukunft zu fihren?
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Das richtige Mindset

In der zahnmedizinischen Branche fehlen nicht die
Werkzeuge, sondern das richtige Mindset. Der
Schlissel zum Erfolg liegt in der Mentalitat und
der Einstellung, mit der wir den Herausforderun-
gen begegnen. Unsere Denkweise entscheidet
Uber Erfolg oder Misserfolg. Budgetierung und
politische Veranderungen sind dabei unausweich-
lich. Doch wie wir damit umgehen, liegt allein in
unserer Hand. Ein positives Mindset, klarer Fokus
und stringente Zielorientierung sind entscheidend.
Statt uns von duBeren Umstanden entmutigen zu
lassen, sollten wir die Chancen erkennen und
nutzen, die sich durch die Verdnderungen bieten.

*Die Beitrage in dieser Rubrik stammen von den Anbietern und spiegeln nicht die Meinung der Redaktion wider.
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Herausforderungen meistern

Ein erfolgreicher Zahnarzt ist nicht derjenige, der keine
Probleme hat, sondern derjenige, der sie souveran |6st.
Unsere Einstellung bringt uns entweder vorwarts oder
halt uns zurtick. Die groBte Hurde ist nicht die externe
Veranderung, sondern die innere Bereitschaft zur Anpas-
sung und Weiterentwicklung. Alle Werkzeuge, die wir
daflr brauchen, sind schon vorhanden - es fehlt nur der
Wille und die Bereitschaft, sie konsequent zu nutzen. Ein
Werkzeug ist letztlich nur ein Hilfsmittel - die Haltung,
mit der es genutzt wird, entscheidet Uber das Ergebnis.
Ich kann Feuer nutzen, um kostliche Speisen zuzuberei-
ten und mein Zuhause im Winter wohlig warm zu halten -
genauso kann ich Feuer nutzen, um groBen Schaden
anzurichten und etwas zu zerstéren. Das Werkzeug ist
wie ein Fahrzeug, das uns dorthin bringt, wohin derjenige,
der am Steuer sitzt, es lenkt.

Praxisnaher Onlinekurs
Die Inhalte umfassen praxisrelevante Themen
wie Praxiskultur, Teamspirit, Abrechnung,

Begleitung und Netzwerk

als zentrale Erfolgsfaktoren

Um den aktuellen Wandel als Anlass zur erfolg-
reichen Transformation zu nutzen, ist eine
kontinuierliche Begleitung durch Experten un-
erlasslich. Aus diesem Grund hat die DGBZ-
Akademie einen zwolfwdchigen Onlinekurs
entwickelt, der in einem geschlossenen Netz-
werk von Gleichgesinnten stattfindet und von
renommierten Fachexperten betreut wird. In
diesem Kurs werden zentrale Themen wie Mind-
set, Skillset und Toolset intensiv behandelt. Das
wachstumsférdernde Mindset bildet in den
ersten vier Wochen die Grundlage, den Nahr-
boden, auf dem die folgenden Inhalte, Themen
und Werkzeuge gedeihen kénnen.

Wirtschaftlichkeit, Kommunikation und Einwandbehandlung sowie Prozessoptimierung. Jeder
dieser Bereiche hat entscheidenden Anteil am Erfolg einer Praxis und tragt dazu bei, die Praxis
attraktiver und effizienter zu gestalten. Der Kurs bietet nicht nur theoretisches Wissen, sondern
auch praktische Umsetzungshilfen, die sofort im Praxisalltag angewendet werden kénnen. Durch
den Austausch mit Experten und Kollegen in einem geschlossenen Netzwerk entsteht ein unter-
stlitzendes Umfeld, in dem Erfahrungen geteilt und gemeinsam Lésungen entwickelt werden.

Wandel ist die einzige Konstante

Die Frage ist also nicht, ob wir uns verédndern
mussen, sondern wie wir es tun. Werden wir Mau-
ern bauen, um Unvermeidliches abzuwehren, oder
Windmuhlen, um die Chancen des Wandels zu
nutzen? Unsere Einstellung ist der Schltssel und
nur wir sind das Limit. Lassen Sie uns gemeinsam
die Herausforderungen annehmen, wachsen und
unsere Praxen in eine erfolgreiche Zukunft fihren.

[ E Mehr Informationen
L

"'*J'-t_::E:':.'r' bekommst du in dem

(] 7 g kostenlosen Whitepaper.

Weitere Infos auf: www.dgbz-akademie.de

In der DGBZ-Akademie ...
... lernen die Teilnehmer, wie sie ihr Mindset stdr-

ken, ihre Fahigkeiten erweitern und die wirksams-
ten Werkzeuge richtig einsetzen kénnen, um ihre
Praxis auf das ndchste Level zu bringen. Die kon-
tinuierliche Begleitung durch Experten sorgt daftir,

dass der Lernprozess nachhaltig ist und die erlern-
ten Techniken langfristig erfolgreich umgesetzt
werden.
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