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DIE NEUE MUSTERWEITER-

BILDUNGSORDNUNG

PARAGRAFENTEIL UND ALLGEMEINER TEIL

DER ANLAGE 2 MIT KURZKOMMENTIERUNGEN

Ein Kommentar von RA Stephan Gierthmihlen.

ie Bundesversammlung der Bundeszahndrzte-

kammer hat am 16.11.2024 eine Novellierung der

Musterweiterbildungsordnung beschlossen. Die

Musterweiterbildungsordnung selbst ist nicht ver-
bindlich, dient aber als Vorlage fur die Weiterbildungsordnun-
gen der Kammern, die voraussichtlich in der néheren Zukunft
ebenfalls Uberarbeitet werden.

Kern der Novelle ist ein starkerer Fokus auf die Vermitt-
lung von Kompetenzen im Rahmen der Weiterbildung. Das
bloBe ,Ableisten von Zeiten" gewdhrleistet nicht eine Quali-
fikation, die zum Fuhren einer Fachzahnarztbezeichnung
berechtigt. Vielmehr mussen in der Weiterbildung theore-
tische Kenntnisse (sog. Methodenkompetenzen) und prak-
tische Fertigkeiten (sog. Handlungskompetenzen) erlernt
werden. Hierdurch soll die Qualitét der Weiterbildung und

in der Folge eine qualitativ hochwertige Versorgung der Be-
vOlkerung in den zahnmedizinischen Fachgebieten sicher-
gestellt werden. Zugleich erlaubt die Fokussierung auf den
Kompetenzerwerb auch eine gréBere Flexibilitat in der Wei-
terbildung.

Korrespondierend zu den konkretisierten Anforderungen
an die Weiterbildung werden auch die Anforderungen an die
Weiterbildungsstdtten und die Weiterbildenden insoweit kon-
kretisiert, als die Weiterbildung weitergehend als bisher
strukturiert und dokumentiert werden muss.

Die hierfur erforderlichen Regelungen finden sich im
neuen Paragrafenteil der MWBO sowie den allgemeinen Tei-
len der fachspezifischen Anlagen. Die neue MWBO finden
Sie auf den folgenden Seiten. Die fur die Kieferorthopddie
relevanten Neuerungen haben wir fir Sie kommentiert.
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Paragrafenteil

Teil |
Ziel, Art, Inhalt und Dauer der Weiterbildung

8 1Fachzahndarztliche Weiterbildung

(1)  Weiterbildung ist der geregelte Erwerb besonderer beruflicher
Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten in den durch die Anlagen
zu dieser Weiterbildungsordnung bezeichneten Fachgebieten der
Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde.

(2)  Mit der Weiterbildung kann erst nach der Approbation als Zahnarzt
oder nach Erteilung einer fachlich uneingeschrankten Erlaubnis ge-
maB § 13 Zahnheilkundegesetz (ZHG) begonnen werden.

(3) Eine Fachgebietsbezeichnung darf nur fihren, wer eine Anerken-
nung einer Zahndrztekammer erhalten hat.

(4)  Fachgebietsbezeichnungen dirfen nur in der in den Anlagen zu die-
ser Weiterbildungsordnung bezeichneten Form gefthrt werden.

(5) Es kénnen bis zu drei Fachgebietsbezeichnungen nebeneinander
geflihrt werden.

(6) Far Entscheidungen nach dieser Weiterbildungsordnung ist, soweit
nichts anderes bestimmt ist, der Weiterbildungsausschuss der
Zahndarztekammer zustdndig.
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8§ 2 Art und Inhalt der Weiterbildung, Weiterbildungsstétten

()

(2)

(3)

(4)

(5)

Die Weiterbildung erfolgt in praktischer Berufstatigkeit und theoreti-
scher Unterweisung. Die praktischen und theoretischen Inhalte der
jeweiligen Fachgebiete ergeben sich aus den Anlagen zu dieser Wei-
terbildungsordnung.

Die Weiterbildung wird unter verantwortlicher Leitung hierzu er-
mdchtigter Zahndrzte in Einrichtungen der Hochschulen, Kranken-
hausabteilungen, Instituten, anderen vergleichbaren Einrichtungen
oder in der Praxis eines ermdchtigten Zahnarztes durchgefuhrt, die
gem. § 9 zugelassen sind (Weiterbildungsstdtten). Die Weiterbil-
dung kann, sofern insbesondere §3 Abs. 3b gewahrt bleibt, an meh-
reren Weiterbildungsstdtten oder bei mehreren Ermdchtigten einer
Weiterbildungsstatte abgeleistet werden. Néheres kannin den fach-
spezifischen Anlagen geregelt werden. Die Anlagen kdénnen auch
bestimmen, inwieweit einzelne Weiterbildungsleistungen auch au-
Berhalb der eigenen Weiterbildungsstdtte an anderen zugelasse-
nen Weiterbildungsstdatten und bei anderen Ermdchtigten erbracht
oder durch andere Weiterbildungsleistungen ausgeglichen werden
kénnen.

Zeiten beruflicher Tatigkeit in der eigenen Praxis sind auf die Weiter-
bildungszeit nicht anrechnungsfahig.

Die Weiterbildung muss in fachlich weisungsabhdngiger Stellung
undim Rahmen eines angemessen verguteten Arbeitsverhdltnisses
erfolgen.

Der Zahnarzt in Weiterbildung hat die Ableistung der vorgeschriebe-
nen Weiterbildungsinhalte in einer von der Zahndrztekammer vorge-
gebenen analogen oder elektronischen Dokumentationshilfe fortlau-
fend zu dokumentieren. Mindestens einmal jdhrlich ist bei beiden
Formen der Dokumentation die Bestatigung des Weiterbildungsstan-
des durch den Ermdchtigten erforderlich. Die Zahndrztekammer ist
berechtigt, von dem Ermdchtigten und von dem Zahnarzt in Weiterbil-
dung Dokumente, Auskiinfte und Nachweise Uber Art und Durchfuh-
rung der bisher absolvierten Weiterbildung anzufordern oder einen
Zugang zur elektronischen Dokumentationshilfe zu verlangen. Néhe-
res kann in den fachgebietsspezifischen Anlagen geregelt werden.

§ 3 Dauer der fachspezifischen Weiterbildung

()

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Die Weiterbildung auf Vollzeitbasis umfasst mindestens drei fach-

spezifische Jahre.

Die fachspezifische Weiterbildung zum Fachzahnarzt beginnt mit

der Meldung durch den Weiterzubildenden bei der zusténdigen

Zahndrztekammer.

Erfolgt die Weiterbildung in Teilzeit, muss sichergestellt sein, dass

(a) die Gesamtdauer und Qualitdt nicht geringer sind als bei einer
Vollzeit-Weiterbildung und

(b) die Weiterbildung in Teilzeit in einem Umfang erfolgt, der mindes-
tens der Halfte der Ublichen, wochentlichen Arbeitszeit ent-
spricht.

Die Weiterbildung gemdB Abs. 1soll innerhalb eines Zeitraumes von

8 Jahren abgeschlossen werden. Die Weiterbildung soll zusammen-

hdngend erfolgen. Fir weiterbildungsfreie Zeiten innerhalb dieses

Zeitraums ist der Nachweis kontinuierlicher zahndrztlicher Tatigkeit

zu erbringen.

Praktische Weiterbildungszeiten auf Vollzeitbasis an einer Weiter-

bildungsstatte missen mindestens 6 Monate umfassen.

Wesentliche Fehlzeiten wihrend der Weiterbildung mussen nachge-

holt werden.

1"

Mit der neuen MWBO wird die Mdglichkeit geschaffen,
die Weiterbildung zeitgleich an mehreren Weiterbil-
dungsstdtten abzuleisten. Allerdings muss auch dann
jeweils eine Weiterbildung in mindestens hdlftigem Um-
fang an einer Weiterbildungsstdtte abgeleistet werden,
um Struktur und Kontinuitét der Weiterbildung zu ge-
wdhrleisten. Neben der Weiterbildung an mehreren
Weiterbildungsstdtten kommen auch Hospitationen bei
anderen Weiterbildungsberechtigten in Betracht, um
einzelne Kompetenzen zu erwerben.

Die Ergdnzung des § 2 Abs. 4 greift das bereits im Berufs-
recht verankerte Gebot auf, dass ein Arbeitsverhdiltnis, in
dem die Weiterbildung stattfinden muss, angemessen
vergutet sein muss.

Die Dokumentation der Weiterbildung soll, dies wird nun
klargestellt, fortlaufenderfolgen. Dies bedeutet nicht, dass
geradezu taggleich zu erfassen ist, welche Kompetenzen
erworben wurden. Das bloBe Ausstellen eines Weiterbil-
dungszeugnisses am Ende der Weiterbildung oder des
Weiterbildungsabschnitts gentigt jedoch nicht. Digitale
Dokumentationshilfen, wie zum Beispiel das eLogbuch der
Bundesdrztekammer, diirften dies erheblich erleichtern.

Die Dokumentation kann von den Kammern auch zu
Zwecken der Qualitdtssicherung genutzt werden, z.B.
um die Weiterbildung in der Weiterbildungsstdtte nach-
zuvollziehen.
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§ 4 Anrechnung von Fortbildung

Theoretische Lerninhalte einer strukturierten, curricularen Fortbildung,
die nach Zulassung zur Weiterbildung erbracht werden, werden auf An-
trag des Zahnarztes in Weiterbildung auf die theoretische Unterweisung
im Rahmen der Weiterbildung angerechnet, wenn sie inhaltlich und zeitlich
den Vorgaben der in den Anlagen zu dieser Weiterbildungsordnung auf-
geflihrten Anforderungen entsprechen. Die Anlagen kdnnen, insbeson-
dere zum Umfang der Anrechnung, hierzu Naheres regeln.

Teil ll
Weiterbildung innerhalb der EU und des EWR

§ 5 Anerkennung von Weiterbildungen aus dem Gebiet der Europdi-

schen Union (Mitgliedstaat), des Europdischen Wirtschaftsraums

(EWR-Staat) oder aus einem Staat, dem Deutschland und die Euro-

pdische Union einen entsprechenden Rechtsanspruch eingerdumt

haben (Vertragsstaat)

(1) Antragsteller mit einem fachbezogenen Diplom, einem Prifungs-
zeugnis oder einem sonstigen Bef@higungsnachweis (Ausbildungs-
nachweis) Uber eine Weiterbildung aus einem Mitgliedstaat, einem
EWR-Staat oder einem Vertragsstaat, die nach dem Recht der Euro-
pdischen Union automatisch anzuerkennen sind oder einer solchen
Anerkennung aufgrund erworbener Rechte nach Gemeinschafts-
recht gleichstehen, erhalten auf Antrag die entsprechende Aner-
kennung nach dem Heilberufe-Kammergesetz.

(2)  Antragsteller mit einem Ausbildungsnachweis Uber eine Weiterbil-
dung aus einem Mitgliedstaat, einem EWR-Staat oder einem Ver-
tragsstaat, die die Voraussetzung nach Absatz 1 nicht erfullen, er-
halten auf Antrag die entsprechende Anerkennung nach dem
Heilberufe-Kammergesetz, wenn die Gleichwertigkeit des Weiterbil-
dungsstandes gegeben ist. Der Weiterbildungsstand ist als gleich-
wertig anzusehen, wenn die Weiterbildung des Antragstellers keine
wesentlichen Unterschiede gegentiber der Weiterbildung aufweist,
die in der Weiterbildungsordnung der jeweils zusténdigen Zahndrz-
tekammer geregeltist. Wesentliche Unterschiede nach Satz 1liegen
vor, wenn sich der im Ausland erworbene Ausbildungsnachweis auf
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fdhigkeiten bezieht, die sich hinsicht-
lich der vermittelten Inhalte oder aufgrund der Ausbildungsdauer
wesentlich von den Fertigkeiten, Kenntnissen und Fahigkeiten unter-
scheiden, die im Rahmen der entsprechenden Weiterbildung nach
dieser Weiterbildungsordnung erworben werden. Wesentliche Un-
terschiede kénnen ganz oder teilweise durch Kenntnisse ausgegli-
chenwerden, die im Rahmen der Berufspraxis oder auf sonstige Art
und Weise erworben worden sind; dabei ist es nicht entscheidend, in
welchem Staat die Kenntnisse und Fdahigkeiten erworben wurden.
Liegen wesentliche Unterschiede vor, muss der Nachweis gefuhrt
werden, dass die Kenntnisse und Fahigkeiten vorliegen, die zur An-
erkennung des Ausbildungsnachweises erforderlich sind. Dieser
Nachweis ist durch eine Eignungsprifung zu erbringen, die sich auf
die festgestellten wesentlichen Unterschiede bezieht. Die Erforder-
lichkeit der Erbringung einer Eignungsprifung ist nach Art 14 Abs. 6
Richtlinie 2013/55/EU zu begriinden.

(3) Die Kammer bestdtigt innerhalb eines Monats den Eingang der An-
tragsunterlagen und teilt mit, welche Unterlagen fehlen. Spatestens
drei Monate nach Eingang der vollsténdigen Unterlagen ist Uber die
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(4)

(5)

(6)

(7)

(8)
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Anerkennung zu entscheiden. In den Fdllen des Absatzes 2, in denen
Uber die Durchfiihrung der Eignungsprifung zu entscheidenist, ver-
ldngert sich die Frist um einen Monat.

Legt die Kammer fest, dass eine Eignungsprufung zu absolvierenist,
s0 muss diese innerhalb von sechs Monaten ab dem Zugang der
Entscheidung abgelegt werden kénnen.

Die Antragsteller haben zur Bewertung der Gleichwertigkeit der
Kammer alle erforderlichen Unterlagen vorzulegen. Das Antrags-
verfahren und die Formalitdten dirfen aus der Ferne und elektro-
nisch abgewickelt werden. Im Fall begrindeter Zweifel, kann die
Kammer beglaubigte Kopien von den fur die Anerkennung erforder-
lichen Nachweisen anfordern.

Die Kammer teilt der zustdndigen Behdrde eines anderen Mitglied-
staates, EWR-Staates oder Vertragsstaates auf Ersuchen die Daten
mit, die fur die Anerkennung als Fachzahnarzt erforderlich sind und
bestatigt gegebenenfalls, dass die Mindestanforderungen an die
Weiterbildung nach dem Recht der Europdischen Union erfllt sind.
Die Zahndrztekammer darf Auskunfte nach Satz 1 von der zustén-
digen Behorde eines anderen Mitgliedstaates, EWR-Staates oder
Vertragsstaates einholen, wenn sie berechtigte Zweifel an der Rich-
tigkeit der Angaben des Antragstellers hat.

Antragsteller, denen eine Anerkennung nach Abs. 1, 2 erteilt wurde,
haben diejenige Fachzahnarztbezeichnung zu fuhren, die aufgrund
einer entsprechenden Weiterbildung in dem jeweiligen Kammerbe-
reich erworben wird.

Uber Verfahren zur Anerkennung von ausléndischen Weiterbildun-
gen wird eine Statistik gefthrt.

§ 6 Anerkennung von Weiterbildungen auBerhalb des Gebietes der
Europdischen Union, des Europdischen Wirtschaftsraums oder ei-
nes Staates, dem Deutschland und die Europdische Union einen ent-
sprechenden Rechtsanspruch eingerdumt haben (Drittstaat)

(M

3)

Antragsteller mit einem Ausbildungsnachweis Uber eine Weiterbil-
dung aus einem Drittstaat erhalten auf Antrag die entsprechende
Anerkennung nach dieser Weiterbildungsordnung, wenn die Gleich-
wertigkeit des Weiterbildungsstandes gegebeniist.

Far die Prafung der Gleichwertigkeit gilt § 5 Abs. 2 S. 2 bis 5 entspre-
chend. Die erforderlichen Kenntnisse und Fdhigkeiten sind auch
nachzuweisen, wenn die Prufung des Antrags nur mit unangemes-
senem zeitlichem oder sachlichem Aufwand moglich ist, weil die
erforderlichen Unterlagen und Nachweise aus Griinden, die nicht
in der Person des Antragstellers liegen, von diesem nicht vorge-
legt werden kdnnen. Die Zulassung zur Prufung kann mit Neben-
bestimmungen versehen werden, insbesondere kann sie davon
abhdngig gemacht werden, dass erforderliche Kenntnisse und
Fahigkeiten im Gebiet der angestrebten Weiterbildung in Form der
Ableistung von mindestens drei Monaten Weiterbildung im Sinne
dieser Weiterbildungsordnung nachgewiesen werden, um Defizite
auszugleichen.

Far das Verfahren gilt § 5 Abs. 3,4, 7, 8 entsprechend.

8 7 Anerkennungsverfahren bei Dienstleistern aus einem Staat der
Europdischen Union (Mitgliedstaat), des Europdischen Wirtschafts-
raums (EWR-Staat) oder eines Staates, dem Deutschland und die
Europdische Union einen entsprechenden Rechtsanspruch einge-
réumt haben (Vertragsstaat)
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Es wird klargestellt, dass Ausbildungsnachweise aus
Drittstaaten nur dann Gegenstand eines Anerken-
nungsverfahrens sein kénnen, wenn es sich um Ausbil-
dungsnachweise (ber eine Weiterbildung handelt. Dies
setzt voraus, dass die grundlegenden Strukturprinzipien
(z.B. strukturierte Ausbildung in Theorie und Praxis unter
Aufsicht einer staatlichen Stelle nach Erwerb der Appro-
bation) erfillt sind.

Mit der Anderung des § 6 Abs. 2 wird die Méglichkeit
erdffnet, die europarechtlich vorgesehene mindliche
Gleichwertigkeitsprifung erst dann durchzufihren, wenn
der Erwerb fehlender Kompetenzen nachgewiesen ist.
Ein bloBer Ausgleich insbesondere fehlender Hand-
lungskompetenzen durch ein Priifungsgesprdch ist nicht
ausreichend.
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Personen, die als Staatsangehdrige eines Mitgliedstaates der Europdi-
schen Union oder eines anderen Vertragsstaates des Abkommens Uber
den Europdischen Wirtschaftsraum oder eines Vertragsstaates, dem
Deutschland und die Europdische Gemeinschaft oder Deutschland und
die Europdische Union vertraglich einen entsprechenden Rechts-
anspruch eingeréumt haben, dirfen ohne vorheriges Anerkennungsver-
fahren diejenigen Weiterbildungsbezeichnungen fuhren, die aufgrund ei-
ner entsprechenden Weiterbildung im jeweiligen Kammerbereich erworben
wird, sofern sie ihre Berufstdtigkeit als vorubergehende und gelegent-
liche Dienstleistung im Sinne des Art. 57 des Vertrags Uber die Arbeitsweise
der Europdischen Union im Geltungsbereich dieses Gesetzes austben.
Sie unterliegen jedoch der Meldepflicht nach MaBgabe der Richtlinie
2005/36/EG.

§ 8 Vorwarnmechanismus

(1)  Die Zahndrztekammer unterrichtet die zustéindigen Stellen aller an-
deren Mitgliedstaaten, wenn eine Anerkennung zum Flihren einer Be-
zeichnung widerrufen oder zurickgenommen wurde. Die in Artikel 56 a
Abs. 2 der Richtlinie 2005/36/EG genannten Daten sind Uber das
Binnenmarkt-Informationssystem (IMI) zu Gbermitteln. Die Warnmel-
dung hat spdatestens drei Tage nachdem eine vollziehbare Entschei-
dung der Zahndrztekammer oder eines Gerichts Uber den Widerruf
oder die Riicknahme einer Anerkennung vorliegt zu erfolgen.

()  Gleichzeitig mit der Ubermittlung einer Vorwarnung ist die Zahnérz-
tekammer verpflichtet, die hiervon betroffene Person schriftlich von
der Entscheidung zu unterrichten und darauf hinzuweisen,

1. welchen Rechtsbehelf sie gegen die Vorwarnung einlegen kann,

2.dass sie die Berichtigung der Vorwarnung verlangen kann und

3.dass ihr im Falle einer unrichtigen Ubermittiung ein Schadens-
ersatzanspruch zusteht.

(8) Die Zahndrztekammer unterrichtet die zustdndigen Stellen der Mit-
gliedstaaten daruber, wenn eine betroffene Person einen Rechts-
behelf gegen eine Vorwarnung eingelegt hat.

(4)  Eine Warnung Uber das IMI hat auch dann zu erfolgen, wenn die An-
erkennung einer Weiterbildung beantragt wurde, jedoch spdter ge-
richtlich festgestellt wurde, dass bei der Antragstellung gefdlschte
Berufsqualifikationsnachweise verwendet wurden.

(5) Die Verarbeitung personenbezogener Daten nach den vorstehen-
den Absdtzen erfolgt im Einklang mit den Richtlinien 95/46/EG und
2002/58/EG.

(6) Daten bezlglich der Warnungen dirfen nur so lange im IMI bleiben,
wie sie gltig sind. Warnungen sind binnen drei Tagen ab dem Zeit-
punkt, zu dem die Ungultigkeit eintritt, zu [6schen.

(6) Das Verfahren richtet sich nach Artikel 56a der Richtlinie 2013/55/
EU sowie den dazu ergangenen Durchfihrungsrechtsakten.

Teil lll
Weiterbildungsstdtten und Ermdchtigung zur Weiterbildung

§ 9 Weiterbildungsstdtten

(1) Far die Zulassung als Weiterbildungsstéatte missen die in den Anla-
gen genannten rdumlich-technischen und personellen Anforderun-
gen erfullt sein.

(2) Die Zulassung wird durch die zustdndige Zahndrztekammer auf An-
trag und nach Prufung erteilt.

14
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§ 10 Ermdchtigung

(M

(2)

3)

Die Ermdachtigung zur Weiterbildung wird auf schriftlichen Antrag
durch die zusténdige Zahndrztekammer erteilt. Der Antragsteller
hat hierfur alle notwendigen Unterlagen vorzulegen. Die Anlagen
kénnen hierzu N@heres vorsehen.

Grundsd@tzlich darf ein Ermdchtigter nur einen Zahnarzt in Weiter-
bildung (Vollzeitdquivalent) beschdftigen. Auf schriftlichen Antrag
kénnen Ausnahmen zugelassen werden, wenn dadurch die Durch-
fuhrung einer ordnungsgemdBen Weiterbildung nicht geftihrdet
wird.

Mit der Beendigung der Tatigkeit des ermdchtigten Zahnarztes an
der Weiterbildungsstdtte erlischt die Ermdéchtigung zur Weiterbil-
dung.

§ 11 Voraussetzungen der Erméchtigung

(M

(2)

3)

Die Ermdchtigung kann nur erteilt werden, wenn der Antragsteller
fachlich und personlich geeignet ist und die Gewahr flr eine ord-
nungsgemdBe Durchfuhrung der Weiterbildung bietet. Er muss
fachlich umfassende Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen be-
sitzen, die sich auf das Fachgebiet, fir das er ermdchtigt wird, be-
ziehenmussen. Sie kann befristet und hinsichtlich der Anrechnungs-
fahigkeit zeitlich oder inhaltlich, insbesondere unter Berticksichtigung
der vermittelbaren Weiterbildungskompetenzen, beschrdankt sowie
mit Auflagen versehen werden. Der Antragsteller hat mit seinem An-
trag ein Weiterbildungskonzept vorzulegen, aus dem sich die von
ihm vermittelbaren Methoden- und Handlungskompetenzen erge-
ben. Esist deutlich zu machen, welche Kompetenzen nicht vermittelt
werden kénnen. Das Weiterbildungskonzept ist dem Zahnarzt in

Weiterbildung auszuhdndigen. Ndheres kann in den Anlagen gere-

gelt werden.

Die Ermdchtigung setzt voraus, dass

1.der Antragsteller nach der Anerkennung als Fachzahnarzt nach-
haltig in diesem Fachgebiet praktisch tatig ist. Ndheres und Aus-
nahmen sind in den jeweiligen Anlagen geregelt;

2.dem Zahnarzt in Weiterbildung ein vollsténdig ausgestatteter Ar-
beitsplatz sowie die erforderlichen Mitarbeiter und Einrichtungen
zur Verfligung stehen;

3. Patienten in so ausreichender Anzahl und Art behandelt werden,
dass der Zahnarzt in Weiterbildung die Méglichkeit hat, sich wah-
rend der Weiterbildung mit der Vorbeugung, der Feststellung und
Behandlung der flir das Fachgebiet typischen Zahn-, Mund- und
Kieferkrankheiten vertraut zu machen;

4. die Weiterbildung an einer Weiterbildungsstatte erfolgt, die die in
den Anlagen zu dieser Weiterbildungsordnung festgesetzten
rédumlich-technischen und personellen Anforderungen erfullt.

Die gebietsbezogenen Anlagen zu dieser Weiterbildungsordnung

kénnen hierzu N@heres regeln.

Die Zahndarztekammer hat das Vorliegen der Voraussetzungen zur

Ermdchtigung zu prifen.

§ 12 Pflichten des Erméchtigten

(M

(2)

Der Ermdchtigte hat die Weiterbildung persénlich zu leiten, entspre-
chend dieser Weiterbildungsordnung zu gestalten sowie an den Qua-
litdtssicherungsmaBnahmen der Zahndrztekammer teilzunehmen.
Der Erméchtigte hat Anderungen in den Voraussetzungen fir die Er-
madchtigung unverziglich und unaufgefordert der Zahndrztekam-
mer anzuzeigen.

15

Es wird klargestellt, dass sich die Anzahl der Weiterzu-
bildenden je Weiterbilder auf ein Vollzeitdquivalent be-
zieht. Je Ermdchtigtem kénnen also auch zwei Weiter-
zubildende in Teilzeit beschdftigt werden. Ausnahmen
sind auf schriftlichen Antrag zuldssig.

Um die Vermittlung der erforderlichen Kompetenzen
zu gewdhrleisten, ist mit dem Antrag auf Erteilung einer
Weiterbildungsermdchtigung ein Weiterbildungskon-
zept vorzulegen, aus dem sich die vermittelbaren Kom-
petenzen und die nicht vermittelbaren Kompetenzen er-
geben. Insbesondere auf dieser Grundlage kann die
Ermdchtigung beschrdnkt werden. Dies dient der Trans-
parenz sowie der Sicherung der Qualitét der Weiterbil-
dung.

Es wird klargestellt, dass der Weiterbildungsermdchtigte
verpflichtet ist, an QualitdtssicherungsmaBnahmen der
Kammer teilzunehmen. Eine Verletzung dieser Pflicht
kann zu einem Entzug der Weiterbildungsermdchtigung
fahren.



)

(4)
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Der Ermdchtigte hat dem Zahnarzt in Weiterbildung unverziiglich
und schriftlich mitzuteilen, wenn er die ordnungsgemdBe Weiterbil-
dung als gefdhrdet ansieht.

Der Ermdchtigte fuhrt mit dem Zahnarzt in Weiterbildung nach Ab-
schluss eines Weiterbildungsabschnitts, mindestens jedoch einmal
jahrlich, ein Gesprach, in welchem der Stand der Weiterbildung von
beiden beurteilt wird. Bestehende Defizite werden aufgezeigt. Der
Zeitpunkt und die Ergebnisse des Gesprdchs sind in der Dokumen-
tationshilfe nach § 2 Abs. 5 zu dokumentieren.

Der Ermachtigte hat dem Zahnarzt in Weiterbildung ein qualifizier-
tes Zeugnis auszustellen, das Aufschluss gibt tiber Zeitdauer, Unter-
brechungen, Weiterbildungsmodus (Vollzeit/Teilzeit), Inhalt und Er-
gebnis der Weiterbildung sowie Uber die erworbenen Kenntnisse
und Fertigkeiten des Weiterzubildenden. Das Zeugnis ist bei Aus-
scheiden unverzglich, ansonsten auf Anforderung durch den Zahn-
arzt in Weiterbildung oder die zusténdige Landeszahndrztekammer
innerhalb von drei Monaten auszustellen.

§ 13 Widerruf und Riicknahme der Erm&chtigung und der Zulassung
als Weiterbildungsstdtte

("

Die Ermdchtigung zur Weiterbildung ist ganz oder teilweise zu wi-

derrufen, wenn ihre Voraussetzungen nicht mehr gegeben sind, ins-

besondere wenn

1. ein Verhalten vorliegt, das Zweifel an der fachlichen oder person-
lichen Eignung des Zahnarztes als Weiterbilder aufwirft oder

2. Tatsachen vorliegen, aus denen sich ergibt, dass die in der Weiter-
bildungsordnung an den Inhalt der Weiterbildung gestellten An-
forderungen nicht oder nicht mehr erfullt werden kénnen.

(2) Die Zahndrztekammer kann in regelmdBigen Absténden das weitere
Vorliegen der Voraussetzungen der Ermdchtigung Gberprfen.

(3) Die Ricknahme der Ermé&chtigung richtet sich nach den Bestim-
mungen des Verwaltungsverfahrensgesetzes.

(4) Die Vorschriften des Absatzes 1 bis 3 gelten entsprechend fur die
Zulassung als Weiterbildungsstdtte.

Teil IV

Anerkennungsverfahren

8 14 Weiterbildungsausschiisse

(M

(2)

)

(4)

(5)

Bei der Zahndrztekammer werden flr jedes Fachgebiet Weiterbil-
dungsausschusse gebildet.

Ein Weiterbildungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern. Es ist eine
ausreichende Zahl von stellvertretenden Mitgliedern zu berufen. Von
den Mitgliedern des im konkreten Fall berufenen Ausschusses miissen
mindestens zwei im Fachgebiet ermdchtigt sein. Mindestens ein Mit-
glied soll ein im Fachgebiet tdtiger Hochschullehrer sein, der fur die
Weiterbildung im Fachgebiet ermdchtigt ist. Die Mitglieder und Stellver-
treter werden vom zusténdigen Organ der Zahndrztekammer bestellt.
Der Weiterbildungsausschuss wdhlt aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden.

Der Weiterbildungsausschuss ist beschlussfdhig, wenn alle Mitglie-
der anwesend sind. Er beschlieBt mit einfacher Stimmenmehrheit.
Enthaltungen gelten als Ablehnung.

Eine Beschlussfassung ist auch im schriftlichen Umlaufverfahren
maglich. Dies gilt nicht fir die Durchfuhrung der Fachzahnarztpri-
fung. Absatz 4 gilt entsprechend.
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Zur Gewdbhrleistung einer zeitnahen Zeugniserteilung
werden Fristen in die MWBO aufgenommen.

Es wird klargestellt, dass nicht nur ein allgemeiner Aus-
schuss fiir die Belange der Weiterbildung eingerichtet
wird, sondern Ausschusse fir die Gebiete eingerichtet
werden.

Um zu gewdihrleisten, dass die Weiterbildungsausschiisse
kompetent besetzt sind, werden die Anforderungen an
die Mitglieder konkretisiert.
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Die Mitglieder entscheiden unabhdngig und sind an Weisungen
nicht gebunden.

§ 15 Antrag auf Anerkennung und Zulassung zur Priifung

(M

(2)

(4)

(5)

(6)

(7)

Die Anerkennung der Weiterbildung ist vom Zahnarzt in Weiterbil-
dung bei der zustdndigen Zahndrztekammer schriftlich zu beantra-
gen. Dem Antrag sind beizuftigen:

1. eine amtlich beglaubigte Abschrift der Approbationsurkunde oder
der fachlich uneingeschrankten Erlaubnis gemaB § 13 ZHG,

2.die Zeugnisse oder Bescheinigungen tUber die Ableistung der vor-
geschriebenen Weiterbildung einschlieBlich der in §2 Abs. 5 ge-
forderten Dokumentationshilfen,

3. die eidesstattliche Erklérung, dass der Antragsteller die Priifung
auf Anerkennung der Weiterbildung im jeweiligen Fachgebiet
nicht bereits dreimal erfolglos absolviert hat und nicht bereits in
einer anderen Zahndrztekammer einen Antrag auf Zulassung zur
Prifung gestellt hat, Gber den dort noch nicht rechtskraftig ent-
schieden wurde.

Die erforderlichen Nachweise nach Nrn. 1 und 2 sind als be-
glaubigte Kopien, ggf. Ubersetzt in die deutsche Sprache, vorzu-
legen.

Die zust@ndige Zahndrztekammer pruft, ob die Weiterbildung nach
Inhalt und Umfang gemdB den Vorgaben der Anlagen zu dieser Wei-
terbildungsordnung abgeleistet wurde.
Wird die ordnungsgemdBe Ableistung der Weiterbildung festge-
stellt, wird der Zahnarzt in Weiterbildung zur Prifung zugelassen.
Eine Ablehnung der Zulassung zur Prifung ist dem Antragsteller
mitzuteilen, zu begrunden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.
Nach Zulassung setzt die Zahnérztekammer im Benehmen mit dem
Vorsitzenden des zustdndigen Weiterbildungsausschusses einen
Termin fur die mundliche Prifung fest. Der Antragsteller ist zum
festgesetzten Termin mit einer Frist von mindestens zwei Wochen
zuladen.
Endet nach erfolgter Zulassung zur Prifung die Kammermitglied-
schaft, so kann das Verfahren durch die bisher zusténdige Zahndrzte-
kammer fortgefuhrt werden, wenn dieses unter Wahrung der In-
teressen der Beteiligten der zweckmdBigen Durchflihrung des Ver-
fahrens dient und die nunmehr zustdndige Zahndrztekammer zu-
stimmt.

§ 16 Durchfiihrung der Priifung

(M

(2)

3)

(4)

Die Prifung erfolgt mindlich unter Ausschluss der Offentlichkeit
und soll fir jeden Prufling in der Regel nicht langer als 60 und nicht
kurzer als 45 Minuten dauern. Es sollen nicht mehr als drei Priflinge
gleichzeitig gepruft werden.

Nach Abschluss des Fachgesprdachs hat der Weiterbildungsaus-
schuss aufgrund der Inhalte, des Umfangs und der Ergebnisse der
vorgelegten Zeugnisse und Bescheinigungen sowie dem Ergebnis
des Fachgesprdchs zu entscheiden, ob der Zahnarzt in Weiterbil-
dung die vorgeschriebenen besonderen Kenntnisse in dem Fach-
gebiet erworben hat.

Bleibt der Antragsteller dem Fachgespréch ohne ausreichenden
Grund fern oder bricht er das Fachgesprdach ohne ausreichenden
Grund ab, gilt die Prufung als nicht bestanden.

Uber den Verlauf und das Ergebnis der Prifung ist eine Nieder-
schrift zu fertigen, die vom Vorsitzenden zu unterzeichnen ist.
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Da grundsdtzlich Kammern nur fir lhre Mitglieder zu-
sténdig sind, wird eine fortgesetzte Zustdndigkeit fir
das Prifungsverfahren auch bei zwischenzeitlichem
Kammerwechsel geregelt, soweit die neue Kammer des
Kandidaten zustimmt.

Neben der regelmdBigen Héchstdauer der Priifung wird
zur Konkretisierung auch eine regelmdBige Mindest-
dauer der Prifung geregelt.
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§ 17 Mitteilung der Priifungsentscheidung; Wiederholungspriifung

("

(2)

)

(4)

Bei erfolgreichem Abschluss der Prufung wird die Anerkennung
zum Fahren der Fachgebietsbezeichnung ausgesprochen.

Bei nicht bestandener Prifung wird dem Zahnarzt in Weiterbildung
die Ablehnung des Antrags auf Anerkennung schriftlich mitgeteilt.
Die Entscheidung ist zu begrinden und mit einer Rechtsbehelfs-
belehrung zu versehen.

Die Prufung auf Anerkennung der Weiterbildung kann zweimal wie-
derholt werden. Die Anmeldung zur Wiederholungsprifung kann
frihestens nach drei Monaten und muss spdtestens innerhalb von
zwolf Monaten nach Zustellung des jeweiligen Ergebnisses erfolgen.
Die Zulassung zur Wiederholungsprufung kann davon abhéngig ge-
macht werden, dass bestimmte Weiterbildungsleistungen vorab zu
erbringen sind.

§ 18 Riicknahme der Anerkennung von Bezeichnungen

Die Anerkennung einer Fachgebietsbezeichnung ist zuriickzunehmen,
wenn die hierfir erforderlichen Voraussetzungen zum Zeitpunkt der An-
erkennung nicht gegeben waren. Vor der Entscheidung Uber die Rlicknahme
ist der Betroffene zu héren.

§ 19 Widerspruch

(M

(2)

Gegen ablehnende Entscheidungen nach dieser Weiterbildungs-
ordnung kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe der Ent-
scheidung Widerspruch bei der zusténdigen Zahndrztekammer er-
hoben werden.

Uber den Widerspruch entscheidet die zusténdige Zahnérztekam-
mer. Ein ablehnender Widerspruchsbescheid ist zu begrinden, mit
einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen und zuzustellen. Gegen
den Widerspruchsbescheid kann innerhalb eines Monats nach sei-
ner Zustellung Klage beim Verwaltungsgericht erhoben werden.

Teil vV
Schlussbestimmungen

§ 20 Ubergangsbestimmungen

(M

(2)

)

Die bisher von der Zahndrztekammer ausgesprochenen Anerken-
nungen einer Weiterbildung gelten als Anerkennung nach dieser
Weiterbildungsordnung.

Zahndrzte, die sich bei Inkrafttreten dieser Weiterbildungsordnung
in der Weiterbildung befinden, kbnnen diese nach den bisher gelten-
den Bestimmungen abschlieBen.

Die bisher von der Kammer erteilten Ermdchtigungen bleiben be-
stehen. Bei einer Ver@inderung oder Neuerteilung der Ermdchtigung
mussen die Voraussetzungen nach dieser Weiterbildungsordnung
erfullt sein.

§ 21 Anerkennung anderer Kammern

(M

(2)

Die von einer Zahndarztekammer in der Bundesrepublik Deutschland
oder vor dem 3.10.1990 im Beitrittsgebiet ausgesprochenen Aner-
kennungen zum Fachzahnarzt gelten auch im Bereich der Zahndrzte-
kammer.

Sind diese Fachgebietsbezeichnungen im Bereich der Zahnarzte-
kammer geregelt, dirfen diese nur in der in den Anlagen zu dieser
Weiterbildungsordnung ausgewiesenen Form gefuhrt werden.

18
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§ 22 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Weiterbildungsordnung tritt am in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Weiterbildungsordnung der (Landes-)Zahnérztekammer
vom auBer Kraft.

In der neu gefassten Anlage 2 werden die spezifischen Regelungen fur die Weiterbildung auf dem Geboiet der Kieferortho-
padie geregelt. Dabei gliedert sich die Anlage 2 in einen allgemeinen Teil, der die Vorschriften des Paragrafenteils inhaltlich
konkretisiert und den eigentlichen Kompetenzkatalog, der die in der Weiterbildung zu erwerbenden Kompetenzen abbildet.

Anlage 2 zur Musterweiterbildungsordnung
Fachgebiet Kieferorthopddie

1.
11.

12.

2.2.

2.3.

24.

Gegenstand und Bezeichnung des Fachgebietes
Das Gebiet der Kieferorthopddie umfasst die Erkennung,
Verhitung und Behandlung von Fehlbildungen des Kau-
organs, von Zahnstellungs- und Bissanomalien sowie
Kieferfehlbildungen und Deformierungen der Kiefer so-
wie des Gesichtsschddels im gesamtmedizinischen
Kontext.

Die Fachgebietsbezeichnung auf dem Fachgebiet Kie-
ferorthopddie lautet: ,Fachzahnarzt fur Kieferorthopd-
die” (,Kieferorthopdde")/,Fachzahnérztin fir Kieferortho-
pédie (,Kieferorthopddin®).

Dauer und Ort der fachspezifischen Weiterbildung

Die fachspezifische Weiterbildung auf dem Fachgebiet

Kieferorthopddie betréigt mindestens drei Jahre. Davon

unabhdngig ist ein allgemeinzahndrztliches Jahr nach-

zuweisen. Dieses sollte vor Beginn der fachspezifischen

Weiterbildung abgeleistet werden.

Von der dreijdhrigen fachspezifischen Weiterbildungs-

zeit mussen zwei Jahre ohne Unterbrechung an einer

Weiterbildungsstdtte abgeleistet werden.

Mindestens zwolf Monate sind an einer kieferorthopd-

dischen Abteilung einer Universitdtsklinik oder einer an-

deren Weiterbildungsstdtte abzuleisten, in der

a) Patienten interdisziplindr durch Fachzahndrzte fir
Kieferorthopddie, Oralchirurgie, MKG-Chirurgie und
Hals-Nasen-Ohrenheilkunde behandelt werden,

b) der Weiterbildungserméchtigte in die universitdre
Lehre und Forschung eingebunden ist,

¢) eine strukturierte und kontinuierliche Einordnung der
Weiterbildungsinhalte in die kieferorthopddische Wis-
senschaft gewdhrleistet ist.

Die Voraussetzungen gem. Buchstabe a) bis ¢) kdnnen

auch im Rahmen von Kooperationsvereinbarungen mit

anderen Ermdachtigten an zugelassenen Weiterbildungs-

stellen sichergestellt werden.

Auf schriftlichen Antrag kann die (Landes-)Zahndrzte-

kammer unter Auflagen Ausnahmen zulassen, wenn

dies mit dem Ziel der Weiterbildung vereinbar ist und die

Mindestweiterbildungszeit gem. Ziff. 2.1 erfullt ist.
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In der Neufassung werden nicht nur die formellen Berufsbezeichnun-
gen Fachzahnarzt bzw. Fachzahndrztin fur Kieferorthopddie aufgenom-
men, sondern auch die gebréuchlichen und mitunter bekannteren Ab-
kurzungen Kieferorthopdde bzw. Kieferorthopddin.

Die Mindestdauer der fachspezifischen Weiterbildung ist euro-
parechtlich vorgegeben. Die MWBO hdlt an der ergdnzenden
Forderung eines allgemeinzahndrztlichen Jahres fest.

Da kieferorthopddische Behandlungen sich (ber einen langen
Zeitraum erstrecken, muss in der Weiterbildung auch zeitliche
Kontinuitat gewdhrleistet sein. Es miissen deshalb mindestens
zwei jahre an einer WB-Stdtte abgeleistet werden.

Im Rahmen der Weiterbildung ist Interdisziplinaritdt und Wis-
senschaftlichkeit unverzichtbar. Dies ist insbesondere im Rah-
men einer universitdren Weiterbildung gewdhrleistet. Zur Flexi-
bilisierung kann die Weiterbildung jedoch auch in einer anderen
Weiterbildungsstdtte abgeleistet werden, die vergleichbare
Strukturen aufweist und in vergleichbarer Form die Vermittlung
der interdisziplindren und wissenschaftlichen Kompetenzen
gewdhrleistet. Die Hdrden fir eine solche Weiterbildungs-
stdtte, die auch im Rahmen eines ,Weiterbildungsverbundes”
entstehen kann, sind durchaus hoch, sind jedoch dem An-
spruch des Fachs und der Bedeutung der Weiterbildung ange-
messen.

Die Zahndrztekammer kann auf schriftlichen Antrag Ausnah-
men zulassen, z.B. wenn zwar die Weiterbildungszeiten ins-
gesamt erflillt sind, aber z. B. nur 11,5 Monate an einer WB-Stdtte
erbracht wurden.
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41.

42

5.2.

5.3.
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Voraussetzungen der Erméchtigung

Die Ermdchtigung zur fachspezifischen Weiterbildung
auf dem Fachgebiet der Kieferorthopddie kann einem
Zahnarzt dann erteilt werden, wenn er nach seiner An-
erkennung als Fachzahnarzt fur Kieferorthopddie min-
destens funf Jahre beschrdnkt auf das Gebiet der Kie-
ferorthopddie praktisch tdtig gewesen ist.

Die Ermdchtigung kann unter Berlcksichtigung des vor-
gelegten Weiterbildungskonzeptes hinsichtlich der an-
rechenbaren Weiterbildungszeit begrenzt werden. Zur
Prifung der Voraussetzungen kann die Zahndrztekam-
mer Arbeitsproben anfordern.

Voraussetzungen der Zulassung als Weiterbildungs-

stiitte im Fachgebiet Kieferorthopddie

Eine Weiterbildungsstatte auf dem Gebiet der Kiefer-

orthopddie ist anzuerkennen, wenn

a) die Weiterbildungsstdtte Uber die réumlichen, tech-
nisch-apparativen und personellen Voraussetzungen
verflgt, die fur eine Vermittlung der gem. Weiterbil-
dungskonzept zu vermittelnden Kompetenzen erfor-
derlich sind,

b) dem Weiterzubildenden ein voll ausgestatteter Arbeits-
platz zur Verfligung steht,

¢) Zugang zu einschlégiger kieferorthopddischer Litera-
tur besteht,

d) Patienten mit solchen Diagnosen und solchen Be-
handlungsmitteln behandelt werden, Uber die die
nach dem Weiterbildungskonzept zu vermittelnden
Kompetenzen erworben werden kénnen.

Zur Prifung der Anforderungen kann die Zahndrztekam-

mer eine Begehung der Weiterbildungsstdtte durchfihren.

Kompetenzerwerb

Im Rahmen der Weiterbildung sind die im Kompetenz-
katalog dieser Anlage aufgeftuhrten Methoden und Hand-
lungskompetenzen zu erwerben.

Die nach dem Kompetenzkatalog dieser Anlage vor-
geschriebenen theoretischen Kenntnisse (Methoden-
kompetenzen) sind Uber strukturierte weiterbildungs-
begleitende WissensvermittlungsmaBnahmen zu er-
werben, die diese Kenntnisse methodenkompetenz-
orientiert vermitteln. Der Erwerb von Methoden kann im
Rahmen von Weiterbildungscurricula oder in der Weiter-
bildungsstatte erfolgen. Erfolgt der Erwerb der Metho-
denkompetenz in der Weiterbildungsstdtte, ist dies
strukturiert im Weiterbildungskonzept darzustellen.

Die praktischen Fertigkeiten (Handlungskompetenzen)
werden im Rahmen von praktischer Berufstatigkeit un-
ter verantwortlicher Leitung hierzu ermdchtigter Zahn-
drzte in einer zugelassenen Weiterbildungsstatte er-
worben. Einzelne Weiterbildungsleistungen kénnen im
Einvernehmen mit dem Weiterbildungsermdchtigten
auch auBerhalb der eigenen Weiterbildungsstatte an
anderen zugelassenen Weiterbildungsstdtten und bei
anderen Ermdchtigten erworben werden.
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Die Voraussetzungen fur die Erteilung einer Ermdchtigung
setzen unverdndert eine flunfjdhrige, auf das Gebiet der Kiefer-
orthopddie beschrénkte Tatigkeit als Fachzahnarzt oder Fach-
zahndrztin fir Kieferorthopddie voraus. Daneben muss die
persénliche und fachliche Eignung bestehen.

Die Ermdchtigung kann unter Ber(cksichigung der vermittel-
baren Kompetenzen auch im Hinblick auf die anrechnungsfahi-
gen Weiterbildungszeiten beschrdnkt werden.

Die Anforderungen an die Zulassung als Weiterbildungsstdtte
wird im Hinblick auf die Ausstattung und das Patientengut kon-
kretisiert. Die Kammer erhdlt das Recht, Begehungen der
Weiterbildungsstdtte durchzufiihren.

Der theoretische Teil der Weiterbildung kann entweder im
Rahmen von Weiterbildungscurricula oder durch eine struktu-
rierte Wissensvermittlung in der Weiterbildungsstdtte erfol-
gen. Die Struktur der Wissensvermittlung istim Weiterbildungs-
konzept niederzulegen.

Handlungskompetenzen kénnen nur im Rahmen praktischer
Berufstdtigkeit, nicht im Rahmen theoretischer Lehrveranstal-
tungen erworben werden. Kénnen einzelne Kompetenzen in
der Weiterbildungsstdtte nicht erworben werden (z. B. weil be-
stimmte Behandlungsgerdte nicht verwendet werden), kann
unter der Verantwortung des Ermdchtigten ein Kompetenz-
erwerb auch in einer anderen weiterbildungsermdchtigten Ein-
richtung erfolgen (,Hospitation”).
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Soweit zum Erwerb von Handlungskompetenzen Be-
handlungen durchzufiihren sind, kann ein Krankheits-
bild, das mehrere Handlungskompetenzen erfordert, je
Kompetenz bertcksichtigt werden.

Die erasmusbasierte Weiterbildung Kieferorthopddie
hat einen Gesamtumfang von 180 ECTS-Punkten. Im
theoretischen Teil der Weiterbildung (Unterricht, Eigen-
studium, Fallplanung, Fallplanungskonferenzen, For-
schung und Lehre) sowie in der praktischen Weiterbil-
dung erwirbt der Weiterzubildende umfassende Kennt-
nisse und Fertigkeiten in der Planung und Anwendung
aller fur eine moderne wissenschaftlich orientierte
Kieferorthopddie relevanten Behandlungsgerdte und
-techniken wie herausnehmbare Gerdte (inkl. Funktions-
kieferorthopddische Gerdte), Multiband-/Multibracket-
techniken und extraorale Gerdte.

Die vorgeschriebenen Weiterbildungsinhalte und -zeiten
sind Mindestanforderungen. Weiterbildungszeiten ver-
ldngern sich individuell, wenn Weiterbildungsinhalte in
der Mindestzeit nicht erlernt werden kdnnen. Auf schrift-
lichen Antrag kann die (Landes-)Zahndrztekammer un-
ter Auflagen Ausnahmen zulassen, wenn dies mit dem
Ziel der Weiterbildung vereinbar ist.
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Insbesondere fir die Handlungskompetenzen, fiir die Richtzah-
len vorgegeben sind, ist es wichtig, dass nicht fiir jede Richtzahl
ein eigener Behandlungsfall erforderlich ist. So kénnen z. B. Dia-
gnostik, Planung und Behandlung eines Falls jeweils bei den
Kompetenzen berticksichtigt werden.

Es wird auch in den Anlagen noch einmal klargestellt, dass der
Erwerb von Kompetenzen im Vordergrund steht, und nicht ledig-
lich Zeiten ,abzuleisten” sind. Auch insoweit besteht die Mdg-
lichkeit, dass die Kammern in Hértefdllen Ausnahmen zulassen.



