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@ADT e V, Kl-generiert

Abb. 1: ZTM Ramona Hench zeigte sich
in ihrem Vortrag zum Thema digitales
Smiledesign Schulter an Schulter mit Al.
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Fachlich, familiar,
Die Dentalwelt zu Gast in Nurtingen

Ein Beitrag von Kerstin Oesterreich

inspirierend:

Vom 4. bis 6. Juni 2026 lieferten sich im Rahmen der 54. Jahrestagung der Arbeitsgemeinschaft Dentale Technologie e.V.
(ADT) mehr als 1.000 Zahntechniker, Azubis, Meisterschliler, Zahnarzte und Studierende, Wissenschaftler sowie Vertreter der
Dentalbranche ein Stelldichein in der K3N-Stadthalle bzw. online via Livestream, um zwischen Fachvortragen, Workshops und
Pausen in der Industrieausstellung ausgiebig zu netzwerken. Kein Wunder, schlieBlich stand beim diesjahrigen Tagungsmotto
~Wandel meistern. Schulter an Schulter.” der Teamgedanke und das gegenseitige Nutzen von Synergien im Mittelpunkt.

Jahrestagung der ADT e.V. 04. - 08, Juni 2028

rei Tage mit wertvollen Insights, Up-
dates, Aussichten und Praxistipps zu
verschiedenen Facetten im komple-
xen Zusammenspiel von Zahnmedizin
und Zahntechnik boten den Teilnehmenden
jede Menge Inspiration, interessante Denk-
anstéBe und familidren Fachaustausch unter
Gleichgesinnten. Insgesamt 57 Referenten
garantierten dabei eine ausgewogene Themen-
vielfalt — von automatisierten und Kl-gestutz-
ten Fertigungsverfahren Uber digitale Work-
flows im Design dentaler Prothetik bis hin zu
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Fragestellungen rund um Teamwork und die
Schnittstellen im Praxis- und Laboralltag.

Drei Tage Power-Vortrage —
eine Auswahl

Passend zum Tagungsmotto zeigte sich ZTM
Ramona Hench in ihrem Vortrag zum Thema
digitales Smiledesign Schulter an Schulter mit
Al und beleuchtete anhand eines Patienten-
falls sowohl die Benefits als auch aktuelle
Limitierungen des asthetischen Tools. Uber die

einfache Farbnahme mit Optishade und Matisse
referierte ZTM Alexander Conzmann, wahrend
ZTM Bjorn Pfeiffer und ZT Sven Bolscho span-
nende Teleskop-Insights mit der Digital Smart
Injection Technologie (DSI) gewahrten. Arbnor
Saraci und Norbert Wichnalek betraten nicht
nur im Doppelpack, sondern auch gleich zwei-
mal die Blihne des Panoramasaals und widme-
ten sich der Mensch-Maschine-Interaktion in
der Zahntechnik als auch dem Thema Liquid-
Keramik als Gamechanger. Ihr Resiimee: ,Die
Digitalisierung ersetzt den Menschen nicht,
sondern erweitert seine Fahigkeiten.” Dr. Dr.
Stephan Weihe setzte den Fokus auf die digi-
tale Effizienz an der Schnittstelle zwischen
Zahnarztpraxis sowie Dentallabor und pla-
dierte fur ein Neudenken digitaler Prozesse
unter dem Stichwort Digitalitat, die nur im
Team maoglich ist. Dank standardisierter und
festgelegter Workflows sowie einem durch-
dachten Datenmanagement sieht er den grof-
ten Mehrwert in der Diagnostik und der Kom-
munikation. Die Materialauswahl als Schltssel
zur Effizienz erlauterte ZTM Oliver Mohrhofer
und sprach Uber die entscheidende Rolle von
Keramik fir die Kostenstruktur und Rentabili-
tat des Labors. Priv.-Doz. Dr. Dr. Oliver Schu-
bert beleuchtete den demografischen Wandel
und dessen Auswirkungen auf die Prothetik:
FUr die Zukunft prophezeite er weniger Total-
prothesen, daflir mehr zahngetragene, implan-
tatgestltzte und digitale Versorgungen und
stellte im Rahmen dessen 4-Achs-Schleifstra-
tegien fur vollstandig durchgesinterte Zirkon-
oxidblécke in Praxis und Labor vor.

Im Anschluss an die jeweiligen Vortragsblocke
stellten sich die Referierenden den Fragen der
Moderatoren sowie des Auditoriums. Etwas
losgeldst vom fachlichen Austausch zwischen
Zahnmedizin und Zahntechnik verknUpfte




Abb. 2: Voll besetztes Auditorium zur 54. Jahres-
tagung der ADT. - Abb. 3: Uber die einfache Farbnahme
mit Optishade und Matisse referierte ZTM Alexander
Conzmann. — Abb. 4: ZT Carsten Fischer am Stand der
Firma GC.

Bestsellerautor Thorsten Havener in seinem
Festvortrag die Geheimnisse der Korperspra-
che, Verhaltenspsychologie, lllusion und Intui-
tion zu einem unterhaltsamen wie lehrreichen
Mix aus Show und Unterhaltung, wahrend ZT
und Coach Steffen M. Schumacher erlauterte,
wie innere Entwicklung die Teamkultur verén-
dern kann.

Aktivforderung und Pramierung
von Talenten

Parallel zum Vortragsprogramm am Freitag
zeichnete die Klaus Kanter Stiftung die Sie-
ger ihres angesehenen Leistungswettbewer-
bes zur Starkung des Zahntechnikermeisters
im deutschen Handwerk aus. Geehrt wurden
die nationalen Spitzenleistungen in den prak-
tischen Prifungsarbeiten 2025: Den 1. Platz
sicherte sich ZTM Stefanie Birnstein, die
gleichzeitig den BEGO Implantatpreis ge-
wann. Mit ihr freuten sich
ZTM Moritz Zeller (2. Platz)
sowie ZTM Andreas Jo-
hannes Ebner (3. Platz).

Zur 10. Ausgabe des Nach-
wuchsformats ADT young
talents (bis 2024 unter
dem Titel ,Forum 25%) zur
Forderung der next gene-
ration of speakers traten
sieben junge Talente aus
Zahnmedizin und Zahn-
technik an, um ihre Leiden-
schaft fur den Beruf zum
Ausdruck zu bringen. Zuvor
hatte die Jury, bestehend aus Dr. Tobias Graf,
ZTM Pia Gaugler, ZTM Annette von Hajmasy
und Dr. Andreas Prutscher, bereits die
schwierige Aufgabe, unter den zahlreichen
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Einsendungen eine Vorauswahl zu treffen. Am
Freitagnachmittag hie3 es schlie3lich Blihne
frei und erste Erfahrungen als Referent/-in-
nen zu sammeln, wobei die thematische
Bandbreite von der eigenen Zukunftsper-
spektive Uber Erfahrungen bei der Anwendung
digitaler Technologien bis hin zur Prasenta-
tion eines besonderen Patientenfalls reichte.
Neben den Podestplatzen flr ZT Georgios
Ravanis (1. Platz), ZT Ruei-Ci He (2. Platz) und
ZA Moritz Molz (3. Platz) durften sich alle Teil-
nehmenden dank Fortbildungsgutscheinen
(u.a. von der OEMUS MEDIA AG) und Sach-
preisen als Sieger fuhlen.
Ebenfalls am Freitag wurde der Publikums-
preis fur den besten Vortrag der ADT-Ta-
gung 2025 an ZTM Otto Prandtner verlie-
hen — die Online-Abstimmung zum diesjah-
rigen Auditorium-Favoriten lduft noch bis
Samstag, dem 11. Juli 2026, parallel zum
On-Demand-Zugriff auf die aufgezeichne-
ten Vortrage.

ANZEIGE
Networking mit
Party-Vibes

Wahrend am Donnerstag-
abend wie gewohnt die Get-
together-Party zu leckerem
Fingerfood und anregen-
dem Austausch in die In-
dustrieausstellung lud, fand
am Freitag im Anschluss an
einen kompakten Kongress-
tag die beliebte ADT-Party
statt. In der lockeren Atmo-
sphare des Schlachthof Brau Nurtingen wur-
den beim Dental-Familienfest aus Kollegen
Freunde und aus Fachgesprachen echte Deep
Talks. Einmal mehr zeigte sich: Der Austausch

ESG
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Diskussion der i
v%rangeqange;:en Vog:rage

4

der Dentalbranche ist unersetzbar und birgt
neben herzlichen Gesprachen gleichzeitig
neue Einblicke in die Herausforderungen in
Teams, Labore und Unternehmen der Dental-
branche.

Ausblick

Die bb. ADT-Jahrestagung findet vom 27. bis
29. Mai 2027 in Nlrtingen statt und ist erneut
im Hybridformat (Présenz + Livestream inkl.
On-Demand-Zugriff) geplant. Das Schwer-
punktthema dann: ,,Patient im Fokus. Vertrauen
durch Wissen, Kénnen und Technik.“ Bewerbun-
gen fur die ADT young talents kdnnen bis zum
15. Marz 2027 eingereicht werden. Alle Informa-
tionen unter www.ag-dentale-technologie.de.

o \y

Abb. 5: Frauenpower (v.l.): ZTM Julia
Schlee, ZTM Ramona Hench und ZTM
Annette von Hajmasy. — Abb. 6: Im An-
schluss an die Vortragsblocke stellten
sich die Referierenden den Fragen der
Moderatoren sowie des Auditoriums.
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INTERVIEW

iele junge Zahntechniker/-innen trdumen davon, sich
fachlich einen Namen zu machen. Mit lhrem Sieg bei
den ADT young talents 2026 haben Sie ein klares Zei-
chen gesetzt. Was waren die wichtigsten Schritte und
Erfahrungen auf lhrem Weg dorthin?
Die Wahrheit ist, dass wir in diesem Beruf mit unseren eigenen Han-
den Werte schaffen und der nattrliche Wunsch dahintersteht, dass
unsere Arbeiten herausstechen. Auf dem Weg eines jeden von uns
gibt es Momente, die die Richtung andern und zu Meilensteinen in
der Entwicklung als Zahntechniker, als Fachmann und als Mensch
werden.
Auf meinem personlichen Weg waren die entscheidendsten Schritte
diejenigen auBerhalb meiner Komfortzone: Mein Praktikum in
Deutschland direkt nach dem Studium sowie meine anschlieBende
Weiterbildung am Osaka Ceramic Training Center in Japan. All diese
Schritte wurden jedoch erst dadurch méglich, weil ich Menschen an
meiner Seite hatte, die mir vorgelebt haben, dass man Ziele, die man
sich fest vornimmt, durch Hingabe und Ehrgeiz auch tatséchlich er-
reichen kann.

\ﬁﬂ*‘-‘e ihung

" Ab

der ADT yound al

Was hat Sie urspriinglich dazu bewogen, Zahntechniker zu
werden?

Um ehrlich zu sein, war mir wahrend meines Studiums der Zahntech-
nik noch gar nicht bewusst, dass dies mein Lebensweg werden wdirde.
Ich dachte eher dartber nach, nach dem Abschluss eine andere Rich-
tung einzuschlagen oder ein alternatives Programm zu absolvieren.
Das anderte sich schlagartig, als ich einen Vortrag von August Bru-
guera in Athen besuchte. An diesem Tag wurde ich mit einer Welt der
Zahntechnik konfrontiert, von deren Existenz ich bis dahin nichts ge-
ahnt hatte. Es war ein absolutes Schltsselerlebnis: In diesem Moment
verstand ich, was dieser Beruf wirklich bedeutet, und spurte den tie-
fen Wunsch, Zahntechniker zu werden und die dentale Morphologie
so tiefgehend wie nur moéglich zu verstehen und zu beherrschen.

lhr mitreiBender Vortrag ,,WaxUp: Analog 14/Digital 38 (iber das
Zusammenspiel aus traditionellem Handwerk und digitalem
Workflow hat die Jury der ADT liberzeugt. Wie gelingt es lhnen
personlich, beide Welten sinnvoll miteinander zu verbinden und
welche zentrale Botschaft wollten Sie Kolleg/-innen mitgeben?
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b. T Nachwuchsfor

Wir leben in einer Zeit, in der uns der technologische Fortschritt
durch neue Softwareldésungen und innovative Materialien standig
neue Moglichkeiten bietet. Ich verfolge diese Entwicklungen mit gro-
Ber Begeisterung und nutze jede digitale Option, die meinen Work-
flow praziser und effizienter machen kann. Fir mich personlich liegt
das Geheimnis einer sinnvollen Verbindung darin, die Technologie als
Werkzeug zu nutzen, wihrend die eigentliche Essenz — die Asthetik und
die ,Seele” der Restauration — nach wie vor durch meine Hande und
das analoge Verstéandnis gepragt werden.

Was meine Botschaft an die Kollegen betrifft: Ich stehe selbst noch
am Anfang meiner beruflichen Reise. Aber eine fundamentale Erkennt-
nis habe ich bereits gewonnen: Kreativitat, Formgefihl und das tiefere
Fachwissen entstehen nicht am Bildschirm oder durch das Drticken
einer Tastatur. Sie liegen in unseren Handen, unseren analogen Werk-
zeugen und vor allem in unseren Augen.

Der Schritt zur Wettbewerbsteilnahme und schlieBlich auf die
Nachwuchs-Biihne der Arbeitsgemeinschaft Dentale Techno-
logie e.V. erfordert Mut. Was hat Sie letztlich motiviert, sich

Kreativitat, Form-
gefiihl und das tiefere
Fachwissen entstehen
nicht am Bildschirm oder
durch'das Drlicken einer
Tastatur. Sie liegen in
unseren Handen, unse-
ren analogen Werkzeugen
und vor allem in unseren

Augen.

its best: Siegerehr

erung at :
d en BUhne:

ents 2026 auf der groB

der Herausforderung zu stellen, und welche Erfahrungen neh-
men Sie aus dieser Teilnahme mit?

Es stimmt absolut: Auf einer groBen Bilihne vor einem Fachpublikum
zu sprechen, erfordert Mut. Aber fir mich stand fest: Es ergibt keinen
Sinn, ein Ziel zu haben, wenn man nicht bereit ist, die Extrameile zu
gehen, um es auch zu erreichen. Um meinen eigenen Zweifeln und der
Angst vor der Bihne keine Chance zu geben, habe ich mich ganz be-
wusst sehr frih angemeldet. Ab diesem Moment gab es kein Zurlick
mehr und ich habe mich voll und ganz auf die Ausarbeitung meines
Vortrags fokussiert.

Die Erfahrung, die ich dort machen durfte, war Uberwaltigend. Die
ADT young talents sind eine fantastische Initiative. Sie 6ffnet jun-
gen Zahntechnikern eine Tur, die ihnen sonst oft verschlossen
bleibt. Es ist die perfekte Plattform, um sich selbst herauszufor-
dern, wertvolle Erfahrungen zu sammeln, die man sein ganzes
Leben nicht vergisst, und aktiv die eigenen beruflichen Trdume zu
verfolgen. Ich nehme aus dieser Teilnahme nicht nur den Award
mit, sondern vor allem ein riesiges Plus an Selbstvertrauen und
unbezahlbare Kontakte.



Welche fachlichen Fahigkeiten sowie per-
sOnlichen Einstellungen halten Sie heutzu-

tage fiir entscheidend, um sich in der Zahntechnik erfolgreich
weiterzuentwickeln?

Was die fachlichen Fahigkeiten angeht, egal ob als Allrounder oder als
Spezialist: Niemand bringt diese von Anfang an perfekt mit. Es sind
Kompetenzen, die sich erst durch jahrelange Praxis, kontinuierliche
Weiterbildung und Erfahrung entwickeln. Fachliche Exzellenz ist ein
Prozess, der mit jedem Schritt und jedem geldsten Fall wachst.
Betrachtet man die persénliche Einstellung und beobachtet die interna-
tional erfolgreichen und bekannten Meister unseres Fachs, wird man
feststellen, dass es kein universelles Muster oder den ,einen” Person-
lichkeitstyp fur Erfolg gibt. Sie sind charakterlich oft vollig verschieden.
Doch sie alle teilen eine gemeinsame Kerneigenschaft: eine tiefe, innere
Flamme und echte Leidenschaft fur diesen Beruf. Es ist die Faszination
fUr die Kreation, der Ehrgeiz, die Natur perfekt zu kopieren, und das Be-
wusstsein, dass diese Arbeit am Ende die Lebensqualitdt und Psycholo-
gie eines Patienten positiv verandert. Ohne dieses innere Feuer wird
man in unserem Beruf nicht langfristig erfolgreich sein.

Viele Labore suchen handeringend nach qualifiziertem Nach-
wuchs. Was miisste sich aus lhrer Sicht in Ausbildung, Laborall-
tag oder AuBendarstellung des Berufs dndern, damit sich mehr
junge Menschen fiir die Zahntechnik begeistern?

Wie wir auf dem ADT-Kongress gehért haben, verlassen rund 24 Pro-
zent der jungen Zahntechniker den Beruf direkt nach ihrer Ausbildung.
Das ist eine alarmierende Zahl. Es ist unbestreitbar, dass die Zahn-
technik ein anspruchsvoller und harter Beruf ist, in dem die finanzielle
VergUtung zu Beginn oft nicht im Verhaltnis zu dem enormen Aufwand
steht, den ein junger Techniker erbringen muss.

Meiner Meinung nach liegt die Losung jedoch nicht primar in einer struk-
turellen Verédnderung der Ausbildung oder im Laboralltag an sich, son-
dern in einem Umdenken der &lteren Generation. Die erfahrenen Labor-
inhaber und Meister mussen zu echten Mentoren und Lehrern werden.

Abb. 8: Die ADT young talents 2026 (v. I.): ZA Moritz Molz (3. Platz), ZT Ruei-Ci He (2. Platz) und ZT Georgios Ravanis (1. Platz). - Abb. 9: Geschafft! ZT Georgios Ravanis freut

sich sichtlich Gber seinen Sieg bei den ADT young talents.
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INTERVIEW

Restauration — nach wie vor durch

gepragt werden.

ZT Georgios Ravanis

Sie mussen der Jugend eine Perspektive und eine Vision bieten. Es
geht darum, jungen Menschen einen klaren Weg aufzuzeigen, der sie in-
spiriert und eine anfangliche Motivation entfacht, die sich mit der Zeit zu
einer echten, gesunden Leidenschaft fir das Handwerk entwickeln kann.

Mit dem Gewinn des ADT young talent award er6ffnen sich fiir
Sie neue Moglichkeiten — woran moéchten Sie personlich in den
kommenden Jahren arbeiten, und wie sehen Sie die Zukunft der
Zahntechnik aus Sicht Ihrer Generation?

Man weif3 nie, was die Zukunft bringt. Aber mein Ziel ist klar: Ich will
einfach jeden Tag versuchen, die Natur noch besser zu kopieren und
mich fachlich weiterzuentwickeln. Ein groBer Wunsch von mir ist es,
spéater genau so ein Mentor zu sein, wie ich sie selbst auf meinem Weg
hatte — um anderen zu helfen, ihren Weg zu gehen.

Fir meine Generation sehe ich ein Zukunftsbild, in dem uns die digitale
Technik die tagliche Arbeit im Labor viel leichter und bequemer macht. Aber
gerade deshalb werden die echten, handwerklichen Fahigkeiten mit der Zeit
immer seltener. Und genau das wird sie am Ende noch wertvoller machen.

Vielen Dank fiir das interessante Interview!

ZT Georgios Ravanis

Dentallabor Peter Hoth /

Plattform fUr feinste Dentaltechnologie
ravanis.1996@gmail.com
www.instagram.com/george_ravanis_cdt
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Z ‘n, wahrend die eigentliche Essenz —
die Asthetik und die ,,Seele“ der

meine Hande und das analoge Verstandnis
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