
Abrechnungswissen on demand mit DAISY-Streaming-Videos

Nach erstmaliger Aktivierung steht das Thema zehn Tage lang zur Verfügung. Zeitpunkt und Ort lassen sich dabei � exibel 
wählen, Passagen können angehalten, wiederholt und gezielt vertieft werden. Die umfangreiche Streaming-Mediathek
bietet vielfältige Abrechnungsthemen aus Zahnheilkunde und Zahntechnik, gepaart mit maximaler Flexibilität. 

Das wertvolle DAISY-Abrechnungswissen bietet zahlreiche Vorteile beim Streamen:
·  Volle Flexibilität beim Anschauen: Anhalten, Wiederholen, Vorausschauen, Vertiefen.
·  Learning by doing: Klinische Abrechnungsfälle können auch selbstständig vorab gelöst werden.
·  Individuelle Unterstützung: Offene Fragen können per E-Mail oder in einem Telefonat mit den

Abrechnungsspezialist/-innen persönlich geklärt werden.

Und das Beste: Das bewährte Herzstück aller DAISY-Fortbildungen, die umfangreiche Dokumentationsmappe
zum besseren Verständnis und zur Unterstützung bei der Umsetzung des Gelernten im Praxisalltag, wird
vorab zugesandt – ebenso wie die DAISY-Gummibärchen.

Infos zum
Unternehmen

DAISY Akademie + 
Verlag GmbH
www.daisy.de 

KaVo Lumina gewinnt German Innovation Award 2026

Die Behandlungsleuchte KaVo Lumina wurde mit dem German Innovation Award 2026 als Gewinner ausgezeichnet. Die unabhängige 
Jury würdigt damit eine Innovation, die Anwenderorientierung, technische Qualität und einen hohen Nutzen für den Praxisalltag vereint. 
Der German Innovation Award prämiert Produkte, die Fort-
schritt fördern und neue Maßstäbe setzen. Bewertet werden 
unter anderem Innovationsgrad, Anwendernutzen, Wirtschaft-
lichkeit und Nachhaltigkeit.  Mit der KaVo Lumina verbindet 
KaVo moderne Lichttechnologie, markantes Design und praxis-
gerechte Funktionalität zu einer Behandlungsleuchte, die opti-
male Sichtverhältnisse schafft und den Behandlungskomfort 
verbessert. Die Auszeichnung unterstreicht den Anspruch von 
KaVo, Innovationen konsequent an den Anforderungen von 
Zahnärzt/-innen und Praxisteams auszurichten. Für KaVo ist die 
Auszeichnung zugleich Anerkennung und Ansporn, auch künftig 
innovative Technologien für mehr Qualität, Ef� zienz und Kom-
fort im Behandlungsalltag zu entwickeln.

KaVo Dental GmbH
ww.kavo.com

Infos zum
Unternehmen

Das wertvolle DAISY-Abrechnungswissen bietet zahlreiche Vorteile beim Streamen:

Learning by doing: Klinische Abrechnungsfälle können auch selbstständig vorab gelöst werden.
Individuelle Unterstützung: Offene Fragen können per E-Mail oder in einem Telefonat mit den

Und das Beste: Das bewährte Herzstück aller DAISY-Fortbildungen, die umfangreiche Dokumentationsmappe
zum besseren Verständnis und zur Unterstützung bei der Umsetzung des Gelernten im Praxisalltag, wird

Das nächste
Streaming-Video

ist auf daisy.de
oder über den

QR-Code buchbar.
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Kostenfreie Webinarreihe für Zahnmedizinabsolvent/-innen 

Vom 30. September an bietet die Live-Webinarreihe „Praxis. 
Führen. Wachsen.“ für Examensabsolvent/-innen der Zahn-
medizin und Young Professionals hilfreiche Strategien für
den Berufsstart und die Rolle als Führungskraft. Das kosten-
freie, dreiteilige Fortbildungsangebot ist einAngebot von
CP GABA. Referentin ist Stefanie Sonntag von der Akademie
für Quereinsteiger. Interessierte können sich nach einmaliger
Registrierung auf der CP GABA Fortbildungsplattform anmelden. 
Die Online-Plattform bietet viele weitere spannende Fortbildungs-
angebote, Veranstaltungshinweise und Webinare on demand. 

CP GABA GmbH 
www.cpgabaprofessional.de

Teil 1: Wir lernen das Handwerk. Aber niemand sagt
uns, was danach kommt.
In diesem Webinar wird ehrlich darauf geschaut, was die Assis-
tenzzeit wirklich prägt, welche Muster dabei fast alle überneh-
men und welche Fehler in der frühen Führungsrolle am häu� gs-
ten passieren. Praxisnah, ohne Theoriefüller, direkt anwendbar.

Teil 2: Dein Team. Deine Verantwortung. Wie du von
Anfang an richtig aufstellst.
In diesem Teil geht es darum, wie du neue Mitarbeitende, auch 
Quereinsteiger/-innen, die sich bewusst für diesen Beruf ent-
schieden haben, strukturiert einarbeitest, Teampotenziale er-
kennst und Kon� ikte früh entschärfst, bevor sie zur Praxiskultur 
werden.

Teil 3: Gehalt ist mehr als eine Zahl. Wie du dich als
 Arbeitgeber/-in fair und strategisch aufstellst.
Dieses Webinar gibt Orientierung zu Gehaltsstrukturen im Den-
talbereich, erklärt Arbeitgeberkosten realistisch und zeigt, wie 
du Mitarbeitende nicht nur durch Gehalt, sondern langfristig 
bindest.

Je Webinar
drei CME-
Punkte.

Alle Termine, jeweils mittwochs, 19 Uhr:
Teil 1: 30. September | Teil 2: 7. Oktober | Teil 3: 14. Oktober.
Alle drei Webinare bleiben nach der Erstausstrahlung abrufbar.

Hier zur 
Webinarreihe 
anmelden.

© CP GABA GmbH

Let’s learn mit MANI 

Beim Mitteldeutschen Forum Zahnmedizin im September in 
Leipzig gestaltete MANI gemeinsam mit Prof. Dr. Christian 
Gernhardt (Halle [Saale]) einen Workshop zu aktuellen 
 Entwicklungen bei adhäsiven Restaurationen und modernen 
Materialien. Dabei verbindet MANI Kompetenzen aus zwei 
 Welten: Hochpräzise Dentalinstrumente aus Japan treffen auf 
Kom posit- und Bleaching-Lösungen aus Deutschland. 
 Gemeinsam ermöglichen sie aufeinander abgestimmte Behand-
lungskonzepte und moderne Versorgungswege. Weitere Work-
shops sind im Rahmen der DGET geplant. Auch mit Blick auf 
die IDS 2027 dürfen sich Zahnmediziner/-innen auf zahl reiche 
Neuheiten und Impulse von MANI freuen.

Infos zum Unternehmen

MANI MEDICAL GERMANY GmbH
mani-germany.com/de

Prof. Gernhardt (links) mit Teilnehmenden 
des MANI-Workshops in Leipzig.
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THE LOVE  

TRIANGLE THAT 

WORKS

duerrdental.com/system-hygiene

FALL IN LOVE

Aus Liebe zur Hygiene: Gönnt eurer Sauganlage mit Orotol plus und MD 555 cleaner r

die beste Pflege. Denn die Kombination aus mild alkalischem Desinfektionsmittel und saurem 

Reiniger ist optimal, um das System frei von Viren, Bakterien und Ablagerungen zu halten. 

Mit der System-Hygiene von Dürr Dental habt ihr den perfekten Partner für all eure Bedürfnisse

rund um die Praxishygiene. duerrdental.com/system-hygiene

ITʼS A MATCH!


