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Richtungsweisend effizient.
Die neue EXPERT Series.
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Liebe angehende Zahnmediziner,

liebe Studieninteressierte, liebe Zahnis,

bevor ihr die neue Ausgabe inspizieren durft, moch-
ten wir euch allen ein gesundes, gliickliches und er-
folgreichesJahr2o11wiinschen!im Dezemberletzten
Jahres wurde in Witten im Rahmen der BuFaTa der
neue Vorstand der BdZM gewahlt. David Rieforth hat
nach seiner langjahrigen Arbeit sein Amt zur Wahl
gestellt. Fir die gute und intensive Zusammenarbeit
maochten wir uns ganz herzlich bedanken und wer-
denversuchen,die eingeschlagenen Wege ausbauen
und weiterfiihren zu kénnen. Auch Daniel Baumer
hatnach seinemerfolgreichen Studienabschlussden
Weg in die Arbeitswelt eingeschlagen. Ihm wiin-
schen wir ebenfalls alles Gute und bedanken uns fir
die tatkraftige Unterstiitzung.

Wir kénnen stolz auf das Jahr 2010 zurtickblicken:
Wir durften zwei wunderbare Bundesfachschaftsta-
gungen in Kiel und Witten genief8en,den Studenten-
tag im Rahmen des Deutschen Zahnarztetages in
Frankfurt am Main erleben, woflir wir uns nochmals
beider beteiligten Fachschaft bedanken mochten.
ImMéarzwirddie34.Internationale Dental-Schau (IDS)
in Koln stattfinden. Es handelt sich um eine globale
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dentale Messe, bei der mehr als 1.800 Aussteller aus
aller Welt vor Ort sein werden. Wenn ihr euch infor-
mieren wollt Gber die neuesten Trends der Zahnme-
dizin, Kontakte knipfen, Weiter- und Fortbildungs-
angebote genauer unter die Lupe nehmen oder ein-
fach nur jede Menge Kugelschreiber und Titen sam-
meln, dann seid ihr dort genau richtig. Wir freuen
uns auf alle Falle, euch zahlreich an unserem Mee-
tingpoint zusammen mit dem BdZA auf dem Stand
der Bundeszahnarztekammer, Halle 11.2.,, Stand Ooso
begriiBen zudirfen.

Weitere Informationen und ein detailliertes Pro-
gramm findet ihr weiter hinten im Heft.

Die Winter-BuFaTa 2011 sucht immer noch eine Lo-
cation fir die Ausrichtung. Bewerbungen, Interes-
senten und begeisterte Organisatoren konnen sich
gerne bei uns melden und den einen oder anderen
Rat erfragen. Wir freuen uns auf ein ereignisreiches
Jahr, eine tolle IDS, eine schone BuFaTa in Jena und
wiinschen euch viel Spaldim Studium!

Paul Leonhard Schuh fiir den neuen Vorstand

Arthur Heinitz, Maja Nickoll,
Paul Leonhard Schuh und
Andrea Haack (v.l.n.r.)
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T, W Gibt es irgendeinen Grund,
N sich nicht von Anfang an
den besten Partner
zu suchen?

Wenn man neu anfangt, hat man die Chance, von Anfang an alles richtig zu ma-
chen. Fangen Sie damit am besten schon im Studium an. Und vertrauen Sie der
Kraft einer personlichen Beziehung: Herzlich willkommen bei Multident, lhrem
Partner fiir alles Dentale. Mit kompetenter Beratung, umfassendem Service und
einem kompletten Lieferprogramm mit glinstigen Preisen extra fiir Studenten.

Dazu alle Vorteile des Multident Existenzgriinder-Forums.

Alles fiir Sie - hochst personlich.

uch eine

. Geschaftsbeziehung ist eine
Beziehung.

www.multident.de

Hannover Berlin Diisseldorf-Ratingen Frankfurt/Main Géttingen Hamburg Oldenburg

Paderborn Wolfratshausen Schwerin Rostock Steinbach-Hallenbach

Hannover
Telefon 0511 530050

Berlin
Telefon 030 2829297

Diisseldorf-Ratingen
Telefon 02102 565980

Gottingen
Telefon 0551 6933630

Hamburg
Telefon 040 5140040

Frankfurt/Main
Telefon 069 3400150

Oldenburg
Telefon 0441 93080

Paderborn
Telefon 05251 16320

Wolfratshausen
Telefon 08171 969660

Rostock
Telefon 0381 2008191

Schwerin
Telefon 0385 662022

Steinbach-Hallenberg
Telefon 0160 97863104




Sehen, erleben, verbinden in der

DENT-I-WORLD NIGHT UND 2. ALUMNI
NACHT DER ZAHNMEDIZIN
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ROONBURG 22:00
FREIBIER BIS 23:00
EINLASS BIS 24:00
ALUMNIGROUPS.DE

Am Freitag, dem 25. Mdrz 2011 erwartet alle junge
Zahnmediziner im Rahmen der 34. Internationalen
Dental-Schau in K6In das kronende Partyevent — die
Dent-i-World Night sowie die 2. ALUMNI NACHT der
Zahnmedizin. Die gemeinsame Veranstaltung von
BdZM und BdZA bietet die Chance, in einer angesag-
ten Location gemeinsam zu feiern und weltweite
Kontakte zu kntipfen.

Das einzigartige, die jungen Zahnmediziner vernet-
zende Event findet in der zentral gelegenen Location
Roonburg in Kéln statt und verspricht, die sowohl
langste als auch spannendste Nacht der IDS zu wer-
den. Wer sich fir die Veranstaltung unter ALUMNI-
GROUPS.de anmeldet oder sich eine Freikarte an
den Messestanden der Sponsoren abholt, erhalt kos-
tenlosen Zugang zum Top-Event der jungen Zahn-
medizin. Um nach dem Messetag am Freitag, dem
25. Marz 2011 bereits von Anfang an fur gute Stim-
mung zu sorgen, beginnt die Veranstaltung schon
um 22 Uhr mit einer Freibieraktion fur alle Gaste. Im
Anschluss startet ab 23 Uhr die Party mit Laser- und
Light-Show, DJ- und Show-Acts.

Internationaler Treffpunkt junger Zahnis

Dabei kann jeder Partygast auf zahlreiche neue
Erfahrungen und Kontakte gespannt sein, denn es
sind nicht nur die jungen Kolleginnen und Kollegen
aus Deutschland eingeladen,sondernin Kooperation
mit der Bundeszahnarztekammer (BZAK),den Young
Dentists Worldwide (YDW) und dem IADS darf sich
die Dent-i-World Night und 2. ALUMNI NACHT der
Zahnmedizin aufviele internationale Gaste freuen.
Bereits die 1. ALUMNI NACHT der Zahnmedizin im
Januar2010inBerlinals auch die letzte Dent-i-World
Night auf der IDS 2009 waren grol3e Erfolge und er-
freuten sich einer hohen Besucherzahl junger und
etablierter Zahnmediziner.In diesem Jahr kombinie-
ren BAZM und BdZA ihre Veranstaltungen fir die
junge Zahnmedizin im Rahmen der IDS in Kéln und
erwarten zu ihrer gemeinsamen Veranstaltung tiber
1.000 Partygaste.

77 INFORMATIONEN

Datum: Freitag, 25.03.2011, 22 Uhr - garantierter
Einlass mit Freikarte nur bis 0 Uhr!

Ort: Roonburg

Teilnehmer: Junge und etablierte Zahnmediziner
aus nationalem und internationalem Umfeld
Ablauf: 22.00-23.00 Uhr Freibieraktion und Spon-
sorentreff; 23.00 Uhr bis Open End: DJ- und Show-
Acts

Konzept: unkonventionelle Vernetzung von Party
und Zahnmedizin, Alumni, Wirtschaft und Kunst
Anmeldung: kostenlose Tickets gibt es bei der
Anmeldung unter ALUMNIGROUPS.de und bei un-
seren Sponsoren

Sponsoren: BES health finance (Halle 3.2, Stand
F 040, G041), Dental Snoop@pluradent (Halle 10.1,
Stand C050, D059 und D060), DentalSnoop@dental
bauer (Halle 11.3, Stand A008, A009), Dental Tribune
International www.dental-tribune.com, Deutsche
Arzte-Finanz www.aerzte-finanz.de
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UNIVERSITATSSTADT JENA —
die Perle an der Saale

Egal, ob man seinen Studienplatz der ZVS verdankt
oder sich auf das vielversprechende CHE-Ranking
verlassen hat: Spatestens nach dem ersten Semes-
ter weill man, dass das Schicksal es gut mit einem
gemeint hat! PI6tzlich scheint einem der Ausdruck
,Studentenparadies” gar nicht mehr so hochgegrif-
fen und man erinnert sich an den etwas trivialen
Spruch aus der Eréffnungsvorlesung: ,In Jene lebt
sich’s bene.”

Damit wir unser wunderschones, kleines Stadtchen,
in dem Historie und Hightech einzigartig miteinan-
derfusionieren,und dessen Universitat auch endlich
anderen Studenten aus ganz Deutschland vorstellen
konnen, laden wir euch vom 27.05. bis 29.05.2011 zu
unserer Sommer-BuFaTa ein!

Nach eurer Ankunft in den im Zentrum gelegenen
Hotels erwartet euch das traditionsreiche Gasthaus
,Zur Noll“ mit thiringischen Spezialitaten.

Zu spaterer Stunde soll es in die Tiefen des Rosen-
kellers gehen,um den Beginn unserer BuFaTa gebiih-
rend zu feiern. Dort werdet ihr das Kellergewdlbe
eines mittelalterlichen Weingehdfts finden, in dem
sich schon die ersten Jenaer Studenten trafen und
welcher 1966 zu einem Club mit einzigartigem Flair
etabliert wurde.

Am folgenden Samstag treffen wir uns alle gemein-
sam im geschichtstrachtigen Universitatshauptge-
baude bei der Fachschaftsaussprache zum gewohn-
ten Austausch und der gemeinsamen Losung even-
tueller Probleme. Auch die Wahl der BuFaTa-Austra-
gungsstatte flr den Winter 2011 und den Sommer
2012 ist dabei ein wichtiger Programmpunkt,zu dem
wir hoffentlich Interessierte finden werden. Um die
Aussprache etwas besser zu koordinieren, nehmen
wir die Kritik aus Witten an und méchten euch des-
halbim Zuge der Anmeldung darum bitten, uns kurz
mitzuteilen, was euch zu diesem Thema besonders
auf dem Herzen liegt. So kdnnen wir unsere Mode-
ration effizienter gestalten und haben schon im
Vorfeld ein gutes Bildvonder Situationaneuren Unis,
ihren positiven und negativen Aspekten. Genaueres
dazufindetihrzu gegebenerZeitaufunsererBuFaTa-
Homepage, iiber die ihr euch dann auch verbindlich
anmelden konnt.

Ebenfallsam Samstagwird es die Moglichkeit geben,
die Dentalschau sowie ausgewahlte Kurse zu besu-
chenundsichzwischendrin zum Mittagessenim ma-
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lerischenInnenhofdes Universitatsgebaudes nieder-
zulassen. Und wie versprochen tragen wir natrlich
auch dieses Jahr zum flinften Mal die beliebte ,Prap-
meisterschaftaus.

Das ,Highlight” im eigentlichen Sinn erwartet euch
amSamstagabend128 Meter liberden DachernJenas
im Intershop-Tower. Neben einem festlichen Abend-
essenmitPanoramablick bietet sich hier die Gelegen-
heit, noch einmal richtig zu feiern — dazu darf natir-
lich gerne die Cocktailbar frequentiert werden!

DerBdz

M sucht

euren Standort
vorstand@bdzm.de

Das interessante, aber voraussichtlich auch anstren-
gende Wochenende klingt am Sonntag mit einem
gemeinsamen Brunch in einem Schloss aus, welches
in einer wunderschonen Landschaft liegt, in dessen
Nahe sogar schon Napoleon zu Werke war.

In der Hoffnung, euch neugierig auf unseren Uni-
standortJenaund unsere Bundesfachschaftstagung
gemacht zu haben, freuen wir uns darauf, euch im
,Herzen Deutschlands” begriiRen zu dirfen.

Fragen zu Programm, Anreise und sonstiger Organi-
sation beantworten unsere beiden Vorsitzenden
Francy und Katharina gerne unter: bufatajena@
gmx.de
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Arthur Heinitz

»Man sieht einfach auf der
IDS die komplette Band-
breite der Dentalindustrie
weltweit“, so der Vorsit-
zende des VDDI, Dr. Martin
Rickert. Die IDS sei die
Weltleitmesse der Dental-
industrie, zeige die Trends.
AuBerdem hitten viele Un-
ternehmen ihre Innova-
tionszyklen auf diese Messe
ausgerichtet, was dazu
fiihre, dass auch dieses Jahr
wieder jede Menge neue
Verfahren, Produkte und
Materialien vorgestellt
wiirden.

08

,Sehen wir uns auf der IDS?%, zurzeit eine nicht
allzu ungewohnliche Frage. So lasst sich auch man-
che Verabschiedung als nicht allzu langfristig aus-
sprechen,auch wenn es eigentlich soist. Doch dieses
Jahr findet in Kéln wieder DIE Messe der Dental-
branchestatt.Undsiekommenalle.Alleininden letz-
tenbeidenSatzenzweimal Superlative.Dies lasstsich
nicht vermeiden, wenn man beachtet, was die Den-
tal-Schau zu bieten hat.Nach eigenen Angaben tber
1.800 Unternehmen aus Uber 58 Landern sollen sich
in KoIn prasentieren. Zahniger geht’s nicht. Auch die
Ausstellungsflache musste in diesem Jahr von statt
vier auf finf Hallen ausgeweitet werden, nicht zu-
letzt wegen der Buchung groRerer Stande. Informa-
tionen und Werbung wird man dort zu Genlige mit-
nehmen konnen. Nach einem IDS-Aufenthalt wird
man wohl ein ganzes Semester mit Kugelschreibern
ausstatten, eine WG mit Tassen eindecken und seine
Traume von der High-End-Praxis auf ein neues Ni-
veau bringen kénnen ... Doch von wem kommen die-
ses Jahr die neuen Biiro- und Kiichenutensilien? Was
werden wohldie groRen Themen in KbIn sein?
Scheinbar eine klare Sache: CAD/CAM. 240 Treffer bei
der Ausstellersuche nach Produktgruppen. CAD/CAM
fallt unter die sogenannte Gruppe der ,Spezialge-
rate” im zahnarztlichen Bereich. Spezialgerate? Wo-
rum handelt es sich dabei? Diese Gerategruppe ist
innerhalb derzahnarztlichen Sparte der meistvertre-
teneBereichaufderIDS.Wollten wirZahlen sprechen
lassen: 524 Treffer. Dazu gehdren eben nicht nur die
oben erwahnten computergestiitzten Frassysteme.
Auch Lichtpolymerisationsgerate und Ultraschallge-
rate haben den groliten Anteil an dieser Gruppe.Von
Endodontiemotoren und Messsystemen tber Elekt-
rochirurgie oder Dosier-und Mischgeraten bis hinzur
Vitalitatspriifung sind alle méglichen Systeme hier
mit vertreten. CAD/CAM an Platz zwei. Man darf ge-
spannt sein, wie viel uns davon dort wirklich sptirbar
erwartet.

Alszweiteinteressante Entwicklungist bereitsvorher
schon absehbar, dass die intraoralen Kameras wohl
versuchen werden, ihren Einzug in so manche Praxis
zu beschleunigen. Knapp 100 verschiedene Ausstel-
ler bemiihen sich, dem guten alten Silikonabdruck
den Rang abzulaufen. Allein in diesen beiden er-
wahnten Bereichen scheint es schwer, auch nur an-
naherndalles sehen zu kdnnen,was es zu sehen gibt.
Doch wer seinen Aufenthalt dort méglich effizient
planen will, hat dazu die Moglichkeit. Auf www.ids-

cologne.de lasst sich alles genau planen und gestal-
ten.Undselbstverstandlich gibt esdie passende App!
Nicht nur fur die Zahnmedizin, auch flr die Zahn-
technikistdielDSnatirlicheingroResThema.Sowird
dort traditionsgemaR der 13. Gysi-Nachwuchswett-
bewerb des VDZI stattfinden (mehr zu Gysi und wa-
rum man einen Preis nach ihm benennt, an anderer
Stelle in dieser Ausgabe der dentalfresh). Ein Wett-
bewerb fir Auszubildende im Zahntechniker-Hand-
werk, die besten im zweiten, dritten und vierten
Lehrjahr. Vielleicht auch flir den einen oder anderen
Zahnmedizinstudenten interessant mal zu schauen,
nichtnurumdenUnterschied zwischenvorklinischer
Zahntechnik und Ausbildungsberuf zu beobachten.
Ansonsten lassen sich naturlich in Kéln auch alle
moglichen neuen und teils alten, aber neu aufgeleg-
ten Materialien und Gerdtschaften bewundern, die
denZahnersatzderZukunftausmachensollen.Bleibt
abzuwarten, inwieweit die voranschreitende Auto-
matisierung der Zahntechnik nicht auch eine Gefahr
flr den Zahnersatz von Menschenhand darstellen
konnte. Hier ist jeder selbst gefragt, sich ein Bild zu
machen.

Neben den Ausstellern aus der Wirtschaft ist natir-
lich auch Standespolitik und Fortbildung ein groRes
Thema. Am gemeinsamen Stand mit der BZAK er-
wartet euch der BdZM und der BdZA mit allem, was
euch auf dem Herzen liegt. Die BZAK, DGZMK, KZVB,
IDZ, die Stiftung Hilfswerk Deutscher Zahnarzte, der
Verein fiir Zahnhygiene sowie die zm-Redaktion bie-
ten euch hier zahlreiche interessante Informations-
veranstaltungen an. Dazu zahlen etwa wiederholte
UbungenzurRiickenfitness fiir diejenigen, bei denen
die Probleme bereits im Studium beginnen. Des Wei-
teren finden ,Sprechstunden zu Themen wie Peri-
implantitis, soziales Engagement oder etwa Berufs-
ethik statt. Wie der Zufall es will, auch hier ein
Programmpunkt CAD/CAM. All diese Themenberei-
che werden in Gesprachsrunden mit Experten abge-
handelt und sind fiir den Interessierten sicherlich ei-
nen eingeplanten Zwischenstopp wert.

Fir das studentische Programm erwartet euch na-
tlrlich der BdZM mit Vorfreude auf sein Programm
mit diversen Vortragen und Arbeitsgruppen zu The-
menwieder geplanten neuen Approbationsordnung
oder zum Medilearn-Club fiir Zahnmediziner. Bei
beiden Themen, vor allem der AO, sind wir ganz be-
sonders auf eure Mitwirkung angewiesen, um die
Meinung der Studentenschaft addquat vertreten zu
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ab 14 Uhr

16.00 Uhr

16.15 Uhr

16.30-17.00 Uhr

16.00 Uhr

19.00 Uhr

ab 22 Uhr

09.00 Uhr
09.30 Uhr
10.00 Uhr
10.15Uhr
11.00 Uhr
12.00 Uhr
13.00 Uhr
14.00 Uhr
15.30 Uhr

16.30 Uhr

Anreise in die Jugendherberge Kdln-Deutz

BegriiBung der Teilnehmer am Stand der Bundeszahnérztekammer

Alles anders - alles besser? BZAK, BdZM, BdZA
»ALUMNI-PREIS Verleihung 2011

Snack/Get-together

Empfang der internationalen Géste/Internationales Get-together

mit (BdZA/BdzZM, YDW, CED, ERO, FD_I_)

BegriiBung der Teilnehmer der BZAK Koordinierungskonferenz Hilfsprojekte
Gemeinsames Abendessen im Brauhaus Hellers

DENT-i-WORLD Night/2. ALUMNI Nacht der Zahnmedizin in der Roonburg

Gemeinsames Friihstiick in der Jugendherberge

Auschecken und gemeinsames Aufbrechen zum Salon Barcarole (CC Ost)
BegriiBung/Eréffnung des Arbeitstreffens (Vorstand BdZM )

Der Berufsstart (Dr. Ogsterreich, BZAK)

Mein Berufsstart — zwei Beispiele (Frederic Vom Orde, Daniel Baumer)
GruBworte vom VDDI durch Dr. Rickert mit anschlieBendem Mittagessen
Vorstellung der Arbeitsgruppen (Heinitz, Nickoll, Haack, Schuh)
Arbeitsgruppen

Préasentation der Ergebnisse/Diskussion

Verabschiedung (Vorstand BdZM)

kénnen und ihr im Prozess der Neugestaltung der  eurer Hand.Wie immer wird auch die dentalfresh ei-

AO Gehor verschaffen zu konnen. Wir informieren
euch Uber den aktuellen Stand der Dinge und sind
gespanntaufeine konstruktive Diskussion zu diesem
Thema. Der MedilLearn-Club, welcher noch ganz in
den Kinderschuhen steckt, ist ein neues Projekt des
BdZM. Hier soll es vorerst darum gehen, welche
Erwartungen Zahnmedizinstudenten an solch ein
Online-Angebot hatten und welche Inhalte sie sich
wiinschen. Die Gestaltung liegt also auch hier mitin
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nen eigenen Programmpunkt erhalten, in dem ihr
euch gerne in die Gestaltung der kommenden Aus-
gaben einbringen konnt. Zusatzlich wollen wir mit
euch in einer weiteren Arbeitsgruppe eure Erwar-
tungen an uns,Wiinsche fir die Zukunft sowie Kritik
erarbeiten, damit sich unsere BdZM-Verbandsarbeit
noch weiter an aktuellen studentischen Interessen
orientieren kann.Sobleibt unsam Ende nurzusagen:
,Bisbald,inKoln!”
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... Zur 34.Internationalen Dental-Schau, der IDS 2011,
mochte ich Sie vom 22.bis 26. Marz sehr herzlich nach
Kéln einladen.

Alle zwei Jahre ist die IDS in KéIn das Spitzenereig-
nis fir den internationalen Dentalmarkt. Die Bun-
deszahnarztekammer (BZAK) und ihre Partner sind
am Gemeinschaftsstand in Halle 11.2, Stand Ooso,
Posg vor Ort. Zwei dieser Kooperationspartner sind
der Bundesverband der Zahnmedizinstudenten in
Deutschland (BdZM) und der Bundesverband der
zahnmedizinischen Alumni in Deutschland (BdzA),
sie werden mit einem gemeinsamen Infostand wah-
rend der gesamten Messezeit vertreten sein.

Fir Sie als Studenten beziehungsweise Alumni ist
unser Stand somit eine interessante Kontakt- und
Informationsborse. Fragen rund um Studium und
Beruf werden beantwortet, es gibt aufschlussrei-
che Diskussionsrunden und besondere Programm-
punkte. So wird z.B.am Donnerstag, dem 24. Marz,
um 16 Uhr eine Diskussion zwischen einem Berufs-
starter und einem Uber Jahrzehnte praktizierenden

und standespolitisch aktiven Zahnarzt unter dem
Motto ,Alles anders —alles besser?” vom Chefredak-
teur der zm moderiert. AnschlieRend fihrt der BdZA
seine ALUMNI-Preis-Verleihung 2011 durch.

Am Freitagnachmittag laden BdZM und BdZA zu ei-
neminternationalen Get-togetheramStandein—und
am Abend zur DENT-i-WORLD&ALUMNI NIGHT (kos-
tenlose Anmeldung tiber www.alumnigroups.de).
ImRahmenderIDS 2011 veranstalten BdZM und BZAK
zudem ein gemeinsames Arbeitstreffen. Zu diesem
Treffen werden 50 engagierte Studierende verschie-
dener Universitaten eingeladen, die Ubernachtun-
gen werden getragen (Anmeldung Giber www.zahni-
portal.de und www.zahnigroups.de).

Die Bundeszahnarztekammer freut sich, auf der IDS
so eng mit den Interessenvertreterverbanden der
jungen Zahnmedizin zusammenzuarbeiten.
Ingesamthatdiebisherige Gemeinschaftsarbeitzwi-
schen der BZAK und BdZM/BdZA schon sehr erfreuli-
che Friichte getragen. Das gemeinsame Ziel, zuklnf-
tige und angehende Zahnmediziner auf ihrem Weg
in das Berufsleben fachlich und praktisch zu unter-
stltzen, ist die Triebfeder der Kooperation. Mit dem
gemeinschaftlichenKonzept,Berufskunde2020"ha-
ben BZAK und BdZM/BdZA zum Beispiel einen wich-
tigen Ratgeber rund um den Berufsstart geschaffen.
Die gemeinsam betriebene Infoseite www.berufs-
kunde2020.de wurde erst kiirzlich um die Thematik
,<Zahnarztliche Abrechnung” erweitert. Zu nennen
istauch der jahrliche ,Studententag”auf dem Deut-
schen Zahnarztetag.Seit 2005 unterstiitzen die Bun-
deszahnarztekammerunddie Deutsche Gesellschaft
flir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde (DGZMK) 150
Studenten mit einer Reisekostenhilfe — und ermog-
lichen so die Teilnahme der Studenten. Dort, und
natirlich auch auf der IDS, gibt es ein besonderes
Rahmenprogramm, das speziell auf die Bedurfnisse
junger Zahnmedizinstudenten zugeschnitten ist.
Ich freue mich also sehr,Sie auf der IDS 2011am BZAK-
Stand begriiBen zu diirfen.

InderHoffnungauflhreTeilnahmegriiBeich Sie herz-
lichals

lhr
Dr.Dietmar Oesterreich
Vizeprdasident der Bundeszahndrztekammer

BUNDESZAHNARZTEKAMMER
B ~ P
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Surprisingly powerful, surprisingly colourful: LED+ auf der IDS 2011.

Besuchen Sie uns am Stand und sehen Sie leuchtende Beispiele

der Dentaltechnologie.

W&H Deutschland, Halle 10.1, Gang C/D, 10-11.
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‘BdZM

Ruckblick und Vorschau

David Rieforth

PreMaster

Mit mehr als 6.350 Zahnarzten, zahnmedizini-
schen Mitarbeitern und Zahnmedizinstudierenden
aus ganz Deutschland, konnte der Deutsche Zahn-
arztetag 2010 in Frankfurt am Main die hochste
Teilnehmerzahl der vergangenen Jahre verzeichnen.
So beginnt die Pressemeldung der Bundeszahn-
arztekammer vom 17. November 2010, eine Woche
nach dem Treffen aus Standespolitik, Wissenschaft
und Fachgesellschaften. Weiterhin heilt es, dass der
Studententag mit tUber 8oo Teilnehmern auf eine
sehr gute Resonanz getroffen ist.

Daruber freuen wir, der BAZM, uns sehr und hoffen,
dass der Zahnarztetag fur alle Teilnehmer/-innen

Studententag

eine Bereicherung war. Dieses positive Ereignis spie-
gelt die Stimmung im alten Vorstand wider, und in
diesem Sinnemochtenwirunsindieser Konstellation
noch einmal von euch verabschieden und hoffen,
dass ihr die letzten zwei Jahre in einer dhnlichen
Erinnerung behalten werdet.

Es ist natiurlich nicht immer leicht, sich neben dem
vollen Uni-Alltag zusatzlich noch freiwillig zu enga-
gieren. Das weif3 jeder, der in einer Fachschaft oder
einer anderen freiwilligen Organisation tatig ist.
Auchwennwirnichtimmeralles richtig gemacht ha-
ben —wir kdnnen euch versichern, dass wir uns stets
sehrbemiiht haben,unsfiireuch als Studierende der
Zahnheilkunde einzusetzen. Den vielen Wegbe-
gleitern, die uns auf unserem gemeinsamen Weg
unterstitzt haben, sei hier noch einmal herzlich ge-
dankt. Ohne euch wiirde es den BdZM nicht geben,
jede Fachschaft und jeder Einzelne sind Teil dieser
gemeinsamen Idee, einer bundesweiten Studieren-
denvertretung.

Es hat sich einiges bewegt in den letzten zwei Jah-
ren, Projekte entstanden gedanklich, wurden entwi-
ckelt und umgesetzt. Deshalb soll an dieser Stelle
einmal ein Blick auf die wichtigsten und spannends-
ten Projekte des BdZM geworfen werden. Angefan-
gen hier zum Beispiel bei einer Idee des vorherigen
Vorstandes:

Studententag

dentalfresh #1
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Der BdZM

GESTERN <<«

Internationale Dental-Schau (IDS)

Das PreMaster Programm wurde zu Beginn des Jah-
res 2009 als neues Projekt des BdZM gestartet. Im
Rahmen des Berliner Zahnarztetages 2009 fand im
Januar die Auftaktveranstaltung statt. Die neuge-
grindete Fachschaft Zahnmedizin in Dresden veran-
staltete vom 23. bis 25. Oktober 2009 frei nach dem
Motto ,meet & learn“ das erste bundesweite Pre-
Master-Treffen. Dieser Ansatz des ,Studierens” tiber
die Grenzen der eigenen Hochschule hinaus wurde
von vielen interessierten Studierenden sehr positiv
aufgenommen.

Der Bundesverband der Zahnmedizinstudenten in
Deutschland eV. (BdZM) und die Deutsche Gesell-
schaft fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde
(DGZMK) luden zu einem speziellen Programm fiir
Zahnmedizinstudierende und junge Zahnmediziner
im Rahmen des Deutschen Zahnarztetages 2009
nach Miinchen ein.

DerEinladungfolgten liber 250 Studierende aus ganz
Deutschland. Damit stand der Samstag ganz im
Zeichen der Nachwuchszahnmediziner. Die Koope-
ration zwischen der DGZMK und den Studierenden
mit dem Ziel, fachliches Wissen und studentische
Belange zu vereinen, wird mit jedem Zahnarztetag
erfolgreicher. Mit der Einbeziehung des ZAD in den
Studententag haben wir versucht, dem Bereich des
zahnmedizinischen Austausches Raum zu schaffen
und immer auch einen Blick lGber den eigenen
Tellerrand hinaus zu wagen.

dentalfresh #1 2011

In Kooperation mit der Bundeszahnarztekammer
(BZAK) und dem Verband der Deutschen Dental-In-
dustrie eV. (VDDI) konnten erstmals 2009 50 BdZM
Mitgliederkostenloszum ArbeitstreffenaufdieInter-
nationale Dental-Schau in Kéln eingeladen werden.
Mit einem offenen ,Get-together” am Meetingpoint
des BdZM, welcher Teil des offiziellen Standes der
BZAK war, starteten wir in ein interessantes und viel-
schichtiges Wochenende.

Flr den BdZM war es ein besonderer Auftakt, da wir
uns unter der Schirmherrschaft der BZAK das erste
Malin der Geschichte des Verbandes auf der IDS offi-
ziell prasentieren konnten. Wir freuen uns sehr, im
Marz dieses Jahres wieder in ahnlicher Weise auf der
IDS vertreten zu sein.

4 Internationale Dental-schau (IDS)

Ferien — wer liebt sie nicht. Sommer, Sonne, Strand

und Meer und eben alles was dazugehort. Das ist
die eine Seite — die andere Seite ist Arbeit, Beruf,
Studium, Lernen —das genaue Gegenteil von Ferien.
Kann es beides geben? Zusammen? Ja, das kann es
und es hat einen Namen: Dental Summer (IFG).
Diese Veranstaltung, die sich besonders an die junge
Zahnmedizin richtet, ist ein weiterer exzellenter An-
satz, sich mit fachlichem Wissen in freundlicher At-
mosphare auseinanderzusetzen. Der BdZA, Schwes-
terverband des BdZM, verlieh auf der diesjahrigen
Veranstaltung den ALUMNI-Preis 2010 flr die besten
Fort- und Weiterbildungen in der jungen Zahnme-
dizin in Deutschland.

13
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er BdZM

Der Bundesverband der zahnmedizinischen Alumni
(BdZA) wurde als neuer Verband fir junge Zahn-
medizineram 23.Januar2009 aufdem Berliner Zahn-
arztetag gegruindet. Der BdZA ist damit der erste
Verband, der sich die Forderung der Interessen jun-
ger Zahnarztinnen und Zahnarzte sowie der Ent-
wicklung einer Alumni-Kultur in Deutschland zum
Ziel gesetzt hat. Hintergrund hierzu waren Gespra-
che auf der BuFaTa in Minchen 2008, in denen es
darum ging, wie mit der Arbeit des BdZM, dem Kon-
takt zu seinen Mitgliedern und die durch die Fach-
schaften gewachsenen Kontakte zu den Studien-
standorten umgegangen werden soll. Es herrschte
Einigkeit daruiber, dass es wichtig ist, dieses Netz-
werk auch Uber das Studium hinaus aufrechtzu-
erhalten.

Es blieb lediglich zu klaren, in welcher Konstellation
dies stattfinden konne. Alle Beteiligten entschieden
sich fir die Griindung eines eigenen Verbandes,
welcher in enger Kooperation zum BdZM stehen
sollte. Die letzten Monate haben gezeigt, dass sich
die beiden Verbande positiv beflliigeln und sowohl
die Studierenden als auch die Alumnis von der
Zusammenarbeit profitieren.

HEUTE

Einesdergemeinsamen Projekte von BdZM und BdZA
ist der Internetauftritt www.berufskunde2o20.de
Die Bundeszahnarztekammer, der Bundesverband
der zahnmedizinischen Alumni in Deutschland und
der Bundesverband der Zahnmedizinstudenten in
Deutschland haben mit der Seite ,Berufskunde-
2020.de" ein Projekt ins Leben gerufen, um junge
Kolleginnen und Kollegen auf dem Weg in die Freibe-
ruflichkeit zu unterstiitzen. Bei der Fille an Informa-
tionen, Seminaren und Beratungsangeboten haben
wir uns das Ziel gesetzt, den zahnmedizinischen
Nachwuchs unabhangig von wirtschaftlichen Inte-
ressen zu beraten und einen universellen Leitfaden
zuschaffen,dernach undnachalleThemenderzahn-
medizinischen Berufskunde abdecken soll.

Ein weiteres wichtiges Thema, mit welchem sich der
BdZM in Kooperation mit dem BdZA beschaftigt, ist

der Patientenmangel an einigen Universitaten. Zahl-
reicheZahnmedizinstudenten sindvondem Problem
betroffen. Es wird heil diskutiert und gehort zu den
groRten Argernissen im Zahnmedizinstudium: der
Patientenmangel fir die Behandlung in den Studen-
tenkursenaneinzelnen Universitaten.InZusammen-
arbeit mit den Fachschaften und den Universitats-
Zahnkliniken in Deutschland mochten der BdZM und
der BdZA die Webseite www.unizahnbehandlung.de
einflihren,die Patienten umfassend liberdie Behand-
lungindenStudentenkurseninformiertund regional
die nachsten Zahnkliniken empfiehlt. Das Projekt
wird im Laufe dieses Jahres umgesetzt werden.

dentalfresh #1
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Der BdZM

MORGEN>>>

Kooperation BdZM und BdZA

Seit die Zahnigroups im Netz sind, wird die Com-
munity stetig weiterentwickelt, fast 4.000 Studen-
ten sind bereits angemeldet und nutzen die Platt-
form regelmafig.

Ziel ist es, den Nutzern weitere und verbesserte
Funktionen anzubieten.Umdie Studenten noch aus-
flhrlicher zu unterstitzen, ist im vergangenen Jahr
der Partnerbereich online gegangen. Der Zahni-
groups Partnerbereich bietet euch die Moglichkeit,
speziell fir euch vorgesehene Produkte und Dienst-
leistungen zu nutzen. Erster Medienpartner, der
mit den Zahnigroups zusammenarbeitet, ist das
Quintessenz-Verlagshaus aus Berlin. Viele nutzen
seitdem vor allem die Moglichkeit, die ,Quintessenz”
online lesen zu konnen. Die Groups sind seit ihrer
Einfihrung eine wichtige Saule der Kommunikation
zwischen den Studierenden, den Fachschaften und
dem BdZM.

Der BdZM blickt auf erfolgreiche Jahre der Koope-
ration mit der Firma MLP zurtick. Dennoch haben
wir uns bewusst gegen eine Verlangerung der Ko-

operation zum Ende des Jahres 2010 entschieden,
da es uns wichtig ist, neben der finanziellen Unter-
stltzung flr den Verband, auch einen inhaltlichen
Mehrwert aus einer Kooperation fiir alle Studieren-
den gewinnen zu kdnnen. Auf Empfehlung der Bun-
deszahnarztekammer flhrten wir Kooperationsge-
sprache mit der Deutschen Arzte Finanz und Deut-
schen Arzteversicherung, die bereits Kooperations-
partner der Bundeszahnarztekammer und einiger
Landeszahnarztekammern ist. Im Rahmen dieser
Gesprache wurden gemeinsam viele neue Plane fir
uns Zahnmedizinstudierende entwickelt. An dieser
Stelle ist uns wichtig, dass ihr wisst, dass der BdZM
als Partner der Deutschen Arzte Finanz euch die Zu-
sammenarbeit als Fachschaften nahe legt, es jedoch
bei euch liegt, dieses Angebot freiwillig zu nutzen.
Wir fiir unseren Teil freuen uns jedenfalls Giber unse-
ren neuen Partner und sind begeistert von den pro-
duktiven Gesprachen und die fiir uns als Zahnme-
diziner flr unsere Zukunft durchaus interessante
Kooperation.

Auch wenn wir nicht alle Ideen verwirklichen konn-
ten, glaube ich, kdnnen wir durchaus ein bisschen
stolzsein,mitdemwaswirinden letzten zweiJahren
geschafft haben. Damit die nachsten zwei Jahre mit
dem neuen Vorstand noch besser werden, seid ihr
gefragt. Bringt euch ein mit Ideen, mit direkter Hilfe
oder auch mit konstruktiver Kritik.

Wir bedanken uns fiir euer Vertrauen und wiinschen
alles Gute fiir euer Studium und eure personliche
Zukunft.

- .‘\ QBJZA (IBIZM
&

]

ttadan: Weg in die Fraienslichheit

zahniportal.de
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WARUM ALFRED GYSI
NICHT NUR DEN ZAHNTECHNIKER

TAGLICH BEGLEITET

Arthur Heinitz
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>>> Befragt man einen Zahnmedizinstudenten zu
zwei bekannten Aufstellmethoden fir Totalprothe-
sen, so wirden in den meisten Fallen sicherlich die
Namen Gerber und Gysi fallen. Dem einen oder an-
deren Techniker unter uns wirden vielleicht auch
noch Abklrzungen wie APFEAPF I, APFNT,TIF usw.ein-
fallen.Dassalldieseverschiedenenunddoch hierund
da ahnlichen Aufstellprinzipien nur schwerlich im
Studium integriert werden kénnen, bedarfsicherlich
keiner besonderen Erklarung. Gysi und Gerber je-
doch —diese beiden sollte auch der Zahnarzt kennen.
Was sind da die Unterschiede? Im Vorfeld dieses
Artikels,alsesnochumdieThemensuchedes zweiten
Fachartikels Zahntechnik in der dentalfresh ging, fiel
mein Augenmerk auf die Gysi-Preisverleihung, die
im Rahmen der diesjahrigen IDS in KoIn stattfinden
wird. Das flhrte zur Idee, ein wenig auf den Herrn
Gysi einzugehen. Auf die Nachfrage bei einer Freun-
din,was siezu Gysisagen konnte, lautete die Antwort

,Qysi:Zahn-zu-zwei-Zahn,Gerber:Zahn-zu-ein-Zahn
- Beziehung®. Nicht falsch, aber auch nicht richtig.
Daher hier nun etwas mehr zu den Prinzipien nach
Gysi, die vielleicht dazu flihren,am Ende eine solche
Frage etwas anders beantworten zu kdnnen und zu
wollen.
HerrGysikannalsBegriinderderheute noch gliltigen
Prinzipien der Okklusion betrachtet werden. Nach
ihm wurde die , Aufstellung nach Gysi“ benannt, die
vier fiir jeden einzelnen Zahn prazise
ausformulierte Arbeitsschritte auf-
weist,von welchen andieser Stelle
kurz einige Stichpunkte erwahnt
werden, um zu verdeutlichen,
dasssomancheinervonunsnach
Gysi aufstellt, ohne es zu wissen:
Im Oberkiefer sollen die Seiten-
zahne die Okklusionsebene nicht
bertihren,im Gegensatzzuden Inzi-
salkantenderoberenIncisiviund den
Spitzen deroberen Caniniund im Unterkiefer
ragendieSchneidezahneim Gegensatzdazu tiberdie
Okklusionsebene hinaus.Dartiber hinaus wurden die
unterschiedliche Lange der mittleren und seitlichen
Oberkieferschneidezahne, wie auch die Aufstellung
eines Uberbisses von Gysi als Prinzip beschrieben.
Wie oft hért man etwas von der sagittalen und trans-
versalen Kompensationskurve und flucht dariber,
sie im Kurs einschleifen zu mussen?! Das ist eben-
falls Herrn Gysi zu verdanken. Genauso wie die abso-
lut parallelen Bisswalle, mit Abschragung, parallel
zur Camperschen Ebene, natiirlich mit Einzeichnung
der Mittellinie und gelenkbeziiglichen Einartikulie-
ren. Alles wichtig, so dessen Feststellung. Sonst wiir-
de spater die Prothese nicht halten, abgehebelt wer-
den beim Kauen, trotz Saugeffekt. Womit wir bei der
nachsten Errungenschaft Gysis waren. Dazu jedoch
spater mehr.
Warum das Ganze? Es hat vor allem etwas mit der
Lehr-und Forschungstatigkeit Gysis zu tun.Nicht nur,
dass auch er sich (wie wir Studenten heute, wenn
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GYSI-FACTS:

¢ 4-Phasen-Rundbiss

e Funktionsabdriicke

e Gesichtsbogen
e Kreuzbissaufstellung

e Artikulationsgleichgewicht

e Gelenk- und Zahnfluhrung
¢ Gelenkbezogene Artikulation

e sagittale und transversale Kompensationskurve
e Simplex, truebyte, Anatoform-Zahne
¢ Zahn-zu-zwei-Zahn-Beziehung

auch gezwungenermafen) mit der Werkstoffkunde
(zu seiner Zeit Kautschuk als Prothesenbasiswerk-
stoff) beschaftigte, auch die anatomisch bedingten
Funktionsablaufe weckten seine besondere Auf-
merksamkeit. Gysi erkannte den Zusammenhang
zwischen Kiefergelenk, Zahnform und -stellung und
leitete darauf sein auf Beobachtungen des Kauvor-
gangs basierendes Konzept des 4-Phasen-Rundbis-
ses ab. Er beschrieb, dass der Mensch beim Kauen
nicht einfach nurden Mund 6ffne und wieder schlie-
Re,um die Nahrung zu zerkleinern. Er erkannte, dass
sowohl die Zahne als auch die Kondylenbahn die
Flhrungsfunktion tbernehmen. Er teilte das Kauen
indie Phasen der
1.0ffnung,
2.Laterotrusion und Aufnahme der Speise zwischen
die Zahnreihen (zur Arbeitsseite),
3.Kieferschluss und Gleiten unter Kontakt der Hocker
und
4.Erreichen der zentrischen Okklusion unter Zahn-
kontakt.Vorallem in der Phase 4 wird die Nahrung
zur ,gewlinschten” Konsistenz zerrieben. Wichtig
hierbei ist die Betrachtung, dass jeweils nur eine
Seitenzahnreihe Okklusionskontakt hat. Deshalb
fordert Gysidie Aufstellung der bilateral balancier-
ten Okklusion zur Erhaltung seines beschriebenen
Artikulationsgleichgewichts.

Die Herstellung einer Totalprothese, welche mog-
lichst naturgetreue Funktionen zeigen sollte, fiihrte
u.a. zur Entwicklung seines ,Simplex- Artikulators®,
spater sein ,truebyte”, welcher, wie ich finde, fiir das
friihe 20 Jahrhundert einen extrem modernen Na-
men tragt. Er beflirwortete hier bereits die Nutzung
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eines Gesichtsbogens, denn der Simplex war be-
reits individuell einstellbar. Passend hierzu folgten
Anatoform-Zahne, welche sich in ihrer Gestaltung
stark an den Funktionsablaufen im Kiefer orientier-
ten. Diese sollen in Zahn-zu-zwei-Zahn-Beziehung
aufgestellt werden. Nach Gysi findet auch noch die
Primatenlicke Anwendung, welche im Laufe der
Zeit eher an Bedeutung verloren hat, womaoglich aus
hygienischen Griinden, die funktionell jedoch nicht
wirklich zu beanstanden ist und in vielen zahntech-
nischen Laboratorien in abgewandelter Form ange-
wandt wird. Das Ganze hatte alles seinen Sinn und
Zweck nichterfillt,wenndieProtheseim Mundallein
schon in Ruhe nicht halten wiirde. Gysi forderte die
Herstellung von Funktionsabdriicken, um eine ge-
nauste Wiedergabe der intraoralen Verhaltnisse zu
erlangen.Alldas solltedem Halt und der Funktiondes
Zahnersatzes durch den sogenannten ,Saugeffekt”
dienen.

Die Aufstellschritte nach Gysisind infast jedem Lehr-
buch zu finden. Deren Darstellung an dieser Stelle
ware wenig sinnvoll,da auch hier wie so oft die Lehr-
meinungenanden Universitatenverschiedensind.Es
bringt nichts,langund breit zu erldutern,wie welcher
Zahn zu stehen hat. Wichtiger ist die Kenntnis der
Funktionsablaufe, lberspitzt formuliert das Prinzip,
Gysis Forderungen miissen bekannt sein, dann halt
und funktioniert die Prothese und das auch, wenn
man Condyloformzahne nach Gerber benutzt. Dieser
hat tibrigens auch nurauf Gysiaufgebaut.

Und nicht vergessen: Ab einem Winkel von unter 8o
Grad zwischen Okklusionsebene und Interalveolar-
linie Kreuzbiss aufstellen (vielleicht sogar mit Gysis
speziellen Kreuzbisszahnen)! <<«
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interview mit simon Ernst,

uber den Einstieg ins Zahnmedizinstudium

Jeder von euch hat mal angefangen und jeder von euch

hatte dafiir die unterschiedlichsten Griinde. Wir wollten

es einmal genau wissen und haben einen jungen Zahni

nach seinen Griinden und dem Vorgehen zum Start in

sein Studium befragt. Simon Ernst studiert im 1. Semes-

ter Zahnmedizin an der Universitit Freiburyg.

Was hat dich dazu bewogen Zahnmedizin zu stu-
dieren?

Der Beruf des Zahnarztes ist sehr attraktiv, da er
unterschiedliche Fahigkeiten fordert, er vereint ein
breites Spektrum vielfdltiger und fiir mich wichtiger
Aspekte eines interessanten Berufsbildes in sich.

Was fasziniert dich an dem Beruf des Zahnmediziners?
Eswarmirimmerschonwichtig,spatereinmal etwas
mit Menschen zu tun zu haben, nicht eine rein biro-
kratische Tatigkeit auszuliben. Darlber hinaus spiel-
ten die praktischen Fahigkeiten eine groRe Rolle. Die
Kombination aus medizinischem Wissen und das
hoch qualifizierte handwerkliche Arbeiten auf engs-
tem Raum mit einer Vielzahl von technischen Ins-
trumenten faszinierten mich. Der Umgang mit Pa-
tienten unterschiedlicher Altersgruppen,dasZusam-
menarbeitenineinemTeam und trotzdemdasselbst-
standige konzentrierte Behandeln finde ich eine su-
per Kombination.

Was erwartest du vom Studium?

Das Studium der Zahnmedizin vereint diese beiden
Bereiche, da die praktische Ausbildung einen erheb-
lichen Teil des Studiums ausmacht. Der friihe prakti-
sche Bezug zur spateren Tatigkeit sowie das selbst-
standigeArbeiten,derverantwortungsvolleUmgang
mit Patienten bereits nach wenigen Semestern wa-
ren fir mich ein wichtiges Entscheidungskriterium.
Es ist gut zu sehen, wozu man das theoretische Wis-
sen benotigt, es schon frih anwenden kann (viel-
leicht mal abgesehen von Physik und Chemie im ers-
ten Semester). Fir mich positiv ist das Berufsbild,

das man taglich vor Augen hat, ein klares Ziel, nicht
schwammig mehrere Jahre einfach etwas Allge-
meines zu studieren und sich erst gegen Ende des
Studiums zu spezialisieren.

Mit welchen Erfahrungen hast du das Studium begon

nen?

Ichhatte michdirekt nachdem AbiturfireinenZahn-
medizinstudienplatz in Freiburg beworben, den ich
jedoch aufgrund meiner Einberufung zum Wehr-
dienst nicht sofort wahrnehmen konnte. Ganz be-
wusst entschied ich mich fir die Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie in Freiburg. Dort erhoffte ich mir
viele Einblicke in das Berufsfeld.

Uberrascht war ich jedoch sehr, als mir ein GroRteil
der Studenten des 9. Semesters auf meine Frage hin:
L, Wiirdest du noch einmal Zahnmedizin studieren?”
antworteten:, Ich bin froh, dass ich mittlerweile im
9.Semester bin, das Ganze noch einmal wiirde ich —
ein kurzes Zogern — (wahrscheinlich) nicht noch mal
machen wollen.Es ist schon relativanstrengend und
dudarfstdich einfach nicht fragen,wozu braucheich
denn das Ganze. Das Studium hat mit dem spateren
Praxisalltag nur bedingt zu tun. Du musst einfach
immer an das Ziel denken. All das chirurgische, das
praktische Arbeiten, die Ubung, all das lernst du erst
richtig wahrend deiner Assistentenzeit kennen. Ich
kann zwar schon behandeln, allerdings ist es doch
eine etwas andere Situation, wenn ich nach meinem
Examen in einer Praxis arbeiten soll. Ich hatte mir
das Ganze, wie du jetzt, auch damals etwas anders
vorgestellt, richtig routiniert fiihle ich mich trotz
neun Semestern nicht.”
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Da ich diese Aussage von so vielen Studenten horte
und immer dachte, dass Zahnmedizin doch ein total
praktisches Studium ist, machte ich mir doch noch
einmal ein paar Gedanken, war etwas verunsichert.
Diese Antworten hatteich so liberhaupt nichterwar-
tet. Alle waren sie nicht wirklich Feuer und Flamme
von ihrem zukiinftigen Beruf, schwarmten nicht, so
wie ich immer dachte, von diesem doch so praxis-
orientierten Studium.

Ausschlaggebend war sicherlich der Beruf des Zahn-
arztes, den ich in der Praxis eines Freundes kennen-
gelernt habe, das angenehme Arbeiten und die au-
Berst gute Arbeitsatmosphare, zufriedene Patienten
und einen zufriedenstellenden, erfiillenden Alltag
empfand ich als sehr positiv. All das sagte mir doch
sehrzu,unddieses Bild iberwogauch wahrend eines
weiteren Praktikums in einem Dentallabor.

Nach der Idee Zahnmedizin zu studieren, war der
erste Schritt ein Praktikum in den Pfingstferien in
einer Zahnarztpraxis, wo ich zum ersten Mal einen
richtigen Einblick in den Berufsalltag des Zahnarz-
tes erhielt. Dartber hinaus informierte ich mich im
Internet Uber den Aufbau des Studiums. Verschie-
dene Fachschaftsseiten sowie einige Artikel der
dentalfresh waren in dieser Hinsicht doch recht auf-
schlussreich und starkten die Idee, sich fiir die Zahn-
medizin zu entscheiden.

Fir die Uni Freiburg entschied ich mich nicht wegen
des Heimvorteils, sondern vor allem aufgrund der
doch Uberwiegend sehr zufriedenen Studenten in
hoheren Semestern. Geholfen hat mir dartber hin-
aus auch das Hochschulranking der ZEIT. Letzte Ein-
blicke erhielt ich wahrend meines Zivildienstes in der
Zahnklinik. Es war hilfreich, mit Arzten und Assisten-
ten Uberdas Leben und den Berufsalltagals Zahnarzt
zu sprechen und von den Studenten hoherer Semes-
ter einen Einblick in die Ablaufe des Zahnmedizin-
studiums zu bekommen.

Jeder weil3, wie wichtig gesunde Zahne sind, das as-
thetische Bild eines Menschen pragen und ihn zu-
gleich ein Stiick weit charakterisieren. Die Menschen
werden immer Wert auf ein gepflegtes AuBeres
legen. Der Gesundheit und dem auferen Erschei-
nungsbild wird nach wie vor ein sehr hoher Stellen-
wertin unserer Gesellschaft zugeschrieben. Deshalb
wird die Zahnmedizin auch in Zukunft groBe Reso-
nanz haben.

Die Zahnmedizin unterliegt, wie der gesamte medi-
zinische Fortschritt natdrlich einem stetigen Wan-
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del im Hinblick auf Behandlung und Behandlungs-
techniken. Gerade wahrend meiner Zivildienstzeit
inderMund- Kiefer-und Gesichtschirurgiebekamich
taglich zu sehen, was heutzutage alles moglich ist,
wie man doch mit,verhaltnismaRig geringem* Auf-
wand eine grofle Wirkung erzielen kann, und so-
mit die Lebensqualitdt und das Selbstwertgefiihl
des Patienten erheblich verbessert. Das Berufsbild
des Zahnmediziners und die Behandlungsmethoden
entwickeln sich stetig weiter und versprechen auf-
grund vieler medizinischer Erneuerungen immer
wieder aufs Neue spannend zu bleiben und einen
personlich zufordern.

Immer wichtiger wird es, sich zu spezialisieren. Um
dies jedoch zu kénnen, sollte man natdrlich viele
Einblicke bekommen in potenzielle Felder. Vom kli-
nischen Studienabschnitt erhoffe ich mir naturlich
einiges kennenzulernen und sowohl die traditionel-
le Zahnheilkunde zu erlernen wie auch neue Be-
handlungsmoglichkeiten zu praktizieren, einen Ein-
blickzu erhalten,wasin kommender Zeitimmerhau-
figerBedeutungerlangenwird.Die Universitatsklinik
Freiburg besitzt einen der modernsten OPsin Europa,
welcherhoffentlichauchden Studenten zugutekom-
men wird,denn wo hatte man eine bessere Moglich-
keit,um so viele Eindriicke zu sammeln und hoffent-
lichauch einiges selbst auszuprobieren.

Vorstellen konnteich mir,michin der Fachschaft oder
demBdZMzuengagieren,also liberdas Studium hin-
aus. Die Idee, sich mit Studenten gleicher Interessen
auszutauschen, ist doch super und sicherlich sehr
hilfreich. So erhalt man viele Einblicke, die weit tber
das Studium gehen und sammelt wichtige Erfah-
rungen im Hinblick auf die Zahnmedizin in der mo-
dernen Gesellschaft. Das kann aber auch alles erst
spater passieren, mal sehen, wie sich die Studienzeit
soentwickelt.

Ich wiinsche mir naturlich eine schéne, spannende
und abwechslungsreiche Studienzeit. Freiburgistals
Studentenstadt darlber hinaus sehr attraktiv.
Gerne wirde ich als Student auch mal ins Ausland
gehen.Eine Famulaturineinem fremden Land wiirde
mich schon reizen.

Die relativ kleine Anzahl an Studierenden stellt, wie
ich glaube, auch einen grofien Vorteil dar, da man,
nichtnurzusammenstudiert,sondernauchein Stick
weit lebt. Das erste Semester hat mir sehr gut gefal-
len,die Atmosphare, der gute Kontakt zu den Studen-
ten, Dozenten und hoheren Semestern lassen auf
eine hoffentlich weitere erfolgreiche und spannende
Zeit schlieRen.
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Der Einstieg ins Berufsleben

Dr. Daniel Bidumer
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Viele Studierende entwickeln schon wahrend ihres
Studiums das Interesse flr ein bestimmtes prakti-
sches Tatigkeitsfeld und fragen sich schliel3lich, wie
sie die gewiinschte Form der Berufsauslibung lang-
fristig verwirklichen kénnen. Als erster Schritt steht
jedenfalls die zweijahrige Assistenzzeit bevor,die zur
Erlangung der Kassenzulassung abgeleistet werden
muss, sofern man nicht das Prinzip einer reinen
Privatpraxis anstrebt.

Wer das bestandene Examen und die Erfolge der ver-
gangenen funf Jahre geblhrend feiern will, nimmt
sich erst einmal drei Monate Zeit fir Urlaub, Freunde
und Familie. Auch die Doktorarbeit, die wahrend des
Studiums weniger als erhofft vorangebracht werden
konnte, will erst einmal beendet werden. Da man
wahrend der Prifungszeit ohnehin genug um die
Ohren hatte, beginnt man mit der Stellensuche dann
so langsam,wenn man sich fragt,ob man eigentlich
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noch spritzen, praparieren und modellieren kann.

Wer es nicht erwarten kann, den Bohrer endlich auf
eigene Verantwortung zu schwingen und sich keine
Auszeit gonnt, um sich erst einmal stolz auf die ei-
gene Schulter zu klopfen, schaut schon wahrend
derletzten Prifungenindieeinschlagigen Anzeigen-
blatter und stellt Kontakte zu den richtigen An-
sprechpartnern her.

Bei meiner eigenen Stellensuche im vergangenen
Jahr fand ich die Anzeigen in den Zahnarztlichen
Mitteilungen besonders ergiebig. Dort wird in der
Regel mit einer Vorlaufzeit von ein bis drei Monaten
gesucht.Zu achten ist dabei auf Stellenangebote fiir
,Vorbereitungsassistenten®. Dieser Begriff ist an-
fangs nicht jedem gelaufig: er bezeichnet Anfanger
ohne ldngere Berufserfahrung. Es besteht auch die
Méglichkeit, selbst ein Gesuch zu schalten,ist aberin
der Regel nicht notwendig. Auch liber personliche
Kontakte bei Dentaldepots oder Finanzberatern kon-
nensichinteressante Angebote ergeben.Die wirklich
hochwertigen Engagements sind in der kleinen Welt
der Zahnmedizin aber tblicherwieise nur Gber das
gute alte Vitamin B zu bekommen.

Anlaufpunkte bei der Stellensuche:

Fachpresse Print und Online

- Webseiten der regionalen Kassenzahnarztlichen
Vereinigungen und Landeszahnarztekammern
Dentaldepots(z.B.HenrySchein,NordWest Dental,
vor allem regionale)

- zahnarztliche Finanzberater
Internetauftritte der Universitatskliniken

Unabhangig vom Zeitpunkt stellt sich die Frage,
welche Anspriiche die Assistentenstelle erfillen soll.
Bei der Entscheidungsfindung fur die passende Pra-
xis spielen viele Faktoren eine Rolle und dabei sind
die fachliche Ausrichtung und der Standort von vor-
rangiger Bedeutung.
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Nach fiinf Jahren hat man sich ein enges soziales
Netz an seinem Studienort, der einem inzwischen
sehr ans Herz gewachsen ist, entwickelt, und sieht
sich durch den Wechsel in eine neue, unbekannte
Umgebung aus diesem vertrauten Kontext heraus-
gelost. Falls man sich mit dem Umzug nicht den
Wechsel in die lang ersehnte Traumstadt verwirk-
licht, bleibt man also lieber in der Nahe der eigenen
Heimat mitseinen Studienfreunden,dielebenslange
Freunde bleiben sollen und mit denen man mogli-
cherweise sogar eine Gemeinschaftspraxis griinden
mochte.

Ich personlich hatte die Stadte Heidelberg, Miinchen
und Minster ins Auge gefasst. Das Angebot war
dadurch ausreichend grol3, sodass ich mir Gedanken
machen konnte, welche Kriterien eine Praxis fir
meine Bewerbungerfiillen soll.

Bei der Auswahl der richtigen Praxis hat die Praxis-
philosophie einen groen Stellenwert. Man muss
fiir sich herausfinden, ob man lieber in einer groRen

Fix gemacht... Fix gelacht!
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Mehrbehandlerpraxis, die einen lebhaften und ab-
wechslungsreichenArbeitsplatzdarstellenkann,oder

als einziger angestellter Zahnarzt arbeiten mochte,
wo man mit etwas Gliick als alleiniger Zogling in sei-
nem Chef seinen personlichen Mentor finden kann.
Wenn man sich nicht zum reinen Generalisten aus-
bilden lassen mochte, ist passend zu den eigenen
Interessen der Tatigkeitsschwerpunkt der Zahnarzt-
praxis zu beachten. Heutzutage ist eine deutliche
Tendenz zur Spezialisierung fur eine der zahnmedi-
zinischen Disziplinen, wie z.B. asthetische Zahnheil-
kunde, Endodontologie, Parodontologie oder Prothe-
tik, zu bemerken.

Moglichkeiten der Spezialisierung in der
Assistenzzeit

Facharzt fiir Oralchirurgie oder Kieferorthopa-
die

- Spezialist nach einer der deutschen Fachgesell-
schaften

+ Masterstudium (Master of Science, z.B.in Implan-
tologie)
Fortbildung,z.B.Curriculumeinerdeutschen Fach-
gesellschaft

Wer sich fur die Ausbildung zum Facharzt oder zum
Spezialisten entscheidet, ist auf die Anstellung an
einem Universitatsklinikum fir ein bis drei Jahre
angewiesen. Wesentlicher Unterschied zur Tatigkeit
,draullen“ist die Kombination aus Behandlung, Leh-
re und Forschung, was dem reinen ,Handwerker”
nicht immer entspricht. Jedenfalls empfiehlt es sich
flr jeden, nach der Klinikzeit noch ein bis zwei Jahre
als angestellter Zahnarzt in der freien Praxis zu ar-
beiten (eine dreimonatige Assistenzzeit aufRerhalb
der Universitatskliniken ist ohnehin von den gesetz-
lichen Kassen vorgeschrieben), um vor der Praxis-
grindung den lebendigeren Rhythmus, ein ausge-
reiftes Qualitdtsmanagement und betriebswirt-
schaftliche Ablaufe kennenzulernen.

Nun hat man zwei oder drei Praxen ins Auge
gefasst — wie liuft die Bewerbung ab?

Das Bewerbungsverfahren lduft in der Zahnmedizin
etwas formloser und unkomplizierter als in der In-
dustrie. Ublicherweise Idsst man dem Praxisinhaber
vorab eine Bewerbungsmappe zukommen, die ein
Motivationsschreiben, einen Lebenslauf mit Foto
und Zeugnisse (Staatsexamen, Praktika, evtl. Physi-
kum) enthalt. Im Motivationsschreiben kann man
beispielsweise seine speziellenfachlichen Interessen
und personliche Starken beschreiben und erklaren,
was einem gerade an dieser Praxis besonders gut ge-
fallt. Entscheidend ist letztlich jedoch, ob man beim
Bewerbungsgesprach den Eindruck bekommt, dass
man zueinander passt und sich sympathisch ist. Hier
sollte man fur sich selbst herausfinden, ob man mit
dem ChefaufeinerWellenlangeist. AuRBerdemgiltes
die Gelegenheit vor Ort zu nutzen, um Naheres tber
die Praxis zu erfahren:Wieviele Behandlungszimmer
gibtes? Werde ich eine eigene Stuhlassistenzhaben?
Wie werden neue Patienten zwischen den Behand-
lern zugeteilt — mache ich nur Kons oder auch Pro-
thetik? Werden Fortbildungen beflirwortet oder so-
gar bezuschusst? Wie gestaltet sich die Bezahlung?
Ublicherweise betragt das Startgehalt zwischen
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1.800 und 2.500 Euro vor Steuern und kann nach
einem Jahr um 500 Euro gesteigert und um eine
30-prozentige Umsatzbeteiligung erganzt werden.
Wichtigeralseinemoglichsthohe Bezahlungistaber
jedenfalls, dass man in dieser Zeit viele Fahigkeiten
erlernt, mit denen man spater in der Lage ist, eine
eigene Praxis erfolgreich zu fihren.

Sobald man eine Zusage flir seine Traumstelle erhal-
ten hat und bevor es richtig losgeht, stehen leider
noch einige organisatorische Dinge an: Man muss
sicheineneueWohnungsuchen,beiderLandeszahn-
arztekammer,beim Versorgungswerk (=Rentenversi-
cherung) und der gesetzlichen Krankenversicherung
melden und zahlreiche Versicherungen abschliefen.
Wichtig sind hier anfangs vor allem eine Private- und
Berufshaftpflichtversicherung, da man nicht mehr
Uber die Eltern mitversichert ist, sowie eine Berufs-
unfahigkeitsversicherung.

Ist es endlich soweit, dass man seinen ersten Be-
handlungstag beginnt, steht man vor einem Berg
anVerantwortung und Dingen, die zu beachten sind.
Als noch junger Mensch muss man seriés und selbst-
sicher vor Patienten jeden Alters auftreten, sich an-
gemessen innerhalb des Behandlungsteams posi-
tionieren und gleichzeitig auf dessen Hilfe und Er-
fahrung zuriickgreifen. Bei schwierigen Situationen,

die auch nach dem Studium keine Aus-
nahme sind, ist ein offenes Verhaltnis
zum Chef sehr wichtig. Nur so kann man
sich die wirklich notwendige Hilfe einho-
len. Das Schone ist, wenn man nach ei-
nigen Wochen merkt, wie sich Selbst-
sicherheit und Routine entwickeln!
Wer in seinerersten Anstellung gliick- #
lich wird, sollte das sehr zu schatzen
wissen. Denn haufig werden
Differenzen erst im Laufe

der Zeit offensichtlich

und erfordern einen
Stellenwechsel nach

kurzer Zeit oder spa-

testens einem Jahr. Ich
empfehle jedem, genau
hinzuschauen, vorrangig
aufdieAtmosphareunddas \
fachliche Niveau zu achten, =
statt eine hoher bezahlte Stelle

von vornherein vorzuziehen—und

sich letztlich vor allem auf seine
Intuition zu verlassen.lch wiinsche
euch viel Gluck fur eure berufliche
Zukunft!
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VOCO - Partner der Hochschulen

VOCO z&hlt zu den international
fllhrenden Herstellern von Dental-
materialien. Dem mittelstandi-
schen, konzernunabhéngigen
Unternehmen gelingt es mit inten-
siver Forschungs- und Entwick-
lungsarbeit immer wieder, neue
MaBstébe fiir die Entwicklung
innovativer Produkte zu setzen.
Hierfiir stehen die VOCO-Forscher
in regem Austausch mit weltweit
Uiber 150 Universitaten und
renommierten Forschungseinrich-
tungen wie etwa der Fraunhofer
Gesellschaft. Die Kompetenz der
Wissenschaftler aus dem Hause
VOCO wird hoch geschatzt. So war
VOCO bereits an mehreren BMBF-
Forschungsprojekten zu dental-
spezifischen Themen federfiihrend
beteiligt.

Qualitit ,,Made in Germany*
VOCO bietet dank intensiver

Forschungs- und Entwicklungs-
arbeit sowie eines zertifizierten
Qualitatssicherungssystems ber
100 hochwertige Produkte an,
die in Gber 120 Lander exportiert
werden. Das vielseitige VOCO-
Komplettprogramm umfasst
Qualitatspraparate fir Prophylaxe,
Zahnerhaltung und Prothetik.

Die Entwicklungsanstrengungen
seitens VOCO zielen sowohl auf
bestmégliche Materialeigenschaf-
ten der Produkte als auch auf
deren praxisgerechte Handhabung
und Wirtschaftlichkeit ab. Die
Hightech-Produkte von VOCO sind
in Qualitat und Handling intensiv
getestet und weltweit klinisch
erfolgreich.

Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses

Auch die Férderung des wissen-
schaftlichen Nachwuchses hat

sich VOCO auf die Fahnen
geschrieben. Einmal im Jahr
veranstaltet das Unternehmen in
Cuxhaven die
VOCO Dental
Challenge. Dieser
Forschungs-
wettbewerb zur
Férderung und
Motivation des
wissenschaftlichen
Nachwuchses
ermoglicht jungen
Akademikern mit
dentalspezifischer
Ausrichtung, ihre
Forschungs- und
Studienergebnisse in professio-
nellem Rahmen und vor fachkun-
digem Publikum zu présentieren.
Eine optimale Vorbereitung auf
klinftige Vortrége, etwa im Rah-
men wissenschaftlicher Tagungen
und Kongresse.
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VOCO pflegt eine intensive Forschungszusammenarbeit
mit weltweit iber 150 Universitédten und Instituten.

Mit der VOCO Dental Challenge
und den dort ausgelobten Preisen
sollen Nachwuchswissenschaftler

in ihrer Arbeit ausdriicklich
ermutigt und damit ein weiterer
Beitrag zur Unterstutzung der
hiesigen Forschungslandschaft
geleistet werden.
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BdZM

BUNDESVERBAND DER ZAHNMEDIZIN-
STUDENTEN IN DEUTSCHLAND e.V.

Der Verein vertritt die Interessen aller Zahnmedizinstudenten in Deutschland und ist der
Dachverband der Fachschaften fiir Zahnmedizin.

Vorstand

1. Vorsitzender: stud. med.dent. Arthur Heinitz (Uni Gottingen)
2. Vorsitzende: cand. med. dent. Maja Nickoll (Uni Gottingen)
Kassenwart: ZA Andrea Haack (UniKiel)

Schriftfiihrer: cand. med.dent. Paul Leonhard Schuh (UniWitten)

Ziele

Aufbau und Forderung demokratischer Grundstrukturen an deutschen Universitaten
Austausch fachspezifischer Informationen
Verbesserung und Angleichung der Studiensituation an den einzelnen Universitaten
Entwicklung und Qualifizierung der studentischen Fachschaftsarbeit
Forderung bundeseinheitlicher Studentenbetreuung durch Beratung und Weiterbildung
der Studentenvertreter (Workshops etc.)
Mitwirkung an der Neugestaltung der Zahnarztlichen Approbationsordnung
Forderung der Zusammenarbeit mit standespolitischen Organisationen
Mitwirkung in gesundheitspolitischen Belangen
Starkung der offentlichen Prasenz und Wirksamkeit

2 KONTAKT Aufbau von Kommunikationsstrukturen

Zusammenarbeit mit Reprasentanten aus Industrie und Handel

Bundesverband der

Zahnmedizinstudenten in

Deutschland (BdZM) e.V. Presse

Geschiftsstelle Berlin

Chausseestrafie 14 Susann Lochthofen-Tel.:030/22 32 09 89 - E-Mail:s.lochthofen@dentamedica.com
10115 Berlin

Tel.: 030/22 32 08 90

mail@bdzm.de

www.bdzm.de

Spenden-Konto
Kto.-Nr.: 0210955
DerVerein ist eingetragenim Vereinsregister

Deutsche Bank Miinster
BLZ: 400 700 80 beim Amtsgericht Hamburg VR 15133. Bundesverband der Zahnmedizinstudenten in Deutschland e.V.
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Den ausgefiillten Mitgliedsantrag im Fensterumschlag an:

BdZM e.V.
Chausseestral3e 14

10115 Berlin
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Bundesverband der Zahnmedizinstudenten in Deutschland e.V.

Bundesverband der
Zahnmedizinstudenten in
Deutschland e.V.

1. Vorsitzender
Arthur Heinitz

Geschaftsstelle
Chausseestrale 14
10115 Berlin

Tel.: 0 30/22 32 08 90
Fax: 0 30/22 32 08 91
mail@bdzm.de
www.bdzm.de

Hiermit beantrage ich die Mitgliedschaft im BdZM (Bundesverband der Zahnmedizinstudenten in Deutschland e.V.).
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Name

Vorname
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Mobil
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EINZUGSERMACHTIGUNG

Mitgliedschaft fiir Zahnmedizinstudenten
>> kostenlos

Mitgliedschaft fiir Assistenten
>> Jahresbeitrag 50,00 €

Mitgliedschaft fiir Zahnarzte
>> Jahresbeitrag 100,00 €

Mitgliedschaft fiir sonstige fordernde Mitglieder
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Hiermit erméchtige ich den Bundesverband der Zahnmedizinstudenten in Deutschland e.V. widerruflich, die von mir zu entrichtenden Jahresbeitrdge bei
Falligkeit zulasten meines Kontos durch Lastschrift einzuziehen. Wenn mein Konto die erforderliche Deckung nicht aufweist, besteht seitens des kontoftihren-
den Kreditinstitutes keine Verpflichtung zur Einldsung.

Kreditinstitut Kontoinhaber
(wenn nicht wie oben angegeben)
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Deine Phantasie ist eine kleine Villa ...

Die Frage sollte vielmehr lauten,obich mein Studium
ohne die Musik und die Fachschaftsarbeit geschafft
hatte.DieZahnmedizinistimmersehrgeradlinigund
angepasst.Irgendwie muss ich da ausbrechen, sonst
ware ich bekloppt und engstirnig geworden.

Fr mich ist es viel wichtiger meine Energie einzu-
teilen als meine Zeit. Zeit habe ich genug, aber mei-
ne Energie ist begrenzt. Die besten Einfalle habe ich,
wenn ich entspannt bin. Hart arbeiten und hart
feiern!

Am ehesten wirde ich unsere Musik als NuFunk
Reggae bezeichnen. Wir sind uns aber nicht ganz ei-
nig, was wir da eigentlich machen. Am besten mal
reinhoren.

Mhh, da gibt es verschiedene Ansatze. Haufig steht
bei miram Anfangeine Idee, ein Gefiihl oder eine Text-
zeile. Dann hangt es davon ab, was flir ein Stiick es
werden soll. Manchmal basteleich mirersteinmal ei-
nen Basisgroove auf dem Computer. Nur Schlagzeug
und Bass.Dann zocke oder singe ich erst mal dartiber.
Irgendwann schreibe ich seitenweise Text und ich
entwickle die Bilderin meinem Kopf.Ich versuche das
Geflihl zu fuihlen, was ich vermitteln mochte. Wenn
das Stuick eine gewisse Reife erlangt hat, stelle ich es
meiner Band vor.

Lange. Viele, viele Stunden. Manche Ideen brauchen
Monate,Jahre bissieendlich verwertbarsind.Manch-
mal gehtes schnell.Wie KarlValentin sagte:, Kunstist
schon, macht aber viel Arbeit.”

Weil es das Geilsteist! Ich liebe es, in diesem dynami-
schen Medium einzutauchen und mich wohlzuflh-
len. Gemeinsam etwas Schones zu kreieren verbin-
det. Man ist als Zahnarzt fast immer Einzelkampfer
genug.Ich freue mich,wennich meinen Zuhérern ein
gutes Geflihl oder eine Idee vermitteln kann.Eine der
grof3ten Freuden ist es flr mich, wenn ich Leute zum
Singen bewegen kann. Dabei ist es mir egal, ob sie
schon oderschon schiefsingen.

5

e
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Wenn ich etwas wirklich zum Kotzen finde, dann ist
es Fernsehen. Der Deutsche sitzt durchschnittlich
knapp vier Stunden taglich vor der Glotze! Faul und
passivsitzt Deutschland vor dem Flimmerkasten und
wird fett. Da wird viel kreative Energie verschwendet.

Nein.

Ich habe mir gerade ein ,TVbgone“ gekauft. Dieses
Gerat hat nur einen Knopf und kann nur eine Sache:
alle Fernseher ausschalten. Das gibt Ruhe!

Findest du uns etwa nicht professionell? Nee, viel zu
stressig. Wir sind lieber gute Hobbymusiker als mit-
telmaRige Profis.
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Lieblingszitat aus deinen Texten?

Mhhh ... schwierig. Vielleicht ,Deine Phantasie ist
eine kleine Villa ...“ aus dem Lied ,Uber Pfade“. Hort
euchein paarAufnahmenanundentscheidet selbst.

Bist du ein guter Zahnarzt?

(nachdenklich) Ich arbeite daran. Wenn man raus
geht in die Praxis, so wird man mit einer anderen
Realitat konfrontiert als die, die einem in der Uni be-
gegnet.Ichversucheimmeroptimale Qualitat zuer-
reichen. Das kann je nach Patient ganz unterschied-
lich aussehen. Wenn ich es schaffe, bei einem
Angstpatienteneine mittelmaRige Fillungzulegen,
die Behandlung jedoch kurz und fiir den Patienten
stressarm verldauft, so kann man das auch als Erfolg
werten.

Macht dir dein Beruf Spafs?

Aufjeden Fall.Esist viel besseralsin der Uni.lIch liebe
es,vieleunterschiedliche MenschenamTagzusehen.
Vom Bettler zum Professor. Alle brauchen zahnmedi-
zinische Versorgung.

Warum hast du dich fiir ein virtuelles Interview als
Stilmittel entschieden?

Das ist kinstlerische Freiheit. Ich wurde gebeten,
einen Artikel Gber Kreativitat in der Zahnmedizin zu
schreiben. Ich hoffe, ich konnte euch einen kleinen
Einblick in meine Welt gewahren und hoffe fiir euch,
dass ihr auch mal wieder einen Pinsel oder ein
Instrument in die Hand nehmt.

Deine Band,,GROSSRAUMTAXI“ nimmt momentan an
einem Bandcontest teil. Werdet ihr gewinnen?
Naturlich! (lacht) Klar mochten wir gewinnen, aber
anersterStelle sind wir froh,dort mitmachen zu kon-
nen.Wenn wir live spielen, dann leben wir erst wirk-
lich auf.

Vielen Dank ftir das Gesprdch.
Gerne.

www.grossraumtaxi.bandcamp.com
www.myspace.com/grossraumtaxionline
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NSK S-Max

Die neue Edelstahl-Serie wurde ohne Kompromisse
entwickelt. Erleben Sie es selbst!

¢ Edelstahlkdrper ¢ Druckknopfspannzange
e Zellglasoptik ¢ Vierfach- bzw. Einfach-
e Keramik-Kugellager (M95) Wasserstrahl

e Clean-Head-System

Winkelstiick MO5L mit Licht g
Art.-Nr. C1023-001

1:5 Ubersetzung

€ 749,00*

(N

Winkelstiick M15L mit Licht
Art.-Nr. C1025-001
4:1 Untersetzung

€ 669,00*

Handstiick M65 ohne Licht
Art.-Nr. H1008-001
1:1 Ubertragung

€ 410,00*

s Halle 11.1
20" Stand D030/E039/E030

Fir Zahnmedizinstudenten halten wir attraktive6 a0
Angebot bereit! Mehr Infos unter 0 61 96/77

Wink Istlicke auch ohne Licht erhéltlich. “Unverb. Preisempfenlung 2zg). MwSt.
InKe

NSK Europe GmbH

Elly-Beinhorn-Str. 8, 65760 Eschborn, Germany
TEL: +49 (0) 61 96/77 606-0, FAX: +49 (0) 61 96/77 606-29



Kuratorium
perfekter
Zahnersatz

DISSERTATIONS-
PREISTRAGER

7 Anschrift fiir die Einsendungen

Kuratorium perfekter Zahnersatz
Pressestelle Marburg

Dr. Karin Uphoff
Alfred-Wegener-Str. 6

35039 Marburg

Tel.: 0 64 21/40 795 40

E-Mail:

pressestelle@kuratorium-perfekter-zahnersatz.de
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>>> Flr das Kuratorium perfekter Zahnersatz ist
die alljahrliche Vergabe des Dissertationspreises ei-
ne ebenso angenehme wie wichtige Tradition: Seit
19 Jahren pramiert das Kuratorium mit dieser Aus-
zeichnungjunge Zahnmedizinerinnen und Zahnme-
diziner, die sich inihrer Dissertation mit Themen aus
der zahnarztlichen Prothetik oder Werkstoffkunde,
insbesondere der Zahntechnik,beschaftigen.Fiirden
mit 2.000 Euro dotierten Preis l3uft ab sofort das
Bewerbungsverfahren.

,Sorgfaltige Studien, exakte Wissenschaft: Wir brau-
chendiese Forschungsarbeiten,umdiewissenschaft-
liche Spitzenposition Deutschlandsim Bereich Zahn-
heilkunde undZahntechnikzu haltenundunsimmer
wieder neu flr die Zukunft zu positionieren®, erldu-
tert Prof.Dr.Hans-Christoph Lauer, Leiter des Wissen-
schaftlichen Beirates des Kuratoriums,die besondere
Bedeutung des Dissertationspreises.

Fir die renommierte Auszeichnung konnen sich
ZahnmedizinerinnenundZahnmedizinerbewerben,
die ihr Promotionsverfahren im Jahre 2010 erfolg-
reichabgeschlossen haben.Dabeikannaus jeder Ab-
teilung einer Klinik oder eines Zentrums eine Arbeit
eingereicht werden. Zusammen mit einer schriftli-
chen Bestatigung des Betreuers der Arbeit mussen
vier gedruckte Exemplare der Dissertation und eine
elektronischeVersion (als PDF auf CD) an die Marbur-
ger Pressestelle des Kuratoriums gesendet werden.
Interessenten von Universitaten, die keine gedruck-
ten Exemplare verlangen, legen vier anerkannte Be-
legexemplare plus elektronische Version vor. Die Ein-
sendefrist endet am 31.Mai 2011.
L,EineJury,diesichaus Mitgliedern desWissenschaft-
lichen Beirates des Kuratoriums zusammensetzt,
pruft und bewertetalle eingereichten Arbeiten dann
auf Herz und Nieren, bevor der Gewinner schriftlich
benachrichtigt wird“,erklart Dr.Karin Uphoff,Leiterin
der Marburger Pressestelle des Kuratoriums, das
weitere Verfahren. DieJury behalt sich vor, bei gleich-
wertigen Leistungen den Preis unter mehreren Be-
werbern zu teilen oder auch den Preis nicht zu ver-
geben. Einspriiche gegen die Entscheidung der Jury
sind ausgeschlossen.

Bei der Preisverleihung im Oktober hat die Preistra-
gerin oder der Preistrager die Moglichkeit, die Ergeb-
nisse der Arbeit in einem Kurzvortrag vorzustellen.
,Furdie Preistragerist es eine besondere Chance und
Ehre, ihre Forschungsergebnisse der Fachpresse vor-
zustellen®,so Uphoff. <<<

Weitere Informationen zum
Kuratorium perfekter Zahn-
ersatzfinden Interessierte
auch im Internet unter

www.zahnersatz-spezial.de
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. Q deutsche apotheker-
Prasentiert von und drztebank

Prof.Dr. Bernd Klaiber Dr. Ingo Kock Dr. Markus Striegel

Dr. Thomas Schwenk

Prof. Dr. Axel Bumann

Gerhard Conzelmann

Da die Seminare parallel stattfinden, ist pro Tag eine Seminarbuchung moéglich!

Alexander Gutowski

He

Prof. Dr.
Hans Eberspacher

Prof. Dr.

Shi Yan Yan OA Dr. Paul Weigl

Mi. 29. Juni Do. 30. Juni

Fr. 1. Juli

Sa. 2. Juli

# 4052 — 2-Tages-Kurs
Prof. Dr. Axel Bumann

»~Funktionsanalyse und -therapie
fiir restaurative Patienten
in der taglichen Praxis”

# 4056
Prof. Dr. Axel Bumann

,Uberweiserorientierte
digitale Volumen-
tomographie (DVT)”

# 4060
Prof. Dr. A. Gutowski

,Funktion & Okklusion —
Abgesang
oder Auferstehung?”

# 4051 #4055
Dr. Ingo Kock Prof. Dr. Bernd Klaiber
,Erfolgsoptimierung ,Asthetische

der eigenen Praxis durch
kollegiale Netzwerke”

Kompositrestaurationen
im Seitenzahnbereich”

# 4057
Prof. Dr. Bernd Klaiber

+Asthetische
Kompositrestaurationen
im Frontzahnbereich”

#4061 — 1-Tages-Kurs

Gerhard Conzelmann
&
Monch Shi Yan Yan

Shaolin Einfiihrung

# 4053 — 2-Tages-Kurs
Prof. Dr. Hans Eberspacher

»Top-Team Coaching fiir lhre Zahnarztpraxis”
(Workshop auch fiir
Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter geeignet)

# 4058 — 1-Tages-Kurs

Gerhard Conzelmann
&
Monch Shi Yan Yan

Shaolin Einfiihrung

Zertifizierungshinweis:
8 Punkte pro Tag
nach BZAK / DGZMK

# 4054 — 2-Tages-Kurs

Dr. Thomas Schwenk
&
Dr. Markus Striegel

»~Rot-Weill update Perio-Prothetik 2011

#4059
OA Dr. Paul Weigl

»Aktuelle Trends
in der
Implantologie”

www.ifg-hl.de
www.dental-summer.de

DIE LETZTEN 20 GRATISKARTEN SICHERN!

Bitte registrieren Sie sich unter www.dents.de/ifg
fiir eine Gratisteilnahmekarte fiir zwei Seminartage nach Wabhl.

[l INTERNATIONALE

1FG

FORTBILDUNGS GMBH

WohldstralRe 22 - 23669 Timmendorfer Strand
Telefon (04503) 779933 - Telefax (04503) 779944
e-mail: info@ifg-hl.de - www.ifg-hl.de
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... und noch kein
bisschen mude

Das Dentalunternehmen WétH feierte im vergangenen Jahr sein 120-jahri-
ges Bestehen, blickt auf eine traditionsreiche Firmengeschichte zuriick und
kann sich mit Fug und Recht als Nestor des Dentalmarkts bezeichnen. Der
osterreichische Dentalhersteller zeigt dennoch, dass er mit 120 Jahren
noch lédngst nicht zum alten Eisen gehort, sondern einen Ideenreichtum
wie ein Jungspunt besitzt und beweist zudem mit seiner Jubilaumsaktion
zur Unterstiitzung von SOS-Kinderdorf, dass er weit iiber den dentalen
Tellerrand hinausblickt.

>>> Ein Unternehmen, das in der heutigen beweg-
ten Zeit sein 120-jahriges Jubilaum begeht, ware
vielleicht schon Grund genugfiireine Firmastolzzu
sein, doch diese beachtliche Leistung allein stellt
nicht den einzigen Antrieb von W&H dar und lie-
fert damit das Geheimnis des Erfolges. Denn die
Erfahrung aus weit mehr als 100 Jahren Dental-
markt zu nutzen,umsieineineideenreiche Zukunft
zu stecken, stellt die Unternehmensphilosphie von
W&H dar.

Seinen 120. Geburtstag nutzte das traditionsreiche
Dentalunternehmendeshalb,umdas offizielle Jubi-
ldumsjahr, das am 6. April 2010 eingeldautet wurde
und bis zum 31. Marz 2011 andauert, in den Dienst
derer zu stellen, die die Hilfe und Unterstiutzung
alleramdringendsten bendtigen:die Kinder.

Dem Leitspruch ,People have Priority” gemaf3 1asst
der weltweit alteste Hersteller von zahnmedizini-
schen Ubertragungsinstrumenten und Geriten in
seinem Jubeljahr auf ganz besondere Weise Taten
folgen,indem er die humanitare Organisation SOS-
Kinderdorf unterstutzt. Ziel des weltweit bekann-
ten Hilfsprojektes SOS-Kinderdorf ist es, Kindern,
die ohne Eltern aufwachsen miussen, ein neues
langfristiges Zuhause, die Warme und Geborgen-
heit einer Familie sowie eine gute Ausbildung zu
geben.

W&H bietet noch bis zum 31. Madrz 201 die ein-
malige Moglichkeit, sich an diesem Hilfsprojekt zu
beteiligen. Jedes alte Instrument, das an W&H
Deutschland unterdem Kennwort,120Jahre W&H*
eingeschickt wird,verwandelt W&H in eine Spende,
die dem SOS-Kinderdorf in Kakiri eine einmonatige
Patenschaft sichert!

Mit dieser Jubilaumsaktion sichert W&H fiir mehr
als zwei Jahre die Finanzierung des kompletten
Familienstarkungsprogramms des SOS-Kinderdor-
fes in Kakiri, Uganda. Das Familienstarkungspro-
gramm in Kakiri wurde 2006 von SOS-Kinderdorf
ins Leben gerufen, um Kindern und ihren Familien
Unterstltzung zu bieten, die aufgrund von Armut
und Krankheit auf Hilfe angewiesen sind und deren
gesundheitliche und soziale Situation verbessert
werden soll. Dabei handelt es sich um ein Pro-
gramm, das sogar Uber die Grenzen des SOS-
Kinderdorfes in Kakiri hinausgeht und fir die ge-
samte Region gilt. Derzeit profitieren 480 Kinder
aus13o Familienvonden Angeboten.Die humanita-
ren Hilfsaktionen reichen von der medizinischen
Unterstltzung fir Familien Uber die Sicherung der
Grundnahrung bis hin zu BildungsmaBnahmen fir
Kinderim Schulalter.

Neben dem von W&H Dentalwerk Blirmoos un-
terstitzten Familienstarkungsprogramm in Kakiri,
Uganda, werden auch von W&H-Tochterunterneh-
men und Area Managern weitere SOS-Kinderdorf-
Aktionen durchgefiihrt. So entschloss sich jlingst
W&H France alle Herbstevents des Jahres 2010 zu
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nutzen und Spenden fir SOS-Kinderdorf
zu sammeln und konnte auf diesem Weg
die fantastische Summe von insgesamt
13.000 EUR beisteuern. Den Auftakt des
langerfristigen sozialen Engagementsvon
W&H bildetete im vergangenen April der
Besuch einer Kindergruppe vom SOS-
Kinderdorf Seekirchen. Unter dem Motto
,Keine Angstvordem Zahnarzt” hattendie
Kinder die Moglichkeit, die Entstehung der
geflrchteten Instrumente aus nachster
Nahe zu begutachten — und auch probe-
weise mitihnen zu arbeiten.

&
E

Co1o, Do11sein, zusatzlich wartet W&H ex-
klusivzurIDS mit einem neuen Produkt aus
dem Bereich Sterilisation auf.

Speziell fiir die Besucher der IDS halt W&H
eine spannende Aktion bereit — wer sich
und seine Fiile von den Strapazen eines
langen Messetages erholen will, kann sich
am W&H-Stand bei der Prasentation eines
eigens fur die IDS entwickelten 3-D-Filmes
indieWeltder LED+-Technologieentfiihren
lassen — Lichtwelten, wie man sie noch nie
gesehen hat. Die flir dieses Filmvergniigen
notwendigen 3-D-Brillen werden der W&H-
today beigelegt sein,
welche selbstverstand-
lich auch am Stand er-
haltlich sein wird. Die
Zuschauer, die sich re-
gistrieren lassen, er-
halten zusatzlich die
Chance auf tolle Ge-
winne und erhalten

T |
PLEASE SELECT |YOUR COUNTIRY WEBSITE

e e e s

- i
=]

gleich am Stand ein T-
Shirt als Sofortgewinn.

— Die Besucher dirfen

Suprisingly ageless auf der IDS

Neben seinem zukunftsorientierten sozia-
len Engagement befindet sich W&H auch
auf dem Gebiet der Produktentwicklung
auf der Hohe der Zeit und beweist einmal
mehr seine Jugend. Auf der Internationa-
len Dental-Schau (IDS), der internationa-
len Leitmesse der Dentalbranche schlecht-
hin, die vom 22. bis zum 26. Marz 2011 in
Koln ihre Pforten dem Publikum offnen
wird, wird der Osterreichische Dentalher-
steller seine neusten Entwicklungen pra-
sentieren.Im Fokus stehendabeidie W&H-
Instrumente mit LED+ mit einem erneut
exklusiven Beleuchtungsvorteil — fiir ent-
spanntes ArbeitendankTageslichtqualitat
und natdrlicher, kontrastreicher Farbwie-
dergabe.

Die LED+ Instrumente von W&H bieten mit
einem CRIvon liber go eine bisher nicht ge-
kannte Farbwiedergabe. Das bedeutet kon-
kret, dass das Behandlungsareal und be-
sonders die Rottone erstmals tatsachlich
farbgetreu wiedergegeben werden. Neben
LED+ werden die Komplettlosungen aus
dem Bereich Hygiene einen Hohepunktam
IDS-Stand von W&H in Halle 10.1, Stand
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also gespannt sein —

doch eines sei schon

jetzt verraten - das

Traditionsunterneh-

menwirdsich trotz sei-
nes 120-jahrigen Jubilaums tiberraschend
jungprasentieren undseine Kundendamit
zu begeistern wissen.

Es geht auch um euch

Was bedeutet das nun flir euch, die jungen
Zahnmediziner? UmsowohlimStudiumals
auch spater in der Praxis eure erlernten Fa-
higkeiten optimalanwendenzukdnnen,be-
notigtihrinstrumente und Materialien von
hochster Qualitat und Prazision. Hersteller
wie W&H konnen euch genau das bieten.
Wer Uber so viele Jahre Produkte fiur die
Zahnmedizin entwickelt hat und bis heute
weiter aufdiesem Gebiet innovativ forscht,
isteuer bester Partner fiir jetzt und spater.
Gerade W&H legt seit vielen Jahren eben-
so ein besonderes Augenmerk auf die jun-
ge Generation der Zahnmediziner,was das
Engagementdes Unternehmens beiEvents
und Projekten in diesem Bereich beweist.
Ein gutes Beispiel hierflir ist auch das On-
line-Portal whdentalcampus, das mit den
unterschiedlichsten Informationen und
Features direkt fir Zahnmedizinstudieren-
de geschaffen wurde.Schautdoch mal rein:
www.whdentalcampus.de <<<

ANZEIGE

FUR DEN
NACHWUCHS
NUR VOM
BESTEN!

Seit 40 Jahren unterstitzt SAM®
Studierende mit Prazisionsinstrumenten.

Naturlich bieten wir allen
Auszubildenden auch
Informationsmaterial und
Schulungen auf dem
Gebiet der Funktionslehre.

Interesse?

students@sam-dental.de

SAM 5E

Angebot fiir Studenten

199,- €
= AGINVIE

www.sam-dental.de

*inkl.Kunststoffkofferzzgl. MwSt.beiVorlageeinesgultigen
Studentenausweises oder Bestellung durch die Fachschaft.



VOCO DENTAL
CHALLENGE 2011

Die Herausforderung fur junge
Zahnmediziner und
Nachwuchswissenschaftler

71 ANMELDUNG

VOCO GmbH

Dr. Martin Danebrock
Postfach 7 67

27457 Cuxhaven

Tel.: 047 21/7 19-2 09
Fax:04721/7 19-2 19

E-Mail: m.danebrock@voco.de
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Der Countdown lduft:
Anmeldungen bis zum 30.4.2011

VOCO ruft junge Wissenschaftler und Studenten
auf, sich mit einer Forschungsarbeit zu dentalspezi-
fischen Themen am Forschungswettbewerb VOCO
Dental Challenge 2011 zu beteiligen. Bereits zum
neunten Mal veranstaltet das norddeutsche Den-
talunternehmen diesen anerkannten Wettbewerb.
Den Preistragern winken attraktive Geldpreise sowie
Publikationsforderungen fiir ihre Ausarbeitungen.
Anmeldungen und Beitrage fir den kommenden
Forschungswettbewerb nimmt VOCO ab sofort ent-

gegen.

Forschungswettbewerb zur Forderung und
Motivation

Die VOCO Dental Challenge hat sich in Fachkreisen
langstals renommierter Forschungswettbewerb zur
Forderung und Motivation des wissenschaftlichen
Nachwuchses etabliert. Nachwuchswissenschaft-
lern werden hier im zundchst kleinen und ausge-

hallengel

Forschung
fir die Zukunft

wahlten Kreis erste Schritte aufihrem wissenschaft-
lichen Weg ermoglicht. So bietet die VOCO Dental
Challenge einen guten Einstieg in die professionelle
Prasentationeigenerwissenschaftlicher Arbeitenvor
fachkundigem Publikum.Gleichzeitigerlaubt die Ver-
anstaltungeinenBlickaufdenaktuellen Forschungs-
stand und gibt Gelegenheit zum Gedankenaus-
tausch auf hohem wissenschaftlichen Niveau. Dr.
Martin Danebrock, Leiter des wissenschaftlichen
Service bei VOCO: ,Die VOCO Dental Challenge hat
als Forschungswettbewerb eine hohe Anziehungs-
kraft und ist ein attraktives Forum fir Nachwuchs-
wissenschaftler. Es beeindrucken dabei immer wie-
der sowohl die fachliche Qualitat der Arbeiten als
auch deren ebenso kompetente wie anschauliche
Prasentationen.”

Teilnahmebedingungen der VOCO Dental
Challenge 2011

Teilnehmen konnen Studenten und Absolventen, die
ihr Studium 2006 oder spater beendet haben. Eine
weitere Teilnahmevoraussetzung ist die Prasenta-
tion einer Studie, an der zumindest ein VOCO-Pra-
parat beteiligt ist. Auerdem dirfen die Untersu-
chungsergebnisse vor dem 30.4.2011 noch nicht
offentlich prasentiert worden sein. Zu den Bewer-
tungskriterien der Jury zahlen neben einer wissen-
schaftlich iberzeugenden Untersuchung und ihrem
medizinischen Nutzen auch deren Darstellung und
Prasentation.Zudemgibteinekurze Fragerunde nach
den einzelnen Vortragen Aufschluss daruiber, wie in-
tensiv sich die Wettbewerbsteilnehmer mit ihrem
jeweiligen Thema beschaftigt haben. Die Anmel-
dung und Abgabe der einzureichenden Unterlagen
(Abstract von ca.einer A4-Seite, Lebenslauf) hat spa-
testens bis zum 30.4.2011 (es gilt das Datum des
Poststempels) zu erfolgen. Nach einer Vorauswahl
durch eine unabhangige Jury werden die Verfasser
der besten Einsendungen zum Finale der VOCO Den-
tal Challenge eingeladen. Bei dieser Veranstaltung,
dieim Septemberin Cuxhaven stattfindet, prasentie-
ren die Teilnehmer ihre Forschungsergebnisse in
Formeinesio-minutigen Kurzvortrags,derdurchdrei
unabhadngige, habilitierte Wissenschaftler bewertet
wird. Den Preistragern winken attraktive Geldpreise
sowie Publikationsfoérderungen fur ihre Ausarbei-
tungen.So ist der erste Preis mit 6.000 Euro dotiert.
Die Zweit- und Drittplatzierten werden mit 4.000
bzw. mit 2.000 Euro belohnt. Die eine Halfte des je-
weiligen PreisgeldesistflirdenVortragenden unddie
andere Halfte furdie Arbeitsgruppe bestimmt.Hinzu
kommt fir jeden Preistrager ein zusatzlicher Publi-
kationszuschuss von jeweils 2.000 Euro. <<<

Weitere Informationen zur VOCO Dental Challenge
2011 unter www.yoco.de
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JentalSnoop

DIE VERNETZTE PRAXISBORSE

Praxis kaufen.
Nachfolge regeln.
Praxiswert ermitteln.

WWW.aeIl Ealsnoop.ae




SCHNELLUBERTRAGUNGSBOGEN FUR
EXAKTE RAUMLICHE ZUORDNUNG

Kondylarbahnen, auch fir Mittelwerte und fir die
Montage mit dem Zentrik-Registrat, ist die korrekte
raumliche Position der Modelle zur Referenzebene
Voraussetzung.
Die Frankfurter Horizontale (FH) stellt die universelle
P raumliche Bezugsebene von Oberkiefer und Unter-
,  Ebene kiefer am Patient sowie der Modelle im Artikulator
dar. Die Referenzpunkte der FH (Porion und Orbitale)
stellensichwegendertopografischenNahezurAchs-
Orbitale-Ebene (AOE) als besonders praktisch dar.
Mittels optimierter Drehpunkte der Scherenmecha-
/] i nik wird eine gleichbleibende und symmetrische
Positionierung der Bissgabel gewahrleistet.
Der SAM® AXIOQUICK® Gesichtsbogen ist der
Schnellibertragungsbogen mit den — nach wissen-
schaftlichen Untersuchungen —besten Ergebnissen.
Dieser anatomische Transferbogen stellt sich auto-
matisch parallel zur Interpupillar-Linie ein,wenn die-
ser porion- statt tragusorientiert angelegt wird und
die Nasionstiitze am Os frontale sanft anliegt.
Weiterentwickelte Ohroliven mit Hygieneschutz-

)

kappen sowie die neue einheblige Zentralklemme

>>>ImArtikulatorschadelgerecht montierte Modelle  und die NT-Klemme (NON-TORSION statt Doppel-
sind wesentlicher Bestandteil von Diagnostik und  klemme) sind die beste Voraussetzung fiir die exakte
Therapie. Zur Einstellung der Okklusionsebene, der ~ raumliche Zuordnung der Bezugsebenen.
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Vorbereitung

Zunachst werden die Hygienekappen auf die Ohr-
oliven gesteckt; dabei soll der flache Bereich nach
anterior zeigen. Der Bissgabeltrager wird mit dem
schwarzen Geschiebeteil bis zum Anschlag auf das
schwarze Gegenstiick am Transferbogen aufgescho-
benunddieRandelschraubefixiert.Die Nasionstutze
wird mittig auf die Grundplatte des Transferbogens
geschoben.

- Die Bissgabel wird wieder eingesetzt und im Pra-
molarenbereich mit zwei Watterollen vom Gegen-
kiefer festgehalten. Mit Daumen und Zeigefinger
halt der Patient den Transferbogen am hintersten
Ende und fihrt die Oliven in den Gehorgang ein.
Dabeiist zu beachten,dass die Richtung nach innen
und oben erfolgt, bis er wieder horen kann. Der Be-
handler [6st die Fixierschraube an der Nasionstiitze
und schiebt diese zum Nasensattel, die Randel-
schraube wird leicht angedreht. Um einem Abdrif-
ten auf dem Nasenrlicken vorzubeugen, wird der
Patient vorteilhafterweise in Ricklage gebracht
(Abb.1).

- MitDaumenundZeigefingerderrechten Hand wird
vom Behandler das rechteckige schwarze Teil der
NT-Klemme derart umfasst, dass die Schmalseite

der Klemme am Daumen liegt und der Zeigefinger
aufdem SAM Schriftzug liegt. Die Klemme wird zu-
nachst nach links zur Vertikalstange geschoben,
dann erst nach oben. Sodann wird die Klemme in
Richtung Bissgabel abgesenkt und auf den Biss-
gabelstiel geschoben. Jetzt erfolgt die Kontrolle der
Parallelitat zur Interpupillarlinie.Kleine Korrekturen
erfolgendurchdie Anweisunganden Patienten,den
Transferbogen mehr oder weniger vertikal anzuhe-
ben (Abb.2).

- Die Position der NT-Klemme auf dem Bissgabelstiel
soll mittig sein. Wahrend der Patient den Transfer-
bogen weiterhin unterstitzt, wird zuerst die NT-
Klemme, dann die Klemme an der Vertikalstange
festgedreht (Abb.3).

- Der Patient 6ffnet den Mund und nimmt die End-
stuicke des Transferbogens aus dem Gehdrgang. Die
rechteHand desBehandlers unterstutztdurch Druck
aufdasMittelstlickdieSpreizungdesBogens(Abb. 4).

Beide Flugelschrauben des Bissgabeltragers werden

nachgedreht, wobei am Gewindeblock gegengehal-

ten wird. Der AXIOMATIC® Bissgabeltrdager (ATB 395)

mit der Einknebel-Bissgabelfixierung mit Axial-Na-

dellager.Diese erleichtert torsionsfrei die Verbindung
vom Transferbogen zur abnehmbaren Bissgabel (ATB

396). <<<
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DENTAL SUMMER EVENT 2011

www.dental-summer.de

Wer die diisteren Tage ohne Sonnenscheln satt hat und seine warmende
Winterkluft am liebsten gegen Fllpﬂops und S,trandoutﬁt tauschen
mochte, darf sich schan Jetzt eruf das Dental Summer Event 2011 freuen.
Neben Wlssenszuwa(;hs umi hochkaratlgen Referenten verspncht der
Dental Summer Event Vom 29. Juni ‘bis zum 2. Juli 2011 am Timmen- = .

. d

dorfer Strand Sommer, SOnne und Entspannung in vollen Zugen e '__,}, iy
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Sommer, Sonne, Strand und Wissen

Hanna Freitag

>>> Das inzwischen gefiihlte Ewigkeiten andau-
ernde Winterwetterdirfteallein schon Grund genug
sein, um die recht dinn gesaten Sonnenstunden
hierzulande schon jetzt gut zu planen — denn wer
mochte die schonsten Sommertage des Jahres
schon aufdem Balkon verbringen, wenn eran einem
Ort,derderInbegriff von Sommer, Sonne, Strand und
Meer ist, am Fortbildungshighlight des Jahres teil-
nehmen kann? Neugierig geworden? Zu Recht, denn
das Dental Summer Event 2011 vereint Urlaub an ei-
nemder populdrsten Strande Deutschlands mit Fort-
bildung auf hochstem Niveau und macht somit den
Sommer 2011 zu einem perfekten Rundum-Erlebnis
fir alle angehenden Zahnmediziner, egal ob Exa-
menskandidaten oder Assistenten. Und das Beste
daran:Wer schnell genug ist, kann sich noch eine der
restlichen Gratiskarten flr zwei Seminartage nach
Wahl — bereitgestellt vom Internationalen Fortbil-
dungsinstitut mbH (IFG) — sichern. Damit sollte
eurem ganz personlichen Dental Summer Event 201
garantiert nichts mehrim Wege stehen!
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Know-how fiir junge Zahnis

Der mit Abstand auBergewohnlichste Fortbildungs-
kongressdesJahresfindetindertraumhaftenKulisse
desTimmendorferStrandesvom29.Junibis2.Juli2on
im MARITIM Seehotel Timmendorfer Strand statt.
Dort werden sich zahlreiche Referenten aus Wissen-
schaft und Praxis einfinden, um allen interessierten
Examenssemesterund Assistenten der Zahnmedizin
eine Fortbildungsveranstaltung der Extraklasse zu
bieten. Dabei ist das Kongressprogramm explizit
auf die Bedirfnisse und Interessen junger Zahnme-
diziner abgestimmt und garantiert spannende Vor-
trage ohne Langeweile. Um nur einige zu nennen:
So erwarten euch Vortrage von Topreferenten wie
Prof. Alexander Gutowski, der zum Thema ,Funktion
& Okklusion — Abgesang oder Auferstehung?* refe-
riert, oder Prof. Bernd Klaiber, der euch alles zu as-
thetischen Kompositrestaurationen im Seitenzahn-
bereich vermitteln wird. Weitere Highlights sind der
2-Tages-Kurs von Prof. Hans Eberspacher zum , Top-
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Team Coaching fur Ihre Zahnarztpraxis®, ein Work-
shop,der auch fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
geeignet ist. Zusatzliches Highlight ist eine Einflih-
rung in die Kunst der Shaolin von Gerhard Conzel-
mann und dem Monch Shi Yan Yan, die euch einen
neuen Blickwinkel auf Leben und Arbeit erlauben
wird. Die Pausen zwischen den einzelnen Fortbil-
dungsveranstaltungen konnen alle Besucher ganz
relaxt im Strandkorb mit einem kiihlen Getrank ver-
bringen.

Abgerundet werden die einzelnen Veranstaltungs-
tagedesDental SummerEvents 2011 mitspannenden
After-Work-Partys, die in taglich wechselnden Top-
Locations stattfinden werden — ihr dirft euch also
schon jetzt auf mehr als eine Party in Beach-Atmo-
sphare freuen. Hohepunkt wird naturlich die Dental
Summer Partynacht am 1. Juli, die zur Live-Musik
mit der Gruppe www.the-clou.de und Freigetranken
zum Tanzen bis in den Morgengrauen einladt — Son-
nenaufgang am Meer inklusive. Die abendlichen
Veranstaltungen sind Ubrigens fir alle Teilnehmer
unabhdngig von den Buchungstagen offen und la-
den selbst vor oder nach der direkten Teilnahme am
Dental Summer Event zum gemeinsamen Feiern ein.

Das Rahmenprogramm des Kongresses am legen-
daren Ostseestrand wartet 2011 mit einigen Beson-
derheiten auf. Denn neben dem hochklassigen Fort-
bildungsprogramm wird ein dreitagiges Beachvolley-
ball-Turnier am Timmendorfer Strand als Rahmen-
programm fur die perfekte Abwechslung zwischen
Wissenserwerb und sommerlicher Entspannung
sorgen. Die Veranstalter haben sich dabei vom welt-
weit bekannten Ruf des Timmendorfer Strandes als
deutsches Beachvolleyball-Mekka inspirieren lassen.
Denn der Timmendorfer Strand ist nicht nur der Aus-
tragungsort der jahrlichen Deutschen Meisterschaf-
ten der Ballklinstler, sondern hat auch auf seinen
Beachvolleyball-Feldern entlang der Ostsee mehrals
ein international erfolgreiches Beachvolleyball-Duo
hervorgebracht. Wo, wenn nicht also am Timmen-
dorferStrand,sollte manBeachvolleyballspielenoder
eserlernen—Spaliundbraune Haut bringtesallemal.
Die Finalrunde des Dental Summer Beachvolleyball-
Turniers wird am letzten Tag des Dental Summer
Events,also dem 2.Juli,ab 18.00 Uhr stattfinden und
die darauffolgende Siegerehrung auf der Dental
Summer Abschlussparty bildet das i-Tiipfelchen der
gesamten Veranstaltung.

Der Dental Summer Event 2011 ist damit die opti-
male Verbindung, das eigene Wissen zu erweitern
und sommerliche Entspannung zu genieBen! Das
Internationale Fortbildungsinstitut mbH (IFG) hat

dentalfresh #1 2011

als Veranstalter speziell flir Examenssemester und
Assistenten der Zahnmedizin Gratisteilnahmekar-
ten fur zwei Seminartage nach Wahl reserviert. Wer
sich jetzt noch eine der begehrten Karten aus die-
sem Kontingent sichern méchte, muss sich dazu nur
auf www.dents.de/ifg registrieren und hoffen, noch
zu den Glicklichen zu gehoren, die eine Freikarte
erhalten.

Jede weitere Tageskarte kann zum Sonderpreis von
100 Euro + MwsSt. dazugebucht werden — giinstige
und gute Unterbringungsmoglichkeiten findet ihr
unter www.dental-summer.de. Ein unvergessliches
Sommererlebnis mit viel Spaf, Beach und Wissens-
zuwachs ist also garantiert und nur noch von der
Milde des Wettergottes abhangig—doch selbst dann
wird fiir Abwechslung gesorgt sein.

Wer sich vorab uber die konkreten Inhalte einzelner
Seminare informieren mochte, kann auf dem Portal
dents.de oder auch in der dentalfresh spannende
Nachberichte einzelner, ausgewahlter Veranstal-
tungennachlesenundsicheinenerstenEindruckver-
schaffen, was der Dental Summer Event in den ver-
gangenen Jahren zu bieten hatte.

Wer sich also das Dental Summer Event 201 in
seinen Kalender eingetragen hat, sollte die Chance
nichtversaumen,sich jetzt noch schnell seine Karten
zu sichern. Das Dental Summer-Team freut sich auf
eure Teilnahme!

www.dents.de/ifg
www.dental-summer.de
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Ein Riickblick der besonderen Art von Wiebke Behrens, Zahnmedizinstudentin

an der Georg-August-Universitit Gottingen

,Good morning, how are you?*“, begriit Dr. Lucy Waweru freundlich die aus
Deutschland angereiste Famulantin Wiebke Behrens. Dr. Waweru ist Zahnérztin
im Dental Department im kenianischen Thika, einem kleinen Stadtchen, 100 Kilo-
meter nordlich von Nairobi. Sie ist eine der beiden einheimischen Zahnirzte, die
in der modern ausgestatteten Zahnarztpraxis allmorgendlich ihren medizinischen
Dienst beginnen. Ermoglicht hat dies die Stiftung Hilfswerk Deutscher Zahnérzte
(HDZ) unter der Leitung von Dr. Klaus Winter.

Die bereits 2006 erbaute Praxis ist Teil eines
Gesamtprojekts,das mit deutschen Spendenmitteln
verwirklicht werden konnte. Der Gebaudekomplex
am Rande der Stadt umfasst neben der Praxis ein
Hospital, eine Test- und Beratungsstelle fir HIV, ein
Blutlabor, ein Bestattungshaus sowie einen kleinen
Shop fir Patienteneinkaufe. Auch ein Kloster gehort
dazu,in dem Dominikaner-Schwestern leben, die das
Krankenhaus leiten. Die Versorgung mit Eiern, Milch
und frischem Gemiise sichern ein hauseigener Gar-
ten, ein Hihnerstall und eine Kuh mit ihrem Kalb-
chen.Alles ist gut organisiert und geregelt. Auch die
Tatsache, dass das Gelande ummauert und bewacht
ist, hat seinen Grund: Nairobis Straf’en und Vororte
sind kein sicheres Pflaster. Kriminalitat, Arbeitslosig-
keit, Korruption und vor allem der Kampf gegen Aids

sind Probleme, mit denen Kenia zu kampfen hat.Das
Pro-Kopf-Einkommen liegt mit 770 US-Dollar proJahr
(Quelle: kfw) zwar deutlich tGber den Werten der
Nachbarlander. Die meisten Kenianer kdnnen sich
kaum eine medizinische Versorgung leisten. Fuir Pra-
ventionsmaBnahmen, wie die Verwendung von Kon-
domen und friihzeitige HIV-Tests, fehlen sowohl das
Geld als auch das Bewusstsein.Aufgrund des schnel-
len Fortschreitens der HIV-Epidemie gehen fiihren-
de Entwicklungsorganisationen davon aus, dass die
durchschnittliche Lebenserwartung in Kenia derzeit
bei 46 Jahren liegt. Im Falle einer ausbleibenden
SteigerungeffektiverHilfewirdfiir2o15nurnocheine
Erwartungvon 29 Jahren prognostiziert.

Trotz dieser eher diisteren Prognosen entschied
sich Wiebke Behrens, Zahnmedizinstudentin an der
Georg-August-Universitat Gottingen, fir eine zehn-
wochige Famulatur in Kenia. ,Den Wunsch, Berufs-
erfahrungen im Ausland zu sammeln, hatte ich be-
reits zu Anfang meines Studiums®, sagt sie. Als sie
im siebten Semester dann auch die fachliche Reife
dazu erlangt hatte, suchte sie gezielt nach einem ge-
eigneten Projekt. Als ihrein Flyer des HDZ in die Han-
de fiel, der auf die Projekte der Stiftung aufmerksam
machte, kontaktierte sie Dr.Klaus Winter und berich-
tete ihm von ihrem Wunsch einer Auslandsfamula-
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sen in Kenia meist Fillungen oder Extraktionen aus-
reichen. Wiebke Behrens stellte fest, dass viele unter
20-jahrige Patienten bereits ein Lickengebiss Ia-
chelnd zur Schau tragen — die Folge friiher Extrak-
tionen und Kariesbefalls. Bei den tiefen Lasionen, die
sie in diesem Ausmaf erstmals in Afrika zu Gesicht
bekam, fragte sich die angehende Zahnarztin oft,
welche Schmerzen diese Patienten lber Wochen er-
tragen haben mussten.

Die Art und Weise, in der Wurzelkanalbehandlun-
gen durchgeflhrt wurden, verschlug der Deutschen
abergeradezudie Sprache:,Oftwarwederein praope-
ratives Rontgenbild vorhanden, noch wurde eine
Nadelmessaufnahme durchgeftihrt”, sagt Behrens.
,Gerate zur elektrischen Langenbestimmung gab
es nicht. Auf die Frage, wie sie denn auf diese Weise
die Arbeitslange bestimme, antwortete die Zahn-
arztin, sie fiihle den apikalen Stopp. Mit verbogenen
Reamern und Feilen wurde dann unsystematisch in

allen auffindbaren Kanalen herumgestochert, bis es
sauberaussah.Als ich erwahnte,dass wir in Deutsch-
land jeden einzelnen Kanal um mindestens vier bis
flnf ISO-GroRen zur effektiven Reinigung erweitern,
erntete dies nurerstauntes Gelachter.”

Aber auch andere Erfahrungen pragten sich ein:
So bewunderte Wiebke Behrens beispielsweise das
Engagement der Zahnarzthelferin an der Rezeption.
Sie gab den wartenden Patienten mithilfe eines
Kunststoffgebisses und einer Zahnbiirste Nachhilfe
in Mundhygiene. Und auch die ,mobile Klinik“ beein-
druckte die Studentin., Mit sterilisierten Hebeln und
Zangen,Spritzen,OP-Tiichern und holzernen Zungen-
spateln ausgestattet, machte das Team der mobilen
Klinik regelmafig seine Tour durch die Dorfer, um
dort kostenlos und unter einfachsten Bedingungen
Patienten zu behandeln, die nicht die Moglichkeit
hatten, eine Praxis aufzusuchen®, berichtet sie.
Insgesamt sammelte Wiebke Behrens viele wertvolle
BerufserfahrungeninKeniaundhatihreEntscheidung
nicht bereut., Was ich aber vor allem mit nach Hause
genommen habe, ist die Schulung meines Auges und
meines Geistes”, sagt sie., Das schnelle Einordnen ei-
nes Problems, das rasche Stellen von verschiedenen
Diagnosen, das Abwagen von Behandlungsmaglich-
keiten und das verstandliche Erklaren einer Behand-
lung sind Bereiche, die ich im Rahmen meines Stu-
diums bisher aus zeitlichen und strukturellen Griin-
den kaum vermittelt bekommen hatte. Insofern war
die Famulatur eine gute Schulung, aber auch eine
ganz besondere personliche Bereicherung und eine
unvergessliche Begegnung mit Menschen aus einer
fremden, aber liberaus liebenswerten Kultur.”
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FASZINATION CHIRURGIE
17.und 18. Juni 2011 in Munster

Prof. Dr. Dr. Dr. h.c. Ulrich Joos
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>>> Der Beruf eines Chirurgen istimmer noch hoch
aktuell und attraktiv fir junge Zahn/Mediziner, da
dieser Beruf eine ideale Symbiose aus manuellen
Fertigkeiten verbunden mit einem hohen medizini-
schen Wissen darstellt. Wie das Wort Chirurgie,

welches sich aus dem Griechischen ableitet und
,Handwerk" bedeutet, stellt die Chirurgie eine ho-
he handwerkliche Kunst dar. Um diese Kunstfertig-
keit zu erlangen, ist ein langer Ausbildungsweg
erforderlich mit allen Hohen und Tiefen. Insbeson-
dere missen die notwendigen manuellen Fertig-
keiten sukzessive erlernt und vergleichbar einem
Hochleistungssportler standig trainiert und ver-
bessert werden. Dies erfordert eine besondere Leis-
tungsbereitschaft derjenigen, die diesen Beruf er-
greifen wollen.

Durch Umstrukturierungen des Gesundheitswe-
sens, die unter anderem zu drastischen Personal-
reduktionen an den Universitaten fihrte, ist eine
adaquate chirurgische Ausbildung wahrend des
Studiums und meist auch in der Weiterbildungs-
zeit nicht mehr gewahrleistet. Diese daraus ent-
stehenden mangelhaften Perspektiven, Uberbelas-
tung sowie Abhangigkeit filhren dazu, dass der Be-
ruf eines Chirurgen immer unattraktiver wird. Um
die Weiterbildung zu férdern, missen strukturierte
Weiterbildungskataloge fir die einzelnen chirur-
gischen Facher erarbeitet werden, die auch prakti-
sche Inhalte vermitteln,damit ein junger Zahn/Arzt
auch frihzeitig feststellen kann, ob er fiir den Beruf
eines Chirurgen geeignet ist. Hier bietet sich die
Méglichkeit, neue Lehrkonzepte wie das Blended
Learning zu etablieren. Dabei konnen Weiterbil-
dungsinhalte webbasiert firalleKliniken online zur
Verfiigung gestellt und durch entsprechende prak-
tische chirurgische Kurse erganzt werden. Dieser
praktische Ausbildungsteil kann zentral durch Eme-
riti und entsprechende Chefarzte geleistet werden.
Da in den Kliniken die Ausbildungskapazitaten in
der Regel nicht zur Verfigung stehen, kann somit
dennoch eine optimierte Weiterbildung gewahr-
leistet werden.
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Zusatzlich muss dringend eine Entlastung der Zahn/Arzte
vonburokratischen Aufgabenerfolgen,damitsiesichwieder
ihremeigentlichenBerufwidmenkonnen.Berlcksichtigung
finden muss auch, dass der Anteil an jungen Frauen in der
Zahn/Medizin mittlerweile auf ca. 70 Prozent gestiegen ist.
Hier missen entsprechend flexible Arbeitszeitmodelle ge-
schaffen werden, um den jungen Frauen auch die Moglich-
keit zu geben,in einem chirurgischen Fach zu arbeiten.

Hier setzt die neu gegriindete Deutsche Chirurgie Stiftung
an.Ausschlaggebend fir die Griindung der Deutschen Chi-
rurgie Stiftung war die unbefriedigende Situation in der
Fort- und Weiterbildung in allen chirurgischen Fachern.
Hinzu kam das Vermachtnis von Frau. Dr.Dr.Ruth Erwig, die
sich zeitlebens intensiv um die Ausbildung von Oral- und
Mund-, Kiefer-, Gesichtschirurgen in Miinster bemdhte, so-
wie die Griindung der Deutschen Universitatsstiftung des
Deutschen Hochschulverbandes und die positiven Erfah-
rungen des International Medical College Minster mit
Blended Learning.Zusatzlich hat uns Herr Prof.Dr.Hermann
Blinte, emeritierter Chirurg aus Minster und Autor im
International Medical College, bei unserer Idee immer tat-
kraftig unterstitzt und die Verbindung zur Deutschen
Gesellschaft fir Chirurgie hergestellt.

Mithilfe von mehreren Stiftern, unter anderem dem Deut-
schenHochschulverband,derArbeitsgemeinschaft fiir Elek-
tronenmikroskopie (vertreten durch Herrn Prof.Dr.H.P.Wies-
mann, Lehrstuhl Biomaterialien, Dresden), Herr Senator h.c.
RA A. Maccari (Vorsitzender des Stiftungs- und Aufsichts-
rates der Unternehmensgruppe Augustinum, Miinchen)
und dem International Medical College (MIB GmbH Mins-
ter) und Prof. Dr. mult. U. Joos, konnte die Stiftung ins Leben
gerufen werden.

Ziel der Stiftung ist mit entsprechender Unterstitzung
strukturierte Weiterbildungsprogramme fiir alle chirurgi-
schen Facher als Blended Learning zu etablieren, wie wir
dies bereits seit Uiber acht Jahren erfolgreich im oralchirur-
gischen Bereich durchfiihren. Uber das Kuratorium der
Stiftung wollen wir hoch qualifizierte Chirurgen sowie
Industriepartnerfirdieses Projekt gewinnen.Die Deutsche
GesellschaftfirChirurgie hat unsdafirihre Unterstitzung
zugesagt. Aullerdem werden wir Anstrengungen unter-
nehmen,die Bedingungenfirdiechirurgischen Facher wie-
dersozugestalten,dassder Berufdes Chirurgen heute wie-
der attraktiv wird, um so das hohe Ansehen der deutschen
Chirurgie auch international zu erhalten.
Alskonkretes Projekt planenwiram17.und18.Juni2o1even-
tuell gemeinsam mit der Deutschen Universitatsstiftung
eineVeranstaltungin Munster fiir Zahn/Medizinstudenten/
-innen und junge Zahn/Arzte/-innen in Weiterbildung durch-
flihren, die die Attraktivitat der Chirurgie in Forschung und
Krankenversorgung demonstrieren soll. Von namhaften
Chirurgen werden Referate aus unterschiedlichen chirurgi-
schen Bereichen gehalten, um die einzelnen Disziplinen
darzustellen. Erganzend dazu werden in Kooperation mit
der Industrie in Workshops praktische Ubungen und De-
monstrationen zu Teilbereichen wie Implantologie, Naht-
techniken, Frakturversorgungen usw., aber auch Seminare
uberPraxisgriindungund-management durchgefiihrt.<<«<
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ZWP ONLINE

dritte Generation wird zur IDS vorgestellt

>>> Erfolgreichstes Nachrichten- und Informations-
portal der Dentalbranche prasentiert sich punktlich
zur IDS komplett Uberarbeitet sowie komplex erwei-
tert und baut damit seine Spitzenposition aus.Im Fo-
kus der Weiterentwicklung standen Schnelligkeit, In-
formationstiefe und Vernetzung. In 30 Millisekun-
den ist man jetzt am Ziel. Seit mehr als zwei Jahren
agiert das Nachrichtenportal www.zwp-online.info
erfolgreich am Markt. In seiner Bedeutung von dem
ein oder anderen anfangs vielleicht etwas unter-
schatzt, beanspruchte das Portal von Beginn an die
Marktfiihrerschaft in diesem Segment. Inzwischen
hat sich www.zwp-online.info erfolgreich im deutsch-
sprachigen Raum etabliert. Durch mehr als zwei Mil-
lionen Seitenzugriffe und lber 450.000 Besucher
allein im Jahr 2010 wurde dieser Anspruch mehr als
bestatigt. ZWP online verfligt lber eine Mobilever-
sion fir Smartphones und ist auch auf allen gangi-
genTablet-Computernuneingeschranktinkl.E-Paper-
Funktion furr alle OEMUS MEDIA-Publikationen nutz-
bar.Mehrals30.000 Empfangererhalten jede Woche
per Newsletter die aktuellsten Informationen aus
Zahnmedizin, Berufspolitik und Wirtschaft. Auch in
derSchweizund Osterreicherfreutsich das Portal seit
September 2010 wachsender Beliebtheit.

DGGZ: Mitgliederversammlung wihit
Griindungsvorstand

[ v e
[P — MYK-tira -
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ZWP online goes digital

Schon heute ist ZWP online der MalRstab moderner
Medientechnologieinder Dentalbranche.Dabeiwird
konsequent auf die Verknupfung von Online- und
Offline-Medien gesetzt. Blatterte man vor einigen
Jahren noch in Zeitungen und Magazinen,

Der ZWP online-Newsletter informiert wahrend der IDS taglich
liber das Messegeschehen

Wiihrend der IDS erhalten alle Empfanger des ZWP online-Newsletters téglich
einen Newsletter, der aktuell tiber das Messegeschehen, Messehighlights und
Neuigkeiten informiert. Bestandteil des Newsletters sind neben Text-und Video-
Beitragen sowie Bildergalerien auch die aktuellen Tagesausgaben der interna-
tionalen Messezeitung ,foday" in der E-Paper-Version - bequem zum Online-
Lesen. Ob PC, iPad oder iPhone - die wichtigsten IDS-News des Tages und das,
was morgen passiert - mit www.zwp-online ist man up to date.

HINWEIS: Die regularen Newsletter werden in diesem Zeitraum durch den IDS-
Newsletter ersetzt.

Anmeldung auf www.zwp-online.info

N
wird heute gescrollt und geklickt. Webinare,

iPad und Co. haben langst in Deutschlands
Zahnarztpraxen und Laboren Einzug gehal-
ten.

ZWP online stellt sich den neuen digitalen
Herausforderungen und erweiterte jingst
dahingehend das Angebot. Mit der eigenen
Verlags-App kénnen alle Publikationen noch
bequemer als E-Paper auf dem iPad gelesen
werden. Aullerdem stehen seit Neuestem
eBooks zu den verschiedensten Spezialge-
bieten der Zahnheilkunde sowie zu den Be-
reichen Wirtschaft und Recht zur Verfligung.
DiethemenspezifischeneBooks kdnnenganz

einfach online und interaktiv mit dem ge-

wohnten Lesekomfort kostenfrei

genutzt odergegen Aufpreis
als hochwertiger Aus-
druck bestellt werden.

dentalfresh #1
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EVENTS KAMMERN & VERBANDE

Relaunch macht Portal noch leistungsfihiger

Punktlich zur IDS 2011 wurde ZWP online nun rund-
erneuert. Nicht nur das Gesamterscheinungsbild
der Seite ist frischer, sondern auch das integrierte
Mediacenter wurde Uberarbeitet. Gleichzeitig wur-
de darauf geachtet, den Wiedererkennungswert
des Nachrichtenportals beizubehalten. Die Informa-
tionsarchitektur der neuen Seite wurde optimiert,
um die Inhalte fir die User noch lbersichtlicher zu
gestalten. Die Navigation schafft durch Drop-Down-
Menis einen schnelleren Zugriff auf die gewiinsch-
ten Inhalte.

Neues bei ,Firmen & Produkte*

Einzigartig fur die digitale Dentalwelt ist u.a. die
strukturierte Aufbereitungvon Firmen-und Produkt-
informationen. Hier finden die Nutzer alle wichtigen
Informationen Uber die Dentalindustrie, ihre Partner
und die Produkte. Mit dem Portal-Relaunch wurden
auch diese Bereiche noch einmal Uberarbeitet und
mit zahlreichen neuen Funktionen versehen. Zentra-
les Moment der Erneuerung sind hier die unterneh-
mensbezogenen Mediacenter, worin Bildergalerien
und Videos platziert werden kénnen.

waren. Diese Autoren- bzw. Referenten-Profilseiten
enthalten Foto, Adresse, Vita und eine Auflistung der
veroffentlichten Beitrage und gehaltenen Vortrage
mitentsprechenden Links. Damitist es jetzt moglich,
beim Lesen von Publikationen oder Programmbheften
in der E-Paper-Funktion sofort die wichtigsten Infor-

AUS- & WEITERBILDUNG

monllﬂe News Fachgebiste Produkte  Untamehmen  Events

105 - 34, hnlerationale Dental-Schau - Ko - 22.-20. Bz 2011 pd

| Die Messezeitung von morgen schon heute lesen |

ZWP online-Newsletter 1212011 vom 23.03.2011

AT ontine -
N TWP Thams  Fubgetieis  Publatornn  foets  Usimretens  Fredate  Bwusoi  bas § Wetmebien
WP Ol Kopte
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ZWP Thema und Autorenkdpfe —
die ,Neuen“ auf dem Portal

Neben der neuen Rubrik ,ZWP Thema“, die jeden
Monat ein anderes zahnmedizinisches Spezialge-
biet in den Fokus rlickt, komplettiert ab sofort ein
weiterer Bereich das Men des Nachrichtenportals —
die sogenannten,Autorenkopfe”.Im umfangreichen
Autorenlexikon werden alle Autoren und Referenten
mit eigenen Profilseiten gelistet, die fir ZWP online
und die OEMUS MEDIAVerlagsgruppe aktivsind oder

dentalfresh #1 2011

mationen zum Autor bzw. Referenten abzurufen.
Somit steht den Nutzern von www.zwp-online.info
mittelfristig eine aulerordentlich umfangreiche Au-
toren-Datenbank fir die Dentalbranche zur Verfu-

gung.

In null Komma nichts zur gewiinschten
Information

Auch die Suchfunktion auf www.zwp-online.info
wurde Uiberarbeitet und kann nun locker mitden gro-
Ben Suchmaschinen wie Google & Co. konkurrieren.
Mit rekordverdachtigen 30 Millisekunden ist die
Sucheaufdem Portaljetzt noch leistungsfahigerund
schnellerals je zuvor. Die User landen so mit ein paar
Klicks sofort bei den gewiinschten News, Produkt-
neuheiten oder im Mediacenter —getreu dem Motto
des Portals ,Finden statt suchen!”.

Téaglicher IDS-Newsletter mit E-Paper-
Sonderausgabe der today

Wahrendder|DSwerdenalleZWPonline-Newsletter-
Empfanger mit einem taglichen Newsletter Gber die
aktuellsten Messehighlights und Neuigkeiten auf
dem Laufenden gehalten. Die ZWP online-Redakteu-
re sammelnvor Ort die wichtigsten Fakten und Infor-
mationen rund um das Messegeschehen und be-
reiten einen digitalen und leicht verfiigbaren Uber-
blick der Veranstaltung auf. Aulterdem konnen die
Leser schon am Vorabend der Erscheinung der Print-
IDS-Sonderausgabe der today diese als beigefligtes
E-Paperlesen.SokannmanamAbendbequemamPC,
iPhone oderiPad die wichtigsten IDS-News des Tages
noch einmal Revue passieren lassen. <<<
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° Besonders umweltschonend entsorgen

Erstmalig werden die Riicknahme-
systeme der Dental-Depots auch
auf der IDS vorgestellt. Mit einer

pade,der bereits Kunde bei einem der genannten
Dental-Depots ist, kann auf ei-
nem Formular drei abfall-

besonders charmanten Kunden- < {—_’T N relevante Fragen aus sei-

aktion mochte das Entsorgungs- 4‘(” " ner Praxis beantworten
. T .

unternehmen enretec GmbH nrm Preliikie _}\ und seine Kontaktdaten

den Bekanntheitsgrad er- notieren und erhaltdann
hohen und die vielen
Vorteile dieser Entsor-
gungslosung heraus-
stellen. So werden auf
den Standender Henry
Schein  Dental Depot
GmbH (Halle10.2),der Nord-
west Dental GmbH & Co. KG (Hal-
le 11.1) und der Pluradent AG & Co.
KG (Halle 10.1) Blumen verteilt, die
vor allem den okologischen Grund-
gedanken des Ricknahmesystems
symbolisierensollen. Jederin Deutschland

praktizierende Zahnarzt, Chirurg und Kieferortho-  wiiw.enretec.de

Entsorgungsangebot  von
seinem Dental-Depot.
Als kleines Dankeschon
gibt es eine originelle
Faltvase (die sich erst
nach dem Befillen mit
Wasser zu einer richtigen
Vase entfaltet).
Besuchen Sie Ihr Dental-Depot und gehen Sie
mitunsgemeinsamdenWegineinegriine Praxis.

a Drei neue Instrumentensysteme fiir Piezon Master Surgery

Seit der Produkteinfiihrung hat sich der auf der Pie-  schichtete Diamantinstrumente mit doppeltem
zontechnik basierende Piezon Master Surgeryinvie-  Kihlsystem und besonders effizienter Debriseva-
len Praxen bewahrt. Jetzt hat man bei EMS das kli-  kuierung. Die Instrumente wiirden sich insbeson-
nische Anwendungsspektrum erweitert und gibt  dere fir vier klinische Anwendungen anbieten: furr
dem Behandler Technologien an die Hand, die ihn  eine Implantatbettaufbereitung nach Extraktion,
noch effizienter arbeiten lassen. Seit Kurzem sind  nach Spaltung des Kieferkamms, eine Implantat-
flir den Piezon Master Sur- bettaufbereitung im Seiten-
gery weitere individuell ab- zahnbereich sowie in beein-

gestimmte Instrumente er-
haltlich:Insgesamt jetzt vier
flr den Bereich Perio mit ei-
nemspezifischenInstrumen-
tendesignzurresektivenund
regenerativen Parodontalchi-
rurgie, flinf hoch entwickel-
te Chirurgieinstrumente fir
sanften und gleichmaRigen
Sinuslift sowie sechs spe-
zielle Instrumente fur den
Implantatbereich als vollbe-

trachtigten Bereichen, auch
z.B. bei schmalem Kiefer-
kamm. Grundsatzlich konne
man mit den Instrumenten
bei niedriger OP-Tempera-
tur von max. 33 Grad Celsius
agieren. Sie ermoglichen ein
effizientes und prazises Boh-
renim Maxillarbereich.

www.ems-dent.com
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Revolution in der Wiederaufbereitung

iCare+ ist das weltweit erste Gerat zur automati-
schen Reinigung, Desinfektion und Pflege dentaler
Ubertragungsinstrumente ohnethermischen Stress.
Vier Instrumente durchlaufen die Reinigungs-, Des-
infektions- und Pflegezyklen in insgesamt weniger
alszehn Minuten. Die Kombination aus iCare+ sowie
den Produkten N-Clean (fiir den Reinigungsprozess)
und N-Cid (fir den Desinfektionszyklus) gewdhrleis-
teteineEliminationvonViren undBakterien miteiner
Effektivitat von 99,999 %. Dies wurde in umfangrei-
chen Tests, die gemal 1SO 15883 in verschiedenen
europaischen Instituten, z.B. dem Institut Dr. Brill in
Deutschland und Microsept in Frankreich, durchge-
flhrt wurden, evaluiert und eindrucksvoll nachge-
wiesen.

DasReinigungsmittel N-Clean hateinenreinigenden
bakteriostatischen und fungistatischen Effekt. Das
Desinfektionsmittel N-Cid hat einen bakteriziden
(inkl.TB,MRSA),fungiziden (Candida albicans) und vi-
ruziden Effekt gegen behillte Viren (inkl. HBV, HCV,
HIV), Herpes simplex, Influenza (inkl. HIN1 und H5N1)
unddenunbehillten Adeno-Virus.N-Oildient derab-
schlieRenden Schmierung und Pflege der Instru-
mente. Mit der revolutionaren Weltneuheit iCare+

wird derReinigungs-und Desinfektionsprozess auto-
matisiert.

www. HS/€—(’UI’(,)[)(’.([(’

Provisorien: Neue Fixtemp-Kurse

Im neuen Dreve-Workshop ,Fixtemp — Der Kurs”
lernen Zahnmedizinische Fachangestellte nun die
schnelle und effektive Erstellung von
Provisorien. In der Ausbildung einer

dersteliung von
rovisorien

dentalfresh #1 2011

ZFAfindet dieses wichtige Thema leiderimmer noch
wenig Beachtung. Deshalb bieten engagierte Fach-
handlerden beliebten Dreve-Kurs

verstarktinihrenRaumenan.Ver-
sierte Trainer vermitteln Grund-
lagen, praktische Tipps und Zeit-
spartipps. Voraussetzung fiir ein
gelungenes Provisorium sind Ma-
terialeigenschaftenwie geringeTemperaturentwick-
lung, gute Bruchfestigkeit und grof8e Farbauswahl.
Der attraktive Set-Preis erhoht die Wirtschaftlichkeit
und ist bereits oft im Kurspreis enthalten. Kursinfos,
Termine und Reservierungen erhalten Sie ab sofort
bundesweit beilhrem FachhandleroderbeiderDreve
Dentamid GmbH.

www.dreve.com
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Internationale Dental-Schau

IMPLANTOLOGY START UP 2011

Sommer-BuFaTa Jena

Symposium fiir Asthetische
Chirurgie und Kosmetische
Zahnmedizin

Dental Summer 2011

Weitere Informationen zu den Veranstaltungen
findet ihr im Internet unter www.oemus.com
oderfragt bei der Redaktion der dentalfresh nach.
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Implantologie

1st meine Zukunft ...

Nun auch fiir Studenten der Zahnmedizin -
Das Curriculum Implantologie der DGZI:

Das DGZI Curriculum Implantologie kann auf
mehr als 1.000 erfolgreiche Absolventen zuriick-
blicken. Erstmals bietet die alteste implantologi-
sche Fachgesellschaft ihr erfolgreiches Curri-
culum nun auch fiir Studenten an. Fir 3.950 Euro
(anstatt 5.950 Euro) kann diese praxisnahe
Veranstaltung nun schon wahrend des Studiums
-absolviert werden. Mit deg Neukonzipierung im
Jah e 2008 haben Teilnehmer nun die Mdglich-
keit;4in 3 individuellen Wahlmodulen erstmals
.auch Spnerhalb der curriculareh"'-_,Ausbildung be-
reits Séhwerpunkte der zukiinftigen Arbeit zu
wahlen. Bas Angebot der Wahlmé.ldule ist inno-
vativ und Vyielfaltig. Fir die Qualitit sorgen.
renten aus Praxis und||Hochs_'cti_u:Ie:_'

N | \ B
» 20. Mai 2011
A~

DGZI STUDENTEN-CURRICULUM IMPLANTOLOGIE

T, LA

Neugierig geworden? Rufen Sie uns an und erfahren Sie mehr (iber unser erfolgreiches Fortbildungskonzept!

oder kostenfrei aus dem deutschen Festnetz: 0800-DGZITEL, 0800-DGZIFAX i scnaft for

Zahnarztliche Implantologie e.V.

DGZI — Deutsche Gesellschaft fiir Zahnarztliche Implantologie e.V. 7
Fortbildungsreferat, Tel.: 02 11/1 69 70-77, Fax: 02 11/1 69 70-66, www.dgzi.de / —



NOPS

scheln Dental

Da ist er wieder - der 40 Euro Henry GutSchein!
Unser Extrabonus fir Neukunden der apoBank.

o
L

Der Einkauf im Henry Schein
UniShop ist fir Neukunden der
apoBank ab sofort wieder doppelt
attraktiv. Mit der Eréffnung eines
aktiv genutzten Girokontos in einer

Wir unterstitzen

Sie von Anfang bis
Ende lhres Studiums
und daruber hinaus...

Von der...

Erstausstattung an Materialien und
Instrumenten zu Sonderpreisen
Tipps und Empfehlungen Uber zu
verwendende Verbrauchsmaterialien
Kiretten und Scaler fir den
klinischen Bereich

Hand- und Winkelstlcke aller
fihrenden Hersteller

Uber...

Informationsveranstaltungen zu der
zuklnftigen Assistentenzeit und die
spateren Niederlassungsmdglichkeiten
Assistentenstellen-Vermittlung

Bis hin zur...

Individuellen Niederlassungsberatung

www.henryschein-dental.de

Erfolg verbindet.

BERLIN
Tel.:030-82197 41
unishop.berlin@henryschein.de

BONN
Betreuung tber UniShop Disseldorf
unishop.bonn@henryschein.de

DUSSELDORF
Tel.: 02 11 - 38 54 95 11
unishop.duesseldorf@henryschein.de

ERLANGEN
Tel.: 091 31 -97 49 60
unishop.erlangen@henryschein.de

FRANKFURT
Tel.: 069 -26 017223
unishop.frankfurt@henryschein.de

FREIBURG
Tel.: 07 61 -15252 12
unishop.freiburg@henryschein.de

GOTTINGEN
Tel.: 0551 -3 07 97 94
unishop.goettingen@henryschein.de

GREIFSWALD
Tel.: 03834 -8557 34
unishop.greifswald@henryschein.de

HAMBURG
Tel.: 040 - 61 18 40 28
unishop.hamburg@henryschein.de

HEIDELBERG
Tel.: 062 21 - 30 00 96
unishop.heidelberg@henryschein.de

JENA
Tel.:0 36 41 - 29 42 46
unishop.jena@henryschein.de

aer apoBank Filialen, erhaltgigd

KIEL
Tel.: 04 31 -7 99 67 24
unishop.kiel@henryschein.de

LEIPZIG
Tel.: 03 41 -2 1599 68
unishop.leipzig@henryschein.de

MAINZ

Tel.: 061 31 -3 0467 30
unishop.mainz@henryschein.de

MUNCHEN
Tel.: 089 - 97 89 91 57
unishop.muenchen@henryschein.de

MUNSTER
Tel.: 02 51 - 8 26 55
unishop.muenster@henryschein.de

REGENSBURG
Tel.: 09 41 - 992 59 72
unishop.regensburg@henryschein.de

ROSTOCK
Betreuung durch UniShop Hamburg
unishop.rostock@henryschein.de

ULM
Tel.: 07 31 -92020 12
unishop.ulm@henryschein.de

WITTEN
Tel.: 02302 -9 1513 52
unishop.witten@henryschein.de

WURZBURG
Tel.: 09 31 - 3590 10
unishop.wuerzburg@henryschein.de

YAHENRY SCHEIN®

DENTAL



