Herr Prof. Dr. Meyer-Liickel, der Studiengang Zahn-
medizin wird seit 1982 an der Uniklinik RWTH Aachen
angeboten und umfasst heute rund g4o0 Studierende.
Wo liegen die inhaltlichen Schwerpunkte des Studi-
ums und welche Besonderheiten hat die Uniklinik
RWTH Aachen Studierenden zu bieten?

Wir haben das Gliick,dass wir relativ junge Professo-
ren haben. Drei Lehrstiihle wurden in den letzten
flinf Jahren neu besetzt. Wir versuchen im Rahmen
unserer gesetzlichen Moglichkeiten — die Approba-
tionsordnung gibt uns ja doch einiges vor — auch
moderne Dinge einzufiihren. Wir sind zum Beispiel
geradedabei,einsynoptischesBehandlungskonzept
zuetablieren.Das bedeutet,dass wiraktiv Patienten
von der einen Abteilung in die andere bewegen.
AuRerdem haben wiraufeine ausschlieRlich compu-
tergestitzte Patientendokumentation umgestellt.
Wir versuchen, da wo es moglich ist, moderne Lehr-
methoden einzubinden.

Im November letzten Jahres hat die Klinik fiir Zahn-
erhaltung, Parodontologie und Prdventive Zahnheil-
kundeRdume und Arbeitsplitze fiirihre Zahnmedizin-
studenten erneuert. Welchen konkreten Anlass gab es
hierfiir?

Die Einrichtung war 32 Jahre alt. Aufgrund der er-
hohten Reparaturanfalligkeit haben sich die Kosten
so summiert, dass man lieber in etwas Neues inves-
tierte. Esist auch der tbliche Turnus, dass eine Zahn-
klinikalle 20 bis30Jahre neu ausgestattet wird.Nach
der Erstausstattung 1982 war das die erste Erneue-
rung, die anstand, um wieder einen modernen Ar-
beitsplatz zu schaffen.

[T
Bei der Ausschreibung entschied man sich fiir Behand-
FIT FU R D I E ZU KU N FT lungseinheiten der Firma XO CARE aus Ddnemark.
Warum fiel die Wahl auf diese Einheiten?
Hier handelte es sich um eine europaweite Ausschrei-
bung. Da ist eine Abwagung zwischen der Qualitat
Interview mit PTOf: Dr. Hendrlk Meyer—LiiCkel des Produktes, dem Preis und dem, was der Anwen-
der gern mochte, notwendig. Sicherlich hat man als
Hochschullehrer auf die Entscheidung einen gewis-
sen Einfluss. Doch der Preis und die Qualitat missen
stimmen, was wiederum von der Verwal-
tung beurteilt wird. So wurde entschieden,
dass XO CARE im Gesamtpaket das beste
Angebot hatte.

Mit jungen Professoren und einer neuen Einrichtung
mochte die Uniklinik RWTH Aachen ein zeitgeméBes
Zahnmedizinstudium ermoglichen. Deshalb werden auch
Themen wie Ergonomie, die den spateren Berufsalltag er-
Mit den vier neuen Behandlungseinheiten
nutzen Sie als eine der ersten Hochschulen nun
ein Schwingbtigelsystem. Welche Vorteile hat
diese Gerdteeigenschaft fiir Studierende und
Zahndrzte allgemein?
Aus meiner Sicht ist der grofste Vorteil, dass
manderHauptproblematikeines Zahnarztes—
derRuckenerkrankung —damit effektiv vorbeu-
gen kann. Denn der Grund daflir, warum man
als Zahnarzt eine Berufsunfahigkeit beantragt,

leichtern sollen, in die Lehre einbezogen. Im Interview
mit dentalfresh erklart Prof. Dr. Hendrik Meyer-Liickel,
Lehrstuhlinhaber Klinik fiir Zahnerhaltung, Parodonto-
logie und Praventive Zahnheilkunde, das Konzept und
die Besonderheiten der Zahnklinik Aachen.
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ist, dass der Riicken einfach kaputt ist. Hauptsachlich
kommt das System dem Behandler zugute. Aber da-
durch, dass man den Patienten glinstig lagert, hat es
auch die Assistenz einfacher, etwas zu sehen. Der
Patientenstuhlist in dem Bereich, wo man sitzt, rela-
tiv grazil gestaltet, sodass man sehr nah am Patienten
sitzen kann.Dass auch der Patient mehr Komfort hat,
ist ein zusatzliches Plus und war im Vergleich zu vie-
len Mitbewerbern ein ausschlaggebender Punkt.
Die Arbeitsweise mit Schwingbiigelsystem ist nichts
Neues. Das Prinzip, dass man die Instrumente sehr
nah am Patientenkopf und dadurch sehr kurze Greif-
wege hat, gab es schon in den 1970er-Jahren. Aber die
Firma XO CARE hat das, wenn man so will, perfektio-
niert,weil sieim Gegensatz zu den Mitbewerbern nur
dieses Schwingbugelsystem anbietet. Es ist eher un-
gewohnlich, dass eine Firma nur auf ein Pferd setzt.
Daran sieht man, dass sie sehr davon lberzeugt ist.
Ich finde es sehr sympathisch, dass man sich fiir et-
was entscheidet und dann so gut weiterentwickelt,
dass man den Mitbewerbern wirklich Gberlegen ist.

Welche Rolle spielt Ihrer Meinung nach die Ergonomie
im Hochschulbereich und auch im zahndrztlichen
Praxisalltag? Wie wichtig ist es, schon Studenten ein
ergonomisches Arbeiten nahezubringen?

Die Beschwerden mit zunehmendem Alter machen
es deutlich: Was man nicht gleich am Anfang lernt,
wird man nicht mehr erlernen oder nicht sein gan-
zes Leben lang umsetzen. Ich denke, deswegen ist
die Hochschule da sehr gefragt. Der Punkt stand in
den letzten Jahrzehnten zu wenig im Vordergrund,
als dass man friihzeitig darauf geachtet hatte. Es ist
eine Entwicklungderletzten 20Jahre: Man hat heute
mehr Moglichkeiten, verschiedene Dentaleinheiten
zu kaufen, und jetzt erst machen sich die Hochschul-
lehrer Gedanken darum.Friiher war das wahrschein-
lich einfach gar kein Thema.

Die Studierenden knnen dank
der Neugestaltung freier und
bequemer arbeiten.
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Uns ist der Gesichtspunkt Ergonomie sehr wichtig.
Wir wollen in Zukunft auch ein Lehrmodul mit in-
teraktiven Lehrvideos anbieten. Wir denken, so et-
was eignet sich gerade in Echtzeit beim Behandeln
im klinischen Kurs,aber auch bereits vorher wahrend
derPhantomkurse.Dannkannmansich mitdemFilm
noch einmal Dinge in Erinnerung rufen, die einem
vielleicht nicht so geldufig sind. Das ist auch fiir die
Assistenten niitzlich. Im prothetischen Bereich gibt
es schon ausgereifte, interaktive Lehrmodule,und das
mochten wir jetzt auch fiir die Ergonomie schaffen.

Welche Vorteile hat die Neuausstattung der Rdumefiir
die Studierenden und wie ist die bisherige Resonanz
der Studenten auf die Neuerungen?

Durch die neuen Einheiten haben wirvor allem mehr
Behandlungsplatz gewonnen. Der Bereich um die
Einheit ist groRer geworden, weil die Einheit kleiner
ist. Dadurch hat man mehr Bewegungsfreiheit und
kannin mehreren Positionen um den Stuhl herum sit-
zen. Wir haben gleichzeitig die Wande um die Den-

Das Schwingbiigelsystem und grazile

Kopfteil der neuen Einheiten lassen ein
besonders ergonomisches Arbeiten zy.
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71 ZUR PERSON

Prof. Dr. med. dent. Hendrik
Meyer-Liickel ist seit 2012
Lehrstuhlinhaber und Direktor
an der Klinik fiir Zahnerhal-
tung, Parodontologie und
Priaventive Zahnheilkunde der
Uniklinik RWTH Aachen. Seit
2009 ist er u. a. ehrenamtlich
im Vorstand der Stiftung
Innovative Zahnmedizin tétig.

Prof. Dr. Meyer-Liickel und seine
Kollegen beziehen moderne Ver-

fahren in die Lehre ein.

taleinheiten fir mehr Intimsphare der Patienten in
die Hohe gezogen. Mit diesen,,Boxen“haben wirden
Platz fir den Patienten und auch fur die Studieren-
den angenehmer und schoner gestaltet. Wichtig ist
auBerdem, dass man die XO4-Einheiten so einfach
wie keine andere mir bekannte Einheit auf Links-
hander umbauen kann. Nur der Sauger muss auf die
andere Seite umgesteckt werden und innerhalb von
zwei Minuten ist es eine perfekte Linkshanderein-
heit, ohne Kompromisse. Das ist meiner Meinung
nacheinmalig.

Bei dieser Einheit ist aulRerdem fuir grofRe Behand-
ler —ich bin selbst 1,93 Meter grof8 — eine enorme

Das sagen die Studierenden

Sara Olivia Hofer studiert im 8.Semester an der Uniklinik RWTH Aachen.Was sie von der
Neuausstattung halt, hat sie uns ebenfalls in einem kurzen Interview verraten.

Beinfreiheit gegeben. Man hat ab einer Grol3e von
1,85 Meter immer Probleme, den FulRanlasser zu po-
sitionieren, da normalerweise der Fufld vom Stuhl im
Weg ist. Wenn man relativ grof3 ist,kann man an den
allermeisten Einheiten gar nicht mehr gerade sitzen.
Durch den freischwebenden Stuhl bei der XO4 geht
das.Dasistein ganz wichtiger Punkt.

Geht mit der rdumlichen Erneuerung auch eine
gewisse inhaltliche Modernisierung der Behand-
lungskurse an der Uni Aachen einher?

Wir haben schon durch die Neubesetzung der
Lehrstihleindenletztenfiinflahrenangefangen,viel
zu erneuern. Unsere Grundkonzepte sind, dass wir mi-
nimalintervenierend, also sehr schonend, behandeln
undsynoptisch—das bedeutet,dass wirbeispielsweise
sehr eng mit der Prothetik zusammenarbeiten. Hier
planen wirim g.oder10.Semester einen integrierten
Kurs. Das wird interessant, denn dann wird es even-
tuell Streit um die Stiihle geben (lacht). Die Studie-
renden mussen sich dann aufteilen, einige missen
an die andere Basiskonzept-Einheit und manche
kommen hierherzu uns.

Vielen Dank fiir das Gesprdch!
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Sara Olivia, wie sieht deine Erfahrung mit den neuen
Einheiten bisher aus? Konntest du Unterschiede im
Vergleich zur alten Einrichtung feststellen?

Ich hatte die Mdglichkeit, im Sommersemester 2014
noch die alten Einheiten zu testen, bei denen einiges
schiefging. Ab und zu fiel die Technik aus; Licht oder
Bohrer funktionierten nicht. Beim Arbeiten mit den
neuen Einheiten ist im Vergleich dazu ein deutlicher
Unterschied spurbar. Die Schwingbligel sind zwar erst
einmal eine Umstellung, wenn man sie nicht kennt.
Aber wenn man die Arbeit mit der Einheit und mit
Assistenz, die einem die Instrumente reicht, Gibt,dann
funktioniert es sehr gut.Jetzt sitzt man auBerdem viel
angenehmer. Die Stiihle fiir den Behandler sind soge-
nannte Sattelstiihle, die einen zwingen, mit geradem
Rickenzusitzen.Manmerktdeutlich,dassmankeinen
steifen Hals mehr hat,wenn man nach Hause kommt.
DasThema Ergonomie ist jetzt viel prasenterim Kopf.

Macht man sich als Student generell Gedanken um
die Ergonomie oder vernachldssigt man das Thema
ab und zu?

Als Student vernachldssigt man das eher. Aber es
gibt hier im 6. Semester vor den Behandlungskur-
sen Kurse, in denen man quasi darauf ,getrimmt”
wird, die Ergonomie zu beachten. Wenn man das
so friih lernt, ist natlrlich die Hoffnung grof3, dass
es gleichinden Alltag und in die Routine tibernom-
men wird und dass man es von vornherein richtig
lernt und sich nicht erst irgendetwas Falsches an-
gewohnt.

Hast du denn jetzt schon das Gefiihl, in puncto Ergo-
nomie gut auf dein spdteres Berufsleben vorbereitet
zu sein? Und nimmst du dir vor, das Gelernte umzu-
setzen?

Gut vorbereitet fihle ich mich auf jeden Fall. Die
Routine fehlt nur noch. Ich beginne jetzt das 8. Se-
mester und habe einen Behandlungskurs hinter mir,
damussnatirlich Uberallerst Routine reinkommen—
auchinder Ergonomie.

Vielen Dank fiir die Einblicke!
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