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Zu Beginn des Jahres rief das 
Unternehmen Hager & Werken 
motivierte Prophylaxefachkräfte 
auf, sich für eine mit jeweils 
2.500 Euro geförderte Weiterbil-
dung zum Dentalhygieniker / zur 
Dentalhygienikerin zu bewer-
ben. Zahlreiche Bewerbungen 
zur  Teilnahme am miradent-För-
derprogramm sind seitdem ein-
gegangen und haben es der Jury 
nicht leicht gemacht, sich für die 
finalen zehn Kandidatinnen zu 
entscheiden. 
„Unsere Initiative, das Berufs-
bild der Dentalhygienikerinnen 
in Deutschland zu fördern und zu 
stärken, stieß erneut auf enorm 
großes Interesse“, so Marcus van 
Dijk, Sales & Marketing Director 
Europe des Dentalherstellers. „In 
2018 werden wir deshalb unser 
Engagement bereits das vierte 
Mal wiederholen und stellen er-

neut ein Budget von 25.000 Euro 
zur  Verfügung.“
Die gesamte Jury bedankt sich für 
die vielen spannenden Bewerbun-
gen, die mit viel Liebe zum Detail 
und mit herausfordernden Patien-
tenfällen eingegangen sind. Die 
glücklichen Gewinner/-innen ste-
hen jetzt fest und werden in den 
kommenden Tagen benachrich-
tigt. Wir wünschen den zukünfti-
gen Dentalhygieniker/-innen viel 
Erfolg und Freude im Beruf. 

Im hellen und modernen Am-
biente des CDC (Centrum Dentale 
Communikation), dem firmen-
eigenen Veranstaltungszentrum, 
ehrten Mark S. und Petra Pace 
sowie Axel Winkelstroeter Ende 
2017 insgesamt sieben Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter für ihre 
langjährige Betriebszugehörig-
keit. Drei Mitarbeiter wurden  
zu dem in den wohlverdienten  
Ruhestand verabschiedet.
Seit 1987 sind Heiko Beihofer, 
John-Marco Fader und Rudolf 
Nett für die Firma Dentaurum 
tätig. Erstere fanden beide ihren 
Ausbildungsplatz im Unterneh-
men. John-Marco Fader schloss 
eine Lehre als Industriekaufmann 
erfolgreich ab und ist seit 2002 

Bereichsleiter Materialwirtschaft. 
Der ausgebildete Werkzeugme-
chaniker Heiko Beihofer ist seit 
30 Jahren im Werkzeugbau ange-
stellt. Rudolf Nett begann seine 
Karriere bei Dentaurum als Au-
ßendienstmitarbeiter und wurde 
2009 zum Regionalverkaufslei-
ter Nord berufen. 
Seit 25 Jahren sind Isabell Bonelli 
und Carolin Heimann im Isprin-
ger Dentalunternehmen beschäf-
tigt. Während Isabell Bonelli ih ren 
Einstand im Aufschweißdienst 
feierte und seit 2014 die Zentrale 
besetzt, verbrachte Carolin Hei-
mann schon ihre Ausbildungszeit 
zur Industriekauffrau bei Den-
taurum. Seit 2011 unterstützt sie 
das  Team im Fertigwarenlager.

Daniela Maier freut sich über ihre 
20-jährige Betriebszugehörigkeit. 
Sie arbeitet seit 1997 in der Wer-
beabteilung. Ein Jahrzehnt lang 
ist Holger Zeisset bereits dabei. 
Nach sieben Jahren in der Spritz-
gießerei, verstärkt er seit 2014 die 
firmeneigene Instandhaltung.
Die drei frischgebackenen Ruhe-
ständler arbeiteten gemeinsam 
in Dentaurums Draht- und Blech-
bearbeitung und wechselten da-
nach zur Stanz- und Umformtech-
nik. Wilfried Grossmann kann 
stolz auf vier Jahrzehnte, Dieter 
Huber auf 17 Jahre und Gerald 
Karcher auf 18 Jahre bei der Den-
taurum-Gruppe zurückblicken.
Die Familien Pace und Winkel-
stroeter wünschen an dieser 
Stelle all ihren Mitarbeitern wei-
terhin alles Gute und beruflich 
wie privat viel Erfolg. 

Vor 30 Jahren, also im Jahre 1988, 
wurde die Ortho Organizers 
GmbH / WCO (World Class Or tho-
dontics) in Lindenberg/Allgäu 
gegründet. Und zwar von Hubert 
Stiefenhofer, der auch im Jubilä-
umsjahr Inhaber ist und die Ge-
schäfte führt. Das Unternehmen 
startete einst mit drei Mitarbei-
tern. Heute – im Jahre 2018 – be-
schäftigt man 17 Mitarbeiter und 
die Tendenz ist steigend. Nach 
dem Erfolgsrezept gefragt, ant-
wortet Hubert Stiefenhofer: „Wir 
verstehen uns als Premium-An-
bieter mit einem konsequenten 
Fo kus auf den Kundennutzen. 
Da zu kommen eine positive Un-
ternehmenskultur, höchste Quali-
tät der Produkte sowie unser erst-
klas siges und kompetentes Team 
– das sind die wichtigsten Fakto-
ren für eine erfolgreiche Arbeit.“ 
War die Produktpalette zu Be-
ginn noch relativ überschaubar, 
entwickelte sich die Ortho Orga-
nizers GmbH / WCO jedoch rasch 
und wurde zu einem bundesweit 

führenden und bestens sortier-
ten Unternehmen rund um den 
KFO- und Dentalbedarf. Beste 

Beratung und höchste Qualität 
stehen dabei seit der Unterneh-
mensgründung im Fokus. Ein 
Beleg für den hohen Qualitäts-
anspruch ist die Tatsache, dass 
die Ortho Organizers GmbH / 
WCO bereits 1997 als erstes auto-
nomes Unternehmen im Verkauf 
von kieferorthopädischen Pro-
dukten nach ISO 13485  TÜV-zer-
tifiziert wurde. Heute bietet das 
Unternehmen die gesamte Pa-

lette hochwertiger kieferortho-
pädischer Produkte wie Bänder, 
Brackets, Drähte, Elastomerics, 
Kleber, Laborartikel oder Zan-
gen. Kieferorthopäden und Zahn-
ärzte haben die Wahl: Ortho Or-
ganizers, Reliance, Swiss Aligner, 
Glenroe, Task, Hu-Friedy, Aescu-
lap, Dentronix, G&H, Ortho-Pli 
und zahlreiche weitere renom-

mierte Hersteller und Lieferan-
ten befinden sich im Angebots-
portfolio. 
Passend zum Jubiläum hat die 
Ortho Organizers GmbH /  WCO 
Ende 2017 den  Vertrieb der suisse-
align group übernommen und er-
gänzt das Angebot somit um ein 
bewährtes Alignersystem. Neu 
im Jubiläumsjahr ist zudem die 
komplett überarbeitete Website 
mit Onlineshop (www.ortho-orga-

nizers.de), der eine Ergänzung 
der bewährten persönlichen Be-
ratung bzw. Bestellung darstellt. 
„Die Möglichkeiten der Kiefer-
orthopädie werden immer grö-
ßer und vielfältiger – entspre-
chend wächst auch die Auswahl 
an Equipment und Material für 
den täglichen Einsatz. Mit dem 
umfassenden Sortiment, welches 
wir permanent ergänzen und op-
timieren, sind wir bestens gerüs-
tet für die Aufgaben von heute 
und morgen“, blickt Hubert Stie-
fenhofer optimistisch in die Zu-
kunft seines Unternehmens Ortho 
Organizers GmbH / WCO. 

And the Winners are … 
Die  Teilnehmer/-innen des miradent-Förderprogramms 

für Dentalhygienikerinnen 2018 stehen fest.

Viele Glückwünsche zum Jubiläum
Festliche Jubilarsfeier bei Dentaurum.

Seit 30 Jahren KFO-Produkte der Weltklasse
Ortho Organizers GmbH / WCO von Anfang an erfolgreich am Markt.

World Class Orthodontics®

Ortho Organizers® GmbH
Lauenbühlstraße 59
88161 Lindenberg/Allgäu
Tel.: 08381 89095-0
Fax: 08381 89095-30
info@w-c-o.de
www.w-c-o.de

 Adresse

DENTAURUM GmbH & Co. KG
Turnstraße 31
75228 Ispringen
Tel.: 07231 803-0
Fax: 07231 803-295
info@dentaurum.com 
www.dentaurum.com

 Adresse Hager & Werken  
GmbH & Co. KG
Ackerstraße 1
47269 Duisburg 
Tel.: 0203 99269-0
Fax: 0203 299283 
info@hagerwerken.de
www.hagerwerken.de

 Adresse

Kompetent und stets nah am Kunden – das Team  
von der Ortho Organizers GmbH / WCO mit Gründer  
und Inhaber Hubert Stiefenhofer (4.v.r.).

V.l.n.r.: Axel Winkelstroeter, Rudolf Nett, Isabell Bonelli, Nuria Winkelstroeter, Holger Zeisset, Heiko Beihofer, 
John-Marco Fader, Carolin Heimann, Gerald Karcher, Mark S. Pace, Petra Pace, Wilfried Grossmann, Daniela 
Maier und Dieter Huber. (© Dentaurum)

Die zehn Stipendiaten / Stipendiatinnen für das Jahr 2018 stehen fest. 

Hager & Werken
[ Infos zum Unternehmen]

DENTAURUM
[ Infos zum Unternehmen]
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Ein Workshop am GC Europe 
Campus im belgischen Leuven 
Mitte 2017 markierte die Einfüh-
rung des „Nakao Bridge to Peace 
Education Program“, eine Part-
nerschaft zwischen GC und der 
„Alliance for Oral Health Across 
Borders“. Ziel des Programms 
ist es, ein Forum für in Konflikt-
gebieten ansässige Studierende 
und Lehrbeauftragte der Zahn-
medizin zu bieten, um auf der 
Suche nach Lösungen für gesell-
schaftlich relevante zahnmedi-
zinische Probleme zusammen-
zuarbeiten – und einen respekt-

vollen und kooperativen Dialog 
zu fördern.
Das Programm wurde zu Ehren 
von Makoto Nakao benannt, 
Chairman der GC Corporation 
sowie CEO und President der 
GC International AG, für den die 
Unterstützung der „Alliance for 
Oral Health Across Borders“ und 
speziell der „Nakao Bridge to 
Peace“ ein persönliches Projekt 
ist. „Bridge to Peace“ ist eine der 
zentralen Säulen der Aktivitäten 
der Alliance – eine humanitäre 
Organisation, die Zahnmediziner 
aus aller Welt zusammenbringt, 

um über nationale Grenzen hin-
weg dem gemeinsamen Zweck 
zu dienen: einer besseren Zahn-
medizin für alle. Das Ziel des von 
GC Europe, GC Asia und GC 
America gesponserten „Nakao 
Bridge to Peace“-Programms ist 
es, Führungskompetenzen und 
gemeinsame Projekte zu entwi-
ckeln, Brücken über politische 
Trennlinien zu bauen und die 
Mundgesundheit sowie das All-
gemeinwohl der Menschheit zu 
verbessern. 
Der erste Workshop, der auf dem 
GC Europe-Campus in Leuven 

stattfand, konzentrierte sich auf 
Kariesmanagement für Patienten 
mit Behinderung. Im Anschluss 
an eine Diskussion zur zahnme-
dizinischen Arbeit mit behinder-
ten Kindern führten die Teilneh-
mer eine mehrstufige Gruppen-
übung durch, um – mit dem Fokus 
auf minimalinvasive Zahnheil-
kunde – Kriterien und Leitli-
nien zur Beurteilung von Karies, 
Pa rodontalerkrankungen und  
Malokklusion bei Kindern und 
Erwachsenen mit Behinderung  
zu erarbeiten. Die 20 teilnehmen-
den Alliance-Mitglieder setzten 

sich aus Zahnärzten, Akademi-
kern und Spezialisten für Men-
schen mit Behinderung aus den 
Regionen Indien, Pakistan, Is-
rael, Palästina, Türkei, Europa 
und den Vereinigten Staaten zu-
sammen.
Da humanitäre Grundsätze in 
der Unternehmenshistorie von 
GC eine elementare Rolle ein-
nehmen, lag eine durch Chair-
man Makoto Nakao initiierte 
Partnerschaft mit der „Alliance 
for Oral Health Across Borders“ 
nahe. Die Zahnmedizin über-
schreitet Grenzen und teilt mit 
vielen anderen globalen Akti-
vitäten das moralische Ziel, das 
Beste zum Wohle der Mensch-
heit zu geben – unabhängig von 
Faktoren wie Rasse, Religion 
oder Geschlecht. Für GC verkör-
pert unter anderem das „Nakao 
Bridge to Peace Education Pro-
gram“ diese Philosophie, die 
auch darauf abzielt, einen we-
sentlichen Beitrag zu einer ge-
sünderen, länger lebenden Ge-
sellschaft zu leisten.
Weitere Informationen finden 
Sie unter: www.gceurope.com 

Es begann im November 2007: 
Eine Gruppe erfahrener Kiefer-
orthopäden gründete die Deut-
sche Gesellschaft für Aligner  
Orthodontie e.V. mit dem Ziel, die 
metallfreie Schienentherapie be-
kannter zu machen und wissen-
schaftlich zu fördern. Heute, zehn 
Jahre später, ist die DGAO e.V. 
mit über 330 Mitgliedern aus 20 
Ländern eine feste Größe inner-
halb der Kieferorthopädie. Der 
Erfolg des letzten Kongresses im 
November 2016 in Köln mit über 
600 internationalen Teilnehmern 
unterstreicht diese Tatsache ein-
drucksvoll.
Das Jubiläum gibt Gelegenheit 
zurückzublicken: „Dass die Zu-
kunft der Aligner-Orthodontie 
gehören würde, davon waren wir 
damals überzeugt. Mit Gründung 
der DGAO wollten wir dieser Ent-
wicklung in der Kieferorthopä-
die eine eigene Plattform geben“, 
erinnert sich Präsident Prof. em. 
Dr. Miethke. Herstellerunabhän-
gig sollten die verschiedenen The-
rapiemöglichkeiten mit Alignern 
den kieferorthopädischen Kolle-
gen aufgezeigt und Anreize für 
wissenschaftliche Forschung ge-

schaffen werden. Zwei Folgen 
waren die „Wissenschaftlichen 
Kongresse für Aligner Ortho-
dontie“ und der „DGAO-Wissen-
schaftspreis“.

Wissenschaftliche Kongresse
Im November 2010 lud die DGAO 
erstmals zu einem Kongress für 
Aligner-Orthodontie nach Köln. 
An zwei Tagen konnte sich das 
wissbegierige Fachpublikum mit 
international namhaften Exper-
ten zu allen bestehenden Alig-
ner-Systemen informieren. Die 
rund 300 Teilnehmer und Aus-
steller waren gleichermaßen 
begeistert. Und so nahm der Er-

folg seinen Lauf. Nach drei wei-
teren Kongressen bekundeten 
zuletzt über 600  Teilnehmer, 
doppelt so viele wie am Anfang, 
aus 25 Ländern ihr Interesse 

an den neuesten Entwicklungen 
und den breiten Anwendungs-
möglichkeiten der Aligner- The-
rapie. Der „Wissenschaftliche 
Kongress für Aligner-Orthodon-
tie“ zählt da mit weltweit zu den 
bedeutsamsten, herstellerunab-
hängigen Aligner- Kon gressen. 
Das nächste Jubiläum steht be-
reits vor der Tür, denn im No-
vember 2018 findet der 5. Wis-
senschaftliche Kongress für Alig-

ner Orthodontie – wiederum in 
Köln – statt.

DGAO-Wissenschaftspreis
Ebenso wie die zweijährlichen 
Kongresse erfreut sich der DGAO- 
Wissenschaftspreis stetig steigen-
der Bedeutung. Dies zeigte sich 
nicht zuletzt an den zahlreichen 
Einsendungen 2016. Damals er-
hielt die Projektgruppe um Prof. 
Dr. Karl-Friedrich Krey von der 
Universität Greifswald für die 
geplante Studie „Biologische Re-
alität computergeplanter Zahn-
bewegungen mit Alignern – eine 
multizentrische, prospektive Un-
tersuchung“ die finanzielle Un-
terstützung der Gesellschaft. Der 
DGAO-Wissenschaftspreis wird 
für wissenschaftliche Arbeiten 
und Forschungsprojekte auf dem 
Gebiet der Aligner-Orthodon-
tie verliehen und beträgt aktuell 
27.500 Euro. Noch bis zum 30. Juni 
2018 haben Einzelpersonen und 
Forschergruppen die Möglichkeit, 
sich um diesen Preis zu bewerben.

Mitglied werden
Die DGAO ist eine perfekte Platt-
form für Fachinformation und 

Fortbildung auf dem Gebiet der 
KFO-Behandlung mit durchsich-
tigen Miniplastschienen. Sie bie-
tet somit als erste Fachgesell-
schaft ihren Mitgliedern ein her-
stellerunabhängiges Forum für 
diese Therapieform, die immer 
populärer wird. Mit dem Bezug 
des Journal of Aligner Ortho-
dontics haben Mitglieder der 
DGAO direkten Zugang zum je-
weiligen Stand der Aligner-Tech-
nologie und nehmen an ihrer 
kontinuierlichen Weiterentwick-
lung teil. Sie dokumentieren da-
mit ihre Fachkompetenz gegen-
über Patienten und Kollegen. 
Weitere Informationen und ei nen 
Mitgliedsantrag finden Interes-
sierte auf www.dgao.com 

„Nakao Bridge to Peace Education Program“
GC unterstützt Programm zur Förderung der Zahnmedizin über politische Grenzen hinweg.

DGAO feiert 10-jähriges Jubiläum
Deutsche Gesellschaft für Aligner Orthodontie e.V. feste Größe im kieferorthopädischen Fachbereich.

GC Germany GmbH
Seifgrundstraße 2
61348 Bad Homburg
Tel.: 06172 99596-0
Fax: 06172 99596-66
info@germany.gceurope.com
www.germany.gceurope.com

 Adresse

DGAO e.V.
Geschäftsstelle
Siegfried Sonnenberg
Lindenspürstraße 29 C
70176 Stuttgart
Tel.: 0711 27395591
Fax: 0711 6550481 
info@dgao.com
www.dgao.com

 Adresse

GC Germany
[ Infos zum Unternehmen]

Bild links: Gruppenbild der „Nakao Bridge to Peace Fellows“. – Bild rechts: Dr. Jo Frencken, ehemaliger „Head of the Department of Global Oral Health” der Radboud University in Nijmegen, Niederlande, sprach zum Thema 
„Nicht-chirurgisches Kariesmanagement mit der ART-Technik (Atraumatic Restorative Treatment)“.
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Die Health AG konnte eine wei-
tere Bewerbung in einen Award 
verwandeln und freut sich über 
drei Auszeichnungen in Folge für 
ihre Kommunikationsleistungen: 
erst Red Dot, dann Econ und nun 
FAMAB.
Den Startschuss bildete die Ver-
leihung des renommierten Red 
Dot Communication Design 
Award im September 2017. In 
gleich zwei Kategorien konnte 
die Health AG die internatio-
nale Jury überzeugen – und 
wurde sowohl für ihren 
besonderen Messeauf-
tritt auf der Interna-
tionalen Den tal-Schau 
(IDS) 2017 als auch für 
den dort gezeigten, in-
teraktiven Multitouch- 
Tisch ausgezeichnet; 

gemeinsam mit ihrer Kreativ-
agentur MUTABOR, die für De-
sign und Umsetzung des Messe-
stands verantwortlich zeich-
nete. 
Den nächsten Titel erhielt die 
Health AG im November 2017: 
Gold beim Econ Award für aus-
gezeichnete Unternehmenskom-
munikation. Diesmal für die zwei-
teilige Imagebroschüre des Un-
ternehmens. Die Jury begründete 
die Auszeichnung in der Rubrik 
Corporate Publishing so: „Der 
Imagebroschüre der Health AG 
gelang es brillant, die fortschritt-
liche Denkweise des Unterneh-
mens aufzuzeigen und gleichzei-
tig das neue Produktportfolio vor-
zustellen. Das komplexe Thema 
Software wird unterhaltsam be-
handelt und mit intelligenten 
Texten bedacht, sodass Lesen 
Spaß macht.“ Der Econ Award 
wird jedes Jahr vom Econ Ver-
lag und dem Handelsblatt ver-
geben. Die Gewinner erhalten 
neben der Trophäe einen Ein-
trag in dem Jahrbuch für Unter-
nehmenskommunikation.

Ende November 2017 dann der 
dritte Preis: Beim FAMAB AWARD 
2017 erhielt das Unternehmen 
Bronze für seinen Auftritt auf der 
IDS. „Ein Messestand der be-
sonderen Art, der das Prinzip 
Co-Evolution der Health AG in 
all seinen Facetten räumlich re-
flektiert“, erläutert Gerd Hermes, 
Creative Director der Marken-
design-Agentur MUTABOR und 
Ideengeber für das Messekon-
zept. 
Der FAMAB AWARD wird jähr-

lich vom gleichnami-
gen Kommunikations-
verband an die bes ten 
Projekte im Bereich 
der temporären und 
permanenten Marken-
architektur verliehen. 
Unter dem Motto „Be-

connected“ stand bei der 21. Ver-
leihung die persönliche Begeg-
nung im Vordergrund. Eine Ma-
xime, die passender nicht sein 
könnte: „Denn genau das macht 
die Health AG aus: Sie stellt ihre 
Zielgruppe ins Zentrum – hier 
auch ins räumliche –, hört zu und 
schafft Austausch auf Augen-
höhe“, so Hermes.
„Dass unsere Arbeit so viele Ju-
roren überzeugen konnte, ehrt 
uns unheimlich“, kommentiert 
Diana Perez, Leiterin Marketing 
und Unternehmenskommuni-
kation bei der Health AG, und 
ergänzt: „Eine tolle Bestätigung, 
die Mut macht, auch weiterhin 
neue Wege in der Kommunika-
tion zu gehen.“ 

„Gärtnern“ liegt im Trend. Doch 
nicht nur gestresste Städter ent-
decken die Beschäftigung mit 
Pflanzen, um sich buchstäblich 
zu erden – auch viele Unterneh-
men erkennen den Nutzen eines 
begrünten Arbeitsumfelds für 
Außenwirkung und Mitarbei-
termotivation. Auf immer mehr 
ehemals kargen Firmengrund-
stücken finden sich deshalb blü-
hende Paradiese, die von der ein-
zelnen Blumenrabatte bis zum 
artenreichen Biotop mit Teich 
reichen.
Dürr Dental verfügt seit 2015 
ebenfalls über eine botanische 
Oase. Auf 550 Quadratmetern 
entstand im Obergeschoss des 
Firmensitzes in Bietigheim ein 
im Sommer durch Markisen über-
schatteter Dachgarten, mit di-
rektem Zugang zur Kantine. Die 
Geschäftsleitung wollte einen Ort 
der Entspannung für die 430 Mit-
arbeiter schaffen. Dies ist den 
Initiatoren vorbildlich gelungen, 
denn der Freibereich mit Hoch-
beet und Brunnenkugeln wurde 
am 4. Dezember 2017 im Wettbe-
werb „Firmengärten – grün und 

gut“ ausgezeichnet. Das inter-
kommunale Projekt „Grüne Nach-
barschaft“ möchten mit den Prei-
sen das Engagement von Firmen 
für Natur und Mitarbeiter hono-
rieren. Aus allen Einsendungen 
wählte eine fachlich versierte 
Jury vier Preisträger in den Kate-
gorien „Gesamtkonzept“, „Öko-
logie“, „Gestaltung“ und „soziale 
Aspekte“. Der Dürr Dental- Dach-
garten erhielt den 1. Preis für so-
ziale Aspekte, wie Entspannung, 
Stressabbau und Kommunika-
tion. Unabhängig von diesen Kri-
terien überzeugte der Dachgar-
ten auch durch seine Gestal-
tung, für die Gründach-System-
hersteller ZinCo verantwortlich 
zeichnete.
Im Hochbeet, das den gesam-
ten Freibereich umsäumt, blühen 
Stauden in verschiedenen Hö hen 
neben duftenden Kräutern. Un-
terschiedliche Blattstrukturen 
und saisonale Blühpflanzen sor-
gen zu jeder Jahreszeit für Ab-
wechslung, während Gruppen aus 
Säulenäpfeln den Garten durch 
essbare   Früchte   bereichern.
Dürr Dental sieht den Preis als 

Ansporn, auch weiterhin die 
„grüne“ Seite des Unternehmens 
zu zeigen – für optimale Arbeits-
bedingungen im Sinne von Nach-
haltigkeit und Umwelt.  

Preisgekrönte Oase
„Grüne Nachbarschaft“ zeichnet den Firmendachgarten von Dürr Dental aus.

Hattrick erzielt
Health AG gewinnt drei Awards in Folge.

Health AG
Lübeckertordamm 1–3
20099 Hamburg
Tel.: 040 524709-000
Fax: 040 524709-020
info@ healthag.de
www.healthag.de
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Botanische Oase – der preisgekrönte Firmendachgarten von Dürr Dental. 

DÜRR DENTAL
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DÜRR DENTAL SE
Höpfigheimer Straße 17
74321 Bietigheim-Bissingen
Tel.: 07142 705-0
Fax: 07142 705-500
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GC Orthodontics Europe GmbH
Harkortstraße 2 
D-58339 Breckerfeld
Telefon: +(49)2338 801-888 
Fax: +(49)2338 801-877
info.gco.germany@gc.dental
www.gcorthodontics.eu

GET Started* / Learn
Kurs: 16.03.2018, Hannover / 8 Fortbildungspunkte

Kursziel: Einführung in die auf der Roth Prescription 
basierende GET Technik

Kursinhalte: Sie lernen die vielen Vorteile der evolutionären 
GET Technik kennen. Neben der Behandlungsphilosophie 
erfahren Sie, wie die häufi gsten Probleme im Finishing mit 
der GET Technik verhindert werden.
*Kurssprache Englisch

GET Started & Cirque du Soleil
AUF DIE PLÄTZE. FERTIG. GET!

GET Started / Event
Das Wir Erleben: Mit einem Weltklasse Show-Highlight lassen 
wir den informativen und spannenden Kurs ausklingen. 
Ab 18:30 Uhr haben Sie mit Ihrem VIP Ticket* Zugang zu unserer 
GCO VIP LOUNGE und der spektakulären Show „Cirque du 
Soleil - OVO“, mit der die legendäre Artistik-Gruppe aus Quebec 
ihr 25. Jubiläum feiert. 
*Inklusive kalt-warmen Buffet und Getränkeauswahl 

JETZT ANMELDEN!
Wir freuen uns auf Sie.


