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Besserer Patientenschutz

Bei Privatversicherten miissen Laborkosten erstattet werden,
wenn diese angemessen und ortsiiblich sind — ungeachtet der
Bestimmungen fiir gesetzlich Versicherte.

Laut eines Zeitungsberichts
von Die Zahnarzt Woche
(dzw) vom 20. Januar 2010
hat das Amtsgericht (AG)
Miinchen in einem Urteil
(Az.: 141 C 25047/07) iiber
die Kostenerstattung von
Laborleistungen entschie-
den. Im betreffenden Fall
hat eine Kldgerin als privat
Versicherte erfolgreich ei-
nen Versicherungsschutz
eingeklagt, der tiiber das
Bundeseinheitliche Leis-
tungsverzeichnis fiir zahn-
technische Leistungen (BEL)
hinausreicht. Die Versiche-
rung lehnte zuvor die Zah-
lung wegen lberhohter
Preise ab. Dem widersprach
das AG Miinchen:,Nach An-
sicht des Gerichts kann die
Beklagte die Privatversi-
cherten nicht auf die soge-
nannte BEL-Liste verwei-
sen, da diese Liste lediglich
erstattungsfdhige Betrige
fiir gesetzlich Versicherte
festlegt und diese nach den
Kriterien der medizinischen
Grundversorgung der Be-
volkerung brauchbar beur-
teilt.“ Bei der Klagerin, so
das Gericht weiter, handele
es sich jedoch um eine Pri-
vatpatientin, die einen ho-
heren Versicherungsschutz
habe, der iiber den An-
spruch auf Leistungen der
medizinischen Grundver-
sorgung hinausginge.

Das Miinchener Amtsge-
richt widersprach der Baye-
rischen Beamtenkranken-
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kasse, die bestimmten Leis-
tungen in Bezug auf die
Modellherstellung ihre me-
dizinische Notwendig ab-
sprach, weil diese Leistun-
genim BEL gar nicht vorké-
men. ,Alleine die Tatsache,
dass die streitigen Ziffern
nicht in der BEL-Liste ent-
halten sind, stellt keine aus-
reichende Begriindung da-
fir dar, dass diese medizi-
nisch nicht notwendig ge-
wesen sein sollen®, urteilte
das Gericht.

Laborleistungen wie das
Setzen eines Dowel-Pin, das
Ausblocken des Modells,
das Anitzen und Bonden,
das Glasieren, die Vorberei-
tung und das Sédgen und die
Herstellung des Einzel-
stumpfs aus Superhartgips,
das Reponieren und Bear-
beiten des Stumpfs, die Gna-
thologische Kaufldchenge-
staltung, die Vorbereitung
der Priaparationsgrenze am
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Status quo bleibt Maf3 der Dinge

Die Zahntechnik verzeichnet im vierten Quartal eine spiirbare saisonale Belebung. Unter dem
Strich fillt die wirtschaftliche Gesamtbilanz fiir die Labore im Jahre 2009 jedoch erniichternd aus.

Die Umsitze im Zahntech-
niker-Handwerk stagnier-
tenim Gesamtjahr 2009. Der
kumulierte Umsatz liegt le-
diglich um 0,2 Prozent tiber
dem Ergebnis des Jahres
2008. Dies ergeben die neu-
esten Zahlen der Konjunk-

turumfrage des Verbandes
Deutscher Zahntechniker-
Innungen (VDZI). Fir das
vierte Quartal ist zwar typi-
scherweise eine saisonale
Belebung mit einem Um-
satzplus von 15,9 Prozent
gegeniiber dem urlaubs-

bedingt schwachen dritten
Quartal zu verzeichnen, im
Vergleich zum vierten Quar-
tal 2008 jedoch beléduft sich
das Plus gerade einmal auf
0,3 Prozent.
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Nachste Ausfahrt Neumiinster

Seitrund zwei Jahren gehen die Zahntechniker aus Hamburg und Schleswig-Holstein in einer
gemeinsamen Innung ihren Weg. Uber die Richtung herrscht jedoch nicht immer Einigkeit.

(ms) - Am 25. November
2009 fand die letzte Ver-
sammlung der Zahntechni-
ker-Innung Hamburg und
Schleswig-Holstein (HSH)
statt.Vor Ort in Neumiinster
waren an diesem Tag vier
stimmberechtigte Betriebe
aus Hamburg. Ein Grund
fiir die geringe Beteiligung
andieser auflerordentlichen
Versammlung scheint die
Einladungsfrist von sechs
Tagen gewesen zu sein.
Dies &uflerten zumindest
mehrere Laborinhaber im
Gesprach mit der ZT Zahn-
technik Zeitung.

Stunden und Minuten

»Zwei Stunden Anfahrt ist
einfach eine groBe Belas-
tung, wenn man eh schon
unter Zeitdruck steht.“ -
,Ich bin nicht bei der Ver-
sammlung gewesen, weil
eine so kurzfristige Planung
kaumrealisierbarist.“—, Bei
solchen auBerordentlichen
Versammlungen sollten we-
nigsten zwei Wochen Zeit
eingerdumt werden, damit
man sich terminlich darauf
einstellen kann.“ — Mit Séat-

zen wie diesen zeigten sich
Hamburger Zahntechniker
wenig angetan von der zwar
satzungskonform verkiirz-
ten, aber dennoch fiir einige
zu kurz geratenen Termin-
planungderInnung.,Eswar
ein ziemlich stiirmischer
Tag*, berichtet Zahntechni-
kermeister Thomas Schrie-
ber. ,Wenn man dann zwei
Minuten nach halb vier in
den Saal kommt und merkt,
dass die Sitzung schon be-
gonnen hat, dann ist das

etwas enttduschend.“ Pro-
blematisch gestalte sich
die Lage vor allem fir
kleine und Kleinstbetriebe.
SchlieBlich steige deren An-
zahl merklich an. In wirt-
schaftlich schwierigen Zei-
ten wiirden viele Kollegen
den Weg in die Selbst-
standigkeit wéhlen. ,Deren
Zeit ist natiirlich noch ein-
mal wesentlich begrenzter,
sagt Schrieber.
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HABEN SIE DAS GEFUHL, dass die politischen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen
Ihren Unternehmenserfolg erschweren? Oder ist es lhnen schon einmal passiert, dass Sie

einen halben Tag mit der Klarung einer strittigen Abrechnungsfrage verbracht haben? Finden

Sie es unbefriedigend, dass in der Offentlichkeit die Leistungen des Zahntechniker-Handwerks

nicht angemessen gewiirdigt werden? Nur drei Fragen von vielen, auf die es nur eine Antwort

gibt: Starken Sie die Gemeinschaft, bringen Sie sich ein und unterstiitzen Sie die Arbeit der

Innungen und des VDZI.Von Kollegen fiir Kollegen - das ist die berufsstindische Interessen-

vertretung in den Innungen.

Die Zahntechniker-Innungen im VDZI verleihen Ihnen im gesundheitspolitischen Verteilungs-

konflikt die Stimme und das Gewicht, die Sie als Meisterlabor verdient haben. Unser Ziel: Klare

Regeln und Rahmenbedingungen, die Sie und Ihre Beschaftigte motivieren und in die Lage ver-

setzen, erfolgreich ein modernes Angebot an Zahntechnik zu prasentieren und zu sichern.

Einen gemeinsamen Auftritt haben wir auch: Q_AMZ - damit kommunizieren

die Innungslabore die Vorziige der wohnortnahen Versorgung mit Zahnersatz.

MACHEN SIE MIT! INFORMIEREN SIE SICH UNTER:
WWW.VDZI.DE | WWW.Q-AMZ.DE | TEL.:069-665586-0
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Zu den Ein-Mann- oder
Ein-Frau-Unternehmen zahlt
Zahntechnikermeister Chris-
toph Kottke. Auch er musste
am 25.November passen.,Ich
als Einzelunternehmer kann
solche kurzfristigen Termine
kaum wahrnehmen. Auch
wenn ich die Innungsarbeit
als wichtig erachte. Vor-
schldge wie dieVerlegung auf
das Wochenende sind erst
recht problematisch. Das ist
im Grunde die einzige Zeit,
die mir als Familienvater fiir
meine Frau und mein Kind
bleibt“, erklart Kottke.

Suche nach dem
Gleichgewicht

Doch auch die groeren Be-
triebe spiiren die Zeitknapp-
heit und greifen auf Alterna-
tiven zuriick. So lassen sich
Laborinhaber von Ehe- oder
Geschéftspartner vertreten.
Einige schlagen sogar vor, mit
entsprechenden Vollmachten
fiir befreundete Labore teil-

zunehmen und abzustimmen.
Auf diese Weise konne die
Beteiligung an denTreffen er-
hoht werden.

Mit der Anwesenheit begin-
nen fiir andere Zahntechni-
ker aber erst die Schwierig-
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keiten. Denn Hamburger La-
bore gibt es weit weniger als
Schleswig-Holsteiner. Folg-
lich sei es sehr kompliziert, in
Abstimmungen Hamburger
Interessen zu wahren. Nicht
wenige denken, was Schrie-
ber ausspricht: ,Mit diesem
permanenten  Ungleichge-
wicht macht es aus Hambur-
ger Sicht wenig Sinn, zu den
Versammlung zu fahren.“

POLITIK

Nachste Ausfahrt Neumiinster

Standortfrage gleich
Gewissensfrage?

Die Verdrgerung unter Teilen
der Zahntechniker aus der
Hansestadt riihrt zusitzlich
aus einer moglichen Strei-
chung der Gesellenausbil-
dung her. Aus derjetzigen Ein-
richtung muss die Ausbildung
im Sommer definitiv auszie-
hen. Wohin die Reise geht, ist
zum jetzigen Zeitpunkt noch
offen. Mit dem Bildungszen-
trum fiir Gesundheitsberufe
wiére ein alternativer Ausbil-
dungsort vorstellbar. Oder
aber die Streichung zuguns-
ten einer Verlegung nach
Neumiinster. Dann miissten
die Labore in Hamburg ihren
Auszubildenden Fahrt und
Unterkunft bezahlen. Schrie-
ber sieht darin keine akzepta-
ble Losung: ,Ich kenne viele
Innungsmitglieder, die unzu-
frieden sind und nach einer
Verlegung der Schule ernst-
haft iberlegen wiirden, ob sie
auch kiinftig ausbilden.“

Ed Siehe auch ,,Wenn die
Zeit drangt“

Wenn die Zeit drangt

Einige Hamburger Dentallabore dulern Kritik an der Arbeit der Zahntechni-
ker-Innung Hamburg und Schleswig-Holstein und deren Obermeister Peter K.
Thomsen. Die ZT Zahntechnik Zeitung sprach mit ihm tiber die AuBBerungen.

Ed Herr Thomsen, mehrere
Laborinhaber haben die re-
lativ kurze Einladungsfrist
fir die letzte Innungsver-
sammlung Kkritisiert. Was
sprach fiir diese kurze Frist?
Hintergrund war die freiwil-
lige Vereinbarung tiber die
Vergiitungsverhandlungen
mit den Krankenkassen und
Krankenkassenverbidnden.
Diese muss nach den Bestim-
mungen der Handwerks-
kammer pro forma in der In-
nungsversammlung zur Ab-
stimmung gestellt werden.
Zweiter dringender Punkt
war die Abstimmung iiber
den Beitritt zu der vomVDZI
geplanten Genossenschaft.
Hétten wir den Punkt nicht
jetzt zur Abstimmung ge-
bracht, wire der ndchsteTer-
min unsere néchste turnus-
gemédfBe Vollversammlung
im April gewesen. Dies hétte
bedeutet, dass sich die In-
nung nachtréiglich der Ge-
nossenschaft hitte anschlie-
Ben miissen.

B Weshalb mussten Sie sich
nach rund 80 Minuten von
der Sitzung verabschieden?
Ich habe nicht mit einer so
langen Diskussion zur Frage
uber die Zukunft der Gesel-
lenausbildung in Hamburg
gerechnet. Zumal dasThema
gar nicht auf der Tagesord-
nung gestanden hatte. Mein
Abschied war mir selbst un-
angenehm. Ich musste als
Verwaltungsratsmitglied an
einer wichtigen Sitzung des
Regionalen Berufsbildungs-
zentrums der Stadt Neu-
miinster teilnehmen. Leider
war meine personliche An-
wesenheit Pflicht, sodass
ich auch keinen Vertreter
schicken konnte.

B Unter Hamburger Labo-
ren wird beklagt, dass sie
bei Abstimmungen in der
Innung gegeniiber den zah-
lenméBigiiberlegenen Labo-
ren aus Schleswig-Holstein
dauerhaft im Nachteil sind.

Konnen Sie die Verdrgerung
nachvollziehen?

Ich kann den Unmut verste-
hen. Aber wenn man zahlen-
méBig in der Minderheit ist,
dann muss man die anderen
mit Argumenten {iberzeu-
gen. Das ist ein ganz norma-
ler demokratischer Prozess.
Ich kenne die vereinzelten
Vorwliirfe, ich wiirde ver-
schiedene Dinge von oben
herab entscheiden. Das ist
nicht der Fall. Entscheidun-
gen werden innerhalb des
Vorstandes diskutiert und
getroffen. Wenn ich da als
Einzelner ausschliefllich die
Interessen von Schleswig-
Holstein vertreten wiirde,

Obermeister Peter K. Thomsen fordert mehr Zu-
sammenhalt zwischen Laboren aus Hamburg und
Schleswig-Holstein.

wiére ich schon lange nicht
mehr im Amt. Ich glaube,
wir sollten nicht ldnger
iiberlegen, was den Betrie-
ben aus Hamburg und den
Betrieben aus Schleswig-
Holstein niitzt, sondern was
den Betrieben der Innung
Hamburg und Schleswig-
Holstein nutzt.

Bl Einige der Hamburger
Kollegen hétten gern die
Moglichkeit, per Vollmacht
fiir andere Labore mit abzu-
stimmen. Lésst sich dieser
Vorschlag umsetzen?

Das ist meines Wissens nach
nicht moglich. Die Hand-
werkskammerordnung sieht
dhnlich wie im Bundestag
die personliche Anwesen-
heit bei Abstimmungen vor.

B Fir Unmut hat bei eini-
gen Laborinhabern auch
die mogliche komplette Ver-
legung der Lehrlingsaus-
bildung von Hamburg nach
Neumiinster gesorgt. Ist hier
schon das letzte Wort ge-
sprochen?

Ich kenne die Vorbehalte
einzelner Hamburger Be-
triebe, was die SchlieBung
der Gesellenausbildung in
Hamburg angeht. Aus mei-
ner Sicht sind drei Fakten
mafgeblich. Erstens exis-
tiert in Neumiinster ein
millionenschweres Projekt,
was mit dem neuen CAD-
Kompetenzzentrum hervor-
ragend ausgestattet ist und
sich in Besitz der Innung be-
findet. Zweitens fallen bei
dem Standort Elbcampus
in Hamburg wahnsinnig
hohe Mieten an. Und drittens
gibt es bedeutend weniger
Auszubildende als noch vor
fiinf oder zehn Jahren. Pro-
gnosen fiir das Zahntech-
niker-Handwerk sprechen
davon, dass in absehbarer
Zeit 20 bis 30 Prozent der
Betriebe aufgrund der tech-
nologischen  Entwicklung
von der Landkarte ver-
schwinden werden. Mir ist
klar, dass die Abschaffung
der Ausbildung in Hamburg
fiir die dortigen Kollegen
eine schmerzhafte Umge-
wohnung darstellen wiirde.
Wenn man zwei oder drei
Jahre vorausschaut, gibt es
unter rationellen, logischen
Gesichtspunkten aber keine
andere Moglichkeit.

Herr Thomsen, vielen Dank
fiir das Gespréch.

Ed Siehe auch Seite 1
,»Néachste Ausfahrt
Neumiinster*
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Zahnersatz zum sozialen Nulltarif

Ein Zahntechnikmeister versorgt sozial Schwache mit giinstigen zahntechni-
schen Losungen.Trotz vieler Herausforderungen nimmt das Projekt Fahrt auf.
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(gi)—Sozial Bediirftige kbnnen
sich selten den erforderlichen
Zahnersatz leisten. Wenn sie
dann noch eine komplexe
zahnmedizinische und zahn-
technische Betreuung benoti-
gen, braucht es unkonventio-
nelle Losungen. Zahntechnik-
meister Uwe Hempel und der
Leipziger Verein Zahnfee ha-
ben eine Initiative ins Leben
gerufen, die dieser gesell-
schaftlichen Herausforderung
tatkréftig begegnen will.

Der ehemalige Lehrer fir
Zahntechnik griindete die
Manufaktur fiir Sozialen und
ganzheitlichen = Zahnersatz
UGH in der Leipziger Eisen-
bahnstrae im Osten der
Stadt. Mit dem gemeinniitzi-
gen Verein Zahnfee zusam-
men mochte Hempel sozial
Bediirftigen kostenlosen Zahn-
ersatz anbieten. Mit der Hilfe
von Bekannten und Freunden
hat er sich die Grundausstat-
tung fiir seine Manufaktur be-
sorgt. Unterstiitzung kam von
der Stadt und der Arbeits-
agentur Leipzig. ,In Leipzig
hat einfach alles sofort ge-
passt“,soHempelin Bezug auf
die Suche nach der geeigneten
Stadt fiir seine Initiative.
Damit die Bediirftigen die er-
brachte zahntechnische Leis-
tung nicht als bloBes Ge-
schenk auffassen miissen, gibt
Hempel ihnen die Gelegen-
heit, dem Verein mit verschie-
denen Arbeiten unter die
Arme zu greifen — freiwillig
versteht sich. Weil heute
selbst viele sozial Schwache
iber eine Krankenversiche-
rung verfiigen, hofft Hempel
darauf, dass sich seine Initia-
tive bald selbst tréagt.

Aber auch korperlich und
geistig Behinderte konnen
mit der Unterstiitzung von
ZTM Hempel rechnen. Diese
Patientengruppe scheint nicht
immer den finanziellen und
intellektuellen Herausforde-
rungen gewachsen zu sein, die
die Zahngesundheit notge-
drungen mit sich bringt - zu-
mal bei einigen Behinderun-
gen die Zahngesundheit von
vornherein schlechtere Vor-
aussetzungen hat als bei Men-
schen ohne entsprechende
Behinderung.

Wie bei vielen neuen Projek-
ten, bedarf es zu Beginn einer
kritischen Masse an Auftra-
gen, damit es auch nachhaltig
funktioniert. ,Ich freue mich
iber jeden Auftrag®, so Hem-
pel. Hier scheint er frithzeitig
auf einem guten Weg zu sein.
Durch das rege Medieninte-
resse der letzten Wochen hat
Hempels Manufaktur zahlrei-

che Auftrdge einholen kon-
nen. Und die kommen nicht
nur von Zahnirzten oder vom
Verein  Zahnfee.  Durch-
schnittlich fiinf Menschen
kommentéglichdirektbeiihm
vorbei und hoffen auf zahn-
technischen Rat und Hilfe.

Diese Hilfe ist oft psycholo-
gischer Natur, da manche
Bediirftige einfach zu grofle
Hemmungen aufgebaut ha-
ben, als dass sie sich auf
dem vermeintlich offiziellen
Weg noch um ihre Zahnge-
sundheit kiimmern wollten.
Hempel, der auch in seinem
Leben einiges durchmachen

musste, gelingt es, die
Scheuen fiir eine Diagnose zu
Zahnérzten zu schicken.

Aber noch fehlt es an Grund-
sétzlichem. Zwar hat er sich
schon sein Labor mit ge-
brauchtem Equipment aus-
gestattet, allerdings werden
weiterhin Maschinen, Fras-
geridte, Absauger und Zahn-
arztstuhlinstrumente  beno-
tigt. ,Wer da weiter weiB, soll
sich einfach bei uns melden®,
sagt Macher Hempel. Auch
ein eigener Internetauftritt
ist noch Zukunftsmusik. Der-
zeit fungiert die Webprésenz
www.sju-Galerie.de als erste
Anlaufstelle fiir das Projekt.
Aber nicht nur hier ist Besse-
rung in Sicht.

Die Er6ffnung seines Dentallabors fiir besonders hilfsbediirftige Leipziger feierte ZTM Uwe Hempel (2.v.r))
im Kreise seiner Freunde und Helfer.
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Status quo bleibt...
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Ausgaben fiir
Festzuschiisse steigen

Den stagnierenden Umsét-
zen fiir das Gesamtjahr steht
ein Ausgabenzuwachs in der
gesetzlichen Krankenversi-
cherung fiir gezahlte Festzu-
schiisse gegeniiber — in den
ersten neun Monaten ein
Plus in Hohe von 3,7 Prozent.
Diese Abweichung zwischen
Festzuschuss-Ausgaben und
Umsatzentwicklung der ge-
werblichen Labore hat nach
Auffassung des VDZI meh-
rere Ursachen. Soist im Fest-
zuschuss-System die Hohe
der Zuschiisse weitgehend
von der tatsdchlichenVersor-
gung und deren Kosten ent-
koppelt worden. Gewisse
Lerneffekte in der Optimie-
rung der Zuschiisse fiir den
Patienten durch den Zahn-
arzt einerseits und Anderun-
gen der Versorgungsstruktur
zulasten der Zahntechnik
andererseits fithren zu unter-
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schiedlichen Verdnderungs-
raten.

Ungewisser Blick
in die Zukunft

Die Erwartungen zur Ge-
schéftslage im ersten Quartal
des neuen Jahres sind weiter
von Unsicherheit gepragt.
Uber 36 Prozent aller Befra-
gungsteilnehmer erwarten
eine Verschlechterung der
Auftragslage, weitere 57 Pro-
zent gehen von einer gleich-
bleibenden Situation aus.

El POLITIK

Fiir den Ernstfall wappnen

Wenn gesetzlich Krankenversicherte tiber eine
Zusatzversicherung nachdenken, spielt die
Versorgung mit Zahnersatz oft eine grof3e Rolle.

Mit 61 Prozent ist die Mehrheit
der gesetzlich Krankenversi-
cherten prinzipiell bereit,ihren
Krankenversicherungsschutz
auszubauen und eine Zusatz-
versicherung abzuschliefen.
Das ist das Ergebnis einer re-
prasentativen Umfrage der
Unternehmensberatung  Ko-
rehnke Kommunikation und
dem Marktforschungsinstitut
mindline media, die dazu im
September 2009 rund 500 Per-
sonen ab 14 Jahren telefonisch
befragt haben.

Die Befragten sahen vor allem
in puncto Zahnersatz Hand-
lungsbedarf. Immerhin 39 Pro-
zent von ihnen wollten sich
eine entsprechende Absiche-
rung anschaffen. Auf Platz
zwei der ,Wunschliste“ folgte
mit 31 Prozent die Zahnbe-
handlung und -pflege. Interes-
sant seien auflerdem Zusatz-
policen, die optische und akus-
tische Hilfsmittel wie Brillen

und Horgeréte bezuschussen,
eine gute Betreuung im akuten
medizinischen Versorgungs-
fall absichern, den schnellen
Zugang zu Spezialisten ge-
wihrleisten und eine bessere
Unterbringung und Behand-
lung im Krankenhaus verspre-
chen (24 Prozent).

Deutlich weniger Versicherte
sehen es alsnotwendig an, sich
per Zusatzpolice den Zugang
zu neuen, innovativen Medika-
menten und Behandlungsme-
thoden zu sichern, deren Kos-
ten die gesetzliche Kranken-
kasse nicht {ibernimmt. Nur
18 Prozent der Befragten be-
urteilten solche Angebote als
attraktiv. Fiir regelméaBige Pra-
ventionsprogramme wie Er-
ndhrungsberatung und sport-
medizinische Beratung sind
sogar nur neun Prozent
der GKV- Versicherten bereit,
eine Zusatzversicherung ab-
zuschlieBen.

Stark sinkende Reallohne seit 30 Jahren

Die Ergebnisse einer Studie des stern zur Reallohnentwicklung von Zahntechnikern decken sich mit
den ermittelten Werten desVerbands Deutscher Zahntechniker-Innungen (VDZI). Demnach erhalten
Zahntechniker bis zu 30 Prozent weniger Gehalt als noch 1980.

Der VDZI sieht seine Aussa-
genund Ergebnisse zur Lohn-
entwicklung bestétigt. Ursa-
che seien die gesetzlichen
Eingriffe mit staatlichen Preis-
absenkungen, Preismorato-
rien und die rigide Anwen-
dung des§71 SGB V seit 1993.
In seinem aktuellen Einkom-
mensreport hat der stern ei-
nen Einkommensvergleich
zwischen 1990 und 2008 fiir
die 100 gingigsten Berufe
veroffentlicht, der vom Ham-
burger Institut Statista auf
der Datenbasis des Deut-
schen Instituts fir Wirt-
schaftsforschung, der Hans-
Bockler-Stiftung und des
Statistischen Bundesamtes
erstellt wurde. Grundlage fiir
die Berechnungen waren laut
dem Magazin die Daten des
Sozio-oekonomischen Panels
(SOEP), fiir das jahrlich
20.000 Personen befragt wer-
den. Darin wird gezeigt, dass
die Reallohne bei ange-
stellten Zahntechnikern zwi-
schen 1980 und 2008 um 32
Prozent gesunken sind. Mit
1.930 Euro liegt der Monats-
verdienst eines Zahntechni-
kers im Jahr 2008 sogar um
zehn Euro niedriger als 1990.

VDZI bestétigt
Ergebnisse

Auch wenn der geringere Er-
hebungsumfang der stern-
Veroffentlichung nicht mit
dem hohen Teilnehmerkreis
derjahrlichen Lohnerhebung
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des Verbandes Deutscher
Zahntechniker-Innungen
(VDZI) vergleichbar ist, lie-
gen die Ergebnisse verbliif-
fend nah beieinander. So hat
derVDZI fiir das Jahr 2008 ei-
nen durchschnittlichen Brut-
tomonatsverdienst von 1.981
Euro ermittelt. Anders als
im Einkommensreport des
stern, der ein um zehn Euro
geringeres absolutes Ge-
haltsniveau ausweist, ergibt
sich der vom VDZI ermittelte
Wert von 1.981 Euro aus ei-
nem sehr geringen durch-
schnittlichen Anstieg der
Monatslohne von jahrlich 0,5
Prozent in den letzten fiinf-
zehn Jahren. Unter Beriick-
sichtigung der stattgefunde-
nen Geldentwertungist damit

» 02. Oktober 2010
in Berlin

der reale Monatslohn der
Zahntechniker immerhin um
25 Prozent gesunken. Bertiick-
sichtigt man die weitere Tat-
sache, dass nicht nur die mo-
natlichen Verdienste real ent-
wertet wurden, sondern dass
auch die Zahlungen von Ur-
laubs- und Weihnachtsgeld
in der Branche in den letzten
Jahren praktisch halbiert
wurden, so ergibt sich hier-
aus die grundsétzliche Rich-
tigkeit der Aussage im stern,
wonach die Reallohnverluste
der Zahntechniker mehr als
30 Prozent betragen.

,Die vom Forschungsinstitut
fiir den stern ermittelten Er-
gebnisse fiir die Zahntechni-
ker untermauern die vom
VDZI seit vielen Jahren den
Krankenkassen und der Poli-
tik aufgezeigte bedenkliche
Entwicklung der Preise und
Lohne im Zahntechniker-
Handwerk. Diese unhaltbare
Entwicklung ist die Folge der
staatlichen Eingriffe in die
Zahnersatzversorgung der
GKV mit gesetzlichen Preis-
absenkungen, Preismorato-
rien und einer seit 1993 rigi-
den Anbindung derzahntech-
nischen Preisentwicklung an
branchenfremde Vorgaben®,
berichtet VDZI-Generalse-
kretdr Walter Winkler. So 1a-
gen die zahntechnischen
Preiseinder GKV heute kaum
hoher als im Jahr 1992. Vor
diesem Hintergrund sei es
dem Handwerk wirtschaft-
lich gar nicht moglich ge-
wesen, realwertorientierte

Lohnanpassungen zu bewél-
tigen. ,Die drastischen Real-
lohnverluste bei Zahntechni-
kern sind die konsequente
Folge gesetzlicher Eingriffe,
die die Zahntechniker von
den gestiegenen Einkom-
mensentwicklungen in der
Gesamtwirtschaft abgekop-
pelthaben®, meint Winkler im
Hinblick auf die Kernaus-
sagen des Reports.

Gesetzesidnderung
notwendig

Aus diesem Grund wird es fiir
die Betriebe immer schwieri-
ger, die dringend erforder-
lichen, qualifizierten Fach-
kréfte zu halten und Auszu-
bildende fiir diesen Beruf zu
gewinnen. Daher setzt sich
der VDZI in seinen aktuellen
Gesprachen mit der neuen
Bundesregierung fiir eine ge-
setzliche Anderung ein, die
eine an der Kosten- und Infla-
tionsentwicklung orientierte
Anpassung der Preise zahn-
technischer Leistungen er-
moglicht. Dadurch sollen die
zahntechnischen Meisterbe-
triebe wieder in die Lage ver-
setzt werden, konkurrenzféa-
hige und angemessene Léhne
fir hochqualifizierte Fach-
kréfte zu zahlen, die mit gro-
Ber Leistungsbereitschaft fir
den Zahnarzt und seinen
Patienten ein umfassendes,
flaichendeckendes und wohn-
ortnahes Versorgungsange-
bot sichern.

FAXANTWORT
03 41/4 84 74-2 90
X Bitte senden Sie mir das Programm zum Symposium

CAD/CAM-Technologie in der Implantatprothetik
am 02. Oktober 2010 in Berlin zu.
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Stumpf unter Mikroskop, das
Einbetten und Pressen der
Empress-Krone wurden da-
mit eindeutig als Laborleis-
tungen anerkannt.

Die Kasse scheiterte auch mit
ihrer Argumentation, dass
Laborleistungen wie etwa
das Setzen eines Dowel-Pin,
das Ausblocken des Modells,
das Anidtzen und Bonden, das
Glasieren, die Vorbereitung
und das Sédgen und die Her-
stellung des Einzelstumpfs
aus Superhartgips, das Repo-
nieren und Bearbeiten des
Stumpfs, die Gnathologische
Kaufldchengestaltung, die
Vorbereitung der Prépara-
tionsgrenze am Stumpf unter
Mikroskop, das Einbetten

und Pressen der Empress-
Krone von den Hauptleistun-
gen der Zahnérztin umfasst
seien und daher nicht erneut
als Laborleistungen abge-
rechnet werden konnten.
Das Urteil liefert belastbare
Definitionen der beiden As-
pekte Ortsiiblichkeit und
Angemessenheit, was eine
wesentliche Grundlage fiir
Laborrechnungen  schafft.
Wenn der Zahnarzt weiB,
dass sein Labor qualitativ
hochwertige Arbeit auf ei-
nem soliden, dem Grundsatz
der Ortsiiblichkeit entspre-
chenden Fundament abrech-
net, braucht er sich weder auf
die BEL-Liste verweisen zu
lassen noch auf die Preise
ortsfremder Anbieter von
Laborleistungen.

Gute alte Tradition

Das Kuratorium perfekter Zahnersatz sucht
erneut nach den besten zahnmedizinischen
Nachwuchswissenschaftlern.

Zum 18. Mal schreibt das
Kuratorium perfekter Zahn-
ersatz seinen mit 2.000 Euro
dotierten Dissertationspreis
aus. Mit diesem Preis wird
jéhrlich die beste zahnmedi-
zinische Dissertation ausge-
zeichnet, die einen Bezug zur
zahndirztlichen Prothetik und
Werkstoffkunde, insbeson-
dere zur Zahntechnik, hat.
Als Voraussetzung fiir die
Teilnahme an diesem Wett-
bewerb gilt, dass das Promo-
tionsverfahren im Jahre 2009
erfolgreich  abgeschlossen
wurde. Aus jeder Abteilung
einer Klinik oder eines Zen-
trums kann dabei nur eine
Arbeit eingereicht werden.
Der Betreuer der Arbeit muss
die Einreichung bestitigen.
AuBerdem miissen bis zur
Einsendefristam31.Mai2010
vier gedruckte Exemplare
der Dissertation und eine
elektronische Version (als
PDF auf CD-ROM) bei der
Pressestelle des Kuratoriums

eingegangen sein. Interes-
senten von Universitaten,
die keine gedruckten Exem-
plare verlangen, miissen vier
anerkannte Belegexemplare
plus elektronische Version
vorlegen.

Ein Preisrichterkollegium,
das sich aus Mitgliedern des
Wissenschaftlichen Beirats
des Kuratoriums zusammen-
setzt, bewertet die einge-
reichten Arbeiten. Diese Jury
behailt sich vor, den Preis un-
ter mehreren Bewerbern zu
teilen oder auch auf die Ver-
gabe des Preises zu verzich-
ten. Einspriiche gegen die
Entscheidung der Jury sind
ausgeschlossen.

Der Dissertationspreis wird
traditionell bei der Herbst-
Pressekonferenz des Kurato-
riums feierlich {iberreicht.
Dabei wird dem Preistrager
oder der Preistrdgerin die
Moglichkeit gegeben, die Er-
gebnisse der Arbeit in einem
Kurzvortrag vorzustellen.

Die Preisfrage

Bei der Suche nach zukunftsfihigen Konzepten
fiir deutsche Dentallabore richtet Flemming
Dental das Augenmerk auf Service und Qualitét.

Im Zuge der aktuellen Dis-
kussionen um Selektivver-
trige und medienwirksame
Kampagnen zum ,Zahner-
satz zum Nulltarif* meldet
sich mit der Flemming Dental
AG eine der groBten Labor-
gruppen Deutschlands zu
Wort.Das Unternehmen Kriti-
siert in einer entsprechenden
Mitteilung die Reduzierung
der zahntechnischen Leis-
tung auf die bloBe Kosten-
frage. Individuell hergestell-
ter Zahnersatz beinhalte je-
doch eine komplexe Ferti-
gungskette, die nicht aufler
Acht gelassen werden diirfe.
,Steht dabei allein der Preis
im Vordergrund, bleiben oft
Qualitdt und vor allem der
Service auf der Strecke“, er-
kldart Mathias Schmidt, Vor-
stand der Flemming Dental
AG.

Dentallabore wiirden fiir Pa-
tienten mit der Bestimmung
der Zahnfarbe, der Beratung
in Absprache mit dem Zahn-
arzt oder Zwischenanproben
Serviceleistungen erbringen,
die zur Zufriedenheit der Pa-

tienten beitragen. Zahner-
satzangebote, die ausschlie3-
lich liber den Preis Patienten
ansprechen sollen, stellten
eine ernsthafte Bedrohung
fiir den Berufsstand dar.
,2Denn ein ruinéser Wettbe-
werb mit Dumpingpreisen
bringt Arbeitspldtze in Ge-
fahr“, warnt Schmidt.

»Steht allein der Preis
imVordergrund,
bleiben oft Qualitdt und
vor allem der Service
auf der Strecke.“

Mathias Schmidt,
Flemming Dental AG

Als Gegenkonzept schlug
er die Konzentration auf qua-
litative Aspekte vor. Darin
lage ein wesentlicher Vorteil
des Standortes Deutschland.
,Dieses hohe Niveau unserer
Mitarbeiter vor Ort in den La-
boren sichert unsere Qualitat
und unseren Service“, erklart
Schmidt. @
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Im Rechtsstreit zwischen der
Zahnirztekammer Schles-
wig-Holstein und Heino Mer-
ten, Chef des Zahnzentrums
Liibeck, geht es um die Bera-
tertdtigkeit einer Zahnérztin
in einem Zahntechniklabor.
Nach Auffassung der Kam-
mer darf die Zahnéirztin
keine zahnheilkundliche Be-
ratung in dem Labor leisten,
weil sie damit gegen das
Heilberufekammergesetz
verstole. Merten hingegen
sdhe sich bei einem Verbot
in seiner unternehmerischen
Freiheit eingeschriankt. Die
ZT Zahntechnik Zeitung
befragte zur allgemeinen
Rechtslage RA Wolf Constan-
tin Bartha, Fachanwalt fiir
Medizinrecht.

Ed Herr Bartha, ldsst sich
eindeutig zwischen der Kun-
denberatung in einem Den-
tallabor und einer zahnme-

ANZEIGE
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Rechtlich bedenkliche Beratung

In einem aktuellen Rechtsstreit in Schleswig-Holstein stellt sich die Frage, ob eine Zahnérztin eine Beraterfunktion in einem Labor ausiiben darf.
Wie sieht die rechtliche Lage tatsdchlich aus?

dizinischen Beratung unter-
scheiden?

Die Frage ist, ob das, was die
Zahnérztin in dem Labor
in Liibeck macht, Zahnheil-
kunde ist. Zahnheilkunde ist
tatsdchlich im Zahnheil-
kundegesetz definiert. Dort
wird in Paragraf 1 festgelegt:
,Die Auslibung der Zahn-
heilkunde ist die berufsmaé-
Bige, auf zahnérztlich wissen-
schaftliche Erkenntnis ge-
griindete Feststellung und Be-
handlung von Zahn-, Mund-
und Kieferkrankheiten. Als
Krankheit ist jede von der
Norm abweichende Erschei-
nung im Bereich der Zéhne,
des Mundes und der Kiefer
anzusehen, einschlieBlich der
Anomalien der Zahnstellung
und desFehlensvon Zahnen.“
Wenn eine Zahnéirztin es hin-
bekommt, eine Zahnersatz-
beratung zu machen, ohne
auf die spezifischen Gege-

benheiten eines bestimmten
Patienten einzugehen oder zu
behandeln, dann kénnte man
das sicher trennen.

»Wenn eine Zahnarztin
es hinbekommt, eine
Zahnersatzberatung
zumachen, ohne auf

die spezifischen Gege-

benheiten eines be-
stimmten Patienten ein-
zugehen oder zu behan-
deln, dann konnte man

das sicher trennen.”

Wolf Constantin Bartha,
Medizinrechtler

i Was wiirde das fiir die Be-
ratung bedeuten?

Man fiihrt ein Gespriach mit
einem Patienten, bleibt dabei
aber vollig abstrakt. Sobald

der Bezug zu einem konkre-
ten Fall hergestellt wird, ist
eine solche Beratung ganz
nah an der Zahnheilkunde
dran. Wenn man jetzt davon
ausgeht, dass jemand eine
Zahnarztin fiir genau diesen
Zweck einstellt, weil diese be-
sonders gut auf den speziel-
len Fall eingehen kann, dann
ist das heikel.

Ed Darf ein Dentallabor Pa-
tienten beraten, wenn vorher
noch keine Diagnose von ei-
nem Zahnarzt erfolgt ist?

Die Antwort istim Grunde die
Gleiche wie eben. Es ginge in
Ordnung, wenn jemand in ei-
nem Labor nach Beratung
fragt,weiler wei3,dassersich
in Kiirze drei Kronen verpas-
senlassen mussundsichiiber
die Preise und technischen
Moglichkeiten informieren
mochte. Sobald es um die
Frage geht: Was machen wir
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denn in ihrem Fall, wie ist der
Befund? - ist man meiner
Meinung nach in der Zahl-
heilkunde.

Ed Damit arbeitet ein Zahn-
arzt, der hauptberuflich in ei-
nem Dentallabor eine zahn-
technische Beratung gibt, die
fallunspezifisch bleibt, nicht
als Zahnarzt, oder?

Wenn er das geschickt so hin-
bekommt, ja. Ich denke das
muss auch der Ansatz sein,
das so nach aufien hin darzu-
stellen.

Darf ein Zahnmediziner
generell keine Tétigkeit in
einem gewerblichen Unter-
nehmen fithren?

Als Zahnarzt darf er ange-
stellt tatsdchlich nur bei
anderen Zahnérzten oder
Arzten arbeiten. Das sagt
das Heilberufe- und Kam-
mergesetz und die Berufsord-
nung. Sie und ich diirfen kei-
nen Zahnarzt anstellen, der
Zahnheilkunde macht. Ein
Zahnarzt kann natiirlich als
Kassierer oder Autoverkiu-
fer arbeiten. Es stellt sich da-
bei nur eine wichtige Frage:
Darf der Zahnarzt bei dieser
Téatigkeit als Zahnarzt er-
kennbar sein. Laut Berufs-
ordnung ist es dem Zahnarzt
aber untersagt, seine zahn-
arztliche Berufsbezeichnung
fiir werbliche Zwecke zu ver-
wenden oder ihre Verwen-
dung fiir gewerbliche Zwecke
zu gestatten. Ein Dentallabor
ist unstrittig gewerblich. Ist
ein Zahnarzt dort angestellt,
ist er unstrittig dort gewerb-
lich tdtig. Wird er dort als
Zahnarzt benannt, hat er ein
Problem.

Ed Wie kann ein Labor, das
einen Zahnarzt fiir eine Be-
ratung einstellen mochte,
zusatzliche Rechtssicherheit
erlangen?

Ich halte die Idee nicht nur
fiir geschickt, sondern auch
fiir interessengerecht. Auch
im Sinne der Patienten. Wenn
das mehr in eine Hand ge-
riete, wiirde das der Beratung
sicher guttun. Nach gelten-
dem Recht bleibt das aber
problematisch. Wenn man es
so ausgestaltet, dass es recht-
lich unbedenklich ist, wird
es fiir das Labor aus meiner
Sicht uninteressant. Man
konnte einen Zahnarzt ein-
stellen, miisste aber gegen-
uber dem Patienten sicher
verschweigen, dass es sich
bei dieser Person um einen
Zahnarzt handelt. Damit ist
ausmeiner Sicht aber die Luft
aus diesemThema raus.Wenn
sie also den anonymen Zahn-
arzt hinsetzen, der mit ange-
zogener Handbremse berit,
ist die Idee wieder ziemlich
wertlos.

E Demnach wird es weiter-
hin zwei getrennte Beratun-
gen geben miissen?

Das wiirde der aktuellen Ge-
setzeslage entsprechen.

Aber muss das so bleiben?
Wir haben es hier offensicht-
lich mit einem Zahntechni-
kermeister zu tun, dem das
nichtegalistunddersagt: Da-
rum streite ich mich auch
gern. So etwas macht das Le-
ben interessant. Schaut man
sich an, wie Verdnderungen
zustande gekommen sind, die
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den Bereich Zahnarzt und
Werbung betreffen, dann hat
es immer Leute gegeben, die
bestehende Regeln nicht ak-
zeptiert haben. Gerichte wa-
ren in der Vergangenheit den
Gesetzestexten oder Verord-
nungstexten immer einen
Schritt voraus. Irgendwann
wurden dann entsprechende
Regelungen aktualisiert. Das
ist aber meist eine Entwick-
lung tber ein paar Jahre. Es
gab dann einfach Entschei-
dungen, die gesagt haben,
dieses oder jenes steht zwar
in der Berufsordnung, ist in-
zwischen aber nicht mehr
haltbar. Der Zahnarzt als

,Der Zahnarzt als auch der Zahntechniker haben
das Gesetz der Berufsfreiheit auf ihrer Seite”, sagt
RA Wolf Constantin Bartha, Fachanwalt fir Medi-
zinrecht, in Bezug auf den verhandelten Fall.

auch der Zahntechniker ha-
ben das Gesetz der Berufs-
freiheit auf ihrer Seite. Im
Grundedarfjedertunundlas-
sen, was er will. Wenn nicht
gewichtige Griinde dagegen-
sprechen.

B Wie sidhen solche Griinde
aus?

Gewichtige Griinde sind im
Zusammenhang mit Heilbe-
rufen die Gesundheit der All-
gemeinheit. Wird also durch
die Verbote jemand gesund-
heitlich geschiitzt oder nicht?
In dem Fall des Labors wahr-
scheinlich nicht. Da wiirde
die Qualitédt der Beartung si-
cher eher gewinnen. Aller-
dings sind solche Verbote all-
gemein zu formulieren. Und
da braucht man sich nur ein-
mal vorstellen, ein Siilwa-
renhersteller wiirde eine at-
traktive Zahnirztin einstel-
len, die sich vor die Kamera
stellt und sagt, dass die Bon-
bons richtig super schme-
cken und den Zidhnen iiber-
haupt nicht schaden. Das
konnte dann sehr wohl als
gesundheitsgefihrdend aus-
gelegt werden. Allgemein
gestaltet sich der Fall also
schwierig. Theoretisch wire
vielleicht eine Ausnahme-
regelung fiir Dentallabore
denkbar. Ob das berufspoli-
tisch zwischen Zahnéarzten
und Zahntechnikern vorstell-
bar ist, bezweifle ich eher.

Herr Bartha, vielen Dank fiir
das Gespréch.
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WORKSHOPS* | 2. STAFFEL | 16.00 — 18.00 UHR 12.15 - 13.00 Uhr ~ Voll den Durchblick? -
ab 19.30 Uhr ZMF-Treffen Mainz - Prothetische Beratung mit 3-D-Verfahren
Wiederholung der Workshops 1 - 14 Priv.-Doz. Dr. Dr. Christiane Gleissner/Friedberg
Nzhere Informationen zu Ablauf und Bitte beachten Sie, dass Sie in jeder Staffel nur an einem
Anmeldung erhalten Sie unter Workshop teilnehmen kdnnen. Bitte notieren Sie den von lhnen 13.00 - 13.45 Uhr  Meine Praxis als ,,Marke* — Qualitdt sichtbar machen
www.institut-lzkrlp.de oder unter gewahlten Workshop auf dem Anmeldeformular. Sabine Nemec/Langenselbold
Tel.: 0 6131/9 6136 62, *Die Workshops sind im Kongresspreis enthalten. 13.45 - 15.00 Uhr  Pause/Besuch der Dentalausstellung

Dagmar Wepprich-Lohse. (inkl. Verpflegung)

GET-TOGETHER-PARTY

15.00 - 15.45 Uhr  Hygiene-Lehrgang - Teil 1
ab 18.30 Uhr Get-together-Party inkl. Goldaktion in der Renate Bolender/Aachen, Yvonne Briick/Balesfeld

rogramm | freit 19. marz 2010 Dentalausstellung inkl. ZMF-Jah treffi
progra ag, 19 entatausstefiung in Jahrgangstreffen 15.45 - 16.30 Uhr  Hygiene-Lehrgang - Teil 2

Renate Bolender/Aachen, Yvonne Briick/Balesfeld

programm | samstag, 20. marz 2010 16.30 — 17.15 Uhr  Hygiene-Lehrgang - Teil 3
Renate Bolender/Aachen, Yvonne Briick/Balesfeld

09.00 — 10.00 Uhr  ZMF Karriere Treff
in der Rheingoldhalle
09.00 - 09.15 Uhr  Erdffnung

organisatorisches

PRE-CONGRESS WORKSHOPS ZAHNARZTE/ZAHNTECHNIKER

Die Teilnahme an den Pre-Congress Workshops ist kostenfrei. 09.15 —10.00 Uhr  Mythos Polymerisationsschrumpfung
Prof. Dr. Claus-Peter Ernst/Mainz

4 10.30 - 11.30 Uhr Veranstaltungsort Hotelunterkunft
Q Casino Royal - ist Ihre finanzielle Zukunft 10.00 - 10.45 Uhr  Rezessionen sind dir gegeben, lass sie beheben — cc Mainz/Rheingoldhalle Hilton Mainz Hotel
— noch planbar? Plastisch-dsthetische Parodontalchirurgie __ g I | RheinstraBe 66 Rheinstrafe 63

Frank Hussmann/apoFinanz Mainz Prof. Dr. Petra Ratka-Kriiger/Freiburg im Breisgau 7 Ilr-'-xg,ﬁ 55116 Mainz 55116 Mainz

http://www.ccmainz.de/ Tel.: 06131/2 45-0
Fax: 06131/2 45-5 89
www.hilton.de/mainz

11.30 - 12.30 Uhr 10.45 —11.00 Uhr  Martin-Herrmann-Forschungspreis
Mehr Umsatz und Gewinn fiir lhre Praxis
Yvonne Kasparek/Koln

Christian Hausmann/Mainz

11.00 - 11.30 Uhr Pause/Besuch der Dentalausstellung
(inkl. Verpflegung)

Zimmerpreise
11.30 — 12.15 Uhr Endo heute - was geht da? ) .
12.30 - 13.00 Uhr Pause/Besuch der Dentalausstellung Dr. Carsten Appel/Niederkassel EZ: 139,00 € inkl. Friihstiick DZ: 159,00 € inkl. Friihstiick

(inkl. Verpflegung) Hinweis: Informieren Sie sich vor Zimmerbuchung bitte iiber eventuelle Sondertarife.
12.15 - 13.00 Uhr Qualitditsmanagement - und das freiwillig? Es kann durchaus sein, dass iiber Internet oder Reisebiiros giinstigere Konditionen erreichbar sind.
* _
WORKSHOPS* | 1. STAFFEL | 13.00 - 15.00 UHR Dr. Jochen Klemke/Speyer

- Reservierung
ZAHNARZTE/ZAHNTECHNIKER 13.00 - 13.45 Uhr  Kleine Quilgeister oder ,gliickliche* Bitte direkt im Ubernachtungshotel unter dem Stichwort:

. . . . Patienten von morgen? - Kinderzahnheilkunde zahnheilkunde 2010. Tel.: 0 61 31/2 45-0 | Fax: 0 6131/2 45-5 89

Rezessionen sind dir gegeben, lass sie beheben - Dr. Sabine Bertzbach/Bremen

Praktische Umsetzung der plastisch-dsthetischen Zimmerkontingent

Parodontalchirurgie 13.45 — 15.00 Uhr  Pause/Besuch der Dentalausstellung Das Zimmerkontingent ist nach Verfligbarkeit buchbar bis 18.02.2010.

Prof. Dr. Petra Ratka-Kriiger/Freiburg im Breisgau (inkL. Verpflegung) . . - .

Zimmerbuchungen in unterschiedlichen Kategorien

Am Apex HOR auf! - Endodontologie 15.00 — 15.45 Uhr  Keine Angst vor Schmerzpatienten - Strukturierte PRS Hotel Reservation

Dr. Dirk Hor/St. Wendel Diagnostik und Therapie bei chronischen Schmerzen P RS Tel.: 02 11/51 36 90-61 | Fax: 02 11/51 36 90-62

Priv.-Doz. Dr. Dr. Monika Daubldnder/Mainz E-Mail: info@prime-con.de

Vom Headgear zum Implantat — KFO - Skelettale

Verankerungen 15.45 - 16.30 Uhr  Die abdrucklose Praxis Veranstalter Organisation/Anmeldung
Prof. Dr. Heiner Wehrbein/Mainz Jorg Haselbauer/Bensheim
Dr. Matthias SHggiikel Mainz 16.30 - 17.15 Uhr  Hoppla - Kieferbruch - Traumatologie fiir Zahnarzte N 02711713
Hoppla - Kieferbruch — Traumatologie fiir Zahndrzte Prof. Dr. Dr. Siegfried Jdnicke/Osnabriick LZK SO0
Prof. Dr. Dr. Siegfried Janicke/Osnabriick
. Landeszahndrztekammer OEMUS MEDIA AG
Weichgewebsmanagement Rheinland-Pfalz HolbeinstraBe 29
Dr. Marius Steigmann/Neckargmiind 09.15 — 10.00 Uhr  Erfolg kann man lernen Langenbeckstrafie 2 04229 Leipzig
I To 0613 Fox 03 143474390
10.00 - 10.45 Uhr  Ohne Moos nix los — Abrechnung - Restaurationen — ls)l('.' g 211 311//92 1132 g R Ziéh?@z:;ﬁugf*mlﬁ; ?12
[ 5 | Vom Ernst des Klebens - Die 20 beliebtesten Fehler beim Mehrkostenvereinbarung - Festzuschiisse ’ 31/9613-6 59 :
. www.lzk.de WWW.0emus.com
Kleben Dr. Henning Otte/Hannover
Prof. Dr. Claus-Peter Ernst/Mainz
10.45 - 11.30 Uhr  Pause/Besuch der Dentalausstellung L . . .
Kleine Quilgeister oder ,gliickliche* Patienten von morgen? — (inkl. Verpflegung) Hinweis: Nahere Informationen zu den Kongressgebiihren, Allgemeinen
Kinderzahnheilkunde Geschaftsbedingungen, Ausstellerverzeichnis, Fortbildungspunkte und
Dr. Sabine Bertzbach/Bremen 11.30 - 12.15 Uhr  Die perfekte Assistenz in der Adhdsivtechnik Anreise finden Sie unter www.oemus.com
Prof. Dr. Claus-Peter Ernst/Mainz
Der Griff in die Tasche — Der PA-Patient (Hands-on J(E’
mit Gracey-Kiiretten)
Tracey Lennemann/Mondsee (A) Fiir zahnheilkunde 2010 am 19./20. Mérz 2010 in Mainz melde ich folgende Personen verbindlich an:
Nur nichts verpulvern - Perfekte Handhabung und Anwendung é Kongress- Pre-Congress
von Pulverstrahlgerdten (Hands-on) LZK teilnahme Workshop
ZMF Bianca Willems/Koblenz U Freitag WS |1. Staffel
. . 0 Samstag WS | 2. Staffel
Nie ohne - Kofferdam leicht gema(ht (Hands-on) Anmeldeformular per‘ Fax an Name, Vorname, Tatigkeit (Bitte ankreuzen) (Bitte Nummer bzw. Buchstabe eintragen)

Dr. Domonkos Horvath/Jestetten

K - Pre-C
Darf’s sonst noch was sein? — Der Praxisshop 03 41 / 4 84 74'2 90 te?rni:!:nse v\;srkggfr:ess

Erika Reitz-Scheunemann/Heppenheim d Post Q Freitag WS|1. Staffel
4 . . Oder per Fost an 1 Samstag WS | 2. Staffel
Was fehlt denn heute wieder? - Chirurgische Vorbereitungen o ] ; }
Name, Vorname, Tatigkeit (Bitte ankreuzen) (Bitte Nummer bzw. Buchstabe eintragen)
(Hands-on)
Renate Bolender/Aachen ) :
Get-together-Party: __ (Bitte Personenzahl eintragen)
Heif3er Draht zur AuBBenwelt — Telefontraining OEMUS MEDIA AG ) . . . "
lus Stimmbildun . Praxisstempel Die Allgemeinen Geschiftshedingungen fiir
plus ing HolbeinstraBBe 29 zahnheilkunde 2010 erkenne ich an.
Christa Haas/Mainz -
04229 Leipzig
Ohne Moos nix los — Abrechnung - Restaurationen -
Mehrkostenvereinbarung - Festzuschiisse
Dr. Henning Otte/Hannover
Datum/Unterschrift
15.00 — 16.00 Uhr  Pause/Besuch der Dentalausstellung
(inkl. Verpflegung) 2T 2/10 i
-MViait:
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Bernd S. ist ein gestan-
dener Zahntechnikermeister
und genieBt fachlich einen
guten Ruf. Aber als Unterneh-
mer leidet er darunter, dass
seine Mitarbeiter sich nicht
genligend engagieren und
entsprechend mittelméBige
Leistungen bringen. Viel Ar-
beit bleibt an ihm héngen.
Der gestresste Laborinhaber
strebt kiinftig eine erheblich
effektivere Einstellung an.
Also reift in ihm die Vorstel-
lung, mehr Aufgaben an seine
Mitarbeiter zu delegieren.
Aber wie? Seine beiden
Techniker haben fachlich an-
dere Schwerpunkte. Der eine
macht diesen Job seit tiber
zehn Jahren, der andere
nicht einmal zehn Monate.
Menschlich sind beide eben-
falls sehr verschieden.

Also greift Bernd S. zumTele-
fon und ruft einen langjéhri-
gen Freund an, der das famili-
eneigene Laborin einer ande-
ren Stadt leitet. Sein Freund
rat ihm, seinen Fiihrungsstil
anzupassen. Wenn z.B. ein
Termin eingehalten werden
muss, dann solle er sich
durchsetzen. Wenn die Auf-
gabe Gestaltungsspielrdume
lasst, dann solle er seine
Techniker an der Entschei-
dung beteiligen oder sie ganz
ihnen tiberlassen.

Den Rat seines Freundes
kannBernd S.jedochnurzum
Teil befolgen. Er kann sich
sehr gut vorstellen, dass er
sich mit seinem Personal zu-
sammensetzt und tiber Lo-
sungsmoglichkeiten disku-
tiert. Aber er ist nicht der
Typ, der auf den Tisch haut
und Mehrarbeit anordnet, um
einen Termin zu halten. Lie-
ber macht Bernd S. die Arbeit
selbst bis tief in die Nacht
fertig.

Fihren aus der
Sicht der Lehre —
Eine Grundlage

Also besorgt sich der Zahn-
techniker weitere Informatio-
nen iiber Fiihrungsstile. Die

A Information

Das C&T Huhn-Team arbeitet inten-
siv. mit Dentallaboren an deren
Unternehmenserfolg. Hierzu wer-
den Schrittfiir Schritt die notwendi-
gen Fahigkeiten und Kernkompe-
tenzen eines Dentallabors in den
Bereichen Filhrungskrafteaus- und
-weiterbildungen, Neukundenge-
winnung, professionelle Bestands-
kundenbetreuung (CRM), Kommu-
nikationund Unternehmensfiihrung
entwickelt, um im Team fit fiir den
Gesundheitsmarkt der Zukunft zu
sein.
C&T Huhn stellt Handwerkszeug
und Unterstiitzung firmehrErfolgin
Dentallaboren und Zahnarztpraxen
zur Verfligung.

Al WIRTSCHAFT

Alles eine Frage des Stils

Welcher Fiihrungsstil verspricht im Labor den groStmoglichen Erfolg? Gibt es ein Patentrezept? Welche Faktoren haben hier entscheidenden Einfluss?
Autor Thorsten Huhn liefert anhand eines Beispieles Antworten auf diese Fragen und klért tiber wichtige Zusammenhénge auf.

Lektiire fiihrt ihn zu einem
eindimensionalen  Modell,
das grundsétzlich zwischen
autoritdrem und kooperati-
vem Fiihrungsstil unterschei-
det. Das zeigt die meisten Pa-
rallelen zu dem Rat seines
Freundes. Zwischen diesen
beiden Eckpunkten differen-
zieren die Autoren dieses Mo-
dells (Tannenbaum/Schmidt)
zwischen sechs Fiihrungssti-
len (Abb.1). Der Entschei-
dungsspielraum des Vorge-
setzten nimmt in der Dimen-
sion nach rechts immer mehr
ab. Der einzelne Mitarbeiter
oder die Gruppe erhalten
mehr und mehr Entschei-
dungsspielraum. Der Prozess
der Losungsfindung &andert
sich von der Entscheidungs-
findung und Durchsetzung
durch die Fithrungskraft hin
zur Entscheidung der Gruppe
(des einzelnen Mitarbeiters)
und rein koordinativem Ver-
halten desVorgesetzten.
Bernd S. resimiert, dass
es eine groBe Bandbreite
an moglichen Fiihrungssti-
len gibt.Von der bloBen Ent-
scheidung und Anordnung
des Vorgesetzten (autoritir)
uber die Moglichkeit, die
Uberzeugung der Mitarbei-
ter von der Richtigkeit und
Notwendigkeit der Entschei-
dung einzubauen (patriar-
chalisch), sind auch Fragen
zur Entscheidung, um durch
deren Beantwortung Akzep-
tanz zu erreichen (beratend),
moglich. Informiert Bernd S.
seine Mitarbeiter iiber seine
beabsichtigten Entscheidun-
gen und gibt ihnen die Mog-
lichkeit, ihre Ansichten und
Einschétzungen zu &uBern,
dann ist sein Fiihrungsstil
konsultativ. Entwickeln seine
Mitarbeiter Vorschlidge, die
gemeinsam gefunden und ak-
zeptiert werden, dann ist sein
Fiihrungsstil partizipativ. Al-
len Fihrungsstilen ist ge-
mein, dass der Vorgesetzte
letztlich die Entscheidung
trifft. Beim delegativen Fiih-
rungsstil  entscheidet die
Gruppe (der einzelne Mitar-
beiter), nachdem der Vorge-
setzte zuvor das Problem auf-
gezeigt und die Grenzen des
Entscheidungsspielraums
festgelegt hat.

Jeder Mensch ist
anders - Flexibles
Fiihrungsverhalten

Am néchsten Morgen be-
schlieft Bernd S.,seinennicht
naher zu definierenden Fiih-
rungsstil der Vergangenheit
tiber Bord zu werfen und sich
nicht ldnger selbst um die
liegen gebliebene Arbeit zu
kiimmern.

Entsprechend des Rates sei-
nesFreundes kiimmert ersich
zuerst um eine Terminarbeit,
die kurzfristig zum Kunden
ausgeliefert werden muss.
Beide Techniker haben ihren
Teil zu dieser Arbeit noch zu
leisten. Bernd S. nimmt sich
seine Mitarbeiter zur Seite
und legt im Detail fest, wer
was wann beizusteuern hat.
Erhatsich fiir den autoritdren
Fiihrungsstil entschieden,um
der Dringlichkeit der Fertig-
stellung der Arbeit Rechnung
zutragen.

Wiéhrend der junge Techni-
Kker sich an die Arbeit macht,

um die Anweisungen seines
Chefs zubefolgen, kommt der
erfahrene Techniker mit die-
ser Anordnung nicht zurecht.
Er ist es gewohnt, dass man
ihm auch bei zeitkritischen
Arbeiten einen Spielraum
lasst. SchlieBlich mache er
diese Aufgabe ja bereits seit
iiber zehn Jahren und kenne
die Vorgidnge und Prozesse
genau. Bernd S. hat einige
Miihe, um seinen erfahrenen
Techniker wieder zu beruhi-
gen und mit ihm die Vorge-
hensweise erneut abzustim-
men. Diesmal ldsst er Vor-
schldge machen und unter-
stiitzt mit seinem Wissen und

nur in Teilen den gewiinsch-
ten Leistungseffekt erzielt.
Der junge Techniker hat die
Aufgaben, die Bernd S. ihm
aufgetragen hat, ausgefiihrt.
Er war sogar dankbar, dass
sein Chef ihm den Weg zum
Ziel so detailliert vorgegeben
hat, und hat daraus viel fir
sich selbst ableiten koénnen.
Der erfahrene Techniker hat
erst nach dem Einlenken von
Bernd S. seine Motivation, die
Arbeit zeitgerecht zu been-
den, gefunden. Bernd S. stellt
daherfest,dass erseinen Fiih-
rungsstil auf die Person ab-
stimmen muss, mit der er zu-
sammenarbeitet.

Tannenbaum/Schmidt Modell
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Konnen. Sie einigen sich auf
eine Vorgehensweise, die auf
einem anderen Weg zum glei-
chen Ziel fiihrt. Der Fiih-
rungsstil, den Bernd S. nun
(unbewusst?) anwendet, ist
partizipativ.

Am Abend hélt Bernd S. die
Erkenntnisse des Tages fiir
sich fest. Der Fiithrungsstil ist
also das Verhalten, mit dem
man versucht, die Leistungen
anderer zu beeinflussen. EIN
Fiihrungsstil hat am Beispiel
der Terminarbeit allerdings

Indiesem Zusammenhang er-
innert er sich an eine Situa-
tion vor einigen Tagen, die
den partizipativen Fithrungs-
stil bei seinem erfahrenen
Techniker auf eine harte
Probe gestellt hat. Bernd S.
hatte einen privaten Termin,
der nicht aufzuschieben war.
Zur gleichen Zeit bat ihn der
grofte Kunde des Labors
um ein Feedbackgespréch be-
zliglich der Zusammenarbeit
im vergangenen Jahr. Also
wollte Bernd S. den erfahre-

nen Techniker zum Kunden
schicken, um mit ihm {ber
mogliches Verbesserungspo-
tenzial zu sprechen und na-
tirlich die Position des La-
bors nach auB3en zu vertreten.
Sein Konnen zieht der erfah-
rene Techniker aus seinen
fachlichen Fahigkeiten und
Fertigkeiten. Hier hat er sich
im Laufe der Zeit hohe Kom-
petenz erworben. Den Um-
gang mit Kunden ist er nicht
gewohnt. Eine solche Situa-
tion macht ihn nervos, einem
argumentativen Austausch
mit dem Kunden tber die zu-
kiinftige Zusammenarbeit ist
er nicht gewachsen.

Intuitiv hatte sich Bernd S. fiir
eine Mischung aus patriar-
chalischem und beratendem
Fiithrungsstil entschieden. Er
hat die Mehrwerte fiir das
neue Jahr herausgearbeitet
und dem erfahrenen Techni-
kerandie Hand gegeben, Ant-
worten auf mogliche Fragen
mit ihm besprochen und Fra-
gen fir ihn entwickelt, die
vom Kunden zu beantworten
waren.Verstdndnisfragen sei-
nes zweiten Mannes hat er be-
antwortet und fiir die Positio-
nierung des Labors im neuen
Jahr bei ihm geworben. Da-
durch wurde das Gesprich
mit dem Kunden und dem er-
fahrenen Techniker ein Er-
folg. Bernd S. leitet aus die-
sem Beispiel ab, dass er sei-
nen Fihrungsstil nicht nur
auf Personen, sondern auch
auf Situationen abstimmen
muss.

Einenidealen
Fiihrungsstil gibt es
nicht — Ein Uberblick
uber die Moglichkeiten

In der Folge arbeitet Bernd S.
die Informationen tiiber das
Thema Fiihrungsstile weiter
auf. Thm fallt auf, dass in der
Literatur z.B. das eindimen-
sionale Modell von Tannen-
baum/Schmidt um wesentli-
che Begleitumstinde fiir den
Fiihrungserfolg ergénzt wird.
Er weif3 bereits, dass die Situ-
ation bzw. das Umfeld, in dem
sich Vorgesetzte und Mitar-
beiter bewegen, einen Ein-
fluss haben. Ebenso werden
die Beziehung in einer Ar-
beitsgruppe, vor allem zwi-
schen Chef und Untergebe-
nen, und die Personlichkeit
des Vorgesetzten genannt.
Daraus schlussfolgert Bernd
S.,dass er sein gewéhltes Mo-
dell erweitern muss.

Bernd S. iiberlegt, wie er sei-
nen Fihrungsstil gegeniiber
seinem erfahrenen Techniker
variiert hat (und noch werden
wird). Er entdeckt, dass er im
Fall des Kundentermins viel
selbst entschied und anord-
nete,alsoviel Autoritdtanden
Tag legen musste. Im Fall der
Terminarbeit hingegen war
durch das eigenstidndige Ar-
beiten von seinem zweiten
Mann fast kein Eingreifen
notwendig.

Bernd S. stellt diese Abhén-
gigkeit in einem zweidimen-
sionalen Modell dar (Abb. 2).
Dazu nutzt er die Grundla-
gen aus dem Tannenbaum/
Schmidt Modell und bildet
das eingreifende Verhalten
(Autoritiat) in Abhéngigkeit
vom begleitenden Verhalten
der Fihrungskraft (Koopera-
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tion) ab. Zur Vereinfachung
fasst er den autoritdaren, den
patriarchalischen und den
beratenden Fiihrungsstil in
einer Gruppe unter der Be-
zeichnung ,autoritdr“zusam-
men und trdgt sie in das
Koordinatensystem ein.
Wenn die Situation es not-
wendig macht, dass Bernd S.
viel eingreifen muss und we-
nig begleitendes Verhalten
gebraucht wird, dann ist der
Fiihrungsstil der Wahl autori-
tar. Das hat bei dem jungen
Techniker von Bernd S. im
Fall der Terminarbeit ja bes-
tens funktioniert.

Viel eingreifendes Verhalten,
aber auch viel begleitendes
Verhalten kennzeichnen den
konsultativen Fiihrungsstil.
Das heiBt, dass Bernd S. klar
sagt, was zu tun ist, wie es zu
tun ist und wann es zu tun ist.
Auch die fortdauernde Kon-
trolle der Arbeitsfortschritte
ist Teil dieses Fiihrungsstils.
Ebenso bedeutet es, dass
Bernd S. zuhort, seine Mitar-
beiter in ihren Bemiihungen
unterstiitzt und ermutigt und
sie an den Entscheidungs-
prozessen teilhaben lésst.
Bernd S. iiberlegt und stellt
fest, dass er seinen jungen
Techniker, wenn er ein wenig
mehr Erfahrung (Kompe-

Fortsetzung auf Seite 10
Das Quintessenztraining — Fiih-
ren mit Personlichkeit und ele-
mentaren Methoden

Ein Seminar aus der Praxis fiir die
Praxis

Trainer:
Thorsten Huhn

Seminarprofil:

Sie reduzieren lhren Methoden-
schatz auf das Wesentliche. Sie
reflektieren Ihren Filhrungsstil und
erhalten Anregungen und Tipps zur
Verbesserung. Sie entwickeln mehr
Sicherheit und Souveranitat im
Fiihrungsalltag und bleiben auch
in schwierigen Situationen hand-
lungsféhig. Sie werden aus einer
gefestigten Positionund mit profes-
sionellen Methoden die richtigen
Entscheidungen treffen. Sie gewin-
nen Gelassenheit und mehr Zeit fiir
das Wesentliche.

Aus dem Inhalt:

* Empowerment: Starken Sie lhre
Selbstkompetenz durch Selbster-

kenntnis

e Authentizitat:  Als  Fiihrungs-
persénlichkeit wirken und tiber-
zeugen

* Kooperation: Die Fiihrungskraft
als Coach

* Fokussierung: Beherrschung des
Fuhrungsprozesses in  standig

wechselnden Situationen

* Aufgaben: Der Weg zu folgerich-
tigen Entscheidungen

e Zeitmanagement: Rollen, Ziele
und Zeit im Griff haben

e Kreativitdt: Mit kreativen Pro-
blemlsungen Hiirden meistern

Zielgruppe:

Laborinhaber, leitende Angestellte,
Mitarbeiter vor der Ubernahme von
Fiihrungsaufgaben

Dauer:
3Tage

Termine und Orte:
siehe www.ct-huhn.de/seminare




online

Das Nachrichten- und Fachportal
fiir die gesamte Dentalbranche

'8

lhr Eintrag auf

ZWP online -
und der Zahnarzt
findet Sie!

Auch als Mobile-
Version unter
m.zwp-online.info

Erweitern Sie jetzt kostenlos lhren Labor-Grundeintrag! WWW.ZWP'OI'IliI'Ie.iI‘lfO
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tenz) gesammelt hat, mit dem
konsultativen  Fithrungsstil
fiihren kann.

Beim partizipativen Fiih-
rungsstil wird die Rolle von
Bernd S. in der Entschei-
dungsfindung kleiner. Er
nutzt die Potenziale seiner
Mitarbeiter und tibertréagt ih-
nen mehr Verantwortung.
Sein begleitendes Verhalten
unterstiitzt und fordert die
Problemlésungskompeten-
zen seiner Mitarbeiter. Sein
eingreifendes Verhalten be-
schrankt sich auf die Beschrei-
bung des Problems und die
fiir ihn wichtigen Rahmenbe-
dingungen, die er auf keinen
Fall auBler Acht lassen darf
(z.B. einenTermin).

Der delegative Fiihrungsstil
ist die Umkehr des autorité-
ren Stils. Hier Gibernimmt der
Mitarbeiter die Verantwor-
tung fiir die zu féllenden Ent-
scheidungenunddiezuldsen-
den Probleme. Der Vorge-
setzte wird liber das Ergebnis
in Kenntnis gesetzt. Wichtig
ist in diesem Zusammen-

ANZEIGE

hang, dass der Chef die
Entscheidungskompetenz
bewusst an eine bestimmte
Person oder fiir eine be-
stimmte Aufgabe delegiert.
Wenn Bernd S. also die Ab-
laufe und Menschen in sei-
nem Labor sehr gut kennt, er
seine Arbeitsweise entspre-
chend hinterlegt hat, dann
kann (wird) er anfangen, an
seinen erfahrenen Techniker
handwerkliche Aufgaben zu
delegieren. Im Fall eines Kun-
denbesuchs seines zweiten
Manns wird er seinen Fiih-
rungsstil sicherlich in Rich-
tung konsultativ &ndern.

Lernen Sie Ihre
Mitarbeiter kennen —
Fiihrungsstil und
Leistungsentwicklung

In den kommenden Tagen
stellt sich Bernd S. auf die
Flexibilisierung seiner Fiih-
rungsstile ein. Situationsbe-
zogenes Fiihren fangt an ihm
SpaB zu machen und auch
seine Mitarbeiter erkennen
den positiven Wandel. Der

WIRTSCHAFT

junge Laborinhaber fingt an,
seine Mitarbeiter kennenzu-
lernen, ihre Bediirfnisse zu
studieren und ihre Leistungs-
fahigkeit einzuordnen. Ne-
ben der Kompetenz, also
den Kenntnissen, Fahigkei-
ten und Fertigkeiten einer
Person, erkennt er auch deren
Engagement als wesentliches
Kriterium fiir Leistung. Enga-
gement wiederum ist eine
Kombination aus Motivation
und Selbstvertrauen.

Am Beispiel seiner beiden
Technikerist Bernd S. Folgen-
des aufgefallen. Sein junger
Techniker besitzt naturge-
mab (er ist ja erst seit Kurzem
in dieser Funktion) keine
hohe fachliche Kompetenz.
Dafiirist er begeistert von sei-
ner Aufgabe, lernwillig und
zeigt Ansétze, dass er einmal
ein hervorragender Techni-
ker in seinem Fachgebiet
werden wird. Sein Engage-
ment ist entsprechend groB.
IndenletztenTagen hat Bernd
S. dennoch den autoritdren
Fiithrungsstil bei ihm ange-
wendet (das Beispiel der er-
folgreichen Terminarbeit hat

ihndazuveranlasst). Erstaun-
licherweise ldsst sich der
junge Techniker trotz des
eingreifendenVerhaltens und
den damit einhergehenden
klaren Anweisungen seines
Chefs nicht irritieren. Seine
Motivation ist gleichbleibend
hoch, ebenso sein Selbstver-
trauen. Offensichtlich scheint
hier ein Zusammenhang zu
bestehen.

Bernd S.iiberpriift dieVerbin-
dung am Beispiel der Leis-
tungsfahigkeit seines erfah-
renen Technikers. Im alltdg-
lichen Geschéft wendet er bei
ihm den partizipativen Fiih-
rungsstil an. Der Kundenbe-
such gehorte nicht zu den
gewohnlichen Aufgaben sei-
nes zweiten Mannes, insofern
hatte Bernd S. hier auf einen
anderen Fihrungsstil zu-
riickgegriffen. Der erfahrene
Techniker hat eine hohe fach-
liche Kompetenz, sein Enga-
gement ist allerdings unein-
deutig. Er gehort zu den
Menschenim Labor, die tiber-
piinktlich den Dienst been-
denundstark aufihre Freizeit
pochen.Somanche Arbeit hat

Inkodur

PERform Prazisions-
dubliermasse Konzentrat
Ausreichend fiir mehr als 3 kg
Dubliermasse. Die wirtschaftliche
Alternative, prazise, wieder-
verwendbar, preisglinstig.

PERform-Inkovac-System
Prézision und hochste Pass-

genauigkeit
Hedent-Prothesenkunststoffe
fur jede Anwendung das Richtige.
Inkotherm 85 GieBkunststoff
Inkotherm press + press extra
Inkodon spezial

w//

Gerate und Materialien
fur die Zahntechnik

Inkopack

sicher verpackt.

HedenT Inkoquell 6 ist ein
Wasseraufbereitungsgerat zur Ver-
sorgung von Dampfstrahlgeréten
mit kalkfreiem Wasser bei automa-
tischer Kesselftillung. Robuste
Bauweise aus Edelstahl sichert eine
einwandfreie Funktion des Gerates
und ist besonders wirtschaftlich.

Klarsichtverpackungen fir Modelle
und Prothesen. Abdriicke, Gips-
modelle und Zahnprothesen sind
fur den Transport schnell und

Inkosteam (Standard)
Leistungsstarkes Hochdruckdampf-
strahlgerat fir den taglichen
Einsatz in Praxis und Labor, wo
hartnackiger Schmutz auf
kleinstem Raum zu entfernen ist.
Inkosteam Il mit zwei Dampf-
stufen erfiillt alle Anspriiche an

ein Dampfstrahlgerét.

Hedent GmbH

Obere Zeil 6 — 8
D-61440 Oberursel/Taunus
Germany

Telefon 06171-52036
Telefax 06171-52090

info@hedent.de
www.hedent.de

Weitere Produkte
und Informationen
finden Sie auf
unserer Homepage!
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LASERSINTERN - UNENDLICHE
WEITEN UND INDIKATIONEN...

NEM GERUSTE IN VOLLENDUNG.
Garantiert exzellente und konstante
Ergebnisse. Gute Konditionen mit dem
Plus an Service. Info: 040/86 6082 23
www.flussfisch-dental.de

& FLUSSFISCH

Bernd S. selbst fertigstellen
miissen, weil sein erfahrener
Techniker piinktlich das La-
bor verlassen hat. Es gibt
aberauchTage,da{ibernimmt
der erfahrene Techniker bei-
spielsweise ungefragt die
Anleitung des jungen Techni-
kers und iiberzeugt so durch
seine handwerklichen und
paddagogischen Fahigkeiten.
Insgesamt bewertet Bernd S.
das Engagement als schwan-
kend.

Am Abend bringt Bernd S.
seine Gedanken zu Papier.
Dabei ordnet er den vier
Fihrungsstilen jeweils eine
Leistungseinschitzung zu
(Abb. 3).

Entsprechend seiner Erfah-
rungen ergédnzt er die Fiih-
rungsmatrix um die Leis-
tungsstufen fiir den delegati-
ven und den konsultativen
Fiihrungsstil.

Der delegierende Fiihrungs-
stil ist der Richtige fiir Men-
schen, die sowohl kompetent
alsauch engagiert sind. Diese
Mitarbeiter sind fdhig und
willens, ihre Arbeit selbst-
stindig und ohne (viel) Uber-
wachung oder Unterstiitzung
zu bearbeiten.

Der konsultative Fithrungs-
stil ist der Richtige fiir Men-
schen, die zwar einige Kom-
petenz haben, aber zu wenig
engagiert sind. Sie brauchen
Lenkung und Kontrolle, weil
sie immer noch relativ uner-
fahren sind. AuBerdem brau-
chen sie Unterstiitzung und
Lob, um Selbstvertrauen auf-
zubauen. Sie miissen an Ent-
scheidungen beteiligt wer-
den, um ihr Engagement zu
fordern.

Am Ende des langen Tages
ist Bernd S. sichtlich stolz
auf das von ihm geschaffene
Werk. Zur Verifikation des
Geschaffenen will er morgen
mit seinem Freund tele-
fonieren.

Wie Sie ein situations-
bezogener Chef
werden - Ergdnzungen

Am néchsten Morgen ruft er
gleich seinen Freund, den La-
borleiter, an und stellt ihm
das Ergebnis vor. Der ist ganz
begeistert von der Klarheit
und Einfachheit des Konzepts
und verspricht, auch seinen
Fiihrungsstil nach diesem
Modell zu hinterfragen. Wéh-
rend des Gesprichs fillt dem
Freund noch Folgendes auf:
Was passiert in den Gespra-
chen innerhalb der Beleg-
schaft, wenn der eine Mitar-
beiter vom Chef scheinbar
alle Freiheiten bekommt (de-
legativer Fiihrungsstil) und
ein anderer Mitarbeiter an
der kurzen Leine gehalten
wird (autoritidrer Fiithrungs-
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stil)? Das kann nach Ansicht
des Freundes zu Unmut und
Demotivation fithren.

Hier findet Bernd S. einen
sehr pragmatischen Ansatz.
Durch gute Leistungen, durch
das Sammeln von Erfahrun-
gen, durch die Ubernahme
von (mehr) Verantwortung
hatjeder Mitarbeiter die Mog-
lichkeit, mehr Kompetenz zu
erwerben und hoheres Enga-
gement zu zeigen. Entspre-
chend der Fiihrungsmatrix
dndert sich somit der Fiih-
rungsstil, mit dem der Mitar-
beiter gefiihrt wird. Aus der
kurzen Leine kann so eine
lange Leine werden. Somit
hat es der Mitarbeiter selbst
in der Hand, wie er gefiihrt
wird.

Natiirlich gehoren klare und
erfiilllbare Ziele zu den Vor-
aussetzungen. Der junge
Techniker wird im Vergleich
zu dem erfahrenen Techni-
ker andere (einfachere) Ziele
bekommen. Durch gezielten
Einsatz von Feedback (Lob
und Kritik) wird Bernd S. es
ihm ermoglichen, seine Ziele
zu erreichen und seine Leis-
tungsstufe anzupassen. Der
Ubergang von einem Fiih-
rungsstil zum anderen ist
nicht moglich ohne Lob.

Und letztlich muss der Vor-
gesetzte mit jedem seiner
Mitarbeiter eine verbindliche
Vereinbarung treffen, wel-
cher Fiihrungsstil der fiir ihn
angemessene ist. Damit wird
es bei den Pausengesprédchen
zu keinen Missverstdndnis-
sen kommen und Unmut
und Demotivation sind kein
Thema mehr. =

Al Kurzvita

Dipl.-Ing. Thorsten Huhn

Aus- und Weiterbildungen

e Studium der Elektrotechnik, Ab-
schlussals Diplom-Ingenieur univ.,
Miinchen

e Modulare Traineraushildung, Sie-
mens Learning Campus, Miinchen

¢ HBDI Trainerlizenz, Herrmann Do-
minanz International, Weilheim

e Coaching Skill Development, Dr.
Sebastian Gruben, Murnau am
Staffelsee

Trainings-/Beratungs-

chingschwerpunkte

e Fiihrungskraftetrainings (Selbst-,
Sozial- und Methodenkompetenz
flr Fiihrungskrafte)

e \ertriebstrainings (Basis des er-
folgreichen Verkaufens, Mehr-
wertverkauf, Account Manage-
ment, Verkaufen auf Top-Ebene,
beratendes Verkaufen)

e Coaching fiir Fiihrungskrafte und
vertriebliches  Schltisselpersonal
(Schwerpunkte:  Persdnlichkeits-
entwicklung basierend auf HBDI)

e \ertriebliches Interim Manage-
ment

und Coa-

Bl Adresse

Thorsten Huhn

¢/o C&T Huhn

coaching & training GbR
Van-Kinsbergen-Ring 60

57290 Neunkirchen

Tel.: 027 35/6568 82

Fax: 027 35/6568 81

E-Mail: thorsten.huhn@ct-huhn.de
www.ct-huhn.de




Peﬁ{erfect smile

Das Konzept fir die perfekte Frontzahnasthetik

Veneers von konventionell bis No Prep — Step-by-Step.
Ein praktischer Demonstrations- und Arbeitskurs an Modellen

WeiB und idealtypisch wiinschen sich mehr und mehr Patienten ihre
Zahne. Vorbei die Zeit, in der es State of the Art war, kinstliche Zahne so
Jnatirlich® wie nur irgend maglich zu gestalten. Das, was Mitte der
Neunzigerjahre noch als typisch amerikanisch galt, hat inzwischen auch in
unseren Breiten Einzug gehalten — der Wunsch nach den strahlend weiBen
und idealtypisch geformten Zahnen.

Neben den Patienten, die sich die Optik ihrer Zahne im Zuge ohnehin
notwendiger restaurativer, prothetischer und/oder implantologischer
Behandlungen verbessern lassen, kommen immer mehr auch jene, die
sich wiinschen, dass ihre ,gesunden Zahne durch kieferorthopadische
MaBnahmen, Bleaching, Veneers oder asthetische Front- und Seiten-

Kursbeschreibung

Demonstration aller Schritte von A bis Z am Beispiel
eines Patientenfalles (Fotos)

A Erstberatung, Modelle, Fotos (AACD Views)

Perfect Smile Prinzipien

Fallplanung (KFO-Vorbehandlung, No Prep oder konventionell)
Wax-up, Praparationswall, Mock-up-Schablone
Préparationsablauf (Arch Bow, Deep Cut, Mock-up,
Praparationsformen)

Laser Contouring der Gingiva

Evaluierung der Praparation

Abdrucknahme

Provisorium

Einprobe

Zementieren

Endergebnisse

No Prep Veneers (Lumineers) als minimalinvasive Alternative

Praktischer Workshop, jeder Teilnehmer vollzieht am

Modell den in Teil 1 vorgestellten Patientenfall nach

A Herstellung der Silikonwélle fur Préparation und
Mock-up/Provisorium

B Préparation von bis zu 10 Veneers (15 bis 25) am Modell

Evaluierung der Praparation
D Lasertibung am Schweinekiefer
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Allgemeine Geschaftsbedingungen

1. Die Kongressanmeldung erfolgt schriftlich auf den vorgedruckten Anmeldekarten
oder formlos. Aus organisatorischen Griinden ist die Anmeldung so friih wie mog-
lich wiinschenswert. Die Kongresszulassungen werden nach der Reihenfolge des
Anmeldeeinganges vorgenommen.

2. Nach Eingang lhrer Anmeldung bei der OEMUS MEDIA AG ist die Kongressan-
meldung flr Sie verbindlich. Sie erhalten umgehend eine Kongressbestatigung
und die Rechnung. Fiir OEMUS MEDIA AG tritt die Verbindlichkeit erst mit dem
Eingang der Zahlung ein.

3. Die ausgewiesene Kongressgebtihr und die Tagungspauschale versteht sich

zahnrestaurationen noch perfekter aussehen. Und im Gegensatz zu
friher will man auch, dass das in die Zahne investierte Geld im Ergebnis
vom sozialen Umfeld wahrgenommen wird. Medial tagtaglich protegiert,
sind schone Zéhne heute langst zum Statussymbol geworden.

Um den Selbstzahler, der eine vor allem kosmetisch motivierte Behand-
lung winscht, zufriedenstellen zu konnen, bedarf es minimalinvasiver
Verfahren und absoluter High-End-Zahnmedizin.

Der nachstehend kombinierte Theorie- und Arbeitskurs vermittelt [hnen
alle wesentlichen Kenntnisse in der Veneertechnik und wird Sie in die
Lage versetzen, den Winschen |hrer Patienten nach einem strahlen-
den Lacheln noch besser entsprechen zu kénnen.

Termine 2010

26. Februar 2010 Unna 13.00 - 19.00 Uhr
Hotel park inn Kamen/Unna

13. Mérz 2010 Dusseldorf 09.00 — 15.00 Uhr
Hotel InterContinental

19. Mérz 2010 Siegen 13.00 - 19.00 Uhr
Siegerlandhalle

04. Juni 2010 Warnemdiinde 13.00 - 19.00 Uhr
Hotel NEPTUN

18. Juni 2010 Lindau 13.00 - 19.00 Uhr
Inselhalle

11. September 2010 Leipzig 09.00 - 15.00 Uhr
HOTEL THE WESTIN

17. September 2010  Konstanz 13.00 - 19.00 Uhr
Klinikum Konstanz

02. Oktober 2010 Berlin 09.00 - 15.00 Uhr
Maritim Hotel

09. Oktober 2010 Minchen 09.00 - 15.00 Uhr
Hilton Hotel Miinchen City

27. November 2010 Hamburg 09.00 - 15.00 Uhr
SIDE Hotel

Sponsoren

aEtea EDMG M E
__ORTHOS Heraeus  (WeH

Vita
Dr. Jurgen Wahlmann/
Edewecht

2007 bis 2009 Prasident der 2003 gegriin-
deten Deutschen Gesellschaft fur Kosme-
tische Zahnmedizin e.V. (DGKZ). Er machte
sein Examen 1987 in Gottingen und ist seit
1989 niedergelassen in eigener Praxis in Edewecht. 2004 erwarb
er den ,Master in Aesthetics® am Rosenthal Institute der New
York University. 2005 gewann er die Goldmedaille in der AACD
Smile Gallery in der Kategorie ,indirekte Restaurationen” und ist
seit 2006 Mitglied im International Relationsship Committee der
AACD.

Neben seiner Referententatigkeit ist er auch Autor zahlreicher
Fachbeitrége in der Zeitschrift ,cosmetic dentistry“ sowie anderen
Publikationen. Dr. Wahimann ist seit 2004 Mitglied der DGKZ und
seit 2006 auch Mitglied des Vorstandes der Gesellschaft.

Unter der Fihrung von Dr. Wahimann wird der auBerordentlich
erfolgreiche Kurs der DGKZ auf dem Gebiet fachwissenschaftlich
fundierter asthetisch/kosmetischer Zahnmedizin fortgefiihrt.

Ein besonderer Schwerpunkt seiner Arbeit liegt in der weiteren
Internationalisierung der Aktivitaten der DGKZ. Dr. Wahimann gilt
als anerkannter Spezialist fur die dsthetisch orientierte Veneer-
technik.

Organisatorisches

Kursgebuhr: 445 — € zzgl. MwSt.
(In der Gebuhr sind Materialien und Modelle enthalten)

Mitglieder der DGKZ erhalten 45,— € Rabatt auf die Kursgebdihr.
Tagungspauschale: 45,— € zzgl. MwSt. (Verpflegung und
Tagungsgetranke)

Fortbildungspunkte

Die Veranstaltung entspricht den Leitsatzen und Empfehlungen der
KZBV einschlieBlich der Punktebewertungsempfehlung des Beirates
Fortbildung der BZAK vom 14.09.05 und der DGZMK vom 24.10.05,
glltig ab 01.01.06. Bis zu 6 Fortbildungspunkte.

Veranstalter

OEMUS MEDIA AG DEMME
HolbeinstraBe 29, 04229 Leipzig

Tel.: 03 41/4 84 74-3 08, Fax: 03 41/4 84 74-2 90
E-Mail: event@oemus—media.de, www.oemus.com

zzgl. der jeweils glltigen Mehrwertsteuer.

4. Der Gesamtrechnungsbetrag ist bis spatestens 2 Wochen vor Kongressbeginn
(Eingang bei OEMUS MEDIA AG) auf das angegebene Konto unter Angabe des
Teilnehmers, der Seminar- und Rechnungsnummer zu berweisen.

5. Bis 4 Wochen vor Kongressbeginn ist in besonders begriindeten Ausnahme-
féallen auch ein schriftlicher Rucktritt vom Kongress maéglich. In diesem Fall ist
eine Verwaltungskostenpauschale von 25,~ € zu entrichten. Diese entfallt, wenn
die Absage mit einer Neuanmeldung verbunden ist.

6. Beieinem Rcktritt bis 14 Tage vor Kongressbeginn werden die halbe Kongress-
gebiihr und Tagungspauschale zurlckerstattet, bei einem spateren Rcktritt
verfallen die Kongressgebuhr und die Tagungspauschale. Der Kongressplatz ist
selbstverstandlich auf einen Ersatzteilnehmer tbertragbar.

7. Mit der Teilnahmebestétigung erhalten Sie den Anfahrtsplan zum jeweiligen
Kongresshotel und, sofern erforderlich, gesonderte Teilnehmerinformationen.

8. Bei Unter- oder Uberbelegung des Kongresses oder bei kurzfristiger Absage eines
Kongresses durch den Referenten oder der Anderung des Kongressortes werden
Sie schnellstméglich benachrichtigt. Bitte geben Sie deshalb lhre Privattelefon-
nummer und die Nummer lhres Faxgerates an. Flr die aus der Absage eines
Kongresses entstehenden Kosten ist OEMUS MEDIA AG nicht haftbar. Der von
Ihnen bereits bezahlte Rechnungsbetrag wird Ihnen umgehend zur(ickerstattet.

9. Anderungen des Programmablaufs behalten sich Veranstalter und Organi-
satoren ausdrticklich vor. OEMUS MEDIA AG haftet auch nicht fur Inhalt,
Durchfuihrung und sonstige Rahmenbedingungen eines Kongresses.

10. Mit der Anmeldung erkennt der Teilnehmer die Geschaftsbedingungen der
OEMUS MEDIA AG an.
11. Gerichtsstand ist Leipzig.

ACHTUNG! Sie erreichen uns unter der Telefonnummer 03 41/4 84 74-3 08 und wahrend
der Veranstaltung unter den Telefonnummern 01 73/3 91 02 40 oder 01 72/8 88 91 17.

Anmeldeformular per Fax an Ftr den Kurs Perfect Smile — Das Konzept fir die perfekte Frontzahnasthetik 2010
03 4]./4 84 74'2 90 O 26. Februar 2010 Unna O 04. Juni 2010 Warnemiinde O 17. September 2010 Konstanz O 27. November 2010 Hamburg
oder per Post an O 13. Mérz 2010 Dusseldorf O 18. Juni 2010 Lindau O 02. Oktober 2010 Berlin

O 19. Mérz 2010 Siegen O 11. September 2010 Leipzig O 09. Oktober 2010 Munchen

melde ich folgende Personen verbindlich an: (Zutreffendes bitte ausflillen bzw. ankreuzen)

Oja O nein Oja O nein
Name/Vorname DGKZ-Mitglied Name/Vorname DGKZ-Mitglied
OEMUS MEDIA AG Praxisstempel Die Allggmeinen Gesgh'a'llftsbeqingungelj der OEMUS"MEDIA AG
H Ib . t 29 erkenne ich an. Falls Sie Uber eine E-Mail-Adresse verfligen, so tra-
olpeinstr. gen Sie diese bitte links in den Kasten ein.
04229 Leipzig
7T 2/10 E-Mail Datum/Unterschrift
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Das Betriebssystem Linux - eine Alternative zu Microsoft?

In den vergangenen Jahren ist das kostenfreie Betriebssystem Linux unter den Computernutzern immer beliebter geworden und wird in rasantem
Tempo weiterentwickelt. AutorThomas Burgard liefert die wichtigsten Fakten rund um Linux und versucht die Frage zu kldren, ob das System auf dem
Desktop eine Alternative zu Microsoft Windows darstellt.

Die Geschichte
von Linux

Die Wurzeln von Linux rei-
chen weit zuriick. Im Jahre
1965 wurde das Betriebssys-
tem Unix in den USA entwi-
ckelt und seit dieser Zeit fort-
laufend weiterentwickelt. Da
aber Unix nur auf gréBeren
Rechnern bzw. Rechnern mit
speziellen Mikroprozessoren
ablauffdhig war, hat sich ein
junger Informatikstudent aus
Finnland an die Arbeit ge-
macht, das Betriebssystem
Unix auch auf kleine Desk-
top-Computer zu portieren.
Linus Torvalds entwickelte
dazueineneigenen,Betriebs-
systemkern®, der ein modifi-
ziertes Unix mit den gleichen
Eigenschaften darstellte. Aus
Unix wurde Linux. Das Li im
Namen Linux steht fiir Linus.
Nicht zuletzt beruht der Er-
folg von Linux darauf, dass
es einem der dltesten noch
gebrduchlichen Rechner-Be-
triebssystem Unix zu neuem
Schwung verholfen hat. Li-
nux stellt demnach sowohl
eine neue als auch eine alte
Technologie dar.

Linux ist Open Source

Da Torvalds bei der Entwick-
lung von Linux selbst nur
freie Software benutzt hat,
wurde Linux sofort als Open
Source Software deklariert.
Das bedeutet, dass Linux fiir
jeden absolut kostenfrei ist.
Weltweit konnen Software-
Entwickler bei der Weiterent-
wicklung von Linux mitma-
chen. Sie erhalten komplette
Einsicht in den Quellcode der
Linux-Kernel-Software und
miissen ihre Entwicklung
selbst wieder frei zur Verfii-
gung stellen.

Linux ist also ein freies Be-
triebssystem fiir alle mo-
dernen PCs, Workstations,
PDA’s, Grofirechner und Mo-
biltelefone. Es werden keine
kostenpflichtigen Lizenzen
benotigt, gleichgiiltig fiir wel-
chen Einsatz.

Da Linux konsequent den
Open Source Gedanken hegt
und pflegt, hat es dazu ge-
fiihrt, dass sich immer mehr
Menschen mit Linux befas-
sen, neue Features und Kor-
rekturen beitragen und das
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System so immer weiter ver-
breiten.

Linux durch die
Lupe betrachtet

Reicht nun der schéne Open
Source Gedanke von Linux
zum Erfolg aus? Natiirlich
nicht! Wenn Linux im Ver-
gleich zu anderen Betriebs-
systemen wie z.B. Microsoft
Windows oder Mac OS/X von
Apple nicht besondere Merk-
male aufweisen wiirde, dann
wéare Linux mit Sicherheit
schon lange zum Scheitern
verurteilt gewesen. Das Sys-
tem weist jedoch etliche Be-
sonderheiten auf.

Der Linux-Kernel
Wenn man von Linux spricht,
ist in erster Linie der ,Linux-
Kernel“ gemeint. Der Kernel
ist sozusagen der Kern des
Betriebssystems undbeinhal-
tet die fiir das ,Booten® und
die Steuerung des Rechners
und Anwendungen zustin-
dige Software. Oft spricht
man auch von , Treiber-Soft-
ware“. Dazu gehdren zum
Beispiel die Festplatte, Datei-
systeme, die Grafikkarte, die
Netzwerkkarte und ihre Pro-
tokolle, die Tastatur, die Maus
etc. Bei Linux kann die
Kernel-Software von den
Benutzern selbst gedndert
werden. Der Benutzer
kann z.B. den Kernel-
Quellcode &dndern bzw.
erweitern und es kon-
nen die Einstellun-
gen fiir den ,Ker-
nel-Setup“ geén-
dert werden.

Durch den Li- |
nux-Kernel
bleibt das ei-
gentliche Rech-
ner-Betriebssys-
tem schlank und

es werden weni-

ger Ressourcen

beansprucht. Der
Computer wird so- \

mit schneller.

Multi-User/Multi-Tasking-
Betriebssystem

Hierbei ermoglicht der Li-
nux-Kernel, dass gleichzeitig
mehrere Benutzer mehrere
Prozesse (ein Prozess ist ein
ablaufendes Programm) zum
Ablauf bringen kénnen.

DENTAL amBH

Angebote zum Anbeif3en!

Aktuelles Angebot 1
VMK-Krone omplett)

System: EOS Sinter Laser

74,99 €

Zirkon-Krone omplett)

Aktuelles Angebot 2

System: Wieland Zeno

94,99 €

* Preise zzgl. MwSt.

IMPEX DENTAL GmbH . Steinburgsgang 2-4 - 26789 Leer

b info@impex-dental.de - www.impex-dental.de « Tel.: 0491 - 4541140

Hauptspeicheraufteilung und
virtuelles Speicherkonzept
Von Anfang an wurde bereits
bei Unix auf eine sichere und
robuste Hauptspeicher-Ver-
waltung Wert gelegt. Man hat
den Hauptspeicher in zwei
getrennte Bereiche geteilt.
Ein Speicherbereich ist nur
fiir den Linux-Kernel zustédn-
dig, der sogenannte ,Kernel-
space®, der andere Teil be-
handelt nur den Speicher fiir
die Anwendungen, den soge-
nannten ,Userspace”. Diese
Aufteilung des Hauptspei-
chers macht Linux im Gegen-
satz zu anderen Betriebssys-
temen wie z.B. Microsoft Win-
dows sehr sicher. Es kommt
quasinicht vor, dass eine An-
wendung Linux zum Absturz
bringt.
Die virtuelle Adressierung
stellt jeder Anwendung einen
,virtuellen Adressraum® zur
Verfiigung. Dieses Prinzip
bringt den Sicherheitsvorteil
mit sich, dass Programme
nicht mehr direkt auf die phy-
sikalischen Speicheradres-
sen zugreifen konnen. Die
virtuelle Speicherverwaltung
gibt den einzelnen Prozessen
mehr Speicher als in Wirk-
lichkeit verfiigbar ist.
Der Linux-Ker-

nel muss nur

dafiir sor-
\ gen,
dass
diese

virtuellen

Adressrdume auch wieder
in ,physikalische Speicher-
adressen” umgerechnet wer-
den, damit der Mikroprozes-
sor auf die Daten des Haupt-
speichers zugreifen kann.
Somit koénnen auch Aaltere
Rechner mit weniger Arbeits-
speicher und langsameren
Prozessoren trotzdem fir
Linux optimal eingesetzt
werden.

Das Pipe-Konzept

Mit den ,Pipes“ konnen die
Ausgabedaten von Prozessen
direkt wieder als Eingabe-
daten fiir andere Prozesse
ibergeben werden. Mit dem
Pipe-Konzept entstehen sehr
méchtige Befehle fiir die Ad-
ministration und Steuerung
des Systems.

Ein hierarchisches
Dateisystem

Bei Linux beginnt die ge-
samte Dateistruktur mit dem
,Root-Verzeichnis“. Von die-
ser Wurzel verzweigen alle
Verzeichnisse wie ein Baum.
Dadurch bekommt das Sys-
tem eine sehr gute Ubersicht-
lichkeit. Selbst Laufwerke
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werden bei Linux als Dateien
innerhalb der Struktur be-
handelt.

Optimale Netzwerkfihigkeit
Alle Funktionen fiir die Inte-
gration des Rechner-Systems
in ein Datennetzwerk hat
Linux bereits implementiert.
Das macht Linux besonders
im Server-Umfeld attraktiv.

Optimale Skalierbarkeit
Durch die Unterstiitzung von
Rechnersystemen mit mehre-
ren Mikroprozessoren kann
Linux mit dem System mit-
wachsen. Die Leistung steigt
fastlinear an.

Modularitit

Die Leistungsfidhigkeit von
Linux zeigt sich nicht zuletzt
durch seine hohe Modula-
ritdt. Selbst der Kernel be-
steht aus Kernel-Modulen
und lésst sich durch weite-
re Module erweitern.
SelbstdasWindows-
Systemvon Linuxist
lediglich ein weiteres
Modul und kann gegen
ein anderes Windows-Sys-
tem ausgetauscht werden
(z.B. , KDE“ und ,,Gnome").
Bei Microsoft Windows
gibt es nur ein Windows-
System, das ein integraler
Bestandteil des ganzen Be-

triebssystems ist.

Was ist eine
Linux-Distribution?

Ein Linux-Kernel alleine
bringt noch nichts. Erst die
Software-Anwendungen, die
dem Kernel hinzugefiigt wer-
den, machen Linux fiir den
Anwender interessant. Eine
Distributionist also eine ganz
bestimmte Zusammenstel-
lung von Software um den Li-
nux-Kernel herum. Natiirlich
sind alle enthaltenen Soft-
ware-Anwendungen eben-
falls kostenfrei.

Welche Distribution die bes-
te ist, kann so nicht gesagt
werden, denn jede Distribu-
tion hat einen bestimmten
Schwerpunkt. Man unter-
scheidet zwischen Desktop-
und Server-Distributionen.
Beliebte Linux-Distributio-
nen fiir den Desktop-Einsatz
sind:

Ubuntu
http://ubuntuusers.de/
OpenSuse
http://de.opensuse.org
Mint
http://www.Linuxmint.de/

Debian
http://www.debian.org/
index.de.html

Fedora
http://fedoraproject.org/de/
Red hat
http://www.de.redhat.com/

Die Distributionen haben
letztendlich fiir den mittler-
weile groBen Erfolg von Li-
nux auchim Desktop-Bereich
gesorgt. Auf den Anbieter-
Webseiten kann sich der An-
wender die gewiinschte Dis-
tribution herunterladen und
anschliefend ein sogenann-
tes ,ISO-Image“ auf DVD
brennen.

Im Allgemeinen kann gesagt
werden, dass die Linux-Dis-
tributionen mit dem zentra-
len Linux-Kernel extrem leis-
tungsfiahig und duBerst stabil
sind. Sie bieten eine unglaub-
liche Anzahl von Anwendun-
gen, die man nicht extra zu
kaufen braucht. Der Support
ist umfangreich und funktio-
niert erfreulich schnell. Die
dahinterstehende , Commu-
nity“ (ist die Gemeinschaft,
die hinter der Distribution
steckt) ist grof und unter-
stiitzt sehr gut. Gibt es mal
Probleme, stehen immer
kompetente Ansprechpart-
ner zur Verfiigung. Eine grofie
Anzahl von Linux-Foren ste-
hen Fragen rund um Linux
zur Verfiigung und werden in
kiirzester Zeit beantwortet.
Die Anzahl der Linux-An-
wender nimmt stetig zu, so-
dass die Distributionen fiir
den Desktop-Bereich noch
leistungsfdhiger und einfa-
cher in der Bedienung wer-
den.

Ein weiterer Vorteil gegen-
iiber anderen Betriebssyste-
men liegt im einfachen Ver-
sions-Update der Linux-Dis-
tributionen. Per Mausklick
wird ganz einfach auf eine
Distributions-Version umge-
stiegen  (Versions-Update).
Kosten fallen hierfiir eben-
falls nicht an.

Nicht zu vergessen ist die un-
glaublich groBe Anzahl von
kostenfreien = Linux-Doku-
menten.

Mit den oben beschriebenen
Merkmalen von Linux und
der Moglichkeit einer kosten-
freien Distribution ist Linux
im Vergleich zu Microsoft
Windows klar im Vorteil.
Mochte man trotzdem Micro-
soft Windows-Software unter
Linux ablaufen lassen, kann
dies auch kostenfrei mit ei-
ner sogenannten ,Virtuali-
sierungs-Software“ moglich

gemacht werden. Eine Vir-
tualisierungs-Software wie
z.B. ,VirtualBox“ von SUN
Microsystems (www.virtual-
box.org), die ebenfalls kos-
tenfrei ist, ermoglicht es,
mehrere Betriebssysteme auf
Threm Rechner zu installie-
ren, sodass auf einem Linux-
System auch virtuelle Win-
dows-Rechner und andere
gleichzeitig ausgefiihrt wer-
den konnen.

Fazit

Linux ist weiter auf dem Vor-
marsch und hat andere Be-
triebssysteme technologisch
schon Klar tiberholt. Mit Si-
cherheit werden weitere An-
wendungen in Zukunft fir
Linux verfiigbar sein, letzt-
endlich ist dies lediglich eine
Frage der Zeit. Im kommer-
ziellen und auch privaten
Umfeld kann Linux auf jeden
Fall eingesetzt werden. Hier
konnen die IT-Kosten klar ge-
senkt werden. Auch im Hin-
blick auf Sicherheit ist Linux
klar besser als andere Be-
triebssysteme. Viren z.B. sind
unter Linux kaum bekannt.
Was fiir einen Umstieg auf
Linux natiirlich bendtigt
wird, ist Zeit fiir eine ausrei-
chende Vorbereitung, Pla-
nung, Installation und eine
ausreichende Einarbeitung
in das Linux-Betriebssystem.
Der Umstieg lohnt sich dann
aufjeden Fall! m
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(ms)-Bevor dentale Werkstoffe
erstmalig in dem Mund von Pa-
tienten zum Einsatz kommen,
werden sie unzidhligen Tests
unterzogen. Schlieflich sollen
Patienten bestmoglich vor un-
liebsamen Uberraschungen ge-
schiitzt werden. Seit vielen Jah-
ren werden neben Klinischen
Untersuchungen auch Kausi-
mulatoren genutzt,umwichtige
Materialeigenschaften zu er-
mitteln. Neue Materialien be-
deuten fiir existierende Geréate
immer neue Herausforderun-
genundziehenin der Folge eine
kontinuierliche Weiterentwick-
lung nach sich. Oder aber sie
fiihren zur Konstruktion neuer
Maschinerien. Wie dem Kausi-
mulator der Universitét Bristol,
welcher auf der letztjdhrigen
Summer Science Exhibition
der Royal Society in London zu
sehen war (s. Abb.1).

Alles Gute
kommt von oben

Ein Team der Universitét Bris-
tol présentierte seine Vision
moderner zahnmedizinischer
und zahntechnischer For-
schung. Die Idee dazu stammt
urspriinglich von Dr. Kazem
Alemzadeh vom Institut fiir
Maschinenbau und ist fast
wortwortlich aus der Luft ge-
griffen. Genauer gesagt haben
ihn verschiedene Flugsimula-
toren inspiriert. Deren Kabine
ist oft auf einer Plattform in
einigen Metern Hohe ange-
bracht. Von dort aus fiihren
sechs identische Hydraulikzy-
linder schridg nach unten zu
einer weiteren Plattform, die
groBer ist und als eine Art Fun-
dament dient. Die Hydraulik-
zylinder sind durch je ein Kar-
dangelenk an beiden Plattfor-
men verbunden und lassen
sich in der Lénge verdndern.
Das ermoglicht dem nachemp-
fundenen Cockpit komplizier-
teste Bewegungen. Die soge-
nannte Stewart-Gough-Platt-
form geht auf die Briten V. E.
Gough und D. Stewart zurtick.
Beide hatten in den 1950er-
und 1960er-Jahren unabhén-
gig voneinander entspre-
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Freiheit kann auch zum Problem werden

Wissenschaftler aus GroBbritannien tiifteln am Kausimulator der Zukunft und lassen sich dabei vom menschlichenVorbild leiten. Anderenorts sorgt

chende Konzepte entwickelt.
Die Konstruktion wird in An-
lehnung an die sechs beweg-
lichen Streben auch als Hexa-
podbezeichnet.

Aufgrund ihrer Fahigkeit, Be-
wegungen in allen sechs Frei-
heitsgraden zu realisieren,

Simulatoren sind anfélliger fiir
unerwiinschte Schwingungen.
Auf Entdeckungsreise

Mit derartigen Problemen hat
sich bei dem Projekt aus Bristol

The Chewing
Robot

PhD students Mr D Raabe and
Miss L Wang and Drs K
Alemzadeh, . Harrison, A Ireland
£ .1J Booker

Abb. 1: Anfang Juli 2009, anlésslich der jahrlichen Summer Science Exhibition der Royal Society, wurde der

Kausimulator der Universitét Bristol in London vorgestellt.

nehmen Hexapode in den For-
schungs- und Entwicklungsab-
teilungen der Flug- aber auch
der Automobilindustrie ihren
festen Platz ein. Die Simulation
dreier translatorischer sowie
dreier rotatorischer Freiheits-
grade birgt jedoch nicht nur
Vorteile. So stellt die Konfigu-
ration der komplexen Parallel-
kinematik &uBerst hohe An-
spriiche an die verwandten
Software- und Hardwarekom-
ponenten. Je nach Einsatz-
zweck kann sich im Vergleich
mit Robotern, deren Achsen se-
riell angeordnet sind, zudem
das geringere Gewicht der Ge-
rite negativ auswirken. Die

Abb. 3: Der bewegliche Unterkiefer verfiigt tiber sechs Freiheitsgrade und kann so alle Bewegungen nach-
ahmen, die ein menschlicher Unterkiefer wéhrend des Kauvorgangs aufweist.

(Fotos: © University of Bristol, Daniel Raabe)

vor allem Daniel Raabe ausein-
andergesetzt. Der diplomierte
Wirtschaftsingenieur und Mas-
ter of Science im erweiterten
Maschinenbau ist seit rund
dreieinhalb Jahren mafgeblich
fiir die technische Umsetzung
verantwortlich. Sein dentales
Fachwissen hat sich im Vorfeld
der Arbeit kaum von dem eines
Durchschnittsbiirgers  unter-
schieden. ,Das war recht un-
problematisch. Von Anfang an
sind neben Experten aus dem
Maschinenbau und der Infor-
matik auch Fachleute der Zahn-
medizin und der Zahntechnik
wie Dr. Tony Irland vom De-
partment of Oral and Dental
Science die einzelnen Ent-
wicklungsschritte gemeinsam
gegangen®, sagt Raabe, Dokto-
rand am Institut fiir Maschi-
nenbau.

Aber was genau schwebte den
Forschern vor? ,Nun, am Ende
unseres Forschungsprojektes
wollen wir einen zuverléssi-
gen Kausimulator présentie-
ren, welcher die sechs Frei-
heitsgrade vom Kauapparat
und dessen okklusale Kréfte
zuverldssig simulieren und
steuerungstechnisch  regeln
kann. Unserer Meinung nach
wird dies die Zuverldssigkeit
von derzeitigen Kausimulato-
ren verbessern. Des Weiteren
sind sechs Freiheitsgrade not-
wendig, um Mehrkontakt-Ver-
schleiBanalysen durchzufiih-
ren®, erklart der 31-Jahrige.
Es gibe zwar Grundstudien,
die beleuchteten jenen Aspekt
allerdings nur in Ansétzen.

Frei wie ein Unterkiefer

Da abgesehen von der Idee
kaum nennenswerte Vorarbei-
ten existierten, begann fiir
Raabe das Projekt mit dem
typischen Einmaleins wissen-

so viel Naturverbundenheit fiir einiges Unverstdndnis.

schaftlicher Forschung. Das
hieB grundlegende Literaturre-
cherche, formulieren mehrerer
Konzepte, priifen anhand von
Fallstudien und Computersi-
mulationen-bissichein Modell
herauskristallisierte, das die
besten Erfolgsaussichten hatte.
In diesem Falle wurden bei-
spielsweise alle einzelnen
Kaubewegungen eines Unter-
kiefers mithilfe von Infra-
rot-Kameras sechsdimensio-
nal aufgezeichnet und in das
Computermodell (s. Abb. 2) in-
tegriert. Ahnliches gilt fiir die
verschiedenen Kaukréfte. Da-
nach folgte die Konstruktion
des mechanischen Modells.

Am vorldufigen Ende stand ein
Kauroboter, der einer Miniatur-
ausgabe eines Flugsimulators
dhnelt. Statt des Cockpits wird
hier das Modell eines Unterkie-
fers bewegt, das mit sechs Frei-
heitsgraden ausgestattet ist. Es
positioniert sich zu einem iiber
ihm starr angebrachten Ober-
kiefer, womit ein komplettes
menschliches Gebissnachemp-
funden wird (s. Abb. 3). Ober-
und Unterkiefer kénnen von
einem Behélter umschlossen
werden. In diesen konnen die
Forscher verschiedene Fliissig-
keiten und Nahrungsmittel fiil-
len. Diese kiinstliche Mundum-
gebung simuliert Speichel und
Nahrung - je nach Untersu-
chungsaufgabe. Neben solchen
Drei-Korper- Verschlei3-Unter-
suchungen — Zahn, Zahnersatz
und Speichel bzw. Nahrung -
sind auch einfachere Zwei-Kor-
per-Verschlei3-Untersuchun-
gen ohne die Berticksichtigung
der Mundumgebung méglich.
L, Wir konnen also die Kaube-
wegungen, die Kaukrifte und

und 1.400-mal amTag kaut, ent-
spricht dies einem Zeitraum
von rund einem Jahr. Hinterher
folgt eine Zweitmessung. Der
Vergleich mit der Ausgangssi-
tuation liefert wichtige Auf-
schliisse iiber die VerschleiB3fa-
higkeit der Materialien.

Der Natur auf der Spur

Insgesamt kommen Raabe und
seine Kollegen mit ihrem Mo-
dell in zahlreichen Punkten
dem menschlichen Original er-
staunlich nahe. Und diese Rich-
tung wollen sie auch weiter ver-
folgen. ,Der Roboter funktio-
niert. Bis er dem menschlichen
Pendant entspricht, sind noch
etliche Studien notwendig®, be-
statigt Raabe. ,Das hier ist aber
kein abgeschlossenes Projekt.
Wir arbeiten kontinuierlich
etwa an der Verbesserung der
Robotermechanik, der Steue-
rungs- und Regelungstechnik.“
So fehlt mit einer kiinstlichen
Zunge ein wesentlicher Be-
standteil des Kauapparates.De-
ren ganz spezielle Textur und
Beweglichkeit lassen derartige
Ideen als die beriihmt-beriich-
tigte Zukunftsmusik erschei-
nen. Bis zu einer technischen
Umsetzung werde es noch ei-
nige Jahre dauern.

Oder doch
auf dem Holzweg?

Bereits jetzt stoBt der britische
Kausimulator bei Experten aus
der Zahnmedizin auf Skepsis.
Die komplexe Konstruktion
laufe dem Wesen von Ver-
schleiBanalysen zuwider und

Abb. 2: Eine der wichtigsten Entwicklungsstufen markierte die Erstellung eines kompletten Modells per

CAD-Technologie.

die orale Umgebung regulie-
ren“, sagt Raabe und zihlt den
Roboter zu den modernsten
Kausimulatoren weltweit.

Obwohl das Gerét ganz unter-
schiedliche Eigenschaften wie
die Bruchfestigkeit oder Harte
eines Werkstoffes messen
konne, lege man in Bristol das
Augenmerk verstarkt auf den
Faktor Verschleif3. Die zu ana-
lysierenden Briicken, Kronen
oder Totalprothesen werden
in der an die Universitdt an-
geschlossenen Zahnklinik an-
gefertigtund vor dem Einsetzen
per Scanner digital vermessen.
Anschlieend durchlaufen die
Komponenten rund 250.000
Kauzyklen. Von der Annahme
ausgehend, dass jeder Mensch
durchschnittlich zwischen 800-

erschwere eine zweckgeméfe
Interpretation der Daten. De-
tails des Roboters erweckten
denEindruck einerungentigen-
den technischen Lésung. Der
Versuch, sich dem mensch-
lichen Kauvorgang anzuni-
hern, sei kaum zukunftstréach-
tig. Zum Beispiel sieht Prof. Dr.
Karl-Heinz Kunzelmann gra-
vierende Méngel an dem Kon-
zept: ,Sechs Freiheitsgrade
klingen vielleicht ganz toll.
Zur Auswertung spater wer-
denallerdings nur ein oder zwei
gemeinsam herangezogen.
AuBerdem sehe ich kein Kiefer-
gelenk, das sichumdrei Achsen
drehen konnte.“ Der Wissen-
schaftler der Ludwig-Maximi-
lians-Universitdt Miinchen tes-
tet seit rund 20 Jahren selbst

Zahnersatzmaterialien und hat
an der Konstruktion mehrerer
Kausimulatoren mitgewirkt.
Ersiehtin dem Projekt aus Bris-
tol eher denVersuch, unter dem
Stichwort ,Science Marketing*
mit technischer Raffinesse
Aufmerksamkeit zu erregen.
Raabe verweist dagegen auf
eine Reihe wissenschaftlicher
Arbeiten, die sich mit dem Pro-
jektbeschéftigen,sowieeinvor-
liegendes Patent in den USA.
Den Begriff ,Science Marke-
ting*“hélt er in dem Zusammen-
hang fiir ungerechtfertigt.

Zweifler sind sich einig

Kunzelmann macht seine Kri-
tik allerdings auch an konkre-
ten Details fest. Nach dem Blick
auf Darstellungen des Gerétes
halt er u.a. die Lager fiir ver-
schleiBanfillig. ,Bei den Stre-
ben am Lager scheint das Ver-
héltnis zwischen Lénge und
Durchmesser nicht stimmig.
Es wird zu ungewollten
Schwingungen kommen, die
gemeinsam mit dem Lagerspiel
kaum exakte Messungen er-
moglichen®, schildert er seine
Eindriicke.

Mit Dr. Siegward Dietmar
Heintze &uBert ein weiterer
Fachmann ernsthafte Beden-
ken. Der Zahnmediziner in
Diensten des Dentalherstellers
Ivoclar Vivadent aus Liechten-
stein beurteilt die Herange-
hensweise ebenfalls als kaum
Erfolg versprechend: ,Eine An-
néherung an den menschlichen
Kauapparat kann kein wirkli-
ches Ziel sein. Jedes Gebiss und
jeder Kauvorgang sind indivi-
duell geprédgt, weisen unter-
schiedliche Bewegungsmuster,
Zahnstellungenund Kréfteaus.
Letztendlich wirken so viele
Variablen, dass eine verniinf-
tige Interpretation schon vor-
her ausgeschlossen werden
muss.“ Unter dem Strich konne
kein Gerét die Klinische Prii-
fung ersetzen. Besser wiére ei-
ne einfachere Konstruktion, die
ein standardisiertes Arbeiten
erlaube. Wirklich wesentliche
Aussagen lieBen sich einfacher
und schneller mit existierenden
Gerdten ermitteln.

Ist weniger
mal wieder mehr?

Wie die des bayerischen Her-
stellers SD Mechatronik. Kun-
zelmann zéhlt die Simulatoren
aus Feldkirchen-Westerham zu
den weltweit am héufigsten an-
gewandten Geréten. Und auch
Heintze spricht den Geréten
einige der Eigenschaften zu,
die einen guten Kausimulator
kennzeichnen wiirden. Ein ide-
aler Simulator, der standardi-
sierte und damit vergleichbare
Ergebnisse hervorbringe, miis-
ste aus seiner Sicht folgende
Kriterien erfiillen: zwei reali-
sierbare Bewegungsrichtun-
gen, eine geringe Wartung,
Kriéfte von mindestens 1.000 N,
beieiner Frequenz von zwei bis
zehn Hz, eine entsprechende
Kraftregelung, mehrere Kam-
mern, die eine gleichzeitige
Untersuchung mehrerer Priif-
korper in einem fliissigen Me-
dium erlauben. Auch Raabe
kennt diese Liste und meint:
»Einen GroBteil dieser Eigen-
schaften sehe ich in unserem
Geriét realisiert.”
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Von nun an digital Verblenden

DasVerblenden von Kédppchen im Dentallabor war bisher klassische Handarbeit. Ein neues System von
3M ESPE eroffnet Laboren neben der konventionellen Fertigung eine zusétzliche Losung.

Das Lava™ Digitales Ver-
blendsystem (DVS) verbindet
die Vorteile eines standardi-
sierten digitalen Workflows
mit der Moglichkeit, vollkera-
mische Kronen von natiir-
licher Asthetik zu fertigen —
sowohl fiir den Front- als
auch den Seitenzahn-
bereich. Labore kon-
nen auf diesem Wege
ohne zusitzliche
Investition in Ge-
rite von einer Ferti-
gungstechnik profi-
tieren, die bei wenig
Aufwand und Kosten
zu einem sehenswer-
ten Ergebnis fiihrt.

Die virtuelle Modella-
tion kann wahlweise auf Ba-
sis einer digitalen Prézisions-
abformung mit dem Lava™
Chairside Oral Scanner

gen: Mit der Lava™ Design
Software 5.0 wird die Krone
vom Zahntechniker voll-
anatomisch geplant. Diese
Konstruktion wird durch die
automatisch in

Software

Einsicherer Verbund zwischen den beiden gefras-
ten Kronenkomponenten wird durch Lava™ DVS
Fusionskeramik erzielt.

zwei Datensidtze unterteilt,
von denen einer das anato-

schlieBend werden das Ge-
riist aus Lava Zirkonoxid und
die Verblendschicht aus ei-
nem neuen Glaskeramikma-
terial gefrést. Diese Keramik
ist als pordser, vorgesinterter
Block in zwei Grofen und
vier Farben erhéltlich
und enthdlt spezielle
opalisierende Kompo-
nenten.
Die Verblendung wird
mit dem Lava Zirkon-
oxid-Kédppchen mittels
Lava™ DVS Fusions-
keramik sicher zu-
sammengefiigt. Das Ke-
ramikpulver steht zur op-
timalen Abstimmung auf
die Dentinfarbe in zehn
Farben zur Verfiigung. Eine
zusétzliche Farbanpassung
kann mit Shades, Malfarben
und/oder einem Glanzbrand

;

die CAD/CAM-gestiitzt in der
von Lava™ bekannten Prézi-
sion hergestellt werden, um
effizienzgesteigert in einem
standardisierten Herstellungs-
prozess eine vollkerami-
sche Krone zu erzielen, die
deutlich &sthetischer ist als
einschichtige Presskeramik.
Dariiber hinaus ist aufgrund
der optimalen Unterstiitzung
derVerblendkeramik und des
stabilenVerbundsbeider Kro-
nenkomponenten eine gerin-
gere Anfilligkeit fiir Chip-
ping zu erwarten. i

JAd Adresse

3M ESPE AG

ESPE Platz

82229 Seefeld
Tel.:08152/700-0
Fax:08152/700-1196

C.0O.S. oder den Daten eines  misch reduzierte Geriist und vorgenommen werden. E-Mail: info3mespe@mmm.com
mit dem Lava™ Scan ST er- der andere die Verblend- Mit Lava DVS geniigen www.3mespe.de
fassten Gipsmodells erfol- schicht repriasentiert. An- zwei Grundkomponenten,
ANZEIGE
Perfecta Laborgerate — perfekte Resultate
¥

keramiken.

Aleln-On — schonende Bearbeitung samtlicher Materialien,
von Wachs bis Zirkonoxyd, 2 Handstiicke auf nur einem Gerat.
e Integri rt Ausblasfunkti n—standiges Wechseln zwischen

3-fach Spraykuihlung vermeidet Mikrorisse bei Hochleistungs-

W&H Deutschland, t 08682/8967-0 oder unteo wh. m

Handstlick und Luftpistole entfallt. Optimal Kiihlung — eine

perfecta 900

It’s a perfecta world

Al PRODUKTE
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Frasbares Silikon

Das schnell aushartende Zahnfleischmasken-
silikon erhoht die Produktivitat im Labor.

Das schnell aushértende und standfeste Silikon ist bestens zur Herstellung von Zahnfleischmasken geeignet.

Die Firma BioPlaster nimmt
sich vor, stets etwas Auller-
gewohnliches zu entwi-
ckeln und auf den Markt zu
bringen. Vor einem halben
Jahr begann das Unterneh-
men, sich nach Silikonher-
stellern umzusehen, um der
permanent hohen Nach-
frage nach frasbarem Zahn-
fleischmaskensilikon ge-
recht zu werden. Zudem
sollte das Material nicht
ausfransen, wenn daran mit
dem Rosenbohrer oder Fra-
ser gearbeitet wird. Nach
derVerfeinerung dieses Ma-
terials absolvierte es er-
neute Tests erfolgreich. Das
LJFriasbare Zahnfleischmas-
kensilikon“ ging in die Pro-
duktion. Der ungewohn-
liche aber durchaus anspre-
chende Produktname soll
laut Geschéftsfithrer David
Briegel Funktion und Nut-
zen des Materials verdeut-
lichen.

Esist ein additionsvernetzen-
des Vinylsilikon zur Her-
stellung elastischer Zahn-
fleischmasken bei Implan-

tatarbeiten sowie in der
hochwertigen Metall- und
Keramiktechnik. Bei einer

Aushirtezeit von fiinf bis sie-
ben Minuten sowie einer End-
héarte von 80 bis 90 Shore ist
es sowohl fliefdhig als auch
standfest. Nach der sehr kur-
zen aber ausreichenden Aus-
hértezeit und einer Lagerung
bei unter 25°C ist eine Pro-
duktivitdt gewdhrleistet. m

(Al Adresse

BioPlaster

David Briegel

Hauptstr. 9a

82054 Sauerlach
Tel.:08104/8896 90
Fax:08104/6292 44
E-Mail: info@bio-plaster.de
www.bioplaster.de

Bequemer transportieren

Den pico-rock 280 Premium aus dem Hause
picodent gibt es jetzt in einer neuen Abpackung,
die dem Labor dasTragen erleichtert.

Fir den Zahnkranzgips
pico-rock 280 stellt pico-

dent eine neue 15-kg-

Trommelverpackung j
mitTragegriff vor. Das
Verpackungskonzept
erleichtert dem An-
wender das Tragen
des Gipses im Labor.

Der pico-rock 280 ist
ein praziser Zahn-
kranzgips Typ 4 mit
sehr gutem FlieBver-
halten und breitem
Einsatzbereich. Er eig-
net sich vor allem fiir

die Herstellung von

elfenbein. Auf Anfrage
kann auch weite-
ren Farbwiin-
schen ent-
sprochen
werden. @

Sage-, Meister-, Kon-
troll- und CAD/CAM-
Modellen. Seine hohe
Endhérte und hervor-
ragenden Expansionswerte
zeichnen diesen Gips aus.

Die 15-kg-Trommelverpa-
ckung wird grundséitzlich
frachtfrei geliefert. Noch
voraussichtlich bis Ende
Maéarz konnen Anwender
den gesonderten Aktions-
preis nutzen. pico-rock 280
gibtesin den Farben sonnen-
gelb, sahara-braun und

Der Zahnkranzgips von picodent iberzeugt durch seine hervorra-
gende Standfestigkeit sowie den breiten Einsatzbereich.

Al Adresse

picodent GmbH
Dental-Produktions- und
Vertriebs- GmbH
Ludenscheider Str. 24-26
51688 Wipperfiirth
Tel.:02267/6580-0

Fax: 022 67/6580-30

E-Mail: picodent@picodent.de
www.picodent.de
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Universitat Mainz testete selbstatzendes Adhasiv

iBOND® Self Etch erhélt gute Noten in einer auf zwei Jahre angelegten klinischen Studie.

Im Rahmen einer In-vivo-
Studie testete die Poliklinik
fir =~ Zahnerhaltungskunde
der Johannes Gutenberg-
Universitat Mainz iBOND®
Self Etch von Heraeus Kul-
zer. Das selbstiatzende All-
in-One Adhésiv erhielt bei
den Abschlussuntersuchun-
gen nach 24 Monaten in
puncto Randschluss, Sekun-
darkaries, Randverfarbun-
gen und postoperative Sensi-
bilitdten durchweg gute Be-
wertungen.
Selbstkonditionierende Ad-
hésive zeigen in vielen Berei-
chen der Kklinischen Praxis
Arbeitserleichterungen
durch ihre deutlich einfa-
chere Anwendung. Vor allem
der Wegfall eines separaten
Atzschrittes durch die Inte-
gration der Konditionierung
indas Primer-Adhésivist von
groBem Vorteil. Auch hin-
sichtlich ihres Haftvermo-
gens an Schmelz- und Dentin
stellen aktuelle selbstkondi-
tionierende Adhésive eine
echte Alternative zu Einfla-
schenadhésiven mit Phos-
phorsduredtzung dar.

Im Rahmen der Kklinischen
Studie wurden unter der Lei-
tung von Prof. Dr. Claus-Pe-
ter Ernst Frontzahnkavitidten
der Klasse III mit dem selbst-
atzenden All-in-One Adhéasiv
iBOND Self Etch und dem
Hybridkomposit Venus res-
tauriert. Ziel der Untersu-

chung war, herauszufinden,
ob das Adhésiv liber einen
Untersuchungszeitraum von
insgesamt zwei Jahren Kli-
nisch und &dsthetisch akzep-
table Randverhiltnisse der
gelegten Klasse I1I-Kavitdten
gewdhrleisten kann.

Klinische Beobachtung
Bis Mirz 2007 wurden fiir
diese klinische Studie insge-

bei werden sehr gute Ergeb-
nisse mit ,,Alfa“ ausgezeich-
net. ,Bravo“-Ergebnisse wei-
chen einen gewissen Grad
von der idealen Fiillungsge-
staltab,sind aberklinisch ak-
zeptabel. In der Gruppe der
nicht akzeptablen Fiillungen
differenziert man weiter zwi-
schen einer préventiven Aus-
tauschindikation der Fiillung
(,Charlie“) und der soforti-

A- und B-Bewertungen nach 24 Monaten in %

(%] W A-Bewertung m B-Bewertung
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Randschluss

Universitat Mainz, Deutschland, 2009

Sekundirkaries

Quelle: A Schattenberg, | Busemann, T. Kater, B. Willershausen, C.-P. Ernst,

Unverdffentlichte Daten. Dokumentation vorhanden.

Postoperative
Beschwerden

Randverfarbung

Bei Klasse Ill-Restaurationen erhélt iBOND® Self-Etch klinisch gute und asthetisch akzeptable Randverhalt-

nisse.

samt 72 Klasse III-Fiillungen
bei 38 Patienten gelegt. Bei
der Beurteilung der Fiil-
lungen bediente sich die
Forschungsgruppe der soge-
nannte Ryge/CDA-Kriterien.
Diese entscheiden, ob eine
Fillung klinisch akzeptabel
oder nicht akzeptabelist. Da-

gen Interventionsindikation
(,Delta“).

Mindestanforderung
iibertroffen

Bei der Abschlussuntersu-
chung nach 24 Monaten er-
wiesen sich hinsichtlich der
Randverfarbung alle nach-

kontrollierten Restauratio-
nen als Klinisch akzeptabel
(84 Prozent Alfa, 16 Prozent
Bravo). Auch bei dem Be-
wertungskriterium ,Rand-
schluss® schnitt iBOND Self
Etch im Rahmen der Erwar-
tungen an ein suffizientes
Adhiésivsystem mit guten
Noten (89 Prozent Alfa und
11 Prozent Bravo) ab. Die 96
Prozent ,Alfa 1“- und vier
Prozent ,Alfa 2“-Bewertun-
gen bei postoperativen Be-
schwerden lassen zudem auf
eine gute Versiegelung der
Dentinflachen sowie auf eine
reduzierte Anwendungssen-
sitivitét schlieBen.

Eine Erfolgsrate von 95 Pro-
zent wird nach zwei Jahren
als allgemeingiiltiger Stan-
dard bei Kompositrestaura-
tionen gefordert. iBOND Self
Etch tibertraf diese Mindest-
anforderung mit einer Er-
folgsrate nach dem zweijédh-
rigen Nachuntersuchungs-
zeitraumvon 98,5 Prozent ge-
méB den Ryge-Kriterien. m

(Al Adresse

Heraeus Kulzer GmbH

Griiner Weg 11

63450 Hanau
Tel.:06181/35-2999
Fax:06181/35-39 26

E-Mail: info.dent@heraeus.com
Www.heraeus.com

Weitere Informationen finden
ZWP m Sie auf www.zwp-online.info
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Bewahrtes optimieren

Candulor zahlt zu den weltweit besten Herstellern
von Zahnlinien. Nun haben die Schweizer einen
Klassiker erneut verbessert.

Als Weiterentwicklung seiner
bestehenden Bonartic®-Zahn-
linien bringt Candulor nun
Bonartic®IINFC auf den Markt.
Die Neuerung unterscheidet

Composite® wurde in den ver-
gangenen Jahren in verschie-
denen In-vivo-Studien Kklinisch
getestet und zeigte beste Er-
gebnisse.

Die Zahne der neuen Bonartic® Il NFC wurden unter den Aspekten der Morphologie und Asthetik optimiert.

sich durch minimale morpholo-
gischeunddsthetischeVerdnde-
rungen an Zahnhélsen und Ho-
ckern von den Vorlaufern. Ziel
sei es gewesen, die bewdhrte
Zahnlinie weiter zu optimieren.
Nach wie vor werden die
Bonartic® II NFC Seitenzéhne
klassisch in einer Zahn-zu-
zwei-Zahn-Beziehung (Mittel-
wert) aufgestellt. Auf diese
Weise stellt auch Bonartic® II
NFC eine grofle Bandbreite an
Einsatzmoglichkeiten sicher.

Dank eines neuen Herstel-
lungsverfahrens weisen die
Zihne harmonische Uber-
gédngeindeneinzelnen Blenden
auf. Das Material NanoFilled-

Bonartic® II NFC wird in
drei verschiedenen Zahngro-
Ben angeboten. Das Farban-
gebotumfasstalle 16 Candulor,
16 A-D- sowie zwei Bleach-
Farben und ermdglicht somit
eine patientengerechte Farb-
auswahl. m

(Al Adresse

Candulor Dental GmbH

Am Riederngraben 6

78239 Rielasingen-Worblingen
Tel..07731/797830
Fax:07731/28917

E-Mail: info@candulor.de
www.candulor.com

ANZEIGE

081-0 - Fax: ++49 (0) 2331 8081-18
ental.de = www.microtec-dental.de

icrotec = Inh. M. Nolte
tr. 14+ 58093 Hagen
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tellbare Frikt
Teleskopkronen
100.000fach verarbeitet
- individuell ein- und nachstellbare Friktion

kein Bohren, kein Kleben,
einfach nur schrauben -

- eins

einsetzbar

- keine Reklamationen aufgrund verlorengegangener
Friktion

- auch als aktivierbares Kunststoffgeschiebe

- einfache, minutenschnelle Einarbeitung

PP’ |EIUSP-03J0IDILL MMM dP°|EJUSP-DDJ0ID I MMM 3P’|EJUDP-0J0ID W MMM dP’|eJUBP-0J0IDILU MMM 3P’|EIUSP-D3J0IDIW MMM 3P’[eIUSP-29}0I0 1 MMM

TK1

platzieren

ivieren

akt

Bitte kreuzen Sie an:

*Nur einmal pro Labor/Praxis.

D Bitte senden Sie mir ein kostenloses Funktionsmuster*

Bitte senden Sie mir das TK1 Starter-Set zum

Sonderpreis von 156,00 €**.
Inhalt des Starter-Sets: 12 komplette Friktionselemente + Werkzeuge

** Nur einmal pro Labor/Praxis. / zzgl. ges. MwSt. / versandkostenfrei

[

H6éhe 2,9 mm
Breite 2,7 mm
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per Fax an 02331/ 8081 - 18
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Seit geraumer Zeit werden
Wege gesucht, prothetische
Arbeiten zu fertigen, deren
Kauflachenrelief keinerlei Pa-
rafunktionen aufweisen. Fiir
okklusale Ungenauigkeiten,
die selbstbeiduBerst sorgfiltig
hergestellten Restaurationen
vorkommen konnen, bieten
herkommliche Methoden wie
Remontage oder das Ein-
schleifen im Mund keine wirk-
lich Dbefriedigende Losung.
Nun ist es erstmals moglich,
prothetische Arbeiten mit
funktionell perfekter OKKlu-
salgestaltung zu fertigen. Der
Patient formt seine Kaufldche
ganz einfach selbst!

Denn Pre-Waxistim Mund des
Patienten verformbar; es wird
bei exakt 37 Grad Celsius plas-
tisch. Durch diese Material-
eigenschaft koénnen sowohl
Zentrik als auch exzentrische
Kieferbewegungenindividuell
vom Patienten selbst eingear-

ANZEIGE

PRODUKTE

Einschleifen war einmal

Mit einem individuellen Gnathologiewachs fiir die Keramikpresstechnik konnen Patienten mit
Zahnersatz versorgt werden, der frei von Storkontakten ist.

beitetwerden.Sogar dieindivi-
duelle Einsinktiefe des Zahnes
wird berticksichtigt.

des Patienten.Nach dieser Zeit
hat sich das Wachs auf exakt
37 Grad Celsius erwarmt und

)

4

y

Das Pre-Wax der MEDOH GmbH wurde von ZTM Markus Netzhammer entwickelt.

Zu Beginn der Herstellung
wird eine passgenaue Nicht-
edelmetall-, Gold- oder Zir-
konkappe angefertigt. Auf die-
ses Gerilist wird anschlie3end
im Artikulator eine vollanato-
mische Krone mit Pre-Wax
modelliert. Bei der Einprobe
wird diese ,,Wachs-Krone“ auf
den Zahnstumpf aufgesetzt
und verbleibt etwa zwei Minu-
ten ohne Bisskontaktim Mund

somit die optimale plastische
Konsistenz erreicht. Der Pa-
tient kann nun zubeiflen und
seine Lateral- und Protrus-
sionsbewegungen ausfiihren.
Eventuelle Storkontakte wer-
den beseitigt. Nachdem die
Wachskrone wieder aus dem
Mund des Patienten genom-
men wird, erhértet diese wie-
der. Uberschiissiges Wachs
kann nun entfernt und die

Krone nachmodelliert wer-
den. Diese Modellation wird
nun mit Presskeramik fertig-
gestellt. SchlieBlich setzt der
Zahnarzt die optimal passge-
naue Krone ein. Ein Einschlei-
fen der Arbeit durch den Zahn-
arztist nur noch in duBerst sel-
tenen Fallen notig.

Durch dieses Verfahren kon-
nenZahnarztund Zahntechni-
ker gemeinsam hochwertige
Restaurationen herstellen, die
den Patienten bestmoglich vor
Fehl- und Balancekontakten
schiitzen.

JAd Adresse

MEDOH GmbH Medizintechnik
SchloRstralle 21

86573 Obergriesbach
Tel.:08251/8854 45
Fax:08251/81181

E-Mail: info@medoh.de
www.medoh.de
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wirtschaftlicher «

Abformen mit Platzhalterfolie

® GroBe Zeitersparnis, kein RUck-
schneiden des Vorabdrucks mehr
erforderlich, individueller Loffel
am Stuhl hergestellt

® Vermeidung von Druckschatten
und Lufteinschlussen

@ Verbesserung der Prdzision bei
der Abdrucknahme —
so optimal wie das Original

® |deale Platzhalterschicht,
dadurch optimaler Druckaufbau

Ernst-Simon-StraBe 12 - D-72072 Tubingen
Fon 07071/760688 - Fax 07071/7606 99
info@us-dental.de

@ Hohe plastische Verformbarkeit, _ - -

extrem dehnbar bis 300% . < Info-
- . '
® Geschmacks- L’ Fax COUpon-
und geruchsfrei — , 07071/760699

keine Toxizitat , ’ Eine Klasse fur sich an modernen

V: Produkten erwartet Sie!
, 4 Ausfullen und faxen:
, Bitte informieren Sie uns bzw. wir winschen:
/ (R Pckg. Plicafol mit 100 Abdruckfolien
D / zum Preis von nur € 74,20 + Mwst.
mm‘ /
Il Praxisstempel/Absender:
7
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Bei Licht und Schatten

Ivoclar Vivadent bietet mit dem Adhésiv-System
ExciTE Fund ExciTE F DSC eine Losung fiir
alle Lichtverhéltnisse.

ExciTE F und ExciTE F DSC
sind Fluorid freisetzende
Total-Etch-Adhésive der Firma
Ivoclar Vivadent. Wann sie
eingesetzt werden, entschei-
det die Lichtzugénglichkeit.

Das lichthiartende Adhésiv
ExciTE F kommt bei Klini-

hirtende Composites ver-
wendet werden, findet das
dualhéartende ExciTE F DSC
(Dual cure Single Compo-
nent) Anwendung. ExciTE F
DSC gibt es in der hygieni-
schen Einzeldosis in zwei
verschiedenen Grofien: ,Re-

ExciTE Fwird bei klinischen Fallen mit ausreichender Lichtzugénglichkeit verwendet.

schen Féllen mit ausreichen-
der Lichtzuginglichkeit zum
Einsatz, beispielsweise beim
Legenvon direkten Restaura-
tionen.

ExciTE F gibt es nun auch im
neuen VivaPen-Stiftdesign,
wobei die Darreichungsfor-
men Flasche und Einzeldosis
weiterhin erhéltlich sind.
Die darin enthaltene Menge
reicht fiir rund 120 Anwen-
dungen aus. Die integrierte
Fillstandsanzeige ldsst er-
kennen, wie viel ExciTE F
noch enthalten ist.

Schlechte Lichtverhiltnisse
Bei zu geringer Lichtzugéng-
lichkeit oder wenn chemisch

gular® fiir normale Prépara-
tionen, ,Small“ fiir Mikroka-
vitdten und Wurzelkanile.
Sowohl das ExciTEF als auch
das ExciTE F DSC sind seit
Januar 2010 weltweit ver-
fligbar.

Bl Adresse

Ivoclar Vivadent AG

Bendererstr. 2

9494 Schaan

Liechtenstein

Tel.: +423/23535 35

Fax: +423/2353360

E-Mail: info@ivoclarvivadent.com
www.ivoclarvivadent.com

Weitere Informationen finden
ZwWpP m Sie auf www.zwp-online.info

Kein bisschen sprode

Das Komposit der Vita Zahnfabrik
beeindruckt mit einer hohen Strapazierfahigkeit.

Ab Mitte April 2010 wird
das Mikropartikel-Komposit
Vita VM LC in Vita System
3D-Master und jetzt neu in
Vita classical Farben erhilt-
lich sein. Die Neuentwick-
lung wird von fiinf farbinten-
siven Chroma Plus Massen
begleitet, die bei diinnen
Schichtstirken die Farbe wir-
kungsvoll unterstiitzen.

Moderne Hochleistungskom-
posite werden heutzutage
hauptsdchlich bei Klassi-
schen Kombiarbeiten einge-
setzt. Dariiber hinaus kann
das klassische Komposit

riisten, zur Individu-

Setzt man die Biegefestigkeit
in Relation zum E-Modul, so
erhdlt man Auskunft iber
die Sprodigkeit. Besonders
bei diesen Werten kann Vita
VMLC auf ein optimales Ver-
haltnis verweisen, d.h. dass
bei sehr guter Biegefestigkeit
das Material nicht sprode ist.
Hauptanforderung an ein
gutes Komposit ist die einfa-
che Reproduzierbarkeit aller
Farben und speziell die Farb-
iibereinstimmung mit Kon-
fektionszédhnen. Die neuen
Chroma Plus Massen sind
hoch chromatisch und sorgen

auch zur Ver-
Kunststoffge-

alisierung von Kunst-
stoffzdhnen und zur Herstel-
lung von Langzeitprovisorien
eingesetzt werden.

Ein Komposit hat aufgrund
dieser Indikationsvielfalt im
Bezug auf materialtechni-
sche Eigenschaften wahre
Meisterleistungen zu voll-
bringen. Materialeigenschaf-
ten kénnen jedoch nicht iso-
liert, sondern nur im Kontext
mit anderen Eigenschaften
bewertet werden. Es ist z.B.
unerlésslich, die Biegefestig-
keit in Beziehung zur Steif-
heiteines Materials zu setzen.
Vita VM LC tiberbietet in der
Biegefestigkeit sowohl den
Normwert als auch andere
Vergleichsmaterialien.

so bei schwierigen Platzver-
héltnissen fiir eine ausgezeich-
nete Farbiibereinstimmung.
Daneben zeichnet sich Vita
VM LC durch gute Politurei-
genschaften und eine hohe
Farbstabilitit aus.

BBl Adresse

VITA Zahnfabrik

H. Rauter GmbH & Co. KG
Spitalgasse 3

79713 Bad Séckingen
Tel:07761/562-0
Fax:07761/562-299

E-Mail: info@vita-zahnfabrik.com
www.vita-zahnfabrik.com




NEU!

DIGITALE DENTALE
TECHNOLOGIEN

Handbuch

Faxsendung an

)) Fach- und Ubersichtsartikel,

Anwendungsbeispiele
) Digitalisierung in Praxis und Labor

) Digitale Volumentomografie

' CAD/CAM u.v.m.

)) Marktiibersichten
) Marktubersicht Navigationssystem und DVT

' MarktUbersicht Mundscanner und
digitale Zahnfarbbestimmung

) MarktUbersichten CAD/CAM-Systeme, Software
und Scanner u.v.m.

)) Produktvorstellungen

) Prasentation bereits eingeflihrter Produkte sowie
Neuentwicklungen

034128812290 J@tzt pestellen!
Bitte senden Sie mir das aktuelle Handbuch

Digitale Dentale Technologien 10 zum Preis JEA Vorname:

von 49,00 €. Preis versteht sich zzgl. MwSt.

und Versandkosten.

Praxisstempel

A1y
Telefon/Fax: E-Mail: .
OEMUS MEDIA AG

Holbeinstrale 29
) 04229 Leipzg
Fax: 03 41/4 84 74-2 90

ZT 2/10
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Uber eine groRe Leinwand und mehrere Kameras konnten alle Teilnehmer jedes Detail der Vortrage verfolgen.

(ms) — Mehr als 250 Vertreter
aus Zahntechnik und Zahn-
medizin haben am 29. und 30.
Januar an dem Symposium
sDigitale Dentale Technolo-
gien“ (DDT) im nordrhein-
westfdlischen Hagen teilge-
nommen. Die Kooperations-
veranstaltung des Dentalen
Fortbildungszentrums Hagen
und der Oemus Media AG
widmete sich vorrangig der
digitalen Fertigungskette in
Labor und Praxis. Ein beson-
derer Schwerpunkt der Bei-
trage lag auf den Verfahren
zur digitalen intraoralen Ab-
drucknahme und bot Diskus-
sionsstoff zu einem der der-
zeit meist diskutierten The-

men der Branche.
Im Vorfeld hatte Organisator
Zahntechnikermeister  Jiir-

gen Sieger die rasante Ent-
wicklung im dentalen Digital-
bereichin den Mittelpunktdes
Kongresses geriickt. Der Fak-
tor Technik stellt inzwischen
eines der wichtigsten Binde-
glieder zwischen Zahntech-
nik und Zahnmedizin dar.

Mit der Einfiihrung mehre-
rer intraoraler Scansysteme
wird diese Verbindung in den
kommenden Jahren weiter an
Bedeutung gewinnen. Davon
zeigte sich unter anderem

Prof. Dr. Joachim Tinschert
vom  Universitatsklinikum
Aachen tiberzeugt: ,Der digi-
tale Workflow in der Zahn-
technik und der Zahnmedizin
wird nicht aufzuhalten sein.“

Neue Scannergenera-
tion hat gewichtige
Argumente

Hinweise fiir die Bestéitigung
dieser These lieferte die DDT
reichlich. Gerade die neues-
ten Informationen zum Ent-

,Der digitale Workflow
in der Zahntechnik und
der Zahnmedizin wird
nicht aufzuhalten sein.

Prof. Dr. Joachim Tinschert,
Universitéitsklinikum Aachen

wicklungsstand der Intra-
oralscanner lieBen deutliche
Fortschritte auf dem Gebiet
erkennen. So prédsentierte Dr.
Gerhard Kultermann die Er-
gebnisse einer Studie aus den
USA. Dort hatte eine For-
schungsgruppe der School of
Dental Medicine an der Tufts
University in Boston gleichen

|

Wahrend der Pausen bot sich die Gelegenheit, bei einem der 21 Aussteller vorbeizuschauen.

EVENT

Technik ersetzt nicht den Verstand

Die digitale Technologie etabliert sich mehr und mehr in der Dentalbranche. Auf der DDT 2010 zeigte sich jedoch auch, dass die technische Weiterentwicklung
den Menschen vor neue Herausforderungen stellt.

Zahnersatz iiber den Weg
der traditionellen Abdruck-
nahme und tiber den der digi-
talen Variante herstellen las-
sen.In der Eingliederung ent-
schieden sich die Zahnéarzte
in 64 Prozent der Félle fuir die
Versorgungen, die auf den
Daten des Lava C.O.S. von
3M ESPE beruhten. Im Rah-
men der Doppelblindstudie
war ihnen vorher nicht be-
kannt, auf welche Art die
jeweiligen Versorgungen ge-
fertigt worden waren.

Die Gerite weisen inzwi-
schen bemerkenswerte Mess-
ergebnisse auf. Prof. Dr. Nor-
bert Linden aus Meerbusch
berichtete,dass der Hint-ELs®
directScan Situationen mit
einer Genauigkeit von bis zu
zehn Mikrometer erfassen
konne. ,Man darf jedoch
nicht unterschlagen, dass
eine solch exakte Messung
vom Anwender auch einiges
Konnen erfordert und eine
entsprechende Schulung vor-
aussetzt®, ergdnzte Linden.
Waihrend die Intraoralscan-
ner kurz davor stehen, auf
breiter Basis in den Markt
eingefiihrt zu werden, warf
in Hagen bereits die néchs-
te Scanner-Generation ihre
Schatten voraus. Als Beta-

geboten.

Tester fiir die Firma 3Shape
A/S stellte ZTM Marko Bahr
unter dem Motto ,Neue
Moglichkeiten fiir eine opti-
male Asthetik“ einen 3-D-
Gesichtsscanner des dani-

len Modells des Zahnersatz-
es ermOglicht eine vollanato-
mische Vorschau in bisher
ungekannter Qualitét. Dieser
Gesichtsscan kann in abseh-
barer Zeit digitale Bilder er-
setzen, wenn Details wie die
Zahnstellung oder die Zahn-
farbe mit dem Patienten
abgestimmt werden sollen.

Ohne den Menschen
geht es nicht

Generell kam die Sprache
trotz aller oder vielleicht ge-
rade wegen der Technikdomi-
nanz auf den Faktor Mensch
zuriick. Bereits zu Beginn der
Tagung am Samstag mahnte
Prof. Dr. Thomas Weischer
in seinem Vortrag zum digita-
len Réntgen vor einem Uber-
maf an Vertrauen in techni-
sche Ablaufe. ,Den Abgleich
zwischen einem Kklinischen
Befund, einer RoOntgenauf-
nahme und den Patientenbe-
schwerden muss immer noch
der Mensch iibernehmen, das
kann keine Maschine leis-

Organisator ZTM Jiirgen Sieger hatte bis hin zu seiner eigenen Moderation fiir einen reibungslosen Ablauf
gesorgt.

schen Unternehmens vor.
Das Gerit fertigt eine Auf-
nahme des Patienten an, die
spéter mit einem gespeicher-
ten Scan der Mundsituation
verkniipft werden kann. Die
so entstehende Kombination
aus einer Art Echtbild und
dem Ausschnitt eines digita-

Am Freitag hatten mehrere Workshops bereits einen ersten Vorgeschmack auf das Programm des Samstags

ten.“ Der Chirurg der Essener
Universitatsklinik fiir Mund-,
Kiefer-und Gesichtschirurgie
empfahl den Zuhoérern, nicht
leichtfertig einem digitalen
Rontgenbild zu glauben.

Die Fille der technischen
Moglichkeiten werde auf kei-
nen Fall die Daseinsberechti-
gung des Zahntechnikers in-
frage stellen. Diese Meinung
vertrat neben anderen auch
Referent Olaf Gliick, der ge-
rade in Bezug auf offene
CAD/CAM-Systeme dem Be-
rufsstand gute Zukunfts-
chancen einrdumte. ,Insbe-
sondere mit Blick auf die digi-
tale Konstruktion wird es
auch kiinftig auf das Know-
how gut ausgebildeter Zahn-
techniker ankommen®, sagte
Gliick. Der gesamte Bereich
CAD sei eine Schliisselquali-
fikation fiir den Berufsstand.
Und auch gegen Ende der
Veranstaltung pladierte mit
Zahntechnikermeister Mar-
tin Weppler ein Referent noch
einmal vehement fiir das Be-
sinnen auf den eigenen Intel-
lekt. Werte wie Kreativitét,
Spontaneitédt, Empathie, Mo-
ral und Spezialisierung seien
Starken des Menschen ge-
geniiber dem Computer.
Weppler wolle sich keines-
falls gegen den Einsatz mo-
derner Technologie wehren.
Lediglich auf das Wie komme
es an. ,,Wir sollten nicht fiir
die Rechner arbeiten, son-
dern sie fiir uns arbeiten las-

«

sen.
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Entscheidende
Materialfrage

Nicht zuletzt bei dem Um-
gang mit zahntechnischen
Werkstoffen im Rahmen der
digitalen Fertigungskette ist
zahntechnischer und zahn-
medizinischer Sachverstand
gefragt. Denn obwohl bei-
spielsweise iiber Zirkonium-
dioxid als einem zentralen
Baustein computergestiitzter
Herstellungsverfahren be-
reits vieles bekannt ist, zei-
gen sich im Berufsalltag
noch zahlreiche Problemfel-
der. Tinschert ging in seiner
personlichen Betrachtung
der CAD/CAM-Technologie
exemplarisch auf abgeplatzte
Verblendungen bei Zirkon-
geriisten ein. Hier liege die
Ursache weniger bei den
Verblendungen als vielmehr
bei den Geriisten. Diese bie-
ten vor allem im approxima-
len Bereich oftmals zu wenig
Unterstiitzung fiir die Ver-
blendung, was zum Abplat-
zen fiihre. Fille wie diese
seien ein Grund dafiir, warum
bisher langst nicht alle Be-
handler bedenkenlos Zirkon
einsetzen wiirden.

Den praktischen Nutzen
eines solch offen gefiihr-
ten fachlichen Austausches
verdeutlichte ebenso der
Schlusspunkt der DDT 2010.

,, Wir sollten nicht fiir
die Rechner arbeiten,
sondern sie fiir uns
arbeiten lassen®

ZTM Martin Weppler,
TeamZiereis

Referent Uwe Greitens gab
wertvolle Antworten auf die
Frage, wie ein Sinterprozess
die Transluzenz von Zirkoni-
umdioxid verbessern kann.
Das Geheimnis liege in der
Wahl eines langsamen Tem-
peraturanstieges und einer
entsprechend ldngeren Sin-
terzeit. So sichere man die
gleichzeitige Langzeitstabi-
litat der Keramik. Sogenannte
Speed-Sinter-Programme
seien unter diesem Aspekt mit
Vorsicht zu genieflen. Schnel-
lere Sinterverfahren koénne
man allenfalls fiir Einzelzahn-
restaurationen empfehlen.
Den Auftakt des Kongresses,
der in diesem Jahr unter dem
Motto ,Digital vom Abdruck
bis zur Krone“ stand, hatten
am Freitagnachmittag ver-
schiedene Workshops sowie
eine Pre-Session gebildet.
Neben dem umfangreichen
Fachprogramm présentier-
ten insgesamt 21 Unterneh-
men im Rahmen einer ausge-
wiéhlten Industrieausstellung
ihre neuesten Innovationen
rund um die digitale Ferti-
gung. m
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Skisprung-Legende Jens WeiRflog (re.) lieR es sich nicht nehmen, dem dritten Goldevent und Geschéfts-
fiihrer Burghard Goldberg einen Besuch abzustatten.

,Mit Biss in die Zukunft“ — so
lautete vom 15. bis zum 17. Ja-
nuar das Motto des dritten
Goldevents der Firma Gold-
quadrat. Der Slogan be-
schrankte sich keineswegs auf
die Vortrdge, die Workshops,
die Dentalausstellung und das
Abendprogramm - auch der
winterliche Nebel und die Tem-
peraturen in Oberwiesenthal
prasentierten sich ausgespro-
chen bissig. In diesem Jahr
hieB der ehemalige Skisprung-
Olympiasieger Jens Weiliflog
personlich die Teilnehmer in
seiner Heimatstadt willkom-
men. Gemeinsam mit Burghard
Goldberg, einem von drei Ge-
schéftsfiihrern der Goldqua-
drat GmbH, begriiite er die
Seminarteilnehmer und gab
den sportlichen Startschuss
fiir den Kongress.

Vom Labor
bis hin zur Safari

Fachlich startete dann das Mo-
deratorenteam ZTM Christiane
Debusmannund ZTM Matthias
Gilrtler den Fachkongress
mit der Einleitung zum Eroff-
nungsvortrag von ZTM Ralf
Bahle ,Implantatprothetik kon-
sequent planen und umsetzen

im Team*. Uber , Verbundkom-
binationen in der Zahnmedi-
zin“ mit Dr. Roland Gobel,
,Zahntechnische Werkstoffe
aus Sicht des systemisch ganz-
heitlich arbeitenden Zahnme-
diziners“ mit Dr. Louis Nies-
tegge, ,Noritake Press — Gipfel
der Asthetik“ mit ZTM Alexan-
der Fink, ,,Geplant — Gepresst —
Geschichtet® mit ZTM Hans-
Joachim Lotz setzten sich die
Themen bis zum Vortrag von
ZTM Andreas Klar ,Organical
CAD/CAM - Aktueller Stand
und Entwicklungstendenzen®
fort. Der auBergewohnliche
Vortrag von Matto Barfuss - ei-
ner Multivisionsshow ,Leben
mit Geparden“ - gab dem Se-
minartag einen ,tierisch guten®
und ,bissigen“ Hohepunkt.
Goldquadrat-Geschéftsfiihrer
Wilhelm Miihlenberg setzte
den Schlusspunkt mit einem
Ausblick auf das Kurspro-
gramm des Unternehmens fiir
2010, unter anderem mit einer
geplanten Fortbildung auf zwei
Rédern.

Bunte Mischung als
Erfolgsrezept

Der zweite Tag des Goldevents
stand am Vormittag ganz im
Zeichen der Dentalausstellung

Digital planen

In einer Online-Prasentation stellt m&k Interessen-
ten seine neue Software zur Implantatplanung vor.

Ab dem 17. Mérz 2010 steht die
Diagnose- und Planungssoft-
ware CTV der m&k gmbh in
der neuenVersion 4.0 zur Verfii-
gung, die um einige Funktionen
und Module ergidnzt wurde.
Entwickler Dr. Frank Schaefer
wird die neuen Features in ei-
nem Online-Seminar présen-
tieren. Teilnehmen konnen An-
wender, die sich mit der neuen
Softwareversion vertraut ma-
chen mochten, als auch Zahn-
drzte, die einen ersten Einblick
gewinnen mochten.

Neben dem Implantatdesigner,
der die Konstruktion beliebiger
ein- und zweiteiliger Implan-
tate ermoglicht, die zur spite-
ren Verwendung in der Implan-
tatdatenbank archiviert wer-
den konnen, zdhlt die Moglich-
keit, ein SMPTE-Testbild zu
generieren, zu den wichtigsten
Neuerungen. Anhand dieses
Testbildes kann nicht nur die
Qualitdt der Bildwiedergabe
durch den Monitor, sondern
auch die Qualitét der Bildverar-

beitung durch die Software
selbst gemdf der Richtlinien
der Rontgenverordnung kon-
trolliert und dokumentiert wer-
den. Somit wird die neue CTV-
Version auch der neuen EU-
Richtlinie fiir Medizinprodukte
gerecht, die ab dem 21. Mérz
2010 Software als Medizinpro-
dukt Klassifiziert.
DieTeilnahme am Online-Semi-
nar, das am 19. Méarz um 15 Uhr
beginnt, ist kostenlos. Anmel-
dungen werden ab sofort telefo-
nisch entgegengenommen. Be-
sitzer einer Lizenz konnen die
aktuelle Softwareversion an-
schliefend herunterladen.

BBl Adresse

m&k gmbh

Im Camisch 49

07768 Kahla
Tel.:036424/811-0

Fax: 0364 24/811-21

E-Mail: mail@mk-webseite.de
www.mk-webseite.de
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Dentales Highlight statt Winterschlat

Die Goldquadrat GmbH lud im Januar zum mittlerweile dritten Goldevent nach Oberwiesenthal. DenTeilnehmern wurde neben eindrucksvollen
Vortragen ein abwechslungsreiches Rahmenprogramm geboten.

von 15 Firmen und deren
Workshops. Zur Eréffnung des
Seminarprogramms ging dann
der Blick zuriick auf den New
York Marathon 2009, an dem 16
Kunden der Firma Goldquadrat
unter Leitung von Geschéfts-
fiihrer Ridiger Bach an den
Start gegangen waren. Die Mo-
tivation und Begeisterung der
Laufer, die in Oberwiesenthal
ihre Erlebnisse schilderten, war
noch immer spiirbar.

Im Anschluss eroffnete ZT
Frank Loring mit seinem
Beitrag die Vortragsreihe mit
,Licht und Farbe aus dem Land
der aufgehenden Sonne“. Der
Teamvortrag von Dr. med. dent.
habil. Volker Ulrici und ZTM
Walter Bothel ,Totalprothetik
und Implantatverankerung -
wer erginzt wen?“ stellte die
Wichtigkeit der Zusammenar-
beit von Zahnarzt und Zahn-
techniker fiirden Behandlungs-

erfolgdeutlichheraus. Uberdas
»Spannungsfeld der analogen
vs. digitalen Abformung® mit
Dr. Robert Boéttcher, der ,,Zau-
berformel CAD-CAM? Fata

Morgana oder echte Erfolgs-
strategie“ mit den Referenten
ZTM Axel Seeger und ZTM
Matthias Giirtler,dem ,Zahner-
satz auf Implantaten mit Prizi-
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sionspassung durch das SAE
Funkenerosionsverfahren® mit
ZTM Giinter Riibeling ging es
zur , Biodsthetik versus dentale
Intelligenz“ mit ZTM Michael
Briisch. Die Kronung in Sachen
Asthetik war der Abschlussvor-
trag des Seminarprogrammes
mit dem japanischen Keramik-
guru Naoki Hayashi-das Stau-

Zum kurzzeitigen Entspannen geniigte den Teilnehmern bereits ein Blick aus dem Hotel in die mérchenhafte

Winterlandschaft.

nen iiber so viel Perfektion und
Asthetik stand wohl jedem ins
Gesicht geschrieben.

Mit Biss, Baff und Biifett und ei-
ner Show des Michael Jackson
CA.fand der Abend einen stim-
mungsvollen Ausklang, nach-
demderfachlicheWissensdurst
derTeilnehmer gestillt war.

Die Goldquadrat-Familie hat
nach dem dritten Goldevent
wieder Zuwachs bekommen —
die Vorfreude auf den nachsten
Event in zwei Jahren ist jetzt
schon groB.

f4d Adresse

Goldquadrat GmbH
Buttnerstr. 13

30165 Hannover
Tel.:0511/44 98 97-0
Fax:0511/44 98 97-44
E-Mail: info@goldquadrat.de
www.goldquadrat.de
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Funktion

- _Celenkbahnbezogen
+ Hockerneigung 30°
- Laterotrusion 20°

Bonartic® Il NFC

Der Klassiker im neuen Design

Okklusion

Fordern Sie weitere Informationen an:

- Zahn zu zwei Zahn
- Bilaterale Okklusionsfihrung
- Sequenzielle Fihrung

Candulor

Material

+ NFC NanoFilledComposite®
- Sehr hohe Abrasionsresistenz
+ Hohe Homogenitat und

Biokompatibilitat

Candulor AG

CH-8602 Wangen/ZH, Piinten 4, Postfach 89
Tel. +41 (0)44 805 90 00, Fax +41 (0)44 805 90 90
www.candulor.com, candulor@candulor.ch

Subsidiary: Candulor Dental GmbH

D-78239 Rielasingen-Worblingen, Am Riederngraben 6
Tel. +49 (0)773179 783-0, Fax +49 (0)773128 917
www.candulor.de, info@candulor.de

Candulor USA Inc.

7462 N. Figueroa St., Suite 104, Los Angeles CA 90041
Phone +1(323) 254-1430, Phone +1 800 436-3827

Fax +1(323) 254-5146, www.candulor.us, info@candulor.us




20 | www.zt-aktuell.de

Bl SERVICE

Mit Investitionen zur WM in Afrika

Bei Laborinvestitionen bietet dental bauer ein exklusives Full-Service-Reisepaket und Spielticket fiir die
deutsche Nationalmannschaft bei der FuBballweltmeisterschaft in Afrika.

Die Fu3ballweltmeisterschaft
2010 in Sudafrika ist das
sportliche Highlight des Jah-
res und wird Millionen Fans
in ihren Bann ziehen. Zum
ersten Mal findet dieses
Sportevent auf dem
afrikanischen Konti-
nent statt. Die Kom-
bination aus traum-
hafter Tierwelt, iip-
piger Natur und
herzlichen Einwoh-
nern macht Sid-
afrika zum Reisepa-
radies.

dental bauer ist vom
Thema WM 2010 in
Stuidafrika fasziniert
und mochte Sie an-
stecken. Investieren
bei dental bauer

Erfahrung der Partner vor Ort
in Sudafrika und reisen mit
dental bauer zur FuBball-
WM 2010.

Das Unternehmen bietet ein
exklusives Full-Service-Rei-

Alles auBer gewdhnlich !

Mit dental bauer zur FuBball-Weltmeisterschaft
Investieren — Reisen - Erleben

menprogramm,VIP-Ticket fiir
ein Top-Spiel der deutschen
Nationalmannschaft sowie
personlicher Vor-Ort-Betreu-
ung. Der DentalgroBhindler
hat Zugriff auf einige der

schonsten Hotels
Siidafrikas. Diese
2010 Lodges sind umge-
ben von atembe-

raubender Natur.
Lassen Sie sich
von der Faszi-

nation Siidafrikas
und dem aufmerk-
samen und zuvor-
kommenden Ser-
vice in den Lodges
beriihren.

Neben spektaku-
larem FuBball, fan-

lohnt sich: Neben
dem Mehrwert fiir
Ihre Praxis oder Ihr Labor
profitieren Sie von den Kon-
takten zur FIFA und von der

ANZEIGE

Mit dental bauer sind Sie bei der FuBball -WM in Stidafrika dabei.

sepaket inklusive Fliige, al-
ler Transferleistungen, High-
Class Luxus-Lodges, Rah-

tastischer Natur
und herzlichen
Menschen bein-

haltet die Reise ein exKlusives
Rahmenprogramm. Erleben
Sie die afrikanische Tierwelt

auf einer Safari der Extra-
klasse. Weinliebhaber werden
von den zahlreichen interna-
tional dekorierten Weingiitern
Siidafrikas begeistert sein.
Verbessern Sie Thr Handicap
beim Golfen am Fufle des Ta-
felbergs! dentalbauer setzt ge-
treu dem Motto ,In Stidafrika
bleibt kein Wunsch unerfullt®
allesin Bewegung, damit auch
diespielfreienTage zum Erleb-
nis werden. Diese WM-Pakete
werden exklusiv tiber dental
bauer angeboten.

Al Adresse

dental bauer GmbH & Co.KG
Fachgrohandel
Ernst-Simon-Stra3e 12
72072 Tibingen
Tel:07071/9777-0
Fax07071/97 77-50

E-Mail: info@dentalbauer.de
www.dentalbauer.de
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erfolgreicher im Labor
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WIRTSCHAFT-LABOR

Mit High-Speed-Marketing  Vollkeramische
Restaurationen im Fokus 7*:%
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die néchste Ausgabe frei Haus.

grasse@oemus-media.de

71 2/10

Ja, ich méchte das Probeabo beziehen. Bitte liefern Sie mir

Soweit Sie bis 14 Tage nach Erhalt der kostenfreien Ausgabe
keine schriftliche Abbestellung von mir erhalten, mochte ich
die ZWL im Jahresabonnement zum Preis von 25 EUR/Jahr
beziehen (zzgl. Versand und MwSt.).

Das Abonnement verldngert sich automatisch um ein weiteres
Jahr, wenn es nicht sechs Wochen vor Ablauf des Bezugs-
zeitraumes schriftlich gekiindigt wird (Poststempel geniigt).

Antwort per Fax 03 41/4 84 74-2 90 an
OEMUS MEDIA AG oder per E-Mail an

Name, Vorname

Firma

StraBe

PLZ/Ort

E-Mail

Unterschrift

ZAHNTECHNIK

WIRTSCHAFT-LABOR

Probeabo -
Testen Sie jetzt!

Die erfolgreiche Schwesterzeitschrift der ZWP Zahnarzt Wirtschaft Praxis
ist seit lber 10 Jahren die bevorzugte Informationsquelle des zahntech-
nischen Laborinhabers und Ratgeber fiir Praxislabore zu allen fachlichen
\ und wirtschaftlichen Aspekten der modernen Laborfiihrung. In Leser-
umfragen steht ZWL Zahntechnik Wirtschaft Labor durch seine praxis-
nahen Fallberichte und zeitgemdBen Laborkonzepte vor zahlreichen
.Schongeistern” der Branche, die den goldenen Zeiten nachtrauern. Nicht
jammern, sondern handeln ist die Devise, und so greift die Redaktion
niichterne Unternehmerthemen auf und bietet praktikable Losungen. Von
Kollege zu Kollege. Was vor Jahren als Supplement begann, hat sich
heute mit sechs Ausgaben jahrlich zu einer starken Marke in der zahn-
technischen Medienlandschaft entwickelt.

Unterschrift

Widerrufsbelehrung: Den Auftrag kann ich ohne Begriindung innerhalb von 14 Tagen ab Bestellung bei der
OEMUS MEDIA AG, Holbeinstr. 29, 04229 Leipzig, schriftlich widerrufen. Rechtzeitige Absendung geniigt.

OEMUS MEDIA AG
HolbeinstraBe 29, 04229 Leipzig, Tel.: 03 41/4 84 74-0, Fax: 03 41/4 84 74-2 90, E-Mail: grasse@oemus-media.de
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Auropent®

Legierungen
ohne Kompromisse

Auropent® MagiCCeram® System

MagiCeram®

Aufbrennkeramik vom Feinsten

www.aurope nt.CcOmM  Auropent: Fantasy GmbH - Tel.: +49 (0)221/9535620

Die Bilanz ist positiv
Die Michael Flussfisch GmbH blickt zuriick auf ein

Jahr Lasersintern und stellt neue Kooperationen
und Forschungsprojekte vor.

Mehr als ein Jahr Erfahrung
mit Lasersinter-Fertigungs-
verfahren liegt inzwischen
hinter der Michael Flussfisch
GmbH. Im Oktober 2008 raste
der erste Laserstrahl iiber ein
Baufeld und die Produktion
der Lasersinter-Geriiste be-
gann. Die Bilanz bei Fluss-
fisch ist positiv.

,Die ersten Arbeiten waren
noch eine Herausforderung,
da die neue Technologie viel
anwendungsbezogenes Fine-
tuning bendétigte”, erinnert
sich Firmenchefin Michaela
Flussfisch. , Inzwischen dient
allerdings unsere CoCr-Ge-
riistqualitét bereits als MaB-
stabin der Branche.“ Alle Fer-
tigungsprozesse wurden ge-
médf der Qualitdtsnormen
ISO 9001 und ISO 13485 zerti-
fiziert. Inzwischen konnen
die unterschiedlichsten An-
fragen und Umsetzungswiin-
sche in hoher Qualitdt und in
engem Kundenkontakt erfiillt
werden.

Partner der Labore

,, Wir wollen kein Grof3betrieb
mit industrieller Massenferti-
gungsein,sonderndie Labore
mit unserer Technologie und
unserem Know-how so unter-
stiitzen, dass moglichst viel
an handwerklicher Arbeit
bei ihnen verbleiben kann®,
betont Michaela Flussfisch.
Zu den Angeboten ihres
Unternehmens gehort zum
Beispiel der Friaszentren-Ver-
bund ,Frasen fiir den Nor-
den“, der das CAD/CAM-
Geschift in Handwerker-
hand belésst. Fiir die Labore
ist das Lasersinter-Verfah-
ren eine effi-
ziente Ergén-
zung - auf
rein partner-
schaftlicher
Ebene ohne
jegliche Bin-
dungsver-
trige. Neben
der Technik
stehen ihnen
die Software-
Losungen des Flussfisch-
Kundenportals,  unterstiit-
zende Arbeitsunterlagen und
das Flussfisch-Supportteam
zurVerfiigung.

Beratung fiir das
Handwerk

Nach der Einfiihrung der
Lasersinter-Technik im Jahr
2009 tbernahm der Techno-
logieanbieter auch die Aus-
bildung und Aufkldrung des
Handwerks. Das Spektrum
umfasst  Seminare  und
Workshops im Dentalforum
Hamburg sowie Pressearbeit
und Ausbildung an Bildungs-
einrichtungen. Hinzu kom-

men telefonische und person-
liche Beratungsgespréche.

Forschungsprojekte mit
Kooperationspartnern

Der Bedarf an Forschung und
Entwicklung wird sowohl in-
tern als auch mithilfe von Ko-
operationspartnern gedeckt.
So betreibt Flussfisch For-
schungsprojekte mit der
Technischen Universitidt Ham-
burg-Harburg, der Fachhoch-
schule Osnabriick und dem
Maschinenhersteller  EOS.
,Wir verstehen uns Kkeines-
wegs nur als Anbieter von La-
sersinter-Geriisten“, formu-
liert Michaela Flussfisch den
Anspruch ihres Unterneh-
mens, ,sondern wir sind auch
bestrebt, dieTechnik weiter zu
erforschen und geméafl den
Wiinschen unserer Kunden
kontinuierlich zu verbessern.“

Implantatgetragene
Konstruktion

Mithilfe der CAD-unterstiitz-
ten Konstruktion und dem
Lasersinter-Verfahren stellen
groflspannige Konstruktio-
nen kein Problem mehr dar.
Viele Konstruktionslosungen
wie Teleskope, Tertidrkon-
struktionen, implantatgetra-
gene Konstruktionen und
Geschiebearbeiten sind mit-
hilfe der Technik prazise und
schnell herstellbar. Das von
Flussfisch verwendete La-
sersinter-Material tiberzeugt
mithoher Homogenitét sowie
guten Verblend- und Verar-
beitungseigenschaften. Die
im Vergleich zu vergossenen

Im Oktober 2008 raste der erste Laserstrahl tiber ein Baufeld und die Produktion
der Lasersinter-Geriiste begann.

NEM-Legierungen geringere
Héarte der lasergesinterten
Primérkronen liefert zum
Beispiel sehr gute Fris- und
Friktionseigenschaften. Der
Einsatz der Technik mini-
miert zahlreiche Fehlerquel-
len, die es in der konven-
tionellen zahntechnischen
Herstellung gibt.

BBl Adresse

MICHAEL FLUSSFISCH GmbH
Friesenweg 7

22763 Hamburg

Tel.-040/86 60 82-23

Fax: 040/86 60 82-25

E-Mail: info@flussfisch-dental.de
www.flussfisch-dental.de
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Ziindende Ideen und vielseitige Anregungen fir Praxis und Labor

Mit prominenten Rednern aus verschiedenen gesellschaftlichen Bereichen, geistreichenVortragen und Showeinlagen bot der Dental-Marketing-Kongress
2010 von DeguDent denTeilnehmern ein abwechslungsreiches Programm.

ynspiration - ein Funke
springt iber!“ Unter diesem
Motto lud DeguDent zum 15.
Dental-Marketing-Kongress
am 22. und 23. Januar 2010 in
das Congress Centerder Messe
Frankfurt ein — und mehr als
700 Zahnérzte und Zahntech-
niker kamen. Renommierte
Referenten, von Monchen und
Marketing-Experten bis zu
Motivations-Assen und Come-
dians, heizten denTeilnehmern
nach Kréften ein. Mit fundier-
ten und zugleich unterhaltsa-
men Beitrdgen gaben sie dem
Publikum Anregungen fiir ei-
nen langfristigen Erfolg - be-
ruflich wie privat.

DeguDent Geschéiftsfiihrer Dr.
Alexander Volcker redete nicht
lange drumherum: ,Macht ein
Marketingkongressim Umfeld
der globalen Finanz- und Wirt-
schaftskrise iiberhaupt Sinn?
Ja. Im Gegenteil, wir sagen:
Gerade jetzt! Und deshalb wol-
len wir Thnen erneut wichtige
DenkanstoBe fiir die Zukunft
geben!“ Diese erhielten viele
Teilnehmer schon am Freitag-
nachmittag im Rahmen des
vorgeschalteten = Implantat-
Prothetik-Kongresses. Darin
beschrieben Zahnirzte und
Zahntechniker, oftmals auch
im Team, den Einfluss neuer
Technologien auf prothetische
Konzepte am Beispiel der Im-
plantatprothetik — computer-
gestiitzte Navigation, ,Back-

ward Planning“ und unter-
schiedliche Restaurationsmog-
lichkeiten inklusive.

Von Monch zu Mensch

Alsdie Gasteimfestlichen Saal
zum eigentlichen Marketing-

junge Monch eine massive Ei-
senstange nach kurzer Medita-
tion auf dem Kopf in mehrere
Teile zerbrach oder mit dem
Hals miihelos messerspitze
Speere bog, bis diese splitter-
ten.,Das Geheimnis der Fahig-
keiten des Monches ist sein Be-
wusstsein und sein Denken,

Meditativ konzentriert Shaolin-Mdnch Shi Yan Yan seine Kraft, um eine Metallstange auf seinem Kopf zu

zertrimmern.

kongress Platz nahmen, stei-
gerte sich die Neugier. Anste-
ckende Impulse entsprangen
dabei der Stille der Kloster:
Gerhard Conzelmann, Prasi-
dent des internationalen Shao-
lin-Instituts in Wiesbaden, trat
mit dem jungen Shaolin-
Monch Shi Yan Yan ins Ram-
penlicht. Die Beherrschung
des Korpers durch den Geist
schlug das Publikum in den
Bann - zum Beispiel als der

das unabhéngig von dufleren
Einflissen ist. Wir dagegen
sind Meister im Verzetteln der
Energie“, erlduterte Conzel-
mann. An einem 16-Stunden-
Tag hat der Mensch 50.000 Ge-
danken — pro Sekunde einer.
,Aber 80 Prozent davon neh-
menuns Energie, wir brauchen
dagegen Gedanken, die uns
Energie geben“,weifl der Shao-
lin-Experte. Man miisse daher
weg von den Grenzen, die ei-

+WIR GEHOREN ZU DEN
WENIGEN SPEZIALISTEN DIESER
TECHNIK FUR DENTALLABORS".

c_A'|“|'AN| CATTANI Deutschland GmbH & Co. KG - Scharnstedter Weg 20 - 27637 Nordholz
Deutschland Fon: +49 4741-18198-0 - Fax: +49 4741-18198-10 - E-Mail: info@cattani.de - www.cattani.de
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nen einschrianken. ,,Die Mon-
che sagen: ,Was Du denkst, das
bist Du!““ Und am Ende seines
Vortrags zog er den Schluss:
,In Zukunft werden Medita-
tion und Intuition die wichtigs-
ten Werkzeuge fir Fiihrungs-
kréafte sein.”

Loslassen gehort
auch dazu

Bestseller-Autor Pater Anselm
Griin von der Abtei Miinster-
schwarzach bekréaftigte am
Folgetag die Bedeutung der in-
neren Kraft. ,Schauen Sie ge-
nau hin, mit welchem Bild von
sich Sie zur Arbeit gehen. Man
braucht gute Bilder. Und man
sollte sich da nichts von auflen
uberstiilpen lassen.“ Inspira-
tion heift fiir den beliebten
Geistlichen, ,mit der eigenen
Quelle in Berithrung zu kom-
men“. Diese werde beeinflusst
von Glaube, Hoffnung und
Liebe. Glaube heille u.a. Ver-
trauen zu den eigenen Ent-
scheidungen. Ohne Hoffnung
sei kein Unternehmen zu fiih-
ren — schlieBlich werde erst
etwas wertvoll, wenn man
Hoffnung hineinlege. Neben
diesen Grundwerten ver-
mittelte Griin ganz praktische
Tipps: ,Man muss auch mal
von der Arbeit loslassen kon-
nen. Wenn man zu Hause an-
kommt, sollte das Berufliche

zuriickgelassen werden.“ Ma-
che man dagegen immer alles
gleichzeitig, wiirden ,keine
Tiren geschlossen und das
Leben nicht rhythmisiert.

In Schwierigkeiten noch
die Gelegenheiten sehen

Betriebswirtschaftlich voran
kamen die Kongressbesucher
mit Dr. Dr. Cay von Fournier
und seinen beeindruckenden
Ausfiihrungen zu den wellen-
formigen Entwicklungszyklen
der modernen Gesellschaft.
Dieses sogenannte ,Kondrat-
jew-Modell“ geht von bedeu-
tenden kulturellen Errungen-
schaften als treibende Mo-
mente fiir den Markt aus — von
der Dampfmaschine tiber die
Eisenbahn,die Elektrotechnik,
das Automobil bis zum Inter-
net. Den nichsten Meilenstein
stiinde demnach im Bereich
der ,psychosozialen Gesund-
heit“ an. ,Der Mensch wird
zum wichtigsten Faktor; wir
befinden uns schlieBlich in ei-
ner Ubergangsphase von der
Wissensgesellschaft in die
Bewusstseinsgesellschaft. Es
kommt aufdie Balance an-von
Fahigkeiten einerseits und
Charakter und Werten ande-
rerseits.“ Vince Ebert, studier-
ter Physiker undTV-bekannter
Comedian, mahnte das Publi-
kum anschliefend, verstarkt

ABSAUGUNG

UND DRUCKLUFT
MIT CATTANI IM
DENTALLABOR

PREISWERT - GUT - UBERZEUGEND

s BaARS

»selbst zu denken, bevor es an-
dere fiir Sie tun“. Mit Humor
ginge vieles zudem leichter,
»aber leider guckt kein Volk so
pessimistisch in die Welt wie
wir Deutschen. Warum also
nicht mal etwas Verriicktes tun
- zum Beispiel morgens elmex
und abends aronal®.

Einen bleibenden Eindruck
hinterlie auch die prominente
Begleitung: Denn , heute“-Mo-
deratorin Brigitte Bastgen
fiihrte mit Charme und klugen
Gedanken durch den Kon-
gress. ,Der Pessimist sieht
die Schwierigkeit in jeder Ge-
legenheit, der Optimist dage-
gen die Gelegenheit in jeder
Schwierigkeit®, so eines ihrer
Zwischenresiimees. Und wie
lasst sich das Ergebnis des
Szene-Events als Ganzes zu-
sammenfassen: Auch beim 15.
Dental-Marketing-Kongress
keine Spur von lauwarmen
Worten oder hei3er Luft — son-
dern vielmehr flammende Ap-
pelle, feurige Gags und vor al-
lem erhellende Einsichten.m

[l Adresse

DeguDent GmbH
Rodenbacher Chaussee 4
63457 Hanau-Wolfgang
Tel.:06181/59 50
Fax:06181/59 58 58
E-Mail: info@degudent.de
www.degudent.de
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Da die neue Partnerschaft auch die gemeinsame
Forschung, Entwicklung und Ausbildung umfasse,
erwartet Domenico Scala, CEO von Nobel Biocare,
fiir Zahnmediziner und ihre Patienten bessere klini-
sche Ergebnisse.

Ivoclar Vivadent und Nobel
Biocare werden kiinftig im
Bereich der Dentalmateria-
lien miteinander kooperie-
ren. Dies kiindigten beide Fir-
men in getrennten Pressemit-
teilungen an. Die Unterneh-
men hoffen, von den Stiarken

ANZEIGE

Seien Sie ein Visionar: Denken Sie an Morgen,

SERVICE

Zwei Grofie machen gemeinsame Sache

Mit der Ivoclar Vivadent AG und Nobel Biocare verkiinden zwei weltweit bedeutende Vertreter der Dentalindustrie ihre kiinftige Zusammenarbeit.

des anderen zum Wohle der
Zahnérzte und Zahntechni-
ker zu profitieren.

Freude an der
Fihrungsspitze

,Die Zusammenarbeit mit
Nobel Biocare stellt die ideale
Kombination aus fachlichem
Know-how und gezieltem
Engagement fiir qualitativ
hochwertige restaurative und
prothetische Zahnheilkunde
dar®, sagte Robert Ganley,
CEOderIvoclar Vivadent AG.
Domenico Scala, CEO von
Nobel Biocare, erlduterte:
,Die Partnerschaft mit Ivo-
clar Vivadent, dem weltweit
fiihrenden Anbieter von Den-
talmaterialien, ist ein weite-
rer bedeutender Schritt, mit
dem wir NobelProcera noch
starker als wichtige Marke
in der CAD/CAM-gestiitzten
Zahnmedizin etablieren.“

Ivoclar Vivadent wird Nobel
Biocare mit dem neu entwi-
ckelten Kunststoffmaterial

zur Herstellung von temporé-
ren Kronen und Briicken be-
liefern. In Kombination mit
dem NobelProcera-System

Robert A. Ganley, CEQ der Ivoclar Vivadent AG,
sagte, dass die Liechtensteiner wie in der Vergan-
genheit als Marktfiihrer im Bereich der Material-
systeme auch in Zukunft ihre Aktivitaten auf die
marktfihrenden digitalen CAD/CAM-Systeme ab-
stimmen wollten.

& ZUKONFT
isT HEUTE. mit
LITHIUM-DISILIKAL”

Oliver Brix, Zahntechniker, Frankfurt.

aber handeln Sie im Heute. Mit IPS e.max

Lithium-Disilikat fertigen Sie wirtschaftlich und
flexibel'Restaurationen — und mussen nicht auf

Asthetik verzichten.

www.ivoclarvivadent.de

Ivoclar Vivadent GmbH
Dr. Adolf-Schneider-Str. 2 | 73479 Ellwangen, Jagst | Deutschland | Tel. +49 (0) 79 61/ 8 89-0 | Fax +49 (0) 79 61/ 63 26

ivoclar °.
vivadenti:

passion vision innovation

ANZEIGE

Einfach, schnell und sicher Einkaufen

soll eine langlebige protheti-
sche Losung fiir temporére
Versorgungen fiir Anwender
erhéltlich sein. Zuséatzlich
wird Ivoclar Vivadent Nobel
Biocare mit dem IPS e.max
CAD Lithium-Disilikat-Kera-
mikmaterial beliefern, aus
dem vollanatomische Kronen
geschliffen werden. Die Kera-
mik kann zur Herstellung
zahn- oder implantatgetrage-
ner definitiver Restauratio-
nen verwendet werden.

Zusammenarbeit
aufvielen Ebenen

Die Zusammenarbeit schliefit
die Entwicklung neuer Ma-

0

terialien, die Gestaltung von
Trainings- und Weiterbil-
dungsangeboten und ge-
schéftsbezogene Aktivitidten
ein. Nobel Biocare wird die
Verwendung von Verblend-
materialien in Zusammen-
hang mit NobelProcera-
Produkten empfehlen. Darii-
ber hinaus werden Nobel-
Procera-Kunden dank der
neuen NobelProcera CAD-
Software vom Prothesen-
zahn-Portfolio von Ivoclar
Vivadent profitieren konnen.
Die Partner werden ihre Be-
reiche der Aus- und Weiter-
bildung kombinieren und
entsprechende Trainingsan-
gebote. AuBerdem werden
Ivoclar Vivadent und Nobel
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Biocare auch im Hinblick
auf die klinische Forschung
und Klinische Studien zu-
sammenarbeiten.

Gegenseitige Gewinne

IvoclarVivadent verfiigt tiber
ein breites Angebot an Ver-
blendungsoptionen. Die bei-
den Unternehmen haben sich
zusammengeschlossen, um
einen Zertifizierungsprozess
zu entwickeln, mit dem die
hochste Qualitat der definiti-
ven Versorgung, die mit den
Produkten der beiden Part-
ner hergestellt wird, sicher-
gestellt werden soll. Nobel-
Procera-Kunden stehen nun
Moglichkeiten undVerfahren
zur Verblendung mit Kera-
mik- und Kunststoffmaterial
zur Verfiigung, die passend
auf die Produkte und das
Materialportfolio von Nobel-
Procera abgestimmt sind.

Wer sucht, der findet

Fir wissbegierige Zahntechniker steht im Internet
ab sofort ein neues Online-Lexikon bereit.

Fiir Benutzer des zahntech-
nischen Online-Portals www.
muffel-forum.de beginnt das
Jahr2010miteinerneuen Ser-
viceleistung. In Zusammen-
arbeit mit www.Dental-
Dictionary.com hat das Portal
ein Lexikon ins Leben geru-
fen, das zahntechnische und
zahnmedizinische Fachbe-
griffe erkldrt. Benutzer, die
mit ihrem Latein sprichwort-
lich am Ende sind, kénnen
auf Deutsch und Englisch
beispielsweise nachschlagen,
was eine Madenschraube ist,
wozu die Mikroradiografie
dient oder wie genau Mame-
lon geschrieben wird.

Mit einem Klick im Haupt-
meniauf,Lexikon“gelangen
Benutzer ohne grofle Um-
wege auf das ,Lexikon der
Zahntechnik und Zahnmedi-
zin“. Bleibt eine Suche erfolg-
los, steht unter dem Link
~Mehr Begriffe nachschla-
gen“ mit der direkten Weiter-
leitung zu www.Dental-
Dictionary.com eine zusétz-

liche Suchméglichkeit zur
Verfiigung. Dort 6ffnet sich
das Tor zu einem Wortschatz
von derzeit 14.000 deutsch-
englischen  Sprachpaaren.
Der Wortschatz  wichst
stindig weiter, Worterbuch-
Abonnenten konnen sogar
noch nicht gelistete Begriffe
eigens anfordern.

Alle Dentaltermini sind von
ausgebildeten = Zahnirzten
und Zahntechnikern in ihrer
Muttersprache recherchiert
und gepriift worden. Fiir re-
gistrierte muffel-forum Mit-
glieder ist der Zugang zum
Partner-Portal www.Dental-
Dictionary.com kostenlos.

[l Adresse

T&B Serviceline

Am Schlangenhorst 27

14656 Brieselang
Tel.:033232/3500-90

Fax: 03 32 32/3500-91

E-Mail: info@muffel-forum.de
www.muffel-forum.de

Solidarische Geste

IvoclarVivadent reagiert mit Spende auf das
Erdbeben in Haiti.

Angesichts der verheeren-
den Erdbebenkatastropheim
Karibischen Inselstaat Haiti
haben sich auch verschie-
dene Firmen der Dentalbran-
che Kkaritativen Hilfsaktio-
nen angeschlossen. So gab
Ivoclar Vivadent AG im Ja-
nuar bekannt, dass sich das
Unternehmen mit 300.000
Schweizer Franken an einer
Spendenaktion fiir die Erd-
bebenopfer beteiligt hat, die
unter dem Patronat des
Liechtensteinischen Roten
Kreuzes steht. Die Not
der Menschen in Haiti sei
sehr groB und viele seien
dringend auf Unterstiitzung
angewiesen. ,Wir mochten
uns mit den Opfern dieser
grofen humanitdren Kata-
strophe solidarisch zeigen
und hoffen, dass unsere
Spende das Leid ein wenig zu
lindern vermag®, erldutert

Verwaltungsratspridsident
Christoph Zellerdas Engage-
ment der IvoclarVivadent.
Am 12. Januar 2010 hatte ein
Erdbebender Starke 7,0 Haiti
erschiittert. Bei dem schwers-
ten Beben seit 200 Jahren
sollen laut Regierungsanga-
ben mehr als 200.000 Men-
schen ums Leben gekommen
sein. Weit mehr als ein halbe
Million Menschen sind seit-
dem obdachlos.

(Al Adresse

Ivoclar Vivadent AG

Bendererstr. 2

9494 Schaan

Liechtenstein

Tel.: +423/23535 35

Fax: +423/23533 60

E-Mail: info@ivoclarvivadent.com
www.ivoclarvivadent.com

Weitere Informationen finden
ZWP m Sieauf www.zwp-online.info
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Wegweiser fiir neue Technologie

Die Oemus Media AG veroffentlicht erstmals ein Handbuch, das Zahnéarzten
und Zahntechnikern die Bandbreite der digitalen Fertigung nahe bringt.

Anlasslich der vom Dentalen
Fortbildungszentrum Hagen
und der Oemus Media AG
erfolgreich veranstal-

teten

Kongress-
reihe ,Digitale Dentale Tech-
nologien” erscheint mit dem
Handbuch Digitale Dentale
Technologien erstmals ein
umfassendes und aktuell auf-
bereitetes Kompendium fiir

die digitale Zahnmedizin und
Zahntechnik. Anvisierte Le-
sergruppen sind sowohl
Zahnéirzte als auch Zahn-
techniker. In Anlehnung an
die bereits in der 16. bzw.
11. Auflage erscheinenden
Handbiicher zu den Themen
,Implantologie“ und ,Laser-
zahnmedizin® informiert
das neue Handbuch in Form
von Grundlagenbeitridgen,
Anwenderberichten, Fall-
beispielen, Produktinfor-
mationen und Marktiiber-
sichten dariiber, was
innerhalb der digitalen
Zahnmedizin State of the
Art ist. Renommierte Au-
toren aus Wissenschaft,
Praxis und Industrie
widmen sich im Hand-
buch Digitale Dentale Tech-
nologien einemThemenspek-
trum, das von der 3-D-
Diagnostik iiber die compu-
tergestiitzte Navigation und
prothetische Planung bis hin
zur digitalen Farbbestim-
mung und CAD/CAM-Ferti-

gung reicht. Es werden Tipps
fiir den Einstieg in die ,digi-
tale Welt“ der Zahnmedizin
gegeben sowie Wege fiir die
wirtschaftlich sinnvolle Inte-
gration des Themas in Praxis
und Labor aufgezeigt.

Das aktuelle Handbuch Digi-
tale Dentale Technologien
wendet sich sowohl an Ein-
steiger und erfahrene An-
wender, an all jene, die in der
digitalen Zahnmedizin eine
vielversprechende Maoglich-
keit sehen, ihr Leistungs-
spektrum zu vervollstindi-
gen und damit in die Zukunft
zu investieren.

Al Adresse

OEMUS MEDIA AG
Holbeinstralle 29

04229 Leipzig
Tel.:0341/48474-0

Fax: 0341/48474-390

E-Mail: info@oemus-media.de
WWW.0emus.com

zwpm V\(eiterelnformationep fir!den

Sieauf www.zwp-online.info

Die Kunst der Zahntechnik

Seit Februar stellt die Zahntechnikermeisterin und Kiinstlerin Heike Weber
ihre Werke in der Zahnklinik der Universitat Witten/Herdecke aus.

sDentissage I - Kunstobjekte
fir die Dentalbranche“ hat
die Kiinstlerin Heike Weber
bezeichnenderweise die Aus-
stellung genannt. In ihr stellt
sie erstmals ihren neuen
Themenschwerpunkt  vor.
Gleichzeitig ist es die erste
Ausstellung der neuen Zahn-
klinik der Universitat Wit-
ten/Herdecke im Zahnmedi-
zinisch-Biowissenschaftli-
chen Forschungs- und Ent-
wicklungszentrum  Witten
GmbH (ZBZ). Der Ausstel-
lungsort ist nicht zuféllig ge-
wahlt, denn alle Bilder sind
demThema Zihne gewidmet.
Die Arbeiten zeugen von
der engen Bindung der
Zahntechnikermeisterin und
Kiinstlerin an das Dental-
labor ,MundWerk", welches
Weber 2008 griindete. Inspi-
riert von Beobachtungen
wiéhrend der alltdglichen Ar-
beit und fasziniert von den
Launen der Natur, von An-
omalien, die so pragend fiir

Gesichter sind, setzt sie
Zahnformen in neue Kon-
texte, verfremdet oder tiber-
hoht sie.

Verwendung finden neben
Acrylfarben héaufig typische

Die Kunstobjekte lassen dem Betrachter das
Thema Zéhne buchstablich in einem neuen Licht
erscheinen.

Materialien aus der Branche,
wie Metalle, Oxide, Gips oder
Strahlsand. Auch die ange-
wandten Techniken kénnen
ihre Herkunft nicht ver-
leugnen: durch Spachtel-
technik oder mittels soge-

nannter Modellagen ent-
standen Strukturbilder einer
ganz eigenen Asthetik. Die
Kunstobjekte lassen dem
Betrachter dasThema Zahne
buchstéblich in einem neuen
Licht, einem neuen Blickwin-
kel erscheinen.

Die Ausstellung wurde am
13. Februar 2010 mit einer
Vernissage eroffnet und wird
bis Ende Aprilinder Zahnkli-
nik der Uni Witten/Herdecke
im ZBZ, Alfred-Herrhausen-
Strafle 45, 58458 Witten, zu
sehen sein. Unter www.
mundart-dentalkunst.com
sind die Werke auch im Inter-
net zu sehen.

BBl Adresse

Heike Weber
Zahntechnikermeisterin
Wittener Str. 27

58456 Witten
Tel.:02302/202 2720
E-Mail: mundart@t-online.de

V. I Marz 2010

Datum Ort Veranstaltung Info
01./02.03.2010 Bremen Systemmodellguss von Beginn an perfekt! BEGO Bremer Goldschlagerei
Praktische Einftihrung fiir Anfanger Andrea Gloystein
Referent: ZT Heiko Wollschlager Tel.:0421/2028-372
03.03.2010 Freiburg Workshop Bien-Air CAD/CAM-System Bien-Air Deutschland GmbH
Tina Lutz
Tel.: 07 61/4557 40
05./06.03.2010 Senden Geschiebetechnik Vario-Soft 3, bredent GmbH & Co.KG
Vario-Kugel-Snap sg/oc Doreen Scharfe-Meisel
Referentin: ZTM Kathrin Oehmingen Tel..07309/87 2257
12.03.2010 Leutkirch Sicheres und rationelles Vorgehen bei CAMLOG Vertriebs GmbH
umfangreichen Implantatarbeiten Melanie Kissel
Referent: ZTM Ralf Bahle Tel.:07044/94 45-6 07
13.03.2010 Greven Anfertigung einer einteiligen unimaxilléren Zahntechnik Uwe BuBmeier
intraoralen Protrusionsschiene (Schafla) Tel.:02571/5886585
Referenten: ZTM Uwe BuBmeier, Dr. Jiirgen Langenhan
16.03.2010 Essen Vintage MP —einfach mehr Nattirlichkeit und Effizienz SHOFU Dental GmbH
inder Metallkeramik —altersbezogene Schichttechniken  Tel.: 02 01/86 86 40
Referentin: ZTM Melanie Stitzer
19.03.2010 Eckental (Niirnberg) Modellherstellungskurs , Das perfekte picodent®
Implantatmodell und der individuelle Abformléffel Claudia Knopp
Referenten: ZTM Thomas Weiler, Jens Glaeske Tel:02267/658019

freecall: (0800) 247 147-1
www.dentaltrade.de
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Starke Argumente

[ Hochwertiger Zahnersatz zu glinstigen Preisen ]

Immer mehr Dentallabore ergéanzen ihr Angebot bereits professionell
mit hochwertigem Zahnersatz von dentaltrade und schaffen sich so
einen Wettbewerbsvorteil.

* keine Vertragsbindung

* voller Kundenschutz

* bundesweite Lieferung

Nutzen Sie unsere CAM-Technik zu Spitzenpreisen!

D

trade’

...faire Leistung, faire Preise

Generationswechsel im Unternehmen

Umfirmierung bei Dentaurum nach sorgféltiger Planung

Seit dem 1. Januar 2010
firmiert das Ispringer Den-
talunternehmen Dentaurum
nicht mehr als J. P. Winkel-
stroeter KG, sondern als Den-
taurum GmbH & Co. KG. Da-
mit wird bereits durch die ge-
anderte Rechtsform sichtbar,
dass die letzte Phase des
Generationswechsels in In-
haberschaft und Fiihrung
erfolgreich  abgeschlossen
wurde.

Bereits 1995 hatte die erste
Phasediesesvonlanger Hand
und strukturiert geplanten
Wechsels begonnen. Seiner-
zeit wurde die geschiftsfiih-
rende Verantwortlichkeit von
Jochen P. Winkelstroeter, der
selbst 1968 die Fiihrung des
Familienunternehmens tiber-
nommen hatte, an Sohn Axel
Winkelstroeter und Schwie-
gersohn Mark S. Pace iber-
geben.

Mit seinem grofien Engage-
ment und seiner unternehme-
rischen Weitsicht hat Jochen
P. Winkelstroeter das Unter-
nehmen zu einem der welt-
weit fiihrenden Dentalunter-
nehmen ausgebaut und wich-
tige Weichen zur globalen
Wettbewerbsféhigkeit einge-
leitet. Zum Jahresende 2009
ist er vollstindig aus dem
Unternehmen  ausgeschie-
den. Die entsprechenden
Unternehmensanteile wur-
den von den Familien Pace
und Axel Winkelstroeter er-
worben. Damit liegt seit Jah-

erfolgreich abgeschlossen.

resbeginn 2010 die alleinige
Geschiftsfiihrung der Den-
taurum-Gruppe bei Pace
unterstiitzt durch Axel Win-

zur langfristigen Sicherung
des Unternehmens im globa-
len Wettbewerb.

Die Dentaurum-Gruppe, zu

kelstroeter, also in den Hén-
den des Teams, das bereits in
den letzten Jahren sehr er-
folgreich die Geschicke des
Unternehmens geleitet hat.
Beste Voraussetzungen also,
um gerade auch in Zeiten ho-

der neben der Dentaurum
GmbH & Co.KGu.a.auchdie
Dentaurum Implants GmbH
und die Sofraced S.rl. ge-
horen, ist weltweit in tiber
120 Léandern aktiv. Eigene
Niederlassungen sind z. B. in

hen globalen Wettbewerbdru-
ckes Erfolg durch Kontinuitét
zu sichern.

Frankreich, Italien, Spanien,
Benelux und in den USA ver-
treten. Die einzigartige Pro-
duktvielfalt und Zuverlissig-
keit sowie die grofen Investi-
tionen in innovative Techno-
logien werden die fithrende
Position des Unternehmens
weiterhin festigen, so Pace.
Zudem solle die Kunden-
orientierung weiterhin ein
wichtiger Baustein des Erfol-
ges bleiben. Getreu dem
Motto ,Erfolg hat man nicht -
Erfolg macht man“ blickt
Dentaurum trotz der her-
ausfordernden Umfeldbedin-
gungen optimistisch in die
Zukunft und freut sich auf
2011-dem Jahrdes 125-jahri-
gen Firmenjubildums. m

J4d Adresse

Mark S. Pace (li.) und Axel Winkelstroeter.

Mit der vollstidndigen Uber-
gabe der Verantwortung an
die nichste Generation und

der damit verbundenen DENTAURUM GmbH & Co. KG
Anderung der Rechtsform, Turnstr. 31
wurde das Unternehmen 75228 Ispringen

Tel.:07231/803-0
Fax:07231/803-295
E-Mail: info@dentaurum.de
www.dentaurum.de

auch formal mit Blick auf
die herausfordernde Zukunft
ausgerichtet. Dies ist fiir das
Dentalunternehmen ein logi-
scher und wichtiger Schritt
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Plattform fiir Zahntechniker

Wir suchen:

Sie sind ein(e) versierter(e) Zahntechnikermeister(in)
oder Dipl.-Ing. fur Dentaltechnologie und méchten in
einer Bildungseinrichtung arbeiten, die angehende
Meister und Gesellen auf ihre Prifungen vorbereitet?
Sie haben Freude am Unterrichten, Organisieren und
Kalkulieren von Kursen bzw. Lehrgéangen und mochten sich aktiv fur neue Ideen
einsetzen? Dann sind sie bei uns richtig! Wir suchen fur unser Institut mit Sitz
in Garbsen/Hannover einen Experten fiir den Fachbereich Zahntechnik, der die
Aufgaben einer Bildungseinrichtung innovativ und engagiert leiten méchte.
Bewerbungen an Niedersdchsische Zahntechniker-Innung
Theaterstrae 2
30159 Hannover oder an ullrich@nzi.de

Inshitut des Zahrlechnikechandwerks
in Mindersachsen .V
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Jetzt mit einzigartigem Anzeigenmarkt - effektiv und individuell
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Fax 0711/617762

Gleich ausschneiden, ausfiillen und faxen an

Der Dentalmarkt und seine Finanz-

situation sind einem stindigen Wandel durch

die Gesetzgebung unterworfen.
Fiir Laborinhaber ist es deshalb schwierig,

langerfristige Strategien zu entwickeln und zu

planen. Starke Schwankungen im Auftrags-

volumen erfordern — zum Erhalt permanenter

Liquiditit — das Factoring als zeitgemile
betriebswirtschaftliche MaBBnahme. Die LVG
ist der élteste Factor fiir Dentallabore.

Seit 1984 bieten wir bundesweit finanzielle
Sicherheit in diesem hochsensiblen Markt.
Wir machen Ihren Kopf frei.

UNSERE LEISTUNG — IHR VORTEIL:

@® Finanzierung der laufenden Forderungen
und Auflenstinde

@® kontinuierliche Liquiditt

@ Sicherheit bei Forderungsausfillen

@ Stirkung des Vertrauensverhiltnisses
Zahnarzt und Labor

® Abbau von Bankverbindlichkeiten

@ Schaffung finanzieller Freirdume

fiir Thr Labor

Lernen Sie uns und unsere Leistungen
einfach kennen. Jetzt ganz praktisch mit
den LVG Factoring-Test-Wochen.

Antwort-Coupon
Bitte senden Sie mir Informationen tiber
[ Leistungen []Factoring-Test-Wochen
an folgende Adresse:

LY &

Labor-Verrechnungs-Ges. mbH
Rotebiihlplatz 5 - 70178 Stuttgart

@) 0711/666710 - Fax 0711/617762
info@lvg.de - www.lvg.de



