Am 11. Dezember 2018 wurde das sogenannte Jahressteuer-

gesetz 2018 erlassen, welches den sperrigen Namen ,, Gesetz zur

Vermeidung von Umsatzsteuerausfallen beim Handel mit Waren

im Internet und zur Anderung weiterer steuerlicher Vorschriften”

tragt. Dieses beinhaltet an verschiedenen Stellen neue Steuer-

befreiungen bzw. Steuerreduzierungen auch im Bereich der ein-

kommensteuerlichen Regelungen.

Dipl.-Wirtsch.-Ing.
Eyk Nowak
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SteuervergUnstigungen bei
Elektrofahrzeugen und Jobtickets

Dipl.-Wirtsch.-Ing. Eyk Nowak

Mit diesem Gesetz soll unter ande-
rem der Umstieg auf die Elektromobili-
tat — wie es bereits der Koalitionsver-
trag vorsieht — gefordert werden, was
insbesondere durch die Absenkung der
1 %-Regelung aufeine 0,5 %-Regelung
bei der Dienstwagenbesteuerung fiir
Elektro- und Hybridelektrofahrzeuge
erreicht werden soll.

Zur Starkung des Umweltschutzes wur-
den weitere Regelungen geschaffen,
die ebenfalls zu Steuerverglinstigen
fihren. Durch Einfiihrung des soge-
nannten Jobtickets soll erreicht wer-
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den, dass der &ffentliche Nahverkehr
gestarkt wird und eine erhéhte Nut-
zung dieser Verkehrsmittel die Belas-
tung durch den Individualverkehr ver-
ringert wird. Hierzu gehért auch die
Regelung zur steuerfreien Uberlassung
von betrieblichen Fahrradern, welche
ebenfalls als ein weiterer Baustein zur
Foérderung der Elektromobilitat und der
umweltvertraglichen Mobilitat zu ver-
stehen ist.

Bei der sogenannten 1%-Regelung als
pauschale Versteuerung des privaten
Nutzungsanteils fiir ein betriebliches

oder vom Arbeitgeber (berlassenes
Fahrzeug galt fiir Elektro-, Hybridelek-
tro- bzw. Brennstoffzellenfahrzeugen
bisher, dass vom maBgeblichen in-
landischen Listenpreis ein pauschaler
Abzug (kWh-Wert) vorgenommen
werden konnte, sofern der Listenpreis
Kosten fiir ein Batteriesystem enthélt.
Der fiir die Kiirzung maBgebliche kWh-
Wert ergibt sich aus der Zulassungsbe-
scheinigung. Diese Regelung ist vom
1. Januar 2013 bis 31. Dezember 2022
anzuwenden. Dadurch verringerte sich
die Bemessungsgrundlage fiir die 1%-



Berechnung (und auch die Berechnung
der Wegstrecke zwischen der Woh-
nung und der ersten Tatigkeitsstatte,
der sogenannten 0,03 %-Berechnung).
Das zuvor genannte Jahressteuergesetz
2018 sieht hier nun eine Anderung bei
der Férderung der Elektromobilitat vor.
Statt der Herausrechnung bestimmter
Kosten flir das Batteriesystem aus der
Bemessungsgrundlage wird nunmehr
die 1%-Regelung halbiert, also statt
ein Prozent nur 0,5 Prozent vom Listen-
preis angesetzt.

Wird flir ein solches Fahrzeug ein
Fahrtenbuch gefiihrt, so missen fiir
die Ermittlung der Gesamtkosten die
Anschaffungskosten nur zur Halfte
angesetzt werden. Bei Miet- oder Lea-
singfahrzeugen werden nur die Hélfte
der Miet- bzw. Leasingkosten in die
Berechnung einbezogen.

Diese Neuregelung gilt flir Anschaf-
fungen nach dem 31. Dezember 2018
und vor dem 1. Januar 2022, sodass
die vorherige Regelung des pauscha-
len Abzugs auf Basis des kWh-Werts
wieder im Jahr 2022 zur Anwendung
kommt; es sei denn, es wird bis dahin
eine andere gesetzliche Regelung ge-
troffen.

Fur die Besteuerung der Fahrten zwi-
schen der Wohnung und der ersten Ta-
tigkeitsstatte wird der bisherige Ansatz
von 0,03 auf 0,015 Prozent halbiert.
Wird die Fahrtenbuchmethode ange-
wandt, werden fir die Berechnung die

Anschaffungskosten halbiert. Gleiches
gilt fur die Miet- oder Leasingkosten.
Als weitere Férderung wurde vom
Gesetzgeber die Uberlassung eines
betrieblichen Fahrrads an den Arbeit-
nehmer steuerfrei gestellt. Die Steuer-
befreiung ist auf drei Jahre befristet.
Die Neuregelung gilt ab dem 1. Januar
2019. Voraussetzung fir die steuer-
lichen Vergiinstigungen ist die Uber-
lassung eines betrieblichen Fahrrads
(Anschaffung durch den Arbeitgeber),
das Fahrrad darf Kraftfahrzeug sein
(Begrenzung bei Elektrofahrradern auf
25km/h) und der Vorteil muss zum
ohnehin geschuldeten Arbeitslohn ge-
wahrt werden.

Soweit flr das Elektrofahrrad im Betrieb
des Arbeitgebers Ladestrom zur Verfi-
gung gestellt wird oder der Arbeitgeber
eine Ladevorrichtung zur Verfligung
stellt, ist dieser Vorteil schon nach bis-
heriger Rechtslage steuerfrei. Die Uber-
lassung des betrieblichen Fahrrads wird
nicht auf die Entfernungspauschale an-
gerechnet. Das heiBt, der Arbeitnehmer
kann, trotz Nutzung des betrieblichen
Fahrrads fir den Weg zur Arbeit, hierfiir
auch die Entfernungspauschale geltend
machen.

Neben der Foérderung der Elektro-
mobilitdt wurden Zuschiisse des Ar-
beitgebers flir Fahrten mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln  zwischen  Wohnung
und der ersten Tatigkeitsstatte steuer-
frei gestellt. Auch hier gilt, dass es sich
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um einen Zuschuss des Arbeitgebers
(Zahlung eines Geldbetrags an den Ar-
beitnehmer) handeln muss und dieser
zusatzlich zum ohnehin geschuldeten
Arbeitslohn gewahrt wird. Wahrschein-
lichist, dass durch diese Regelung auch
geringfligig entlohnte Beschaftigungs-
verhaltnisse und Fremdgeschaftsfiihrer
ebenso wie Gesellschaftergeschéfts-
flhrer gefordert werden. Das geht
allerdings aus dem Wortlaut des Ge-
setzes nicht detailliert hervor.
Inwieweit Zuschiisse des Arbeitgebers
fur eine BahnCard 25, 50 oder 100
ebenso von der Steuerbefreiung um-
fasst werden, ist nicht eindeutig. Grund-
satzlich gilt, dass Aufwendungen flr
eine BahnCard nicht allein Fahrten
zwischen Wohnung und erster Tatig-
keitsstatte betreffen, sondern damit
dann auch Privatfahrten unternom-
mern werden konnen.
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