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Mit Business Cards haben Zahnarzte mehr Zeit fiirs Kerngeschaft

Zahnérzte miissen als Grundlage ihrer Arbeit regelméaBig kostspielige Materialien erwerben. Mit den Business Cards von American Express kann der Einkauf vereinfacht werden.
Der Zahnarzt sammelt dar(iber hinaus Bonuspunkte und erhalt eine Reihe von Service- und Versicherungsleistungen.

B (AE) - Teure Materialanschaffun-
gen und ein hoher Abrechnungsauf-
wand gehoéren fiir viele Zahnmedizi-
ner zum Alltag. Die Business Cards
von American Express erweitern fi-
nanzielle Spielrdume und ermog-
lichen Zeit- und Kosteneinsparun-
gen, denn bei einer Vielzahl von La-
boren und Depots wichtiger Dental-
lieferanten in Deutschland kann mit
American Express bezahlt werden.
Erstmals in Deutschland wurde da-
mit eine branchenspezifische Lo-
sung zur Optimierung von Zahlungs-
stromen in Zahnarztpraxen und La-
boren geschaffen.

Nicht ausschlieBlich fiir

groBe Investitionen

Aber nicht nur bei der Beschaffung
von Betriebsmitteln und Einrichtun-
gen kommt American Express zum
Einsatz, sondern auch beim Einkauf
von Hard- und Software oder Biiro-
materialien, bei der Buchung von
Reisen und der Bezahlung von Ge-
tranke- und Kurierdiensten. ,Zahn-
arzte sparen mit den Business Cards
von American Express Zeit und Geld,
denn der Zahlungsverkehr mit Liefe-
ranten wird automatisiert. So kon-

nen sie sich besser auf ihre eigentli-
che Aufgabe, die Patientenversor-
gung, konzentrieren®, erklért Oliver
Haberstroh, Vice President Small Bu-
siness Services, Customer Acquisi-
tion & Partnerships bei American Ex-
press.

Durch verldngertes Zahlungs-
ziel den finanziellen Spielraum
erhdhen

Kernvorteil der Losung ist ein um bis
zu 28 Tage verlangertes Zahlungs-
ziel. Das Business Card Mitglied be-
rechtigt seine Geschéaftspartner ein-
malig zum Zahlungsverkehr. Ameri-
can Express tibernimmt die Abwick-
lung und schreibt dem Lieferanten
den Rechnungsbetrag zum vorher
vereinbarten Termin gut. Das Fir-
menkonto des Zahnarztes wird je-
doch erst bis zu 28 Tage nach Erstel-
lung der Kartenabrechnung durch
American Express belastet. Die Pra-
xis gewinnt an Liquiditat.

Teilnahme am Bonusprogramm
sowie Service-und
Versicherungspaket inklusive
Die Teilnahme am Bonusprogramm
~Membership Rewards“ von Ameri-

can Express erganzt das Leistungs-
paket der Business Cards. Allein
durch Anderung der Zahlungsme-
thode sammeln Karteninhaber mit

jedem Euro Umsatz Bonuspunkte,
die in Sach- und Erlebnispréamien,

Anderungen im Management bei Sirona

Sirona Dental Systems Inc. ernennt Jeffrey T. Slovin zum President und gibt weitere Anderungen
im Management bekannt.

W (Sirona) - Jeffrey T. Slovin, der der-
zeit Executive Vice President und ver-
antwortlich fir U.S. operations and
Imaging worldwide ist, wurde zum
President of Sirona Dental Systems
Inc. ernannt. Herr Slovin wird dem-
nachst nach Bensheim, Deutschland,
umziehen. Die Ernennung wurde zum
20. September wirksam. Walter Peter-
sohn, derzeit Vice President of Sales,
hat mit Wirkung zum 20. September
2010 die Rolle eines Executive Vice
President of Sales itbernommen. Theo
Haar, Executive Vice President, ist
wie angekiindigt nach einer erfolg-
reichen zwolfjdhrigen Karriere bei
Sirona in den Ruhestand gegangen.

Herausragende Fiihrungs-
personlichkeit an der Spitze
Jeffrey T. Slovin hat sich in den vergan-
genen zehn Jahren als eine herausra-
gende Fihrungspersénlichkeit profi-
liert. Die Markteinfithrungen innova-

tiver Dentalprodukte tragen seine
Handschrift undsind Teil seiner beein-
druckenden Erfolgsgeschichte. Mit ei-
nerflrihn typischen Kombinationaus
betriebs- und finanzwirtschaftlichem
Geschick konnte Jeff Slovin als Direc-
tor, Executive Vice President und
Chief Operating Officer of U.S. Opera-
tions wesentlich zum Erfolg des Unter-
nehmens beitragen.

Erfolgreiche Produktstrategien
werden erwartet

Jost Fischer, Chairman und CEO von Si-
rona, kommentierte die Berufung:
,Jeff Slovin hat wesentlich zum Erfolg
unseres Unternehmens beigetragen.
Ich bin uberzeugt, dass seine Ernen-
nung uns dabei unterstiitzen wird, er-
folgreiche Produktstrategien zu ent-
wickeln, unsere Technologiefithrer-
schaft und Spitzenposition als Herstel-
ler weiter auszubauen und unsere
hohe Innovationskultur zu pflegen.”
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Starker Vertrieb

ist erfolgsentscheidend

Zur Berufung Walter Petersohns sagte
Jost Fischer: ,Da das Unternehmen
Sirona stetig wéchst, ist ein starker
Vertrieb entscheidend fiir unseren Er-
folg. Aus diesem Grund haben wir die
Position eines Executive Vice Presi-
dent of Sales geschaffen. Walter Peter-
sohn verantwortet seit 2003 den welt-
weiten Vertrieb bei Sirona und war
mafgeblich beteiligt am schnellen
Ausbau derinternationalen Vertriebs-
struktur. Seine Fiihrungsrolle warent-
scheidend fiir unser Wachstum in den
asiatischenund anderen internationa-
len Schliisselmarkten.”

Jost Fischer dankte Theo Haar fir
seine Leistungen: ,Wahrend seiner
Laufbahn bei Sirona hat Theo Haar ei-
nen grofen Beitrag zu unserem Unter-
nehmenserfolg geleistet. Wir schétzen
seine Leistungen und seine Professio-
nalitdt und danken ihm dafiir. Wir
wunschen Theo Haar alles Gute.” 4

Sirona Dental Systems
GmbH

FabrikstraBe 31, 64625 Bensheim
Tel.:06251/160

Fax:06251/16 2591

E-Mail: contact@sirona.de
www.sirona.de

Stand: E32

Fluige und komplette
Reiseneingeldst werden
konnen. American Ex-
press Ubernimmt die
Pauschalversteuerung
des geldwerten Vorteils.
So kénnen Membership
Rewards Punkte auch
privat genutzt werden.
Die durchschnittlichen
Ausgaben eines Zahn-
arztes von etwa 10.000
EuroproMonat summie-
ren sich in kurzer Zeit
auf 100.000 Punkte, die
beispielsweise  gegen
zwel Interkontinental-
fliige eingelést werden
konnen.

Business Card Mitglie-
der profitieren dartiber
hinaus von Sonderkon-
ditionen und Services
bei vielen Lieferanten,
Dienstleistern und Vertragspart-
nern sowie einer 24-Stunden-Verfiig-
barkeit der Service-Hotline. Fur Rei-
sebuchungen zu speziellen Tarifen
steht der BUSINESS Plus Reise-Ser-
vice zur Verfligung.

Zahnérzte kénnen unter drei Varian-
ten die flr sie passende Karte aus-
wéhlen: Business Card, Business
Gold Card und Business Platinum
Card. Sie unterscheiden sich hin-
sichtlich Zahlungsziel, Service- und
Reiseleistungen sowie enthaltenem
Versicherungspaket. Weitere Infor-
mationen sowie eine Akzeptanzstel-
len-Ubersicht fiir den Dentalbereich
unter:
www.americanexpress.de/dental

Informieren Sie sich am Messestand
von American Express hier auf der
FACHDENTAL Bayern 2010! 44
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EXPRESS

®

American Express
Services Europe Limited
Zweigniederlassung Frankfurt am Main
Theodor-Heuss-Allee 112

60486 Frankfurt am Main

Tel.:069/97 97-10 00

Fax: 069/97 97-15 00
www.americanexpress. de/dental
Stand: B60

Vollbeschaftigung in Bayern

2011 sollenin der BRD weniger als 3 Mio. Menschen arbeitslos sein,
so das Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB).

W (DIE WELT) - Voraus-
sichtlich wiirden im kom-
menden Jahr 2,96 Millio-
nen Menschen auf Jobsu-
chesein. Damitwirdedie
registrierte Arbeitslosig-
keit auf den niedrigsten
Wert seit 1992 sinken.

Jobwunder in
Bayern und Baden-
Wiirttemberg

Die gute Lage auf dem Arbeitsmarkt
befeuert nach Meinung von Wirt-
schaftsminister Rainer Briiderle (FDP)
den Aufschwung. Im Herbst kénne die
Arbeitslosigkeit unter die Drei-Millio-
nen-Grenze fallen. In Bayern und Ba-
den-Wiirttemberg gebe es quasi schon
jetzt Vollbeschéftigung. ,Das deutsche
Jobwunder 16st Hunderttausende per-
sonliche Konjunkturprogramme aus®,
sagte Bruderle im Bundestag. Das
stdrke die Nachfrage im Inland. ,Der
Aufschwung hat Fliigel bekommen.”
Die Wirtschaft werde 2010 um deut-
lich mehr als 2,5 Prozent wachsen.

Wirtschaftsforschungsinstitute
erwarten Aufschwung

Damit gibt sich Brderle gegeniiber an-
deren Prognosen noch zurtickhaltend.
Der Privatbankenverband BdB etwa
hat seine Vorhersage nach oben ge-
schraubt und erwartet in diesem Jahr
ein Plusvon 3,3 Prozent. Fiir 2011 rech-
net BdB-Chefvolkswirt Bernd Braban-

der mit einem Wachstum von zwei Pro-
zent. Das IAB geht fiir 2011 von einem
Plusin Hohe von 1,75 Prozent aus. Das
robuste Wachstum sorge dafiir, dass
2011 nicht nur die Arbeitslosigkeit
sinkt, sondern auch die Beschéftigung
aufein neuesRekordniveausteigt. Das
Institut schatzt, dass im kommenden
Jahr 40,63 Millionen Menschen in
Deutschland einer Arbeit nachgehen
werden. Dassdie Zahl der Arbeitslosen
sinkt und die Beschaftigung steigt,
liegt allerdings nicht nur an der star-
ken Erholung der Konjunktur, sondern
auch an der demografischen Entwick-
lung. Bis 2011 nimmt die Zahl der Er-
werbspersonen um 210.000 ab, weil
mehr Beschéftigte in den Ruhestand
gehen als junge Arbeitskréfte nachri-
cken. Bereits zur Mitte des laufenden
Jahres haben laut IAB Beschaftigung
und Arbeitslosigkeit wieder das Vor-
krisenniveau erreicht. Dabei war die
deutsche Wirtschaft im vergangenen
Jahrhistorisch stark eingebrochen. 4«
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Premium
Klasse

U 1500
U 5000 S
U 5000 F

Kompakt
Klasse

U 1260
U 1301

U 1301 L/R
U 1307

KFO
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Made in Bayern.
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Sind Ihnen die Eigenschaften der
L M-Handinstrumente bereits bekannt?

Wenn nicht - die LM-Handinstrumente

jetzt zum attraktiven Messepreis ausprobieren,
sich Uberzeugen und sich fUr die Vortrefflichkeit
begeistern!

e Ergonomisches Design

e [ eichte und rutschfeste Silikonhandgriffe

e Pragnante Farben zur leichten Wiedererkennung

e Hdochst bestandiger LM-DuraGradeMAX
Superstahl

e Prazises KontaktgefUhl und einfaches Handling

GESCHENKGUTSCHEIN*

Geben Sie diesen Gutschein tﬁi.uns ab ung
lassen Sie sich ~L’Qerrasohen! )

Besuchen Sie uns bei \)
Planmeca-/LM Stand
wahrend der

Fachdental in Le’i';{é

NordDental in Hamburg N\
Infodental in Dlsseldorf
Fachdental Bayern

in MUnchen

e Fachdental Stidwest

in Stuttgart

InfoDental Mitte in Frankfurt

LM-Instruments Oy

*So lange der Vorrat reicht

info@lminstruments.com
www.Iminstruments.com
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Dentale Qualitat. Made in Bayern.

ULTRADENT, die Dentalmanufaktur, ist seit 86 Jahren der verldssliche Partner fiir die Zahnarztpraxis

W (ULTRADENTI) - Viele Ideen der
Miinchener Dentalmanufaktur haben
neue Standards gesetzt und gelten als
Vorbild. Unter der Leitung des heuti-
gen Eigentlimers, Ludwig Ostner, hat
sich ULTRADENT zu einem der be-
kanntesten Anbieter moderner, pra-
xisgerechter Behandlungseinheiten
fur alle Bereiche der Zahnheilkunde
entwickelt.

Mittelstandisches
Familienunternehmen

Auch die Zukunft von ULTRADENT
liegt in den Hénden der Familie. Lud-
wig Johann Ostner, der Sohn des jetzi-

und steht fiir deutschen Erfindergeist.

gen Firmenlenkers, hat, als 2. Ge-
schéaftsfithrer neben seinem Vater, die
Verantwortung im Bereich Produkt-
Entwicklung tibernommen. Das Fami-
lienunternehmen entwickelt und pro-
duziert im Stil einer Manufaktur mit
hoher Fertigungstiefe dental-medizi-
nische Gerate, die sich durch exzel-
lente Qualitdt, ausgesuchte Werk-
stoffe und ein besonderes, praxisge-
rechtes Design auszeichnen.

Neue Firmenzentrale

ULTRADENT hat 2010 die neue Fir-
menzentrale in Brunnthal bei Min-
chen bezogen. Mit Vorteilen fur Logis-

tik, der Zusammenlegung aller Pro-
duktionsbereiche und idealen Voraus-
setzungen fiir Entwicklung und Pro-
duktion, geht man bei ULTRADENT
ganz offensiv in die Zukunft. Damit
Ubernimmt das mittelstdndische Fa-
milienunternehmen wieder eine Vor-
reiterrolle. Fur Zahnérzte und den
Dentalhandel profiliert sich ULTRA-
DENT somit als verlédsslicher, innovati-
ver und zukunftsorientierter Partner,
mit dem man die eigene Praxis lang-
fristig planen kann.

Langfristiger Dienst am Kunden
Unzahlige innovative Produktideen,
firmeneigene Patente und Gebrauchs-
muster bedeuten technologischen
Vorsprung, Exklusivitdt und fur die
Produkte hochste Zuverléssigkeit und
langfristige Ersatzteilversorgung. In-
vestitionen am Standort Deutschland
in modernste Produktionstechnolo-
gien und standige Aus- und Weiterbil-
dung der Mitarbeiter lassen die Ideen
und Visionen von ULTRADENT auch
in Zukunft Realitdt werden. Alle Ein-
heiten von ULTRADENT kénnen sich
interessierte Zahnarzte im neuen
Showroom in Miunchen-Brunnthal
ausfihrlich vorstellen lassen. 4

Abfallentsorgung ist nachweispflichtig

Unbehandelte dentale Abfélle dlrfen nicht mit dem Hausmiill entsorgt werden, sondern miissen einem
zertifizierten Entsorger tibergeben werden.

B (enretec) - Bei einer Praxisbege-
hung mussen zunehmend auch die
Nachweise der ord-
nungsgemalen Entsor-
gung vorgelegt werden.
Hierbei wird z. B. ge-
prift, ob Abfélle wie
Amalgamauffangbehél-
terausden Abscheidern
uber ein entsprechen-
des Entsorgungsunter-
nehmen entsorgt wur-
den. Sanktionen rei-
chen von BuBgeldern
bis hin zur Praxisschlie-
Bung.

Entsorgung
gefdhrlicher Abfille
muss nachgewiesen
werden

Alle Abfalle, die als ge-
féhrlich eingestuft werden, miissen
iiber einen zertifizierten Entsorger
entsorgt werden. Zu diesen Abféllen
gehdren sdmtliche Amalgamabfélle,
also Amalgamschlamm aus Amal-
gamabscheidern, Amalgamkapseln,
Uberschussamalgam, —amalgamge-
filllte extrahierte Z&hne und Filter-
siebe aus Behandlungseinheiten.

AuPerdem missen Rontgenchemika-
lien gesondert entsorgt werden. Aber
auch einige nicht geféhrliche Abfélle
sind unter bestimmten Voraussetzun-
geneiner gesonderten Entsorgung zu-

zufithren. Es gilt der Grundsatz, ge-
mak § 5 des Kreislaufwirtschafts-

w [ =

enrctec
301 Behilter
Fiir masfzinisehe Alfile

Spezielle Entsorgungsbehélter gewahrleisten Sicherheit und minimieren die Verlet-
zungsgefahr.

und Abfallgesetzes, dass die Verwer-
tung der Beseitigung vorzuziehen ist.
Dasbedeutet, dassz. B.Rontgenbilder
und Bleifolien nicht iber den Haus-
mill entsorgt werden dirfen, da
diese zur Rohstoffriickgewinnung ei-
ner Verwertung zugefihrt werden
mussen.

Auch scharfe und spitze Gegenstéande
missen, in Abhdngigkeit von der Sat-
zung der zustdndigen kommunalen
Abfallbehérde, gesondert entsorgt
werden. In den meisten Kommunen
darf dieser Abfall nicht iber den

Hausmill entsorgt werden, sondern
muss entsprechend an ein zertifizier-
tes Unternehmen ge-
geben werden.

Pflicht zur
fachgerechten
Entsorgung ein-
fach nachkommen
Uber den Fachhandel
kénnendie Zahnéarzte
ihre Abfalle schnell,
gunstigund ohne Ver-
tragsbindung entsor-
gen. Ganz konkret
heifit das, dass der
Zahnarztoderdie Hel-
ferin die Entsor-
gungsbehélter vom
zertifizierten Entsor-
gungsdienstleister
geliefert  bekommt
und den Abholauftrag auslost, wenn
die Behalter gefiillt sind. Nach Abho-
lung erhélt die Praxis den Nachweis
der ordnungsgeméBen Entsorgung,
mit dem sie ihrer Dokumentations-
pflicht nachkommen kann.

Fir die Abwicklung aller operativen
Tatigkeiten ist die enretec GmbH zu-
stdndig, die von den Dentaldepots mit
der Entsorgung der dentalen Abfélle
beauftragt wird. Weitere Informatio-
nen sind vom dentalen Fachhandel
oder unter www.enretec.de erhalt-
lich. 4
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Die neue XO-4 Einheit
- Gibt Ihnen einen Vorsprung

Free to Focus ist unser Versprechen an Sie. Die neue XO-4 Einheit lasst Ihnen freien Fokus auf lhre
spezifische Bedurfnisse fur klinische Effizienz, professionelle Kompetenz, Ergonomie und Patientenpflege.

Eurotec Dental GmbH
ForumstraBe 12

41468 Neuss ™
Erfahren Sie mehr tber die XO-4 Kollektion. Tel: 02131 - 1 333 405 Your fOCU S

Fordern Sie unseren neuen Katalog an: www.eurotec-dental.info / info@eurotec-dental.info Our solution



