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Henry Schein stellt ESG-Strategie vor

Unternehmen will die Bereiche Umwelt, Soziales und Unternehmensfiihrung starken.

Henry Schein, Inc. hat eine Reihe
von MaRnahmen angekindigt, mit
denen das Unternehmen in den Be-
reichen Umweltschutz, Soziales und
Unternehmensfihrung (ESG) zu-
klnftig besser abschneiden und sein
Engagement fir die Entwicklungs-
ziele der Vereinten Nationen bekrafti-
gen will. Wie bereits im Nachhaltig-
keitsbericht ,Sustainability and Cor-
porate Social Responsibility (CSR)
Report" des Unternehmens von 2020
skizziert, gehoren zur ESG-Strategie
die Verbesserung der Gesundheits-
gerechtigkeit, der Zugang zu medi-
zinischer Versorgung und die Erwei-
terung der ESG-Bekanntgaben und
MaRnahmen zur Bekampfung des
Klimawandels.

Bis Ende 2022 plant Henry Schein
tUber Fortschritte gemaR den Stan-
dards des ,Global Reporting Initiative
and Sustainability Accounting Stan-
dards Board" zu berichten. Auler-
dem erweitert das Unternehmen
seine Bekanntmachungen zu Klima-
risiken und -chancen gemafly den
Empfehlungen durch die ,Financial
Stability Board's Task Force on Cli-
mate-Related Financial Disclosures"
und erforscht damit eine Mdglich-
keit, ein wissenschaftsbasiertes Ziel
zu setzen.

Henry Schein
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Neben weiteren Tatigkeiten, die im

Bericht hervorgehoben werden, en-

gagiert sich Henry Schein fir fol-

gende Malinahmen zur Forcierung
der ESG-Verantwortung:

+ Bis spatestens 2050 wird eine
CO,-neutrale Lieferkette ange-
strebt. 2021 wird Henry Schein
eine Grundlage fir seine Ver-
triebs- und Transportkennzah-
len auf entscheidende Mérkte in
Nordamerika, Europa und Aus-
tralien erstellen.

+ Bis 2025 sollen mindestens
50 Millionen US-Dollar in Form
von Geld- und Produktspenden

iber Henry Schein Cares und die
Henry Schein Cares Foundation
gespendet werden, um die Ge-
sundheitsgerechtigkeit zu ver-
bessern und voranzutreiben; Aus-
bau eines individuellen Diversi-
tats- & Inklusionsziels 2021, das
mit dem jahrlichen Performance-
Incentive-Programm (z.B. Bonus-
plan) fir Senior Manager bei
Henry Schein (Directors, Vice
Presidents und Members of the
Executive Management Com-
mittee) verknipftist.

+ Beteiligung als Mitglied an der
Initiative ,Stakeholder Capitalism

Metrics" des Weltwirtschafts-
forums. Diese Intitiative sucht
nach Verbesserungsmaglichkei-
ten, mit denen Firmen ihre Leis-
tungen anhand von ESG-Indika-
toren messen und nachweisen
sowie einen positiven Beitrag
zum Erreichen der Entwicklungs-
ziele der Vereinten Nationen leis-
ten konnen; und die

+ Verpflichtung zur Umstellung auf
rein elektrische Gabelstapler in
US-Versandzentren bis 2025.

Nahere Informationen zum ESG-
Engagement von Henry Schein
unter www.henryschein.com/
corporatecitizenship
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Partnerschaft fur okologische Nachhaltigkeit

Mit GSK Consumer Healthcare, Colgate und TePe setzt sich Dentsply Sirona in Zusammenarbeit mit der FDI fiir einen Kodex
guter Praktiken zur Nachhaltigkeit in der Zahnmedizin ein.

Dentsply
Sirona

fdi«

FDI World Dental Federation

Dentsply Sirona arbeitet mit der FDI zusammen, um einen Kodex guter Praktiken
zum Thema Nachhaltigkeit in der Zahnmedizin zu entwickeln.

Dentsply Sirona gibt die Beteiligung
als Griindungsmitglied der Initiative
der FDI World Dental Federation
,Nachhaltigkeit in der Zahnmedizin“
bekannt. Das Projekt wurde ge-
schaffen, um die Dentalbranche
insgesamt Uber eine zielgerichtete
Ansprache von behandelnden Zahn-
arzten, Patienten und der Liefer-
kette als solche zu mehr Engage-
ment bei der Reduzierung des ei-
genen CO,-FuBabdrucks zu moti-
vieren und zu inspirieren. Ziel ist es,
ein Set aus Tools und Ressourcen
flr Zahnarztpraxen und Patienten
zu schaffen, um Skologisch nach-
haltiger zu werden.

In Zusammenarbeit mit mehreren
Interessengruppen entwickelt das
Projekt eine Konsenserklarung, die
die Umweltauswirkungen in der
Zahnmedizin darstellt. Diese Er-
klarung dient als Grundlage fiir den
Konsensgipfel und fuhrt zu einem
Kodex guter Praktiken, in dem Leit-
linien und Ziele fiir eine nachhaltige

Beschaffung und Belieferung for-
muliert werden. Unternehmen Uber
die gesamte Lieferkette hinweg
sollen dazu ermutigt werden, die-
ses Dokument zu unterzeichnen
und sich zu einer nachhaltigeren
Zukunft zu verpflichten.

Dentsply Sirona
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Dentsply Sirona Innovation Center in Bensheim, Deutschland. (Foto: © Dentsply Sirona)

Diese Partnerschaft ist ein wesent-
licher Bestandteil des Engagements
von Dentsply Sirona fiir Nachhaltig-
keit, Umweltbewusstsein und Um-
weltschutz. ,Bei Dentsply Sirona sind
wir sehr stolz darauf, zu den Griin-
dungsmitgliedern der neuen bran-
chentibergreifenden Partnerschaft
fiir Nachhaltigkeit in der Zahnmedi-
zin mit der FDI zu gehdren. Wir wol-
len unseren Beitrag zur Schaffung
einer nachhaltigeren Zukunft fir
kommende Generationen leisten und
freuen uns auf den Fortschritt, den
wir gemeinsam durch diese Initia-
tive erreichen konnen“, sagt Don
Casey, CEO von Dentsply Sirona.
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Weitere Infos gibt es unter: www.
dentsplysirona.com/de-de/ueber-
dentsply-sirona/nachhaltigkeit.ntml
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Editorische Notiz

(Schreibweise mannlich/weiblich/divers)
Wir bitten um Verstandnis, dass aus Griinden der
Lesbarkeit auf eine durchgangige Nennung der
Genderbezeichnungen verzichtetwurde. Selbstver-
standlich beziehen sich alle Texte in gleicher Weise
auf alle Gendergruppen.
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S3-LEITLINIE BESTATIGT
PROPHYLAXE-NUTZEN

VON ATHERISCHEN OLEN

In der einzigartigen Kombination wie in LISTERINE® Mundspitlungen

So wirkt LISTERINE' mit dtherischen Olen

Die iitherischen Ole von LISTERINE®

wirken antibakteriell, dringen tief in
den oralen Biofilm ein und 10sen so

seine Struktur.

Speziell fiir die Langzeitanwendung empfohlen: Der Biofilm wird dadurch gelockert,

Selbst bei langfristigem Einsatz von LISTERINE™ leichter entfernbar und seine Neu-
sind keine oralen Verfarbungen und keine bildung verlangsamt, auch an Stellen,
Beeintrachtigung des Gleichgewichts der die mit mechanischer Reinigung nicht
gesunden Mundflora zu erwarten.” oder nur schwer erreicht werden.

* zusitzlich zur mechanischen Reinigung mit groBen Effekten auf Plaque- und Gingivitiswerte
** Die dtherischen Ole von LISTERINE® (Thymol, Menthol, Eucalyptol, Methylsalicylat) kommen auch in diesen Pflanzen vor.

Fiir jeden - jeden Tag™

*** Studien iiber 6 Monate **** je nach Sorte ah 6 bzw. ab 12 Jahren. usrmINE LISTERINE

1DG Paro, DGZMK, S3-Leitlinie. AWMF-Reg.-Nr.: 083-016. Stand: Nov. 2018. 2 Stoeken et al., J Clin Periodontol 2007; 78:1218-1228.
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