ABRECHNUNG
TIPP*

Dokumentieren statt riskieren

Haufige Fehlerquellen in der

N

‘usuu?

Teil 2 erscheint in der ZWP 12/25

analysiert und praktische Tipps zur

Dokumentation erkennen und

vermeiden (Teil 1)

Die zahndrztliche Dokumentation ist mehr als nur eine Pflichtaufgabe, sie dient der Nach-
vollziehbarkeit, dem Informationsaustausch, der Qualitdts- und Honorarsicherung und -
nicht zuletzt - dem rechtlichen Eigenschutz.

Dennoch schleichen sich in vielen Praxen wiederkehrende Fehler im Alltag ein, die gra-
vierende Folgen haben kénnen. Der folgende Artikel zeigt die hdufigsten, aber vermeid-
baren, Fehlerquellen in der Dokumentation und gibt praxisnahe Lésungsvorschlage fiir
eine rechtssichere und qualitdtsorientierte Umsetzung fir alle Teammitglieder.

Fehlerquelle 1
Fehlende oder unzureichende Kommmunikation zwischen Behandler und Assis-
tenz, wodurch die Behandlung unvollstandig dokumentiert wird.

LOSUNGEN
v Kommunikation mittels Checklisten oder Protokollen standardisieren (QM)
v RegelmaBige Besprechungen

v Verantwortlichkeiten definieren und Zustandigkeiten festlegen (z.B. Priifung auf
Vollstandigkeit der Dokumentation)

v Zeit fir Abstimmungen auch im stressigen Praxisalltag nehmen

Fehlerquelle 2
Keine Kenntnisse Uber den Stundenhonorarumsatz (von ZA, ZFA, ZMP, DH).
Steigerungssatze sind viel zu niedrig und es wird unterhalb des ,BEMA-Niveaus”

berechnet.

LOSUNGEN

v Sollumsdtze pro Stunde kalkulieren und als Grundlage zur leistungsgerechten und
betriebswirtschaftlichen Abrechnung festlegen

v Honorarvereinbarungen gemaB §2 Abs. 1 und 2 GOZ

Fehlerquelle 3
Die Dokumentation erfolgt zu spat und nicht zeitnah: Honorarverluste durch
Geddchtnislicken.

LOSUNGEN

v Dokumentation am selben Tag vornehmen und gentigend Zeit einplanen
v Verlauf der Behandlung chronologisch auffiihren

v DIE DAISY-Dokumentations-Checklisten

v Sollte die Dokumentation nicht sofort mdglich sein: stichpunktartige Notizen zur
Nachvollziehbarkeit des Behandlungsverlaufes zu einem spateren Zeitpunkt

Mehr Wissen zum Thema

Dokumentation gibt es im
DAISY Abrechnungs-Update
(Herbst-Seminar 2025) als

Prasenzseminar, Live-Webinar

oder Streamingvideo.

Weitere Termine und
die Anmeldung finden Sie
auf daisy.de.

DIE DAISY
—> Gesetze, Vertrége ...
—> Dokumentation
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mit dem Investitions-
Booster!

I Doppelt profitieren

Wow!
Mit der neuen KaVo-Generation

holen Sie sich handfeste Vorteile
IN die Praxis!

ELEMENTS
OF EXCELLENCE

Austauschbonus auch fiir Imaging und Instrumente!
Hier sichern: www.kavo.com/de/exchange

*Aktionsbedingungen unter: www.kavo.com/de/exchange KWO

KaVo Dental GmbH | Bismarckring 39 | 88400 Biberach | Deutschland
www.kavo.com Dental Excellence




