
Der DGZI-Jahreskongress zählt zu den wichtig-
sten implantologischen Veranstaltungen des Jah-
res und bringt Wissenschaft, Praxis und Zukunfts-
perspektiven auf höchstem Niveau zusammen. 
Genau hier bietet dir die Young Generation DGZI 
die perfekte Bühne, um deine Arbeit, deine Ideen 
und dein Können einem hochkarätigen Fachpu-
blikum zu präsentieren.
Das Prinzip ist einfach: Reiche zunächst dein Ab-
stract mit maximal 250 Wörtern ein. Nach Ablauf 
der Einreichungsfrist werden die besten Beiträge 
ausgewählt. Wenn dein Beitrag überzeugt, wirst 
du eingeladen, deinen Vortrag mit einer Dauer 
von 15 Minuten live im Rahmen des Jahreskon-
gresses in Dresden in einem spannenden Wett-
bewerbsformat zu präsentieren. Der beste Vor-
trag wird anschließend prämiert.

Gesucht werden Beiträge aus den Bereichen kli-
nische Fälle, neue Technologien sowie präklini-
sche und klinische Studien. Ganz gleich, ob du 
erste wissenschaftliche Ergebnisse vorstellen, ei-
nen besonderen Fall präsentieren oder neue 
Ansätze in der Implantologie sichtbar machen 
möchtest – hier bekommst du die Chance, dich 
und deine Arbeit ins Rampenlicht zu stellen.
Die Young Generation DGZI ist mehr als nur ein 
Vortragsformat: Sie ist deine Möglichkeit, wert-
volle Kontakte zu knüpfen, dich mit erfahrenen 
Kolleginnen und Kollegen auszutauschen und früh 
sichtbar in der implantologischen Fachwelt zu 
werden. Der Kongress in Dresden bietet dir da- 
für den idealen Rahmen – fachlich hochkarätig, 
inspirierend und voller Chancen für deine per- 
sönliche und berufliche Weiterentwicklung.

Young Generation DGZI –  
deine Bühne beim
55. DGZI-Jahreskongress  
Du hast spannende klinische Fälle, innovative Technologien oder interessante Ergebnisse 
aus präklinischen oder klinischen Studien? Dann nutze jetzt deine Chance und werde Teil 
der Young Generation DGZI beim 55. Jahreskongress der DGZI – der Deutschen Gesell-
schaft für Zahnärztliche Implantologie – am 13. und 14. November in Dresden.

Auch in diesem Jahr findet vom 17. bis 20. Juni 2026 in Timmen-
dorfer Strand an gewohnter Stelle im MARITIM Hotel der 17. 
Dental Summer statt. Die Veranstalter erwarten eine rege Be-
teiligung am vielfältigen Kongress- und Rahmenprogramm. Die 
DGZI wird in diesem Jahr neben einem Ausstellungsstand auch 
wieder aktiv am wissenschaftlichen Programm beteiligt sein. So 
erwartet interessierte Teilnehmer ein spannendes wissenschaft-
liches Programm mit einem ganztägigen Workshop-Programm. 
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JETZT FREIKARTEN
SICHERN!

Auch in diesem Jahr bietet die DGZI 
erneut ein Kontingent an Freikarten
für Studierende der Zahnmedizin an.

HIER
ANMELDEN

www.dgzi-jahreskongress.de

13./14. NOVEMBER 2026 • DRESDEN
Wissenschaftlicher Leiter: Dr. Georg Bach

DRESDNER IMPULSE
NEUES UND BEWÄHRTES IN
DER ORALEN IMPLANTOLOGIE
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Auch in diesem Jahr bietet die DGZI 
erneut ein Kontingent an Freikarten
für Studierende der Zahnmedizin an.

 DRESDEN
Wissenschaftlicher Leiter: Dr. Georg Bach

DRESDNER IMPULSE
NEUES UND BEWÄHRTES IN
DER ORALEN IMPLANTOLOGIE
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Renommierte Referenten aus Wissenschaft und Praxis haben bereits zugesagt, so werden 
neben Dr. Georg Bach, Dr. Rolf Vollmer und Priv.-Doz. Dr. Stefan Röhling, die alle auch im 
Vorstand der Fachgesellschaft tätig sind, weitere renommierte Referenten den Dental 
Summer Auftritt aktiv unterstützen. Spannende Themen für interessierte junge Implantolo-
gen, Zahnärzte und Studenten stehen auf der Tagesordnung. 
Es sind nur noch einige wenige Restplätze frei. Wer Interesse hat, bitte anmelden unter
www.dentalsummer.de.

Quelle: DGZI
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